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LEI COMPLEMENTAR N¢ 106/2025

“DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ARCEBURGO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS."

A Prefeita Municipal de Arceburgo/MG, faz saber que a Camara Municipal
aprovou, e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - A estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de
Arceburgo, conforme faculta o artigo 66 e seguintes da Lei Organica Municipal, passa a
ser composta por Diretorias, diretamente subordinadas ao Prefeito, ficando excluida as
atribuices administrativas por meio das Secretarias Municipais existentes, em face da
previsdo do correspondente Art. 82 desta lei.

Art. 22 - Ficam criadas as seguintes Diretorias, com as respectivas dreas de
competéncia e correspondentes atribuicdes:

| - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E FINANGAS: responsdvel pela gestao
orcamentéria; gestdo de contratos e convénios; gestdo de controle, auditoria e
fiscalizacdo dos recursos publicos; gestdo de ordenacdo de despesas; outras atividades
correlatas atribuidas 3 Secretaria de Planejamento, Finangas e Controladoria.

Il - DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE: responsavel pela
gestdo do patrimdnio, contabilidade, arrecadagdo e tesouraria; gestdo de recursos
humanos; gestdo de seguranga e medicina do trabalho; gestdo do cemitério municipal;
gestdo do setor de LicitagOes; gestdo de corregedoria; gestdo da legislagdo municipal;
outras atividades correlatas atribuidas a Secretaria de Administragao e Contabilidade.

Il - DIRETORIA DE SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA: responsavel pela gestdo
e coordenacdo dos servicos de atengdo basica, vigilancia sanitaria, epidemiologia e
demais programas municipais de salde; outras atividades correlatas atribuidas a
Secretaria de Saude, Vigilancia Sanitaria e Epidemiologia.

IV - DIRETORIA DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO:
responsavel pela gestdo da educagdo infantil e fundamental; gestdo do transporte
escolar; gestdo das atividades esportivas e culturais; gestdo do desenvolvimento,
gerenciamento e incentivo permanente ao turismo, ao lazer e ao esporte, em todas as
atividades municipais relativas aos temas referidos, voltadas, em especial, para o
turismo, o esporte e o lazer da comunidade e, em geral, para os respectivos visitantes;
outras atividades correlatas atribuidas a Secretaria de Educacdo, Cultura, Esporte, Lazer
e Turismo.
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V - DIRETORIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS: responsavel pela gestdo da
infraestrutura urbana e rural, estradas vicinais, limpeza publica e iluminagdo; gestao da
frota municipal; gestdo dos programas e preservagao do meio ambiente; gestdo dos
projetos habitacionais; gestdo da fiscalizagdo de licencgas, alvaras, habite-se e demais
documentos dessa natureza; outras atividades correlatas atribuidas a Secretaria de
Obras Publicas, Infraestrutura, Servigos Urbanos, Rural e Meio Ambiente.

VI - DIRETORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL: responsavel pela gestdo dos
programas de assisténcia social, habitagcdo, apoio a familias em vulnerabilidade e
politicas de inclusdo; gestdo dos atendimentos preestabelecidos pela NOB/SUAS, Plano
Nacional de Assisténcia Social e a LOAS; gestdo do CRAS — Centro de Referéncia em
Assisténcia Social, no municipio; outras atividades correlatas atribuidas a Secretaria de
Assisténcia Social, Inclusdo e Servigo Social.

VIl - DIRETORIA DE GOVERNO: responsavel pela gestdo das atividades do
Chefe do Executivo Municipal para as agdes politico-administrativas do Municipio,
gestdo dos projetos para o desenvolvimento das relacdes entre o Executivo e outros
érgios governamentais, administragdo empresarial e publico em geral; gestdao das
atividades de relacionamento politico-administrativo da Prefeitura com os municipes,
entidades e associa¢Bes de classe ou comunitdria; gestdo de a¢Ses conjunta de setores
ligados aos assuntos de seguranca, entre o Poder Judiciario, Ministério Publico, Policias
Civil e Militar, bem como as entidades governamentais e ndo governamentais no
combate a inseguranca; gestdo de planejamento estratégico para a definigdo de
politicas de remuneragdo da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo;
gest3o da relagdo institucional entre o Poder Legislativo, Executivo e Judiciario; outras
atividades correlatas atribuidas a Secretaria de Governo.

Art. 32 - As Diretorias, ora criadas, serdo administradas, através das suas
respectivas atribuigdes, por Gestores Municipais, nomeados, em cargos comissionados,
pelo Prefeito Municipal, com todas as fungdes administrativas inerentes aos cargos, no
geral, e, em especial, para as finalidades de dire¢do, coordenagdo, execugdo e
assessoramento técnico.

Art. 42 - Ficam criados 07 (sete) cargos de Gestor Municipal, de carater
comissionado, de livre nomeagdo e exoneragdo, pelo Prefeito Municipal, com
vencimento mensal fixado no valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais), com carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 52 - Os Gestores Municipais ndo terdo status de agentes politicos,
sujeitando-se, integralmente, ao regime juridico Unico dos servidores municipais,
conforme previsdo na Lei Complementar Municipal n® 02/1996 e na Lei Municipal n®
1.246/08, e as regras aplicaveis aos cargos em comissao, estabelecidas no art. 37, da
Constituicio Federal, com os direitos e vantagens garantidos pela Lei Municipal n?
484/1972 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Arceburgo - MG),
excetuado o direito a horas extras, por se tratar de cargo de geréncia administrativa.
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Art. 62 - Os Gestores Municipais prestardo contas do exercicio de suas
atribuicbes, inerentes aos correspondentes cargos, diretamente ao Prefeito Municipal,
que respondera politica e subsidiariamente, perante a Camara Municipal, pelos atos de
seus auxiliares, sem prejuizo das respectivas responsabilidades pessoais, conforme leis
de regéncia, inclusive no campo administrativo, civel e penal.

Art. 72 - Aplicam-se, subsidiariamente no que couber, os dispositivos das
Leis Complementares Municipais n® 20/2005; n2 25/2006, n® 056/2011 e n2 080/2021,
em especial quanto as atribuigBes correlatas as Diretorias ora criadas.

Paragrafo Unico - A presente lei sera aplicada e produzira efeitos, para fins
de fixagio do valor da remuneragdo do Diretor Geral do ARCEPREV, a Lei
Complementar Municipal n2 074/2018.

Art. 82 - Ficam extintos as secretarias e os correspondentes cargos de
Secretarios Municipais, previstos em legislagdo prépria e anterior, da Secretaria
Municipal de Planejamento, Finangas e Controladoria; Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo; Secretaria Municipal de Administragao e
Contabilidade; Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Inclusdo e Servigo Social;
Secretaria Municipal de Obras Publicas, Infraestrutura, Servigos Urbanos, Rural e Meio
Ambiente; Secretaria Municipal de Saude, Vigildncia Sanitaria e Epidemiologia e
Secretaria Municipal de Governo.

Art. 92 - Revogadas disposicdes em contrario, esta Lei entrara em vigor no
dia 12 de janeiro de 2026.

Arceburgo, 19 de novembro de 2025.
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