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LEI COMPLEMENTAR Nº024/98

INSTITUI O PROGRAMA DE SAÚDE DA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO DE DELTA, CRIA OS CARGOS DE COORDENADOR DE PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE E DE SAÚDE DA FAMÍLIA E DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE E CONTÉM OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O POVO DO MUNICÍPIO DE DELTA, ESTADO DE MINAS GERAIS, por seus representantes na Câmara Municipal, decreta, e eu, Prefeito, em seu nome sanciono a seguinte Lei:

CAPÍTULO I

DOS OBJETIVOS





Art. 1.º - Fica instituído o Programa de Saúde da Família no Município de Delta, Estado de Minas Gerias, em caráter permanente, com o  objetivo de implementar a melhoria da qualidade de vida da população local.





Art. 2.º - Sem prejuízo das funções exercidas pela Câmara Municipal e competências do Conselho Municipal de Saúde o PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE E DE SAÚDE DA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO DE DELTA tem por estratégias o assessoramento técnico e imediato nas seguintes áreas:





I – definição de prioridades de saúde;

II – estabelecimento de diretrizes a serem observadas na elaboração do Plano Municipal de Saúde;





III – atuação na formulação de estratégias suplementares e no controle da execução da política de saúde;





IV – proposição de critérios para a programação e para a execução financeira e orçamentária do Fundo Municipal de Saúde, acompanhamento e movimentação e destino dos recursos;





V – acompanhamento, avaliação e fiscalização dos serviços de saúde prestados à população pelos órgãos e entidades públicas e privadas integrantes do Sistema Único de Saúde – SUS no território do Município;





VI – definição de critérios de qualidade para o funcionamento dos serviços de saúde públicos e privados, no âmbito do SUS e do Programa de Saúde da Família;





VII – definição de critérios para a celebração de contratos ou convênios entre o setor público e as entidades privadas de saúde, no que tange à prestação de serviços de saúde;





VIII – apreciação prévia dos contratos e convênios referidos no inciso anterior;





IX – estabelecimento de diretrizes quanto à localização e o tipo de unidades prestadoras de serviços de saúde públicos e privados, no âmbito do SUS e do Programa de Saúde da Família;





X – elaboração do seu regimento interno.

CAPÍTULO II

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SEÇÃO I

DA COMPOSIÇÃO

Art. 3.º - O PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  E DE SAÚDE DA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO DE DELTA terá a seguinte composição;

I - 
Coordenação

a) Coordenador do Programa de Agentes Comunitários e de Saúde da Família;

II – 
Pessoal de Apoio – AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE E DE SAÚDE DA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO DE DELTA:

a) Médico (a);

b) Enfermeiro (a);

c) Auxiliares de Enfermagem;

d) Agentes Comunitários de Saúde;

e) Cirurgião (ã) Dentista;

f) Psicólogo (a).

Art. 4º - Ficam criados os cargos de Coordenador do Programa de agentes Comunitários de Saúde e de Saúde da Família e de Agente Comunitário de Saúde.

§ 1.º - As funções do cargo de Coordenador do Programa de agentes Comunitários de Saúde será de prestação de assessoramento técnico direto e imediato às atividades do referido Programa, em número e remuneração conforme estipulado no Anexo I desta Lei, sendo declarado em comissão de livre nomeação e exoneração.

§ 2.º - As funções do cargo de carreira de Agente Comunitário de Saúde serão de apoio ao Programa de Agentes Comunitários de Saúde e de Saúde da Família no Município de Delta, em número e remuneração conforme o estipulado no Anexo II desta Lei.

§ 3º - O Cargo de Agente Comunitário de Saúde será de carreira, observada a escolaridade, a qualificação profissional exigida, o número de vagas, o símbolo de salário e a carga horária de conformidade com anexo III desta lei.

§ 4º - O cargo de Agente Comunitário de Saúde passará a integrar o Plano de Cargos e Salários da Prefeitura Municipal de delta aprovado pela Lei Complementar nº 17/97, de 03 de novembro de 1.997.

§ 5º - O Vencimento inicial do Cargo de Agente Comunitário de Saúde será o estabelecido pelo anexo IV, - Tabela Salarial – constante da lei complementar nº 17/97, no nível III, Grau 0 (Zero).

§ 6º - A nomeação para o cargo de Coordenador do Programa de agentes Comunitários de Saúde e de Saúde da Família dar-se-á dentre servidores concursados e empossados para trabalhar na área de saúde e que tenha curso superior naquela área.

§ 7º - O atendimento psicológico e dentário será realizado na Unidade Básica de Saúde do Município.

§ 8º - Os demais cargos de apoio ao programa pertencem ao Quadro Geral de Empregos da Prefeitura Municipal de Delta e são aqueles criados e constantes da Lei Complementar Municipal nº 017/97, de 13 de Novembro de 1.997, Anexos I,II,III, com denominação, níveis salariais, atribuições e respectivas naturezas.

SEÇÃO II

DO FUNCIONAMENTO

   Art. 5º - O PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  E DE SAÚDE DA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO DE DELTA terá funcionamento regido pelas seguintes normas, observando-se ainda, as determinações constantes nos termos do Convênio celebrado entre o Município e o Ministério da Saúde;

I - É um programa institucional para melhorar a saúde da população do Município de Delta, através de apoio comunitário, incentivo às diversas camadas da sociedade e participação direta nas diretrizes básicas traçadas pelo Conselho Municipal de Saúde, em pontos genéricos e específicos;

II - O Coordenador e servidores municipais em exercício no  PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  E DE SAÚDE DA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO DE DELTA  deverão participar das seções plenárias realizadas pelo Conselho Municipal de Saúde, sejam elas ordinárias ou extraordinárias;

III - O ocupante do cargo de Coordenador do  PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  E DE SAÚDE DA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO DE DELTA  passará a ser Membro Efetivo do Conselho Municipal de Saúde, na condição de representante do Governo Municipal, devendo para isto, ser nomeado por Decreto do Prefeito Municipal, com mandato por tempo indeterminado, ou até a existência do referido programa;

IV - o exercício do cargo de Coordenador do PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  E DE SAÚDE DA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO DE DELTA  será de assessoramento técnico e administrativo direto e imediato às atividades do Conselho Municipal de Saúde.

Art. 6.º - Para melhor desempenho de suas funções institucionais O PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  E DE SAÚDE DA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO DE DELTA poderá recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I - requisitando o seguinte Pessoal de Apoio ao PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  E DE SAÚDE DA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO DE DELTA :

a)  Médico (a);

b) Enfermeiro (a);

c) Auxiliares de Enfermagem;

d) Agentes Comunitários de Saúde;

e) Cirurgião (ã) Dentista;

f) Psicólogo (a).

II - convidando pessoas ou instituições de notória especialização para assessorar em assuntos específicos;

III - criando, se necessário, comissões internas, constituídas por entidades, membros do Conselho Municipal de Saúde e outras instituições, visando a promoção de estudos e emissão de pareceres a respeito de assuntos específicos ligados ao Programa.

Art. 7º - O Coordenador do  PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  E DE SAÚDE DA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO DE DELTA  poderá fazer reuniões com todos os segmentos da sociedade, com o objetivo de estabelecer metas e prioridades para melhoria da saúde local, através de divulgação ampla de acesso assegurado ao público.

Parágrafo Único – As resoluções do  PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  E DE SAÚDE DA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO DE DELTA , bem como os temas tratados em plenário, reuniões da Coordenação e de Comissões, deverão necessariamente serem registradas e amplamente divulgadas.

Art. 8.º - O ocupante do Cargo relacionado na alínea c do incido II do art. 3º desta Lei, quando em exercício das atividades inerentes e específicas do  PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  E DE SAÚDE DA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO DE DELTA  receberá, à título de gratificação, 50% (cem por cento) do respectivo vencimento do cargo.

Parágrafo único – A gratificação prevista no “caput” deste artigo tem caráter de transitoriedade e será imediatamente extinta quando o servidor for afastado do Programa e, em nenhuma hipótese incorporará à sua remuneração para quaisquer fins.

Art. 9º - O PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  E DE SAÚDE DA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO DE DELTA deverá obedecer ao Regimento interno do Conselho Municipal de Saúde, podendo., se necessário, ter seu Regime Interno, desde que o mesmo não colida com as normas do Departamento Municipal de Saúde e do Conselho Municipal de Saúde.

Art.10 – As competências inerentes ao Cargo de Coordenador do Programa de Agentes Comunitários de Saúde e de Saúde da Família no Município de Delta serão descritas em Regimento Interno aprovado em Decreto do Prefeito Municipal, observando-se a Legislação específica e termos de convênio assinado com órgãos governamentais federais e estaduais.

Art. 11 – Os anexos I, II e III desta Lei lhe são partes integrantes.

Art. 12 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir o crédito adicional, na forma prevista pelo Art. 43 da Lei Federal 4.320/64, para promover as despesas com a implantação e institucionalização do PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  E DE SAÚDE DA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO DE DELTA.

Art. 13º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus  efeitos a partir de 01 de Abril de 1.998, data da assinatura do respectivo convênio visando a implantação do Programa de Saúde da Família, ficando revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Delta-MG, 23 de julho de 1998.

JORGE MANOEL DA SILVA

Prefeito Municipal

JOSÉ LUIZ ALVES

Chefe De Gabinete

ANTONIO CARLOS FRAGOSO

Diretor Do Departamento Da Fazenda

ELIETE APARECIDA DA SILVA

Diretora Do Departamento De Promoção Social

ROSA MARIA DA SILVA SPÓSITO

Diretora Do Departamento De Educação E Cultura

VICENTE MARINO JUNIOR

Diretor Do Departamento De Obras  E Serviços Urbanos

LUCIMAR FERREIRA DE OLIVEIRA

Diretor Do Departamento De Saúde

ANEXO I

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO E RESPECTIVOS VENCIMENTOS

	DENOMINAÇÃO
	COORDENADOR DO PROGRAMA DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE E DE SAÚDE DA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO  DE DELTA


	JORNADA DE TRABALHO
	40 hs/semanais em regime de plantão permanente
	SÍMBOLO DE VENCIMENTO
	CC


	VALOR
	R$ 2.500,00
	ÁREA DE RECRUTAMENTO
	Restrita


	DESCRIÇÀO DO TRABALHO
	Coordenação do Programa de Saúde da Família no Município de Delta, atendendo às determinações legais e de Convênio com o Ministério da Saúde.


                  TAREFAS TÍPICAS

· Coordenar o Programa de Saúde da Família do Município de Delta;

· Definir prioridades em saúde, juntamente com o Conselho Municipal;

· Estabelecer diretrizes a serem observadas no planejamento de saúde do município, de acordo com o Conselho Municipal de Saúde;

· Atuar na formulação de estratégias e no controle de execução da política municipal de saúde, juntamente com o Conselho Municipal de Saúde;

· Acompanhar, avaliar e fiscalizar os serviços de saúde prestados à população, em cooperação com o Conselho Municipal de Saúde;

· Estabelecer diretrizes quanto à localização, tipo e quantidade das unidades prestadoras de serviços de saúde, públicas e privadas que atuarão no Município, de comum acordo com o Conselho Municipal de Saúde;

· Ajudar na análise, aprovação, acompanhamento e controle da execução do planejamento local da saúde propondo, junto com o Conselho Municipal de Saúde, novas diretrizes quando necessário;

· Assessorar na convocação da Conferência Municipal de Saúde;

· Auxiliar na articulação com os demais órgão colegiados dos SUS e do Programa de Saúde da Família dentro e fora do Município de Delta;

· Auxiliar no estímulo da participação da população nos trabalhos desenvolvidos pelo Departamento Municipal de Saúde e Conselho Municipal de Saúde

· Assessorar na promoção do levantamento dos problemas de saúde da população do Município a fim de identificar as causas e combater as doenças com eficácia;

· Manter estreita coordenação com os órgãos e entidades de Saúde Estadual e Federal, visando o atendimento dos serviços de assistência médico-social e de defesa sanitária do Município, integrando-se ao Sistema Único de Saúde (SUS) na forma de legislação pertinente;

· Auxiliar na administração das Unidades de Saúde existentes no município, promovendo atendimento de pessoas doentes e das que necessitarem de socorro imediatos;

· Assessorar  a execução dos programas de assistência médico-odontológica e escolares;

· Assessorar na providência de encaminhamento de pessoas doentes notadamente as carentes, a outros centros de saúde fora do município quando os recursos médicos locais forem insuficientes;

· Assessorar e auxiliar na promoção a vacinação em massa da população local de campanhas específicas ou em casos de surtos epidêmicos;

· Assessorar  e auxiliar na promoção junto à população local de campanhas preventivas de educação sanitária;

· Assessorar a direção e fiscalização da aplicação de recursos provenientes de Conv6enios destinados à saúde pública municipal;

· Assessorar a promoção de atendimento psicológico às pessoas carentes e alunos da rede municipal e estadual de ensino no âmbito do Município;

· Assessorar no tratamento de doentes, realizando tratamento clínico e cirúrgico;

· Assessorar na orientação da população quanto à prevenção e controle de moléstias infecto-contagiosas e parasitárias, através de difusão e aplicação de métodos profiláticos e terapêuticos;

· Assessorar no diagnóstico de doenças e anormalidades, efetuando o devido relatório;

· Assessorar na elaboração de relatórios e pareceres técnicos referentes à sua especialidade;

· Prestar assessoramento quanto às necessidades médicas da população;

· Executar outra atividades afins que lhe forem atribuídas.

	REQUISITO
	Curso superior em Medicina com habilitação legal para o exercício da profissão.


ANEXO II

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO E RESPECTIVOS VENCIMENTOS

	DENOMINAÇÃO
	AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE



	JORNADA DE TRABALHO
	40 hs/semanais em regime de plantão permanente


	SÍMBOLO DE VENCIMENTO
	III



	VALOR
	R$ 180,00
	ÁREA DE RECRUTAMENTO
	AMPLA



	DESCRIÇÀO DO TRABALHO
	Tarefas de apoio ao Programa de agentes Comunitários de Saúde e de Saúde da Família no Município de Delta, atendendo às determinações legais de Convênio com O Ministério da Saúde


TAREFAS TÍPICAS

	

	· Executar tarefas de apoio do Programa de Saúde da Família no Município de Delta;

· Auxiliar nas definições e prioridades em saúde, juntamente com o Coordenador Municipal do Programa de Agente Comunitários de Saúde e da Saúde da Família;

· Auxiliar no estabelecer das diretrizes a serem observadas no planejamento de saúde do município, de acordo com o Conselho Municipal de Saúde;

· Auxiliar na formulação de estratégias e no controle de execução da política municipal de saúde, juntamente com o Conselho Municipal de Saúde;

· Auxiliar no acompanhamento, avaliação e fiscalização dos serviços de saúde prestados à população, em cooperação com o Conselho Municipal de Saúde;

· Auxiliar no estabelecimento das diretrizes Quanto à localização, tipo e quantidade das unidades prestadoras de serviços de saúde, públicas e privadas que atuarão no Município, de comum acordo com o Conselho Municipal de Saúde; 

· Auxiliar na análise, aprovação, acompanhamento e controle da execução do planejamento local da saúde;

· Auxiliar no assessoramento na convocação da Conferência Municipal de Saúde;

· Auxiliar o Coordenador do Programa de Agentes Comunitários de Saúde e da Saúde da Família na articulação com os demais órgãos colegiados dos SUS e do Programa de Saúde da Família dentro e fora do Município de Delta;

· Auxiliar o Coordenador do programa de Agentes Comunitários de Saúde e da Saúde da Família quanto ao estímulo da participação da população nos trabalhos desenvolvidos pelo Departamento Municipal de Saúde e do Conselho Municipal de Saúde;

· Auxiliar e Assessorar o Coordenador do Programa de Agentes Comunitário de Saúde e da Saúde da Família na promoção do levantamento dos problemas de saúde da população do Município, a fim de identificar as causas e combater as doenças com eficácia;

· Auxilia o trabalho do Coordenador do Programa de Agentes Comunitários de Saúde e da Saúde da Família na manutenção estreita coordenação com os órgãos e entidades de Saúde Estadual e Federal, visando o atendimento dos serviços de assistência médico-social e de defesa sanitária do Município, integrando-se ao Sistema Único de Saúde (SUS) na forma da legislação pertinente;

· Auxilia o Coordenador do Programa de Agentes Comunitários de Saúde e da Saúde da Família na administração das Unidades de Saúde existentes no município, promovendo atendimento de pessoas doentes e das que necessitarem de socorros imediatos;

	· Auxiliar e Assessorar o Coordenador do Programa de Agentes Comunitários de Saúde e da Saúde da Família na execução dos programas de assistência médico-odontológica e escolares;

· Auxiliar e Assessorar o Coordenador do programa de Agentes Comunitário de Saúde e da Saúde da Família nas providencias de encaminhamento de pessoas doentes, notadamente as carentes, a outros centros de saúde fora do Município, quando os recursos médicos locais forem insuficientes;

· Auxiliar e Assessorar o Coordenador do Programa de Agentes Comunitário de Saúde e da Saúde da Família na promoção junto à população local de campanhas preventivas de educação sanitária;

· Assessorar e auxiliar o Coordenador do Programa de Agentes Comunitário de Saúde e da Saúde da Família na promoção a vacinação em massa da população local em campanhas específicas ou em casos de surtos epidêmicos;

· Assessorar e auxiliar o Coordenador do programa de Agentes Comunitários de Saúde e da Saúde da Família quanto a direção e fiscalização da aplicação de recursos provenientes de Convênios destinados à saúde pública municipal;

· Assessorar a promoção do atendimento psicológico às pessoas carentes e alunos da rede municipal e estadual de ensino no âmbito do Município;

· Assessorar e auxiliar o Coordenador do Programa de Agentes Comunitário de Saúde e Saúde da Família quanto ao encaminhamento de doentes, para a realização de tratamento clínico e cirúrgico;

· Assessorar e auxiliar o Coordenador do Programa de Agentes Comunitário de Saúde e da Saúde da Família quanto a execução de diagnostico de doenças e anormalidades, auxiliar, se for o caso, o devido relatório;

· Assessorar e auxiliar o Coordenador do Programa de Agentes Comunitário de Saúde e da Saúde da Família na orientação da população quanto à prevenção e controle de moléstias infecto-contagiosas e parasitárias, através de difusão e aplicação de métodos profiláticos e terapêuticos;

· Assessorar e auxiliar o Coordenador do Programa de Agentes Comunitário de Saúde e da Saúde da Família na elaboração de relatórios e pareceres técnicos referentes à sua especialidade;


	REQUISITO
	1º GRAU COMPLETO



	ESPECIFICAÇÃO DO EMPREGO
	Agente Comunitário de Saúde

	- O Ocupante do cargo exerce atividades auxiliares e típicas na área de saúde, manuseando, em certos casos medicamentos e elementos químicos que requeiram atenção quanto aos riscos á saúde humana.

- As atividades do cargo exigem do ocupante espírito de iniciativa. Estabelece contatos freqüentes internos e externamente o que faz com que tenha acesso a assuntos sigilosos. Esta sujeito a cometimento de erros na realização dos projetos inerentes á área social e de saúde publica, o que poderá representar prejuízos financeiros e materiais aos cofres públicos.

- O ocupante do cargo, em certos casos, terá sob sua responsabilidade instrumental, equipamentos médicos e material no seu trabalho. Estabelece contato freqüente com servidores, chefia e população em geral para a execução de seu trabalho.


Anexo III

QUADRO DE EMPREGO, NÍVEIS SALARIAIS E RESPECTIVAS VAGAS

	NOMENCLATURA DO CARGO
	Nº de Vagas
	Símbolo de        Salário
	Carga Horária

Semanal

	Agente Comunitário de Saúde
	5
	III
	40 horas
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