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LEI COMPLEMENTAR 258/2020

Altera/Revoga disposicées na Lei Complementar 132/2010 e
152/2012 e Cria a Secretaria Municipal de Trinsito e Transporte

da Prefeitura Municipal de Delta e contém ouiras providéncias.

“0O Povo do Municipio de Delta, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara
Municipal, aprova e eu Prefeito, em seu nome, sanciono a seguinte Lei.”

Art. 1° - Revoga na totalidade o art. 7° da Lei Complementar n°
152/2012 o qual cria a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e revoga inciso III, alineas III
g) g-1 a g-1.2.2 do art. 2° da Lei Complementar n® 152/2012.

Art. 2°- Altera o art. 6° da Lei Complementar n°® 152/2010
passando a possuir a seguinte redag#o:

Art 24° - A Secretaria Municipal de Recursos Hidricos e Meio
Ambiente é drgdo que tem por finalidade:

I- Prestag@io de servigos publicos;

II- Execugdo de obras e outros servigos afins;

III- Captagio, tratamento, tancagem e distribuigdo de dgua potavel;

IV- Coleta, tratamento e neutralizagdo dos esgotos sanitdrios e industriais e
residuos s6lidos, antes de descargas nos rios receptores, localizados no municipio
de Delta-MG;

V- Desenvolver, coordenar e supervisionar o sistema integrado de gerenciamento de
recursos hidricos;

VI — Desenvolver politicas de coordenagdo, planejamento e execucdo das agdes
relativas a implementag&o da Politica de Recursos Hidricos,

VII- Promover medidas de preservagdo do ambiente natural;

VIII- Promover medidas de combate a poluigdo ambiental, fiscalizando,
diretamente ou por delegacéo, seu cumprimento;

IX- Licenciar a exploragdo das jazidas de substdncias minerais de emprego
imediato na construgo civil e controlar a sua conformidade com s disposi¢Oes
legais pertinentes;

X- Administrar reservas bioldgicas municipais;

XI- Fiscalizar a execugfo de aterros sanitarios;

XII- Projetar, construir e zelar pela conservagéo e manutengéo de parques e areas

de preservagdo ecologica,

XIII- Propor e executar programas de protego do meio ambiente no Municipio,
contribuindo para a melhoria de suas condigdes;

XIV- Fiscalizar as questdes ligadas ao meio ambiente, operacionalizando meios

para a sua preservagéo, nos aspectos relacionados com o saneamento, tratamento

de dejetos, reciclagem ou industrializa¢do do lixo urbano;
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XV- Promover a fiscalizacdo e acompanhamento da coleta seletiva de lixo;

XVI- Acompanhar perante os demais Orgdios da Prefeitura Municipal o
licenciamento de empreendimentos potencialmente poluentes;

XVII- Promover agdes no sentido de dar cumprimento ao disposto na Lei
Orgéanica Municipal quanto as areas verdes;

XVIII- Buscar incrementar o processo de reciclagem do lixo urbano,
proporcionando a transformagdo de residuos organicos em fertilizantes,
fiscalizando e acompanhando todo o processo de transformag@o dos materiais
reciclados, inclusive sua comercializagéo;

XIX- Fiscalizar a preservacdo das florestas, a fauna e flora, visando o controle da
extragdo, captura, produgdo, comercializagdo, transporte e consumo de suas
espécimes e subprodutos, vedadas as praticas que coloquem em risco sua fungéo
ecologica, ou que provoquem extingfio de espécies ou submetam os animais a
crueldade;

XX- Autorizar a liberagdo de edificagdes a margem de rios, corregos e nascentes
de aguas dentro do Municipio;

XXI- Estimular o florestamento e o reflorestamento com espécies nativas,
objetivando especialmente a prote¢do de encostas e dos recursos hidricos;

XXII- Promover medidas de preservagdo da flora e da fauna, articulando-se com
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, afetas a sua area de
atuagdo, objetivando o pleno desempenho de suas atribuiges;

XXIII- Estimular a criagdo e desenvolvimento de horto florestal destinado a
recomposigdo da flora nativa, bem como a producdio de espécies diversas
destinadas & arborizago dos logradouros publicos;

XIV- Implementar politica de plantio de arvores frutiferas em propriedades rurais
e urbanas;

XXV- Implementar politica permanente de arborizagéo dos logradouros ptblicos
na area urbana, bem como a reposi¢do dos espécimes em processo de deteriorag@o
ou morte;

XXVI- Fiscalizar dentro da 4rea do municipio a comercializagéo de materiais néo
biodegradaveis, além de divulgar os maleficios deste material no meio ambiente;
XXVII- Fiscalizar a caga e a pesca dentro do municipio;

XXVIII- Fiscalizar as 4reas institucionais do Municipio;

XXIX- Exercer outras atividades inerentes ao meio ambiente.

Art 3°- Cria o cargo Coordenador Municipal de Meio Ambiente,
observando o que dispde o inciso V, do artigo 37 da Constituigdo Federal e §5° do artigo 36
da Lei Orgénica do Municipio.

Art. 4° - O cargo de coordenador municipal de meio ambiente sera
de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo, de recrutamento amplo.

Art. 5° - O cargo de Coordenador Municipal Ambiental sera parte
integrante do anexo I da Lei Complementar 152/2012.

Art. 6°. Compdem esta Lei, os Anexos I e II, abaixo relacionados,
como parte dela integrantes.

ANEXO1
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DESCRICOES, DENOMINACOES, ATRIBUICOES E ESPECIFICACOES DOS
CARGOS

DESCRICAO DO TRABALHO - COORDENADOR MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
DENOMINACAO DO CARGO: COORDENADOR MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

SIMBOLO: CMA
PRINCIPAIS ATRIBUIGOES:

- Promover medidas de preservagdo do ambiente no municipio;

- Promover medidas de combate a poluigdo ambiental, fiscalizando, diretamente
ou por delegagdo, seu cumprimento;

- Administrar reservas bioldgicas, nascentes de agua e similares no dmbito do
municipio;

-Elaborar projeto de conservagdo ambiental;

- Por ordem do superior realizar e fiscalizar a execugdo de aterros sanitarios;
denuncia de poluigdo ambiental, degradagéo do meio ambiente e outros;

- Executar programas de protegio do meio ambiente no Municipio,
contribuindo para a melhoria de suas condigdes;

- Executar programas com interagdo de outras secretarias em comemoragdo a
semana do meio ambiente;

- Coordenar, orientar e fiscalizar as questdes ligadas ao meio ambiente,
operacionalizando meios para a sua preservagdo, nos aspectos relacionados com
o saneamento, tratamento de dejetos, reciclagem ou industrializagdo do lixo
urbano;

- - Elaborar projetos para conservagdo ambiental, hidrica e demais espécies;

- Incentivar, fiscalizar e promover a fiscalizagdo e acompanhamento da coleta
seletiva de lixo;

- Acompanhar, perante os demais Orgdos da Prefeitura Municipal, o
licenciamento de empreendimentos potencialmente poluentes;

- Elaborar projetos para recuperagéo de possiveis areas degradas do ‘municipio;
- Observar a legislagio municipal e correlata no que concerne a drea verde e
preserva¢do ambiental;

- Viabilizar meios para incremento do processo de reciclagem do lixo urbano,
em detrimento da preservagio ambiental;

- Fiscalizar a preservagdo das florestas, da fauna e da flora, visando o controle
da extragfio, captura, produgdio, comercializagdo, transporte € consumo de suas
espécimes e subprodutos, vedadas as praticas que coloquem em risco sua
fungdo ecoldgica, ou que provoquem extingdo de espécies ou submetam os
animais a crueldade;

- Emissdo de pareceres técnicos nas questdes ambientais municipais, tais como
analise das autorizag¢des de liberagdo de edificagdes & margem de rios, corregos
e nascentes de aguas dentro do Municipio, dentre outras questoes correlatas;

- Manter-se atualizado com a legislagio ambiental estadual e federal, lei
orgénica e demais leis municipais e decretos pertinentes;

- Acompanhar, responder os questionamentos dos termos de ajustes de condutas
envolvendo questdes ambientais.

- Estimular, em acdo conjunto com diversos setores publicos e privados, o
florestamento e o reflorestamento com espécies nativas, objetivando
especialmente a protegdo de encostas e dos recursos hidricos;

- Incentivar, em ago conjunta, a promogéo de medidas de preservagio da flora
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e da fauna, articulando-se com entidades publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, afetas a sua area de atuagfo, objetivando o pleno desempenho de
suas atribuicdes;

- Atuar, conjuntamente com diversos setores publicos e privados, e estimular a
criagdo e desenvolvimento de horto florestal destinado & recomposicdo da flora
nativa, bem como a produgdo de espécies diversas destinadas a arbcrizagéo dos
logradouros publicos, ou parcerias com horto florestal de outros municipios;

- Elaborar projeto para implementagdo de politica de plantio de arvores
frutiferas em propriedades rurais e urbanas; de forma continua implementar
politica permanente de arborizagdo dos logradouros publicos na é4rea urbana,
bem como a reposi¢do dos espécimes em processo de deterioragdo ou morte;

- Fiscalizar a cag¢a e a pesca dentro do municipio;

- Fiscalizar as 4reas institucionais do Municipio;

- Responder as questdes técnicas ambientais junto ao Ministério Publico, a
Fundagdo Estadual de Meio Ambiente, bem como demais 6rgdos relacionados
as questdes ambientais.

-Exercer outras atribui¢des solicitadas pelo superior hierarquico, sendo tais
atividades inerentes ao meio ambiente.

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO

- Engenheiro (a) Ambiental ou curso superior de engenharia.

ESPECIFICACOES DO CARGO - COORDENACAO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE

® O ocupante do cargo necessita de determinaggo, presteza, zelo
nas atividades para desenvolver o papel de coordenagdo e execugdio dos projetos e

programas apresentados pela Secretaria voltados a questdo ambiental, com objetivo de
melhora de forma geral para meio ambiente e conseqiientemente aos municipes.

® Os ocupantes do cargo de Coordenador compreendem todas as
acdes necessdrias ao bom andamento da questdo ambiental municipal de forma ampla e
geral.

. Executar tarefas com rotinas pouco definidas, o que exige do
ocupante, iniciativa e capacidade de discernimento para tomada de decisdes afetas ao cargo
exercido.

ANEXO II

QUADRO GERAL DE CARGOS, NIiVEIS SALARIAIS E VAGAS

VAGAS |SIMBOLO |VALOR
RS

CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
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01 — COORDENACAO MUNICIPAL DE MEIO|01 CMA 2.790,48
AMBIENTE

Art 7° Cria o cargo Coordenador Municipal de Contabilidade e
Finangas Publicas, acrescendo referida nomenclatura na da Lei 132/2010 Capitulo III -
Organizag#o Basica art. 9° alinea “b” conforme a seguir:

b.1.1 — Coordenador Municipal de Contabilidade e Finangas
Publicas,

Art. 8° - O cargo de Coordenador Municipal de Contabilidade e

Finangas Publicas serd de provimento em comissdo, de livre nomeagio e exoneragdo, de
recrutamento amplo.

Art. 9°. — Referido cargo sera parte integrante dos anexos dessa lei.

DESCRICOES, DENOMINACOES, ATRIBUICOES E ESPECIFICACCES DOS CARGOS
DENOMINACAO DO CARGO: Coordenador Municipal de Contabilidade e Finangas
Publicas

SIMBOLO: CMCF

PRINCIPAIS ATRIBUIGOES:

Auxiliar na execugdo da politica fiscal, financeira, contabil e tributdria do Municipio;
Colaborar com os demais 6rgios da Prefeitura, a apresentagdo da proposta orgamentaria anual
e a do orcamento-programa, de acordo com a Lei de Diretrizes Orgamentais do Municipio;
Auxiliar no cadastramento no que concerne aos langamentos de arrecadagdes as receitas
municipais e orientar quanto a fiscalizagio tributaria;

Realizar conciliagdo bancaria dos movimentos realizados pela Prefeitura,

Realiza langamentos de dados em livros contébeis fisicos ou digitais conforme técnicas
especifica,

Procede os langamentos e célculos de balancetes financeiros, patrimonial e orgamentario,
Efetua levantamentos, organizagio e montagens de processos de prestagdo de contas periodos
e eventuais solicitados pela chefia;

Processar a despesa e manter o registro e os controles contabeis da administra¢@o financeira,
orgamentaria e patrimonial do Municipio;

Assessorar o Prefeito Municipal em assuntos relacionados com as finangas municipais;
Exercer outras atividades que lhe forem delegados pelo Prefeito;

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO
- Graduagdo em Ciéncias Contébeis

ESPECIFICACOES DO CARGO - Coordenador Municipal de Contebilidade e Finangas

Publicas
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O ocupante do cargo necessita de determinagfo, presteza, zelo nas atividades para
desenvolver suas atividades junto a Secretaria Municipal de Fazenda. Executar tarefas com
rotinas pouco definidas, o que exige do ocupante, iniciativa e capacidade de discernimento
para tomada de decisGes afetas ao cargo exercido.

ANEXOII

QUADRO GERAL DE CARGOS, NiVEIS SALARIAIS E VAGAS

_ VAGAS |[SIMBOLO |VALOR
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO RS

01 - COORDENADOR MUNICIPAL DE|01 CMCF 2.790,48
CONTABILIDADE E FINANCAS PUBLICAS

Art 10° Cria o cargo Coordenador Municipal de Obras Publicas,
Servigos Urbanos e Seguranga Publica, acrescendo referida nomenclatura na da Lei 132/2010
Capitulo III - Organizagdo Bésica art. 9° alinea “c” conforme a seguir:

c.1.2 — Coordenador Municipal de Obras Publicas, Servigos
Urbanos e Seguranga Publica.

Art. 11° - O cargo de Coordenador Municipal de Obras Piblicas,
Servigos Urbanos e Seguranga Publica, sera de provimento em comissdo, de livre nomeag@o e
exonerag#o, de recrutamento amplo.

Art. 12°. — Referido cargo ser4 parte integran‘e dos anexos dessa
lei.

DESCRICOES, DENOMINAGOES, ATRIBUICOES E ESPECIFICACOES DOS
CARGOS

DENOMINACAO DO CARGO: Coordenador Municipal de
Obras Piiblicas, Servigos Urbanos e Seguranga Publica
SIMBOLO: CMOPSUSP
PRINCIPAIS ATRIBUICOES:
Executar atividades relativas a limpeza urbano de modo geral, incluindo todos os
logradouros publicos, bem como coleta de lixo nos limites urbano e rural;
Manter e /ou auxiliar na manutengdo ou construgdo, pavimentagdo e conservagdo de
estradas, caminhos municipais e vias urbanas;
Auxiliar na execugdo de trabalhos medigdes de lotes e vistorias com finalidade engenharia e
topograficos, acompanhado do técnico responsavel;
Verificagio de manutengdo preventiva e corretiva nos prédios publicos, is quais devem ser
apresentadas ao superior hierdrquico, bem como fiscalizar e auxiliar na execugdo das
mesmas;
Fiscalizar no perimetro urbano e rural o cumprimento das normas referentes as construgoes
particulares atentando-se ao Codigo de Postura Municipal, comunicando de imediato ao
superior hierarquico;
Auxiliar na fiscalizar do cumprimento das normas referentes as posturas municipais; em caso
de descumprimento das normas comunicar ao superior hierdrquico;
Executar atividades relativas a prestagdo e manutengéo dos servigos publicos locais, tais
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como: limpeza publica, coleta de lixo, cemitério, matadouro, mercado, feiras livres,
iluminagio piblica, saneamento, seguranga piiblica, combate a insetos e animais daninhos e
servigos assemelhados, de natureza urbana e de interesse local;

Promover a limpeza dos espagos publicos tais como capina, manutengéo dos meios fios e
outros e em conjunto com secretaria responsavel e orientagdo técnico manter pode das
4rvores para que ndo atrapalhe a rede elétrica e outros, bem como auxiliar na arborizago
inerentes nos logradouros publicos do municipio;

Auxiliar na fiscalizagfio dos servigos publicos ou de utilidade piblica concedidos, permitidos
ou autorizados pelo municipio;

analisar e atender reivindicages da comunidade relativas aos servigos publicos urbanos ou
de relevante interesse local e promover a sua execugdo, apds orientagdo do setor responsavel,
observados os recursos or¢gamentarios;

Incentivar a participagio da populagdio na preservagdo dos equipamentos urbanos instalados
nos logradouros publicos do municipio;

Auxiliar na execugfio e/ou formulagdo das politicas de cooperagdo e intzgragdo na area de
seguranga publica com demais departamentos municipais;

Trabalhar em cooperagdo com todas as demais secretarias, para perfeita prestagéo de servigo
publico aos municipes, visando a implementagio coordenada de medidas preventivas
necessarias;

Exercer outras atividades que lhe forem delegadas pelo Prefeito;

ESPECIFICACOES DO CARGO — Coordenador Municipal de Obras Piblicas, Servigos
Urbanos e Seguranga Publica.

O ocupante do cargo necessita de determinagdo, presteza, zelo nas atividades para
desenvolver suas atividades.

Executar tarefas com rotinas pouco definidas, o que exige do ocupante, iniciativa e
capacidade de discernimento para tomada de decisGes afetas ao cargo exercido.

ANEXO II

QUADRO GERAL DE CARGOS, NIVEIS SALARIAIS E VAGAS

. VAGAS |SIMBOLO |VALOR
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO RS

Coordenador Municipal de Obras Publicas,|02 CMOPSUSP |2.790,48
Servicos Urbanos e Seguranga Publica

Art 13° - Cria a Secretaria Municipal de Trénsito e Transporte do
Municipio de Delta-MG, passando a ser parte integrante do anexo I da Lei Complementar
152/2012, a qual é um 6rgéo que tem por finalidade:

— Coordenar e executar atividades relativas a gestdo de controles de veictlos de propriedades
da Prefeitura Municipal e locados em uso da administra¢do;
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— Coordenar, fiscalizar e executar controle de abastecimentos, gastos com oficinas

(manutencgio preventiva e corretiva) dos veiculos, controle com gastos dos pneus e seus
acessorios, e demais gastos relacionados;

— Acompanhar, sob sua responsabilidade, as manutengdes da frota municipal realizando o seu
gerenciamento;

— Acompanhar sob sua responsabilidade as manutengdes, a conservagdo preventiva e reparos
de maquinas e veiculos da frota municipal;

— Elaborar planilhas de check list para utilizagdo dos veiculos, com descri¢do do km
(quildmetro) inicial e final, descri¢io do servidor motorista, local da viagem, justificativa e
autorizagdo;

— Os veiculos municipais, de frota prépria ou alugada, estarfio sob sua guarda e
responsabilidade, os quais s6 devem sair do patio apds previa autorizagdo do Secretario
Municipal, o qual deve justificar a sua necessidade em planilha no sistema da frota municipal;

— Organizar em planilhas os horarios e plantdes dos servidores motoristas e operadores de
maquinas, controlando o registro de ponto deles;

— Confeccionar e analisar os termos de referéncia e projetos basicos, requisi¢des e outros
inerentes ao transito e transporte, com justificativa da demanda existentes;

— Todas as demais questdes envolvendo transito e transporte no municipio de Delta-MG e

referente ao Detran estadual, Contran e demais orgfos, serdio sanadas pelo Secretéario
Municipal de Tréansito e Transporte.

- Gerenciar e fiscalizar o transito, realizando a sua sinalizagéo;

- Planejar e elaborar projetos, bem como, coordenar estratégias de estudos do sistema viario
em conjunto com Secretaria Municipal de Obras Piblicas e Servigos Urbaao.

— Planejar e elaborar projetos de circulago viaria e acessibilidade urbana, bem como, elaborar
projetos e estabelecer restrigdes de trafego e estacionamento de veiculos de cargas e de
passageiros no perimetro urbano;

- Realizar estudos de viabilidade técnica para a implantaggio de projetos de transito;
- Elaborar e atualizar o mapa viario do Municipio;
- Cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas de transito na esfera de suas atribuigdes;

- Planejar, projetar, regulamentar e operar o transito urbano e rodoviario municipal de
veiculos, de pedestres e de animais promovendo o desenvolvimento da circulagéo e da
seguranga;

— Fazer cumprir a legislagdo e as normas de trénsito, no 4mbito municipal;

- Estabelecer, em conjunto com os 6rgdos de policia ostensiva de trénsito as diretrizes para o
policiamento ostensivo de transito;

— Autorizar e fiscalizar a realizagdo de obras e eventos que interfiram na livre circulagdo de
veiculos e pedestres, de acordo com a regulamentagio pertinente,

- Registrar e licenciar, na forma da lei, veiculos tipo taxi, mototaxi e outros conforme lei

local;

- Aprovar a afixagdo de publicidade, legendas ou simbolos ao longo das vias sob a

circunscri¢io do Municipio, determinando a retirada de qualquer elemento que prejudique a
visibilidade e a seguranga.

- Exercer demais atividades inerentes a questdo de trénsito e transporte no municipio. /
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Art. 14° Cria os cargos de Secretario Municipal de Trénsito e
Transporte, Subsecretario de Tréansito e Transporte e Chefe de Setor de Trénsito e Transporte,

observando o que dispde o inciso V, do artigo 37 da Constituigdo Federal e §5° do artigo 36
da Lei Orgénica do Municipio.

Art. 15° - Os cargos mencionados no artigo anterior serfio de
provimento em comissdo, de livre nomeag&o e exoneragéo, de recrutamen:o amplo.

Art. 16. — Os cargos acima mencionados seréic parte integrante do
anexo I da Lei Complementar 152/2012.

Art. 17- Compde esta Lei, o anexo, abaixo relacionados, como
parte dela integrantes.

ANEXO I

QUADRO GERAL DE CARGOS, NIVEIS SALARIAIS E VAGAS

_ VAGAS |SIMBOLO |VALOR
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO RS
01 — SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSITO E |01 SM 4.372,60
TRANSPORTE
0z -~ SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE |01 SSM 2.790,48
TRANSITO E TRANSPORTE
03 - CHEFE DE SETOR DE TRANSITO E|01 CS 1.858,74
TRANSPORTE

Art. 18 - Revoga o inciso III alinea “c” “c.1.4.1” da Lei Municipal
n° 132/2010 que se refere ao cargo de Chefe de Setor de Tréansito e Transporte.

Art. 19 - Modifica o art. 10 da Lei 152/2012 o qual passa a ter a
seguinte redagéo:

Art. 10. Mantém somente a criagio de )1 (um) cargo de
“Arquiteto”, com vencimentos correspondentes ao nivel XIII, grau 00, e carga horéria de 30h
(trinta horas) semanais, lotados na Secretaria Municipal Obras Publicas e ‘servigos Urbanos.

Cargo Arquiteto

Numero de Vaga 01 (uma)

Simbolo de Vencimentos XIII - Grau 00 (zero)

Recrutamento Concurso Publico de Provas e Titulos
Principais Atribuigdes

- Analisar e elaborar projetos arquitetdnicos de loteamentos de dreas urbaras;
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- Verificar projetos de urbaniza¢@o em terrenos e areas;

- Apreciar as solicitagGes de loteamentos;

- Elaborar e analisar projetos paisagisticos em geral;

- Trabalhar junto com setor de engenharia municipal; referentes aos projetos de novas obras
municipais, reformas, reestruturas e outros afins;

- Acompanhar a execugéo de parques, pragas, jardins e outros;

- Participar de programas de preservagdo, defesa e desenvolvimento do meio ambiente;

- Elaborar, executar, e dirigir projetos arquitetdnicos de edificagdes cadastradas como
patrimdnio histérico, minimizando ao méximo as intervengdes para preservar o original;
-Auxiliar nas tarefas relacionadas ao ICMS CULTURAL, quando do envolvimento com as
obras envolvendo patrimdnio histérico

- Executar demais atribuigdes que lhe forem solicitadas.

Requisitos Especiais para o Recrutamento

- Curso Superior em Arquitetura;
- Registro no Orgéo Profissional; experiéncia profissional de 02 anos,

- Conhecimento de Informatica.

Art. 20 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo
por conta do orgamento municipal.

Art. 21 - Revogadas todas as disposi¢des em contrario, esta Lei
entra em vigor na data de sua publicago.

Delta, 0« de janeiro de 2021.
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