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I)l DELTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA
Estado de Minas Gerais

“AUTORIZA O DESMEMBRAMENTO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, INDUSTRIA E COMERCIO, SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS, SERVIGOS
URBANOS E SEGURANGA PUBLICA, E SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Povo do Municipio de Delta, Estado de Minas Gerais, por seus representantes
na Camara Mumcnpal aprova, e eu, Prefeita Municipal, em seu nome, sanciono a

seguinte Lei.”

Art. 1°. Cria o cargo de Chefe Executivo, Chefe de Imprensa e Publicidade e
Chefe Geral, vinculados ao gabinete do prefeito.

Art. 2° Os cargos de Chefe Executivo, Chefe de Imprensa e Publicidade e Chefe
Geral, serdo de provimento em comisséo, de livie nomeagdo e exoneragao, de
recrutamento amplo, considerados agentes politicos com as mesmas
prerrogativas do Secretario Municipal, atribuindo a cada cargo 01 (uma) vaga.

Art. 3° Compete ao Chefe de Impresa e Publicidade:

| - Propor diretrizes de politica de comunicagao da Prefeitura;

Il - Gerar as agbes de comunicagdo, imprensa, publicidade e informativos da
Administragédo Publica Municipal;

Il - Prestar ao Prefeito o suporte necessario ao desempenho de suas atribuiges,
na area relativa a politica de comunicagéo do governo;

IV — Gerir os assuntos de interesse do governo da populagdo que devam ser
divulgados pelos meios de comunicagéo, propondo ao Prefeito alternativas de
agao, divulgando-as quando pertinente;

V - Estabelecer contatos com os 6rgéos de comunicagéo;

VI - Gerir as atividades da Coordenagdo de Comunicagdo Digital, da
Coordenagao de Imprensa e da Coordenagéao de Publicidade;

VIl — Elaborar os pedidos de requisigao e os termos de referéncia de material e de
servicos de sua competéncia,

VIIl — Gerenciar os contratos e dotagdes orgamentarias relativos a publicidade
legal, & publicidade de interesse do Municipio e os referentes as Coordenagdes
de Imprensa, de Publicidade e de Comunicagao Digital;

IX - Coordenar as licitagdes e exercer a gestdo dos contratos relativos as
tematicas de Comunicagdo Digital, de Imprensa e de Publicidade, quando de
interesse da Administragdo, em razdo da natureza ou complexidade dos
respectivos objetos.

Art. 4°. Compete ao Chefe Executivo:

. Assistir o Prefeito Municipal nas suas fungées politico-administrativas;

Il Assessorar o Prefeito Municipal nos contatos com os demais Poderes e
autoridades;

m.  Assessorar o Prefeito Municipal no atendimento aos municipes;

IV. Preparar e formular pronunciamentos;
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V. Exercer outras atribuigdes que |he forem designadas pelo Prefeito

Municipal.

Art. 5° Compete ao Chefe Geral:

I Assistir direta, imediata e tecnicamente o Prefeito nos assuntos
institucionais;

1. Promover a realizagao de estudos de natureza politico-institucional;

.  Assessorar o Prefeito e demais autoridades e entidades vinculadas em
representagdes politicas e legislativas;

IV. Recepcionar e prestar esclarecimentos aos parlamentares e demais
esferas de governos e entidades de classe;

V. Acompanhar matérias legislativas e outros assuntos de interesse do
municipio junto ao Poder Legislativo.

Art. 6° Fica criado o Gabinete do Vice-Prefeito, vinculado a estrutura
administrativa do Municipio.

Art. 7° O Gabinete do Vice-Prefeito sera composto pelos seguintes cargos:

| - Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito;

Il - Assessor Técnico do Gabinete do Vice-Prefeito;

Il - Secretario Executivo do Gabinete do Vice-Prefeito.

Art. 8° Os cargos mencionados no Art. 7° serao de provimento em comissao, de
livre nomeagdo e exoneragdo, de recrutamento amplo, considerados agentes
politicos com as mesmas prerrogativas do Secretario Municipal, atribuindo a cada
cargo 01 (uma) vaga.

Art. 9° Sao atribui¢cées do Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito:

| - Coordenar e supervisionar as atividades do Gabinete do Vice-Prefeito;

Il - Assessorar o Vice-Prefeito em suas fungdes administrativas e politicas;

Il - Planejar, organizar e acompanhar a execugao das atividades do Gabinete;

IV - Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Vice-Prefeito.

Art. 10. Sao atribuicdes do Assessor Técnico do Gabinete do Vice-Prefeito:

| - Prestar assessoria técnica ao Vice-Prefeito em assuntos de interesse do
Gabinete;

Il - Elaborar estudos, pareceres e relatérios técnicos;

Ill - Acompanhar e avaliar a execugado de projetos e programas de interesse do
Gabinete;

IV - Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Vice-Prefeito.

Art. 11. Sao atribuigdes do Secretario Executivo do Gabinete do Vice-Prefeito:

| - Organizar e manter atualizado o expediente do Gabinete;

Il - Coordenar a agenda de compromissos do Vice-Prefeito;

Il - Redigir correspondéncias, atas e documentos oficiais;

IV - Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Vice-Prefeito.

Art. 12. Fica autorizado, no ambito da Administragdo Publica Municipal, o
desmembramento da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Secretaria
Municipal de Administragdo, Desenvolvimento Econémico, IndUstria e Comércio,
Secretaria Municipal de Obras Publicas, Servigos Urbanos e Seguranga Publica, e
Secretaria Municipal de Recursos Hidricos e Meio Ambiente, conforme dispde:

l. Secretaria Municipal de Cultura;

Il. Secretaria Municipal de Turismo;

Ill.  Secretaria Municipal de Administragéo;

IV. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Industria e
Comercio;

V.  Secretaria Municipal de Obras Publicas;
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VI.  Secretaria Municipal de Seguranga Publica;

VIl.  Secretaria Municipal de Servigos Urbanos;

VIIl. Secretaria Municipal de Recursos Hidricos;

IX.  Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Cultura, Secretaria Municipal de Administragao,
Secretaria Municipal de Obras Publicas e Secretaria Municipal de Recursos
Hidricos mantera as atribuigdes proprias, excluindo-se de seu quadro os cargos
referentes ao Turismo, Desenvolvimento Econdmico, Indistria e Comércio,
Seguranga Publica, Servigos Urbanos e Meio Ambiente, que serdo realocados
para a Secretaria competente.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Cultura é o 6rgao que tem por finalidade:

| - Executar a politica de cultura do Municipio;

Il - Coordenar as atividades de planejamento e organizagao de programas de
formacgao cultural e artistica;

Il - Planejar e coordenar a implantagdo, a expansdo e a administragdo de
unidades de prestacao de servigos culturais, tais como arquivo publico e histérico,
museus, centros culturais, teatro, escolas de artes e assemelhados;

IV - Promogéo e coordenagao de feiras de arte ou de artesanato popular;

V - Promogao, coordenagdo e execugdo de programas, projetos e atividades
relativas as promogdes culturais do Municipio;

VI - Proteger o patriménio cultural, histérico e artistico do municipio;

VII - Incentivar e proteger os artistas e artesao;

VIII - Documentar as artes Populares;

IX - Promover através de campanhas, o sentido de pertencimento a populagao
pelo seu patriménio cultural material e imaterial;

X - Desenvolver agdes que fomentem a educagao patrimonial, preservando a
identidade e a memoéria;

Xl - Estimular a diversidade e a descentralizagao de manifestagdes Culturais;

XII - Executar a divulgagao e promogao institucional do destino turistico.

Art. 15 - A Secretaria Municipal de Turismo € o 6rgao que tem por finalidade:

| - Disciplinar e normatizar o setor turistico;

Il - Planejar e executar a organizagao geografica territorial das areas, locais e
bens de interesse turistico;

Il - Fomentar os investimentos diretos e geragao de novos negécios turisticos;

IV - Incentivar a qualificagao da prestagao de servigos turisticos;

V - Atuar junto aos mercados emissores consolidados e/ou potenciais;

VI - Executar e aprimorar os eventos municipais;

VII - Desempenhar outras atribui¢ées afins.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Administracdo é o 6rgao que tem por
finalidade:

| - Executar atividades relativas ao tombamento, registro, inventario, protegao e
conservagao dos bens méveis e semoventes;

Il - Receber, distribuir, controlar o protocolo, 0 andamento e arquivamento de
papéis da Prefeitura;

Il - Conservar, interna e externamente, o prédio da Prefeitura, méveis e
instalagées;

IV - Manter a frota de veiculos e o equipamento de uso geral da Administragéo,
bem como sua guarda e conservagao;

V - Manter os servigos de copa, zeladoria e vigilancia do prédio da Prefeitura;

VI - Exercer outras atividades que Ihe forem delegadas pelo Prefeito Municipal.

R. Adilson Anténio Carneiro, 25 — centro — CEP 38108-000 — Delta-MG - Tel.: (34)3325-0050

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

PREFEITURA MUNICIPAL DE

£ DELTA LTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA
Estado de Minas Gerais

Art. 17 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Industria e
Comeércio & o 6rgdo que tem por finalidade:

| - Prestar assessoramento ao Prefeito em matéria de planejamento, organizagao,
coordenagao, controle e avaliagdo das atividades desenvolvidas pela Prefeitura;

Il - Elaborar, atualizar e promover a execugdo dos planos municipais de
desenvolvimento, bem como conceber projeto, estudos e pesquisas necessarias
ao desenvolvimento de politicas estabelecidas pela Administragdo Municipal;

Il - Controlar a execugéo fisica e financeira dos planos municipais, assim como
avaliar os seus resultados;

IV - Estudar e analisar o funcionamento e organizagao dos servigos da Prefeitura,
promovendo a execugdo de medidas para o seu constante aprimoramento;

V - Exercer outras atividades que Ihe forem delegadas pelo Prefeito Municipal.
Art. 18 A secretaria Municipal de Obras Pulblicas é o érgao que tem por
finalidade:

| — Executar atividades concernentes a construgdo e conservagdo de obras
publicas municipais e instalagdes para a prestagdo de servigos publicos de
natureza urbana e de interesse local para a comunidade;

Il — Executar atividades relativas a elaboragdo de projetos e obras publicas
municipais dos respectivos orgamentos;

Il = Promover a construgdo, pavimentagéo e conservagao de estradas, caminhos
municipais e vias urbanas;

IV — Promover a execug¢do de trabalhos topograficos indispensaveis as obras e
servigos a cargo da Prefeitura;

V — Elaborar e manter atualizada a planta de cadastro do municipio;

VI - Fiscalizar o cumprimento das normas referentes as construgdes particulares;
VIl - Fiscalizar o cumprimento das normas referente ao zoneamento e ao
loteamento de areas na jurisdicdo do municipio;

VIII - Fiscalizar o cumprimento das normas referentes as posturas municipais;

IX — Promover a construgado de parques, pragas e jardins publicos, tendo em vista
a estética urbana e a preservagdo do ambiente natural;

X — Administrar os servigos de produgdo de tubos, lajotas e outros materiais de
construcao relativos as obras publicas urbanas.

Art. 19. A Secretaria Municipal de Servigos Urbanos é o 6rgdo que tem por
finalidade:

| — Executar atividades relativas a prestagdo e manutengao dos servigos publicos
locais, tais como: limpeza publica, coleta de lixo, cemitério, matadouro, mercado,
feiras livres, iluminagdo publica, saneamento, provimento de agua potavel,
seguranga publica, combate a insetos e animais daninhos e servigos
assemelhados, de natureza urbana e de interesse local;

Il — Cuidar do transporte coletivo urbano, como servigo essencial, diretamente ou
mediante concesséo sob sua fiscalizagao;

Il — Administrar os parques e jardins do municipio;

IV — Promover a arborizagdo e os cuidados proprios a ela inerentes nos
logradouros publicos do municipio;

V - Fiscalizar os servigos publicos ou de utilidade publica concedidos, permitidos
ou autorizados pelo municipio;

VI — Manter a guarda municipal quando criada em lei prépria;

VIl - Estudar e atender reivindicagées da comunidade relativas aos servigos
publicos urbanos ou de relevante interesse local e promover a sua execugéo,
observados os recursos orgamentarios;
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VIII - Incentivar a participagdo da populagdo na preservagdo dos equipamentos
urbanos instalados nos logradouros publicos do municipio;
IX — Administrar o servigo de transito urbano em coordenag@o com os 6rgéos e
entidades do Estado;
X — Exercer outras atividades que lhe forem delegadas pelo Prefeito.
Art. 20. A Secretaria Municipal de Seguranga Publica é o 6rgdo que tem por
finalidade:
| - Orientar, dirigir e coordenar os trabalhos da Guarda Municipal;
Il - Orientar, dirigir e coordenar os trabalhos da Guarda Mirim Municipal,
Il - Fomentar a agdo conjunta de todos os setores ligados aos assuntos de
seguranga publica, sejam entidades governamentais ou nao, para os diversos
segmentos sociais e indiretamente, envolvendo: transito, transporte e defesa do
Patriménio Publico;
IV - Formular politicas de cooperagéo e integragdo na area de seguranga publica
com demais departamentos municipais;
V - Promover palestras educacionais sobre seguranga publica e problemas
sociais;
VI - Promover a fiscalizagdo do transito, visando a seguranga e prevengao de
acidentes;
VII - Controlar e coordenar os érgaos e setores subordinados a sua competéncia;
VIII - Coordenar a operacionalizagao do sistema viario do transito e transportes;
IX - Gerenciar, controlar e elaborar normas e instru¢des inerentes ao transporte
urbano;
X - Acompanhar a dinamica do Sistema Municipal de Transito para adequa-lo a
realidade municipal;
XI - fiscalizar a exploragdo do transporte coletivo urbano, com o objetivo de
enquadra-lo como prestacao ideal de servigo publico;
XIl - promover cooperagdo com os o6rgaos oficiais encarregados, visando a
implementagdo coordenada de medidas preventivas de largo aspecto e
repressivas que visem a promogao de seguranga publica;
Xl - propor metas e participar da proposta orgamentaria anual da Prefeitura
Municipal relacionadas a seguranga publica;
XIV - promover e participar de grupos de discussdo na area de Seguranga
Publica;
XV - Exercer outras atividades inerentes a area de Seguranga Publica.
Art. 21 - A Secretaria Municipal de Recursos Hidricos é o 6rgao que tem por
finalidade:
| - Prestagao de servigos publicos;
Il - Execugao de obras e outros servigos afins;
Il - Captacao, tratamento, tancagem e distribui¢cao de agua potavel;
IV - Coleta, tratamento e neutralizagdo dos esgotos sanitarios e industriais e
residuos sélidos, antes de descargas nos rios receptores, localizados no
municipio de Delta-MG;
V - Desenvolver, coordenar e supervisionar o sistema integrado de gerenciamento
de recursos hidricos;
VI - Desenvolver politicas de coordenagao, planejamento e execugdo das agdes
relativas a implementagédo da Politica de Recursos Hidricos;
VIl — Exercer outras atividades que Ihe forem delegadas pelo Prefeito.
Art. 22 - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente é o 6rgdo que tem por
finalidade:
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| - Promover medidas de preservagao do ambiente natural;

Il - Promover medidas de combate a poluigdo ambiental, fiscalizando, diretamente
ou por delegagdo, seu cumprimento;

Il - Licenciar a exploragdo das jazidas de substincias minerais de emprego
imediato na construgao civil e controlar a sua conformidade com as disposigoes
legais pertinentes;

IV - Administrar reservas biolégicas municipais;

V - Fiscalizar a execugdo de aterros sanitarios;

VI - Projetar, construir e zelar pela conservagdo e manutengao de parques e
areas de preservagao ecoldgica; ;
VII - Propor e executar programas de prote¢do do meio ambiente no Municipio,
contribuindo para a melhoria de suas condigdes; )
VIII - Fiscalizar as questdes ligadas ao meio ambiente, operacionalizando meios
para a sua preservagdo, nos aspectos relacionados com o saneamento,
tratamento de dejetos, reciclagem ou industrializagdo do lixo urbano;
IX - Promover a fiscalizagdo e acompanhamento da coleta seletiva de lixo;

X - Acompanhar perante os demais 6rgdos da Prefeitura Municipal o
licenciamento de empreendimentos potencialmente poluentes;

Xl - Promover agdes no sentido de dar cumprimento ao disposto na Lei
Orgénica Municipal quanto as areas verdes;

XII - Buscar incrementar o processo de reciclagem do lixo urbano, proporcionando
a transformagdo de residuos organicos em fertilizantes, fiscalizando e
acompanhando todo o processo de transformagdo dos materiais reciclados,
inclusive sua comercializagao;

XIlI - Fiscalizar a preservagao das florestas, a fauna e flora, visando o controle da
extragdo, captura, produgdo, comercializagdo, transporte e consumo de suas
espécimes e subprodutos, vedadas as praticas que coloquem em risco sua
funcdo ecoldgica, ou que provoquem extingdo de espécies ou submetam os
animais a crueldade;

XIV - Autorizar a liberagdo de edificagdes a margem de rios, cérregos e nascentes
de aguas dentro do Municipio;

XV - Estimular o florestamento e o reflorestamento com espécies nativas,
objetivando especialmente a protegao de encostas e dos recursos hidricos;

XVI - Promover medidas de preservagao da flora e da fauna, articulando-se com
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, afetas a sua area de
atuagao, objetivando o pleno desempenho de suas atribuigdes;

XVII - Estimular a criagdo e desenvolvimento de horto florestal destinado a
recomposi¢do da flora nativa, bem como a produgdo de espécies diversas
destinadas a arborizagao dos logradouros publicos;

XVIII - Implementar politica de plantio de arvores frutiferas em propriedades rurais
e urbanas;

XIX - Implementar politica permanente de arborizagdo dos logradouros publicos
na area urbana, bem como a reposicdo dos espécimes em processo de
deterioragdo ou morte;

XX - Fiscalizar dentro da area do municipio a comercializagdo de materiais ndo
biodegradaveis, além de divulgar os maleficios deste material no meio ambiente;
XXI - Fiscalizar a caga e a pesca dentro do municipio;

XXII - Fiscalizar as areas institucionais do Municipio;

XXIII - Exercer outras atividades que Ihe forem delegadas pelo Prefeito.
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Art. 23. Cria os cargos de Secretario Municipal de Turismo, Subseg:retério
Municipal de Turismo, Chefe de Setor de Turismo, Secretario Municupal de
Desenvolvimento Econdmico, Industria @ Comércio, Subsecretario Municipal de
Desenvolvimento Econdémico, Industia e Comércio, Chefe de Setor dg
Administragao, Secretario Municipal de Seguranga Publica, Subsecretario
Municipal de Seguranga Publica, Secretario Municipal de Servigos Urbanos,
Subsecretario Municipal de Servigos Urbanos, Chefe de Setor de Servigos
Urbanos, Secretario Municipal de Meio Ambiente, Subsecretéario Municipal de
Meio Ambiente, Chefe de Setor do Meio Ambiente, Chefe de Setor de Esporte,
observando o que dispée o inciso V, do artigo 37 da Constituigio Federal e §5° do
artigo 36 da Lei Organica do Municipio.

Paragrafo Unico: Os cargos mencionados no caput serdo de provimento em
comisso, de livre nomeagdo e exoneragdo, de recrutamento amplo, e parte
integrante dos anexos desta lei.

Art. 24. Fica criado o cargo de Coordenador Municipal de Administragao,
vinculado a Secretaria Municipal de Administragao.

Art. 25. O cargo de Coordenador Municipal de Administragao sera de provimento
em comissao, de livre nomeagao e exoneragao, de recrutamento amplo.

Art. 26. Sao atribuicdes do Coordenador Municipal de Administragéo:

| - Coordenar e supervisionar as atividades administrativas da Secretaria
Municipal de Administragao;

Il - Planejar, organizar e dirigir os servigos administrativos, visando a eficiéncia e a
eficacia na gestao publica;

Il - Elaborar e implementar politicas e procedimentos administrativos;

IV - Acompanhar e avaliar o desempenho dos servidores da Secretaria Municipal
de Administracao;

V - Promover a capacitagédo e o desenvolvimento dos servidores;

VI - Coordenar a elaboragao e a execugao do orgamento da Secretaria Municipal
de Administragéo;

VIl - Zelar pelo cumprimento das normas e regulamentos administrativos;

VIII - Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Superior Hierarquico.
Art. 27 O cargo acima mencionado sera parte integrante do anexo | da Lei
Complementar 132/2010 e dos anexos dessa lei.

ANEXO
QUADRO GERAL DE CARGOS, NIVEIS SALARIAIS E VAGAS
CARGO DE PROVIMENTO ; VENCIMENTO
EM COMISSAO VAGAS | SIMBOLO |  yENSAL (RS)
COORDENADOR MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO 01 CMAD 2.014,64

Art. 28. Fica criado o cargo de Coordenador Municipal de Turismo, vinculado &
Secretaria Municipal de Turist 10.

Art. 29. O cargo de Coorderiador Municipal de Turismo sera de provimento em
comiss&o, de livre nomeagéo e exoneragao, de recrutamento amplo.

Art. 30. Sao atribuigdes do Coordenador Municipal de Turismo:

I - Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas ao turismo no municipio;
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Il - Planejar, organizar e promover eventos turisticos que valorizem a cultura e as

tradigbes locais;
Ill - Desenvolver e implementar politicas e estratégias para o desenvolvimento do

turismo sustentavel;
IV - Fomentar parcerias com entidades publicas e privadas para a promogao do

turismo;
V - Elaborar projetos e captar recursos para investimentos em infraestrutura

turistica;
VI - Promover a capacitagdo e o desenvolvimento dos profissionais do setor

turistico;

VIl - Divulgar os atrativos turisticos do municipio em ambito regional, nacional e
internacional,

VIl - Zelar pela preservagdo do patriménio historico, cultural e natural do
municipio;

IX - Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Superior Hierarquico.
Art. 31. O cargo acima mencionado serd parte integrante do anexo | da Lei
Complementar 132/2010 e dos anexos dessa lei.

ANEXO
QUADRO GERAL DE CARGOS, NIVEIS SALARIAIS E VAGAS
CARGO DE PROVIMENTO : VENCIMENTO
EM COMISSAO VAGAS | SIMBOLO | yensAL (RS)
COORDENADOR MUNICIPAL
00RDENAD 01 CMT 2.014,64

Art. 32. Fica criado o cargo de Coordenador Municipal de Desenvolvimento
Econdémico, Industria e Comércio vinculado a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Industria e Comércio.
Art. 33. O cargo de Coordenador Municipal de Desenvolvimento Econémico,
Industria € Comércio sera de provimento em comiss&o, de livie nomeagéo e
exoneragao, de recrutamento amplo.
Art. 34. S3o atribuicdes do Coordenador Municipal de Desenvolvimento
Econdémico, Industria e Comércio:
| - Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas ao desenvolvimento
econdmico, industrial e comercial do municipio;
Il - Planejar, organizar e promover agbes que incentivem o crescimento
econdmico e a atragdo de investimentos;
[l - Desenvolver e implementar politicas e estratégias para o desenvolvimento
sustentavel do setor industrial e comercial;
IV - Fomentar parcerias com entidades publicas e privadas para a promogéo do
desenvolvimento econdémico;
V - Elaborar projetos e captar recursos para investimentos em infraestrutura
econdémica e industrial;
VI - Promover a capacitagdo e o desenvolvimento dos profissionais do setor
econdmico, industrial e comercial;
VII - Divulgar os atrativos econémicos e industriais do municipio em ambito
regional, nacional e internacional,
VIl - Zelar pela preservagéo do patriménio econdmico e industrial do municipio;
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IX - Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico.
Art. 35. O cargo acima mencionado sera parte integrante do anexo | da Lei
Complementar 132/2010 e dos anexos dessa lei.

ANEXO
QUADRO GERAL DE CARGOS, NIVEIS SALARIAIS E VAGAS

CARGO DE PROVIMENTO VENCIMENTO
EM COMISSAO VAGAS | SIMBOLO | yencar (RS)

COORDENADOR MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO.  INDUSTRIA | 01 | CMDEIC 3.406,72

COMERCIO.

Art. 36. Fica criado o cargo de Coordenador Municipal de Transito e Transporte,
vinculado a Secretaria Municipal de Transito e Transporte.

Art. 37. O cargo de Coordenador Municipal de Transito e Transporte sera de
provimento em comissdo, de livie nomeagéo e exoneragéo, de recrutamento
amplo.

Art. 38. S&o atribuigdes do Coordenador Municipal de Transito e Transporte:

| - Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas ao transporte no
municipio;

Il - Planejar, organizar e promover agées que melhorem a mobilidade urbana e a
eficiéncia do transporte publico;

Il - Desenvolver e implementar politicas e estratégias para o desenvolvimento
sustentavel do sistema de transporte;

IV - Fomentar parcerias com entidades publicas e privadas para a promogéao do
transporte eficiente e seguro;

V - Elaborar projetos e captar recursos para investimentos em infraestrutura de

transporte;
VI - Promover a capacitagdo e o desenvolvimento dos profissionais do setor de

transporte;,

VII - Divulgar as melhorias e inovagdes no sistema de transporte do municipio em
ambito regional, nacional e internacional;

VIII - Zelar pela manuteng&o e conservagéo da frota de veiculos municipais;

IX - Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico.
Art. 39. O cargo acima mencionado sera parte integrante do anexo | da Lei
Complementar 132/2010 e dos anexos dessa lei.

ANEXO
QUADRO GERAL DE CARGOS, NIVEIS SALARIAIS E VAGAS
CARGO DE PROVIMENTO - VENCIMENTO
EM COMISSAO VAGAS | SIMBOLO | yensAL (R)
COORDENADOR MUNICIPAL
DE TRANSITO E 01 CMTT 3.406,72
TRANSPORTE
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Art. 40. Fica criado o cargo de Superintendente de Seguranga Municipal,

vinculado & Secretaria Municipal de Seguranga Publica.

Art. 41. O cargo de Superintendente de Seguranga Municipal sera de provimento

em comiss3o, de livre nomeagao e exoneragao, de recrutamento amplo.

Art. 42. Sao atribuigdes do Superintendente de Seguranga Municipal:

| - Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a seguranga publica no

municipio;

Il - Planejar, organizar e implementar politicas e estratégias de seguranca publica;

IIl - Fomentar parcerias com entidades publicas e privadas para a promogéo da

seguranga no municipio;

IV - Elaborar projetos e captar recursos para investimentos em infraestrutura de

seguranga,

V - Promover a capacitagao e o desenvolvimento dos profissionais da seguranca
ublica;

{)/I - Coordenar agdes de prevengao e combate a criminalidade;

VIl - Zelar pela preservagao da ordem publica e pela seguranga dos cidadaos;

VIII - Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Secretério Municipal

de Seguranga Publica.

Art. 43. O cargo acima mencionado ser4 parte integrante do anexo | da Lei

Complementar 132/2010 e dos anexos dessa lei.

ANEXO
QUADRO GERAL DE CARGOS, NIVEIS SALARIAIS E VAGAS
CARGO DE PROVIMENTO VENCIMENTO
EM COMISSAO VAGAS | SIMBOLO | yensal (Rs)
SUPERINTENDENTE DE
SEGURANGA MUNICIPAL i oL R$ 4.707,90

Art. 44. Fica criado o cargo de Superintendente de Promogdo Social Municipal,
vinculado a Secretaria Municipal de Promogéo Social.
Art. 45. O cargo de Superintendente de Promogao Social Municipal sera de
provimento em comissdo, de livie nomeagdo e exoneragdo, de recrutamento
amplo.
Art. 46. S&o atribuigdes do Superintendente de Promog&o Social Municipal:
| - Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a promogéo social no
municipio;
Il - Planejar, organizar e implementar politicas e programas de assisténcia social;
Il - Fomentar parcerias com entidades publicas e privadas para a promogao do
bem-estar social;
IV - Elaborar projetos e captar recursos para investimentos em programas sociais;
V - Promover a capacitagdo e o desenvolvimento dos profissionais do setor de
promogao social;
VI - Coordenar agdes de inclus&o social e combate a pobreza;
VII - Zelar pela protegdo e promogéo dos direitos das criangas, adolescentes,
idosos e pessoas com deficiéncia;
VIII - Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Secretario Municipal
de Promogéao Social.
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Art. 47. O cargo acima mencionado sera parte integrante do anexo | da Lei
Complementar 132/2010 e dos anexos dessa lei.

ANEXO
QUADRO GERAL DE CARGOS, NIVEIS SALARIAIS E VAGAS
CARGO DE PROVIMENTO - VENCIMENTO
EM COMISSAO VAGAS | SIMBOLO | meNsAL (RS)
SUPERINTENDENTE DE
PROMOGAO SOCIAL| 01 SPSM RS 4.707,90
MUNICIPAL

Art. 48. Fica criado o cargo de Superintendente Municipal do Meio Ambiente,
vinculados a Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Art. 49. O cargo de Superintendente do Meio Ambiente sera de provimento em
comiss&o, de livre nomeagao e exoneragao, de recrutamento amplo.

Art. 50. Sao atribuiges do Superintendente Municipal do Meio Ambiente:

| - Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a preservagdo e
conservagao do meio ambiente no municipio;

Il - Planejar, organizar e implementar politicas e estratégias de sustentabilidade
ambiental;

lll - Fomentar parcerias com entidades publicas e privadas para a promogao da
preservagao ambiental;

IV - Elaborar projetos e captar recursos para investimentos em programas de
conservagao ambiental;

V - Promover a capacitagdo e o desenvolvimento dos profissionais do setor
ambiental;

VI - Coordenar agées de fiscalizagdo e combate a poluigdo ambiental;

VII - Zelar pela preservagao do patriménio natural do municipio;

VIII - Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Secretario Municipal
de Meio Ambiente.

Art. 51. O cargo acima mencionado sera parte integrante do anexo | da Lei
Complementar 132/2010 e dos anexos dessa lei.

ANEXO
QUADRO GERAL DE CARGOS, NIVEIS SALARIAIS E VAGAS
CARGO DE PROVIMENTO ‘ VENCIMENTO
EM COMISSAO VAGAS | SIMBOLO | yensaL (R$)
SUPERINTENDENTE MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE 01 SMMA R$ 4.707,90

Art. 52. Ficam criados os cargos de Superintendente Municipal de Esporte e
Coordenador Municipal de Esporte, vinculados a Secretaria Municipal de Esporte.
Art. 53. Os cargos de Superintendente Municipal de Esporte e Coordenador
Municipal de Esporte serdo de provimento em comisséo, de livre nomeagao e
exoneragao, de recrutamento amplo.
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Art. 54. Sao atribuigées do Superintendente Municipal de Esporte:

| - Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas ao esporte no municipio;
Il - Planejar, organizar e promover eventos esportivos que incentivem a pratica de
atividades fisicas,

Il - Desenvolver e implementar politicas e estratégias para o desenvolvimento do
esporte;

IV - Fomentar parcerias com entidades publicas e privadas para a promogao do
esporte;

V - Elaborar projetos e captar recursos para investimentos em infraestrutura
esportiva;

VI - Promover a capacitagdo e o desenvolvimento dos profissionais do setor
esportivo;

VIl - Divulgar os eventos e atividades esportivas do municipio em ambito regional,
nacional e internacional;

VIl - Zelar pela manutengdo e conservagdo das instalagdes esportivas
municipais;
IX - Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Secretario Municipal
de Esporte.

Art. 55. Sao atribuigdes do Coordenador Municipal de Esporte:

I - Auxiliar na coordenagao e supervisdo das atividades esportivas no municipio;

Il - Planejar e organizar eventos esportivos locais;

Il - Promover a integragdo entre as diversas modalidades esportivas;

IV - Acompanhar e avaliar o desempenho dos programas e projetos esportivos;

V - Incentivar a pratica de atividades fisicas e esportivas na comunidade;

VI - Colaborar na elaboragao de projetos e na captagao de recursos para o setor
esportivo;

VIl - Zelar pela manutengdo e conservagao das instalagdes esportivas municipais;
VIII - Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Superior Hierarquico.
Art. 56. O cargo acima mencionado sera parte integrante do anexo | da Lei
Complementar 132/2010 e dos anexos dessa lei.

ANEXO
QUADRO GERAL DE CARGOS, NIVEIS SALARIAIS E VAGAS
CARGO DE PROVIMENTO : VENCIMENTO

EM COMISSAO VAGAS | SIMBOLO | yeNSAL (R$)
SUPERINTENDENTE
MUNICIPAL DE ESPORTE 01 SME R$ 4.707,90
COORDENADOR
MUNICIPAL DE ESPORTE 01 CME R$ 3.406,72

Art. 57. Fica criado o cargo de Coordenador de Limpeza Municipal, vinculado a
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.
Art. 58. O cargo de Coordenador de Limpeza Municipal sera de provimento em
comissao, de livre nomeagao e exoneragao, de recrutamento amplo.
Art. 59. Sao atribuigdes do Coordenador de Limpeza Municipal:
| - Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a limpeza urbana no
municipio;
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Il - Planejar, organizar e promover agbes que melhorem a limpeza e a
conservagao dos espagos publicos;

Il - Desenvolver e implementar politicas e estratégias para a gestéo eficiente da
limpeza urbana;

IV - Fomentar parcerias com entidades publicas e privadas para a promogéo da
limpeza e conservagao urbana;

V - Elaborar projetos e captar recursos para investimentos em infraestrutura de
limpeza urbana;

VI - Promover a capacitagdo e o desenvolvimento dos profissionais do setor de
limpeza urbana;
VII - Zelar pela manutengéo e conservagio das areas publicas municipais;
VIII - Coordenar a coleta e destinagao adequada dos residuos sélidos; .

IX - Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Secretario Municipal
de Servigos Urbanos. )
Art. 60. O cargo acima mencionado sera parte integrante do anexo | da Lei
Complementar 132/2010 e dos anexos dessa lei.

ANEXO
QUADRO GERAL DE CARGOS, NIVEIS SALARIAIS E VAGAS
CARGO DE PROVIMENTO - VENCIMENTO
EM COMISSAO VAGAS | SIMBOLO | MENSAL (R$)
COORDENADOR
DE LIMPEZA MUNICIPAL 02 CLM R$2.014,64

Art. 61. Fica criado o cargo de Coordenador de Recursos Humanos, vinculado a
Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

Art. 62. O cargo de Coordenador de Recursos Humanos sera de provimento em
comissao, de livre nomeagao e exoneragao, de recrutamento amplo.

Art. 63. Sao atribuigdes do Coordenador de Recursos Humanos:

| - Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a gestao de recursos
humanos no municipio;

Il - Planejar, organizar e implementar politicas e estratégias de gestdao de
pessoas;

lIl - Fomentar parcerias com entidades publicas e privadas para a promogéo do
desenvolvimento profissional dos servidores municipais;

IV - Elaborar projetos e captar recursos para investimentos em capacitagéo e
desenvolvimento de pessoal,

V - Promover a capacitagdo e o desenvolvimento dos profissionais do setor
publico municipal;

VI - Coordenar agbes de recrutamento, selegdo, treinamento e avaliagdo de
desempenho dos servidores;

VIl - Zelar pela manutengédo de um ambiente de trabalho saudavel e motivador;
VIII - Acompanhar e avaliar o desempenho dos servidores municipais;

IX - Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Secretario Municipal
de Recursos Humanos.

Art. 64. O cargo acima mencionado sera parte integrante do anexo | da Lei
Complementar 132/2010 e dos anexos dessa lei.
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ANEXO
QUADRO GERAL DE CARGOS, NIVEIS SALARIAIS E VAGAS

CARGO DE PROVIMENTO VAGAS | simBoLo VENCIMENTO

EM COMISSAO MENSAL (R$)
COORDENADOR DE 406.72
RECURSOS HUMANOS 01 CRH RESAPD:

Art. 65. Altera-se a nomenclatura, simbolo salarial e vencimento mensal, do cargg
em comissdo de Técnico em Informatica, criado pela Lei Complementar n
156/2012, atualizando-se assim a Lei Complementar n® 132/2010 no que sé refere
ao mesmo, passando a vigorar conforme o Anexo a seguir:

ANEXO
QUADRO GERAL DE CARGOS, NIVEIS SALARIAIS E VAGAS
CARGO DE PROVIMENTO VENCIMENTO
EM COMISSAO VAGAS | SIMBOLO | pensAL (RS)
CHEFE DE SETOR DE
INFORMATICA 01 csl R$ 2.269,22

Art. 66. Fica criado o cargo de Gerente de Atengdo de Satde Bucal, vinculados a
Secretaria Municipal de Salde.

Art. 67. O cargo de Gerente de Atengao de Salde Bucal sera de provimento em
comissao, de livre nomeagéo e exoneragéo, de recrutamento amplo.

Art. 68. Sao atribuicdes do Gerente de Atengao de Salde Bucal:

| - Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a atengao e satde bucal
no municipio;

Il - Planejar, organizar e implementar politicas e programas de satde bucal;

Ill - Fomentar parcerias com entidades publicas e privadas para a promogéao da
saude bucal,

IV - Elaborar projetos e captar recursos para investimentos em programas de
salde bucal;

V - Promover a capacitagdo e o desenvolvimento dos profissionais da saude
bucal;

VI - Coordenar agbes de prevengéo e tratamento de doengas bucais;

VIl - Zelar pela qualidade dos servigos de satde bucal oferecidos a populagéo;
VIII - Exercer outras atividades corre'atas determinadas pelo superior hierarquico.

Art. 69. O cargo acima mencionaao sera parte integrante do anexo | da Lei
Complementar 132/2010 e dos anexos dessa lei.
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ANEXO
QUADRO GERAL DE CARGOS, NIVEIS SALARIAIS E VAGAS

CARGO DE PROVIMENTO VAGAS | simBoLO VENCIMENTO

EM COMISSAO MENSAL (R$)
GERENTE DE ATENGAO 3.854 55
DE SAUDE BUCAL 01 GASB 854,

Art. 70. Altera-se a quantidade de vagas, do cargo em comissdo de Chefe do
Setor de Saude Publica, na Lei Complementar n® 132/2010, passando a vigorar
conforme o Anexo a seguir:

ANEXO
QUADRO GERAL DE CARGOS, NIVEIS SALARIAIS E VAGAS
CARGO DE PROVIMENTO ' VENCIMENTO
EM COMISSAO VAGAS | SIMBOLO | ueNsSAL (RS)
CHEFE DO SETOR DE

Art. 71. Fica criado o cargo de Chefe de Setor de Ensino Integral, vinculado a
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 72. O cargo de Chefe de Setor de Ensino Integral sera de provimento em
comisséao, de livre nomeagéo e exoneragao, de recrutamento amplo.

Art. 73. Sao atribuigdes do Chefe de Setor de Ensino Integral:

I - Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas ao ensino integral no
municipio;

Il - Planejar, organizar e implementar politicas e programas de ensino integral;

Il - Fomentar parcerias com entidades publicas e privadas para a promogao do
ensino integral;

IV - Elaborar projetos e captar recursos para investimentos em programas de
ensino integral;

V - Promover a capacitagdo e o desenvolvimento dos profissionais do ensino
integral;

VI - Coordenar agdes de integragdo entre as diversas modalidades de ensino;

VIl - Zelar pela qualidade dos servigos de ensino integral oferecidos & populagao;
VIII - Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Secretario Municipal
de Educacao.

Art. 74. O cargo acima mencionado serd parte integrante do anexo | da Lei
Complementar 132/2010 e dos anexos dessa lei.
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ANEXO
QUADRO GERAL DE CARGOS, NIVEIS SALARIAIS E VAGAS

CARGO DE PROVIMENTO VENCIMENTO
EM COMISSAO VAGAS | SIMBOLO | yencal (RS)

CHEFE DE SETOR DE :
ENSINO INTEGRAL 01 CSEl 2.269,2

Art. 75. Ficam alteradas as nomenclaturas dos cargos constantes a seguir, da Lei
Complementar n°® 132/2010, conforme segue:

| - O cargo de Chefe de Setor de Ensino de 1° grau passa a ser denominado
Chefe de Setor de Educagao Basica;

Il - O cargo de Assessor financeiro passa a ser denominado Assessor
Educacional;

Il - O cargo de Assessor Educacional Orgamentario, Financeiro e Operacional
passa a ser denominado Assessor Financeiro e Orgamentario;

IV - O cargo de Coordenador Administrativo Interno de Educagéo passa a ser
denominado Coordenador Administrativo;

V - O cargo de Chefe do Arquivo Municipal passa a ser denominado Chefe do
Arquivo Publico e Historico Municipal.

VI - O cargo de Coordenador de Promogdes e Agdes Culturais e Turisticas passa
a ser denominado Coordenador de Promogdes e Agdes Culturais.

Art. 76. Com os desmembramentos das Secretarias nesta Lei, e assim,
consequentemente o remanejamento de cargos ja existentes para as Secretarias
correspondentes, e ainda, com a criagéo e alteragdo da nomenclatura de varios
outros cargos em comissdo nesta Lei, e considerando a necessidade de uma
melhor organizagdo estrutural, passa os Incisos: I, Il e lll do Art. 9° da Lei
Complementar Municipal n® 132/2010, a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 9°-...

I - Orgios de Diregdo e Assessoramento Superior:
a) Secretaria Municipal de Governo

a.1 - Secretario Municipal de Governo

a.2 - Coordenador de Projetos

a.3 - Chefe de Setor de Comunicagéo

b) Gabinete do Prefeito

b.1 - Chefe de Gabinete

b.2 — Chefe Executivo

b.3 — Chefe de Imprensa e Publicidade
b.4 — Chefe Geral

b.5 - Assessor Especial de Gabinete

c¢) Gabinete do Vice-Prefeito

c.1 - Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito

.2 — Assessor Técnico do Gabinete do Vice-Prefeito
.3 — Secretario Executivo do Gabinete do Vice-Prefeito
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d) Procuradoria Juridica
d.1 - Procurador Geral

e) Controladoria Interna

e.1 - Controlador Intermo

e.2 - Chefe do Setor de Auditoria
e.3 - Gestor de Contratos

e.4 - Ouvidor Municipal

I - Orgdos de Gestio Especifica:

a) Secretaria Municipal de Administragido

a.1 - Secretario Municipal de Administragao

a.2 - Subsecretario Municipal de Administragao

a.3 - Chefe de Setor de Patriménio, Protocolo e Arquivo
a.4 — Chefe de Setor de Almoxarifado

a.5 - Chefe de Setor de Informatica

a.6 — Coordenador Municipal de Administragao

a.7 — Chefe de Setor de Administragao

b) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Industria e
Comércio

b.1 - Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico, Industria e Comércio
b.2 - Subsecretario Municipal de Desenvolvimento Econémico, Industria e
Comeércio

b.3 - Chefe de Setor de Desenvolvimento Econémico

b.4 - Chefe de Setor de Industria, Comércio e Servigos

b.5 - Chefe de Setor de Agropecuaria

b.6 — Coordenador Municipal de Desenvolvimento Econémico, Industria e
Comércio

c) Secretaria Municipal de Fazenda

c.1 - Secretario Municipal de Fazenda

¢.2 - Coordenador Municipal de Contabilidade e Finangas Publicas (vide obs.1)
c.3 - Chefe de Setor de Tributagao, Fiscalizagdo e Posturas

c.4 - Chefe de Setor de Contabilidade e Orgamento

c.5 - Chefe de Setor de Tesouraria

d) Secretaria Municipal de Recursos Humanos
d.1 - Secretario Municipal de Recursos Humanos
d.2 - Coordenador de Recursos Humanos

d.3 - Chefe de Setor de Pessoal

Il - Orgédos de Administragio Especifica:

a) Secretaria Municipal de Educacao

a.1 - Secretario Municipal de Educagéao

a.2 - Subsecretario Municipal de Educagéao

a.3 - Assessor Educacional Financeiro e Orgamentario
a.4 - Coordenador Administrativo

a.5 - Coordenador de Merenda Escolar

a.6 - Assessor Pedagdgico
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a.7 - Assessor Educacional

a.8 - Diretor de Escola Municipal (vide obs.2)

a.9 - Diretor de Centro Municipal de Educagao Infantil (vide obs.2)
a.10 - Vice-Diretor de Escola Municipal (vide obs.2)

a.11 - Chefe de Setor de Educagao Basica

a.12 - Chefe do Setor de Ensino Integral

b) Secretaria Municipal de Saude

b.1 - Secretario Municipal de Saude

b.2 - Superintendente Geral de Satde Municipal
b.3 - Subsecretario Municipal de Salde

b.4 - Gerente de Atengdo Basica

b.5 - Gerente de Atengdo de Salde Bucal

b.6 - Chefe do Setor de Saude Publica

b.7 - Coordenador de Regulagao de Saude Publica
b.8 - Coordenador de Promogao de Salde Pblica
b.9 - Coordenador de Combate a Zoonoses

b.10- Chefe do Setor de Odontologia

b.11 - Chefe de Promogéo de Saude

b.12 - Enfermeiro Coordenador da Equipe de Agentes Comunitarios de Saude e

de Saulde da Familia (vide obs.3)
b.13 - Coordenador de Epidemiologia

c) Secretaria Municipal de Obras Publicas
c¢.1 - Secretario Municipal de Obras Publicas
c.2 - Subsecretario Municipal de Obras Publicas
c.3 - Coordenador Municipal de Obras Publicas
c.4 - Chefe de Setor de Obras

c.5 - Chefe de Setor de Fiscalizagao

d) Secretaria Municipal de Seguranga Publica

d.1 - Secretario Municipal de Seguranga Publica

d.2 - Superintendente de Seguranga Publica Municipal
d.3 - Subsecretario Municipal de Seguranga Publica
d.4 - Chefe de Setor de Seguranga Publica

d.5 - Coordenador Geral de Segurancga Publica

e) Secretaria Municipal de Servigos Urbanos
e.1 - Secretario Municipal de Servigos Urbanos
e.2 - Subsecretario Municipal de Servigos Urbanos
e.3 — Coordenador de Limpeza Municipal

e.4 - Chefe de Servigos Urbanos

e.5 - Chefe de Setor de Atividades Urbanas

f) Secretaria Municipal de Recursos Hidricos

f.1 - Secretario Municipal de Recursos Hidricos

f.2 - Subsecretario Municipal de Recursos Hidricos

.3 - Coordenador Operacional e Manutengao de Agua e Esgoto
f.4 - Chefe do Setor de Agua e Esgoto
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g) Secretaria Municipal de Meio Ambiente

g.1 - Secretario Municipal de Meio Ambiente

g.2 - Superintendente Municipal do Meio Ambiente

g.3 - Subsecretario Municipal de Meio Ambiente

g.4 — Chefe de Setor de Meio Ambiente

g.5 — Coordenador Municipal de Meio Ambiente (vide obs.4)

h) Secretaria Municipal de Promogéo Social

h.1 - Secretario Municipal de Promogao Social

h.2 - Superintendente de Promog&o Social Municipal

h.3 - Subsecretario Municipal de Promogao Social

h.4 - Chefe de Setor de Assisténcia Social

h.5 - Chefe de Setor de Programas de Integragao Social

h.6 - Gestor do CRAS

h.7 - Coordenador do Projeto de Referéncia da Infancia e da Familia - CRIF
h.8 - Coordenador do Grupo da 3° |dade

h.9 - Coordenador do Projeto Pequeno Cidadao (vide obs.5)

h.10 - Coordenador de Administragao da Casa Nosso Lar (vide obs.6)

i) Secretaria Municipal de Cultura

i.1 - Secretario Municipal de Cultura

i.2 - Subsecretario Municipal de Cultura

i.3 - Chefe do Arquivo Publico e Histérico Municipal
i.4 - Coordenador de Promogdes e Agdes Culturais

j) Secretaria Municipal de Turismo

j.1 - Secretario Municipal de Turismo

j.2 - Subsecretario Municipal de Turismo
j-3 - Chefe de Setor de Turismo

j.4 — Coordenador Municipal de Turismo

k) Secretaria Municipal de Compras

k.1 - Secretario Municipal de Compras
k.2 - Subsecretario Municipal de Compras
k.3 - Gerente Especial de Compras

k.4 — Agente de Contratagao (vide obs.7)
k.5 — Pregoeiro

k.6 — Membro da Equipe de Apoio

1) Secretaria Municipal de Esportes

1.1 - Secretario Municipal de Esportes

1.2 - Superintendente Municipal de Esporte
.3 - Subsecretario Municipal de Esportes
l.4 - Coordenador Municipal de Esporte

1.5 — Chefe de Setor de Esporte

m) Secretaria Municipal de Transito e Transporte
m.1 - Secretario Municipal de Transito e Transporte
m.2 - Subsecretario Municipal de Transito e Transporte
m.3 — Chefe de Setor de Transito e Transporte
m.4 — Coordenador Municipal de Transito e Transporte
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Observagoes:

1 - Requisito para recrutamento: Graduagao em Ciéncias Contabeis.

2 - Requisito para provimento: Provimento de recrutamento limitado de
candidatos de servidores de carreira efetivos do quadro do magistério da
Prefeitura Municipal de Delta ou por servidor que ja fez parte (ex-servidor) do
quadro efetivo do Magistério do Municipio de Delta, com licenciatura plena e
experiéncia minima de dois anos na docéncia (comprovados por certidées
expedidas pelos 6rgaos onde tenha lecionado) e serdo precedidas de processo
seletivo e consulta @ comunidade escolar.

3 — Requisito para provimento: Curso de graduagao na area da saude ou afins.

4 - Requisito para recrutamento: Engenheiro Ambiental ou curso superior de
engenharia.

5 — Requisito para provimento: Grau de escolaridade compativel com a fungao ou
Curso Superior em Assisténcia Social ou Psicologia; Ter no minimo 01 (hum) ano
de experiéncia na area de sua competéncia.

6 — Requisito para recrutamento: O ocupante do cargo de Coordenador de
Administragdo da "Casa Nosso Lar, devera estar cursando graduagao em Servigo
Social, Psicologia ou Pedagogia. (Redagado acrescida pela Lei Complementar n°
306/2023)

7 — Requisito para provimento: Devera no minimo estar cursando graduagao.

Art.77. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias previstas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario. que serdo desvinculadas por ocasido do presente desmembramento
de Secretarias.

Art.78. Para execugéo desta lei, fica o Poder Executivo autorizado a:

| - mediante decreto, transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou
parcialmente, as dotagées orgamentarias aprovadas LOA 2025, ou em créditos
adicionais e/ou especiais, em decorréncia de extingdo, transformagao,
transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de /secretariais e entidades ou
alteragbes de suas competéncias ou atribuigdes, assim como as diretrizes, os
objetivos e as metas estabelecidos no Plano Plurianual.

Il - realizar a abertura de créditos especiais e/ou adicionais mediante anulagao de
dotagbes ao orgamento vigente para manutencdo das secretariais
desmembradas.

Paragrafo tnico - A transposi¢do, o remanejamento e a transferéncia a que se
refere o caput poderdo resultar em alteragdo dos valores das programagoes
aprovadas na lei, ou em créditos adicionais e/ou especiais, podendo haver
adequagao da classificagao institucional e funcional da despesa orgamentaria das
novas secretariais

Art. 79. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as

disposigdes contrarias.

Pubhcado(a) no(a) ﬁéﬁ&ﬁ@_ @l,l

nodla | 0F J025 Leriane de

Prefeitura Municipal de Delta M.G Prefeita Mumclpal

Delta, 10 de janeiro de 2025.
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ANEXO |
CARGO DE PROVIMENTO : VENCIMENTO
EM COMISSAO SIMBOLO | VAGAS | " mENSAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE
SEGURANGA PUBLICA SM 01 RS 8.500,00
SECRETARIO MUNICIPAL DE
SERVICOS URBANOS SM 01 RS 8.500,00
SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SM 01 R$ 8.500,00
INDUSTRIA E COMERCIO
SECRETARIO MUNICIPAL
ETORI0 MUN SM 01 RS 8.500,00
SECRETARIO MUNICIPAL DE
=L ROMLICIE SM 01 RS 8.500,00
SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE
e SSM 01 RS 3.620,69
SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE
SERVICOS URBANOS = 2 R$ 3.620,69
SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SSM 01 RS 3.620,69
INDUSTRIA E COMERCIO
SUBSECRETARIO MUNICIPAL
R T}\JRISM ! SSM 01 RS 3.620,69
SUBSECRETARIO MUNICIPAL
ECRET IO MUNKC SSM 01 RS 3.620,69
CHEFE DE SETOR
ey cs 01 RS 2.269.22
CHEFE DE SETOR
DE SERVICOS URBANOS CS 01 R$2.269,22
CHEFE DE SETOR DE TURISMO cs 01 RS 2.269.22
CHEFE DE SETOR DE MEIO AMBIENTE | CS 01 RS 2.269 22
CHEFE DE SETOR DE ESPORTE cs 01 RS 2.269 22
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ANEXO Il

QUADRO GERAL DE CARGOS, NIVEIS SALARIAIS E VAGAS

CARGO DE PROVIMENTO X
: VAGAS| SIMBOLO | VENCIMENTO MENSAL
EM COMISSAO
CHEFE GERAL 01 e R$ 8.500,00
CHEFE EXECUTIVO 01 CE R$ 8.500,00
CHEFE DE IMPREENSA E
01 CIP R$ 8.500,00
PUBLICIDADE
CHEFE DE GABINETE 01 CGVP R$ 8.500,00
DO VICE-PREFEITO
ASSESSOR TECNICO
DO GABINETE 01 ATGVP R$ 8.500,00
DO VICE-PREFEITO
SECRETARIO EXECUTIVO
DO GABINETE 01 SEGVP R$ 8.500,00

DO VICE-PREFEITO
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