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LEI COMPLEMENTAR N°. 393/2026.

Altera dispositivos da Lei Complementar n°
364, de 25 de novembro de 2025, que dispoe
sobre os critérios e procedimentos de
avaliacado de desempenho no estagio
probatério dos servidores publicos do
Municipio de Delta/MG, e da outras
providéncias.

A Cémara Municipal de Delta, Estado de Minas Gerais, aprovou, e a Prefeita
Municipal sanciona a seguinte Lei Complementar.

Art. 1° O paragrafo unico do artigo 2° da Lei Complementar n° 364/2025 passa
a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2°(...)

Paragrafo Unico. E possivel o aproveitamento do tempo
de efetivo exercicio estando em cargo comissionado,
ainda que em outro ente federativo ou Poder, para fins de
cumprimento do estagio probatorio.

Art. 2° O artigo 3° da Lei Complementar n° 364/2025 passa a vigorar com a
seguinte redagéao:

Art. 3° Nos termos do art. 23 da Lei Complementar
Municipal n® 53, de 19 de fevereiro de 2002, o servidor em
estagio probatdrio tera seu desempenho avaliado de
acordo com os seguintes fatores:

| — Assiduidade: frequéncia regular ao trabalho, com
auséncia de faltas injustificadas;

I — Disciplina: observancia das normas legais,
regulamentares e ordens superiores;

Il — Capacidade de iniciativa: aptiddao para agir com
autonomia, propondo solu¢des e melhorias;

IV — Produtividade: volume e qualidade do trabalho
executado dentro dos prazos estabelecidos;

V — Responsabilidade: comprometimento com as
atribuicées do cargo e zelo pelo patrimdnio publico;

VI — Dedicagao ao servigo: empenho e envolvimento nas
atividades desempenhadas;

VII — Aptidao profissional: dominio técnico e capacidade
de aplicacao pratica dos conhecimentos;

VIl — Relagbées humanas no trabalho: habilidade de
convivéncia, cooperagao e respeito no ambiente
profissional.

Paragrafo unico. Além dos fatores previstos no caput, a
avaliacao de desempenho para fins de estagio probatério
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observara o disposto na legislacdo aplicavel a cada
carreira ou cargo.

Art. 3° O artigo 4° da Lei Complementar n® 364/2025 passa a vigorar acrescido

do seguinte paragrafo:

Art. 4°(...)

Paragrafo unico. O chefe imediato responsavel pela
avaliacdo nao podera estar respondendo a processo
administrativo disciplinar, nem cumprindo penalidade dele
decorrente; caso em que a avaliacdo sera realizada pelo
superior hierarquico.

Art. 4° O artigo 7° da Lei Complementar n°® 364/2025 passa a vigorar com a

seguinte redacao:

Art. 7°. O servidor que nao permanecer em efetivo
exercicio na mesma unidade organizacional durante todo
o ciclo avaliativo sera avaliado pelas chefias imediatas
das unidades em que tiver exercido suas fungoes,
considerando-se, para fins de apuracdo do resultado, a
proporcionalidade do tempo de efetivo exercicio em cada
unidade.

§ 1°. (Revogado).

§ 2°. Em caso de duvida quanto a identificagdo da chefia
imediata responsavel pela avaliagao, esta sera definida
pelo Secretario Municipal do 6rgdo de lotagdo ou, em
ultimo caso, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 3° O chefe imediato tera o prazo de 10 (dez) dias,
contados do desligamento do servidor da unidade, para
encaminhar a comissdo de avaliacdo especial de
desempenho a avaliagao proporcional do periodo, sob
pena de responsabilidade funcional.

Art. 5° O artigo 8° da Lei Complementar n° 364/2025 passa a vigorar com a

seguinte redagao:

Art. 8° Sera considerado aprovado na avaliacédo de
desempenho para fins de estagio probatério o servidor
que obtiver pontuagao igual ou superior a 80 (oitenta)
pontos, apurada por meio de meédia aritmética simples dos
resultados dos ciclos avaliativos efetivamente realizados.
§ 1° A média sera calculada com base exclusivamente
nos ciclos avaliativos realizados, ainda que em numero
inferior aos originalmente previstos.

§ 2° Na hipotese de nao realizagdo de um ou mais ciclos
avaliativos, por motivo devidamente justificado, n&o
havera prejuizo ao servidor, devendo a avaliagao
considerar apenas os ciclos efetivamente concluidos.
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Art. 6° O artigo 8°-A da Lei Complementar n°® 364/2025 passa a vigorar

acrescido do seguinte paragrafo:

Art. 8°-A(...)

§ 3° Identificada a inassiduidade habitual, o servidor sera
exonerado antes de findo o prazo do estagio probatdrio,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Art. 7° Acrescenta-se o artigo 9°-A a Lei Complementar n°® 364/2025 com a

seguinte redacao:

Art. 9°-A Ao servidor em estagio probatério aplica-se as
regras relativas a concessao de licengas e afastamentos
previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Delta/MG, observado, no que couber, 0
disposto no art. 64, incisos |, Il e lll, e nos arts. 74 e 75.

§ 1° Sera também admitido o afastamento para
participacdo em curso de formagdo decorrente de
aprovagao em concurso publico para outro cargo.

§ 2° A concessao de licengcas e afastamentos e seus
efeitos sobre o estagio probatoério observarédo o disposto
na legislagao estatutaria.

Art. 8° Fica revogado o paragrafo unico do art. 11 da Lei Complementar n°

364/2025.

Art. 9° O artigo 19 da Lei Complementar n° 364/2025 passa a vigorar com a

seguinte redacao:

Art. 19. As disposicbes desta Lei aplicam-se aos
servidores publicos nomeados para cargos de provimento
efetivo que ainda nao concluiram o estagio probatorio.

§ 1° A avaliagdo de desempenho sera realizada apenas
em relacdo aos periodos ainda nido avaliados, vedada a
avaliacao retroativa de periodos ja transcorridos.

§ 2° Para fins de apuracao do resultado final do estagio
probatério, a média sera calculada com base,
exclusivamente, nos ciclos avaliativos efetivamente
realizados, mediante média aritmética simples das
pontuagdes obtidas.

§ 3° Na hipotese de realizagdo de numero inferior aos trés
ciclos avaliativos originalmente previstos, a aprovagao
dependera do alcance da pontuagdo minima exigida nesta
Lei, considerando-se a meédia apurada nos ciclos
realizados.
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Art. 10. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei por decreto
Art. 11. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao,

revogando se as disposi¢cdes em contrario.

Delta, 18 de maio de 2026.

LERIANE DE SOUZA
PREFEITA
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