MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N.° 194, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025

Altera a Lei Complementar n° 175 de 06
de margo de 2024 e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Nazareno aprova, e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte
lei:
Art. 1° O art. 66 da Lei Complementar Municipal 175, de 06 de margo de 2024 —

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nazareno passa a vigorar acrescido
do Paréagrafo Unico, com a seguinte redagao:

Paragrafo Unico — O servigo extraordinario somente podera ser realizado
mediante autorizagdo expressa e prévia da chefia imediata, devendo ser
justificadas e demonstrada a necessidade do servigo.

Art. 2° A Lei Complementar Municipal 175, de 06 de margo de 2024 — Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Nazareno passa a vigorar acrescido do art. 66A
com a seguinte redagao:

Art. 66A - O servico extraordinario realizado pelos servidores podera ser
convertido em banco de horas, a requerimento do servidor mediante
comunicacgdo formal a chefia imediata, observadas as condigbes previstas
neste artigo.

§ 1° - As horas acumuladas no banco de horas deveréo ser compensadas em
até 90 (noventa) dias apds o fechamento do periodo em que foram
registradas.

§ 2° - A compensagao de horas devera ser ajustada com a chefia imediata, de
forma a nao prejudicar o funcionamento regular das atividades do o6rgéo.

§ 3° - A autorizagéo para compensagdo ou pagamento das horas devera ser
formalizada e registrada no Departamento de Pessoal para fins de controle e
regularizacao.

§ 4° - As horas acumuladas no banco de horas que n&o foram usufruidas no
prazo estipulado no § 1° serdo automaticamente consideradas expiradas e
ndo poderdo ser utilizadas ou convertidas em pecunia.

§ 5° - As horas extraordinarias convertidas em banco de horas s6 poderao ser
convertidas em pecunia, em carater excepcional, por imperiosa necessidade
de servico, devidamente justificada, mediante solicitagéo formal do secretario
responsavel e autorizagéo expressa do Prefeito Municipal.
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§ 6° - O disposto neste artigo podera ser regulamentado por decreto do Poder
Executivo, para detalhamento das condi¢gdes e procedimentos necessarios a
sua aplicagao.

Art. 66B — Podera haver a compensacgao de jornada desde que autorizada
expressa e previamente pela chefia imediata, com a devida comunicagao ao
Departamento de Pessoal para registro e controle, de forma a nao prejudicar
o funcionamento regular das atividades do 6rgéo.

§ 1° - A compensagao se dara na seguinte proporgao:

| - as horas trabalhadas aos sabados, serdo compensadas na proporgado de
uma hora trabalhada por uma hora e meia de folga;

Il - as horas trabalhadas aos domingos e feriados, serdo compensadas na
proporgao de uma hora trabalhada por duas horas de folga;

§ 2° - A compensagao de horario, prevista neste artigo, devera
obrigatoriamente ocorrer em um prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o
fechamento do periodo em que foram registradas.

§ 3° - A compensacao de jornada de trabalho deve ser ajustada por acordo
individual escrito.

§ 4° - E vedado faltar ao trabalho, sem prévia comunicacdo e autorizacao,
para posterior compensagao das faltas.

§ 5° - O disposto neste artigo podera ser regulamentado por decreto do Poder
Executivo, para detalhamento das condi¢des e procedimentos necessarios a
sua aplicacéo.

Art. 3° O art. 71 da Lei Complementar Municipal 175, de 06 de margo de 2024 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nazareno passa a vigorar acrescido
do § 5° com a seguinte redagao:

§ 5° - Desde que exista concordancia do servidor, haja comunicagao expressa
e prévia da Chefia imediata e ndo tenha prejuizo do servigo, o servidor podera
usufruir suas férias em até 03 (trés) periodos, sendo que um deles nao podera
ser inferior a 10 (dez) dias corridos e os demais ndao poderéo ser inferiores a
05 (cinco) dias corridos, cada um.

Art. 4° A Lei Complementar Municipal 175, de 06 de margo de 2024 — Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Nazareno, passa a vigorar acrescido da Segao
V no Capitulo V, com a seguinte redagao:

SECAOV

DA REDUGAO DA JORNADA DE TRABALHO DO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL LEGALMENTE RESPONSAVEL POR PESSOA DEFICIENTE

Praga Nossa Senhora de Nazaré s/n° - Centro

Nazareno/MG - CEP: 36.370-000 - Tel, (35)3842-2800

S CNPJ: 18.557.561/0001-51 ~ INSC. EST.. ISENTO
§ ruinay




MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 87A - Fica o Poder Executivo e Legislativo autorizados a reduzir em 50%
as horas semanais da jornada de trabalho do servidor publico municipal
legalmente responsavel por pessoa deficiente, nos casos previstos na Lei
Federal n® 13.146, de 06 de julho de 2015 e Lei Federal n® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012.

§ 1° A reducgao da jornada de trabalho de que trata este artigo dependera de
requerimento do interessado ao Prefeito Municipal e se sera instruido com
certidao de nascimento, termo de tutela ou curatela e laudo médico atestando
o grau de deficiéncia.

§ 2° O requerimento sera encaminhado a Secretaria Municipal de
Administragéo, com vistas ao servigo médico, que emitira laudo conclusivo
sobre o requerimento.

§ 3° Sera de 12 (doze) meses o prazo da concessao de que trata este artigo,
podendo ser renovada, sucessivamente, mediante requerimento do
interessado, por iguais periodos, observados os procedimentos constantes do
§i2°.

§ 4° O servidor autorizado a reduzir sua carga horaria devera desempenhar

suas atividades no turno em que a pessoa sob sua responsabilidade estara
cumprindo suas atividades escolares.

§ 5° - O disposto neste artigo podera ser regulamentado por decreto do Poder
Executivo, para detalhamento das condigdes e procedimentos necessarios a
sua aplicagao.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Nazareno, 25 de fevereiro de 2025.
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