/

MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

MG
MENSAGEM N° 044/2025, DE 15 DE ABRIL DE 2025

Exmo. Sr.

Jodo Nestor de Carvalho

D.D. Presidente da Camara Municipal e demais vereadores
Nazareno — MG

Senhor Presidente,

Encaminhamos a V. Exa., a fim de se submeter a
apreciagao e soberana deliberagao dessa colenda Casa Legislativa, o Projeto de Lei
Complementar n°® 007/2025 que “Institui a Estrutura Organizacional da Prefeitura

Municipal de Nazareno, e da outras providéncias”.

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo unificar,
em um uUnico diploma legal, a estrutura organizacional e os cargos da Prefeitura
Municipal de Nazareno, visando conferir maior clareza, seguranca juridica e
organizacao administrativa.

A legislacao atualmente vigente que rege essa
matéria é a Lei Complementar Municipal n° 065, de 30 de janeiro de 2017, a qual foi
modificada diversas vezes ao longo dos anos, tornando-se complexa e de dificil
interpretacao.

Ademais, o Ministério Publico Estadual propds a
Acao Direta de Inconstitucionalidade (ADI) n° 0567732-30.2025.8.13.0000,
questionando a legalidade dos Anexos Il e V da referida Lei Complementar
Municipal n°® 065/2017 e suas alteragoes promovidas pelas Leis Complementares n°
074/2017, 076/2018, 092/2019 e 168/2023.

Diante desse contexto, torna-se necessaria a edicao
de uma nova lei que consolide as disposicoes relativas a estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal de Nazareno, promovendo sua adequacdo aos normativos
legais e as recomendagdes dos o6rgaos de controle, especialmente o Ministério
Publico e o Tribunal de Contas do Estddo de Minas Gerais (TCEMG).
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A nova estrutura proposta visa também modernizar e
otimizar a gestdo administrativa municipal, de modo a aprimorar a prestagéo dos
servicos publicos e proporcionar maior eficacia no atendimento as demandas da
populacao.

Salienta-se que nao houve modificagdo no namero
de cargos, na carga horéria e na remuneracao, razao pela qual nao foi elaborado o
estudo de impacto orgamentario-financeiro, nos termos da legislacdo aplicavel,
tendo ocorrido apenas a adequagao dos cargos e suasatribuicoes, com foco na
adequagcéo ao disposto no art. 37 da Constituicao Federal.

Certo da compreensédo e do apoio dos nobres Edis
para a aprovagdo deste importante Projeto de Lei, coloco-me a disposicao para
quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Na expectativa de que esta solicitacao sera

atendida, renovo os protestos de estima e consideragao.

Respeitosamente,

i
iego Freitas Alvarenga
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

MG
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 007 DE 15 DE ABRIL DE 2025

Institui a Estrutura Organizacional da
Prefeitura Municipal de Nazareno, e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Nazarenoaprova, e eu, Prefeito Municipal sanciono a
seguinte lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Nazarenopassa a
vigorar na sua integralidade com as disposicdes contidas nesta Lei.

Art. 2° A acdo do Governo Municipal tera como objetivo o desenvolvimento do
municipio e o aprimoramento dos servigos prestados a populacdo, mediante o
planejamento de suas atividades, de conformidade com os principios estabelecidos
no art. 37, caput da Constituicao Federal e demais legislagoes.

Art. 3° Toda e qualquer atividade da Administracado Publica Municipal sera norteada
pelos seguintes principios:

| - respeito a legislacdo e aos padroes éticos da sociedade, com transparéncia
administrativa;

Il - qualificacao, valorizacao e motivagao de recursos humanos;

lll - garantia da boa imagem do Municipio, primando pela qualidade e agilidade no
atendimento, realizacao de obras e eficacia na prestagao dos servigos;

IV - desenvolvimento de atividades com respeito a legalidade, planejamento,
economicidade, moralidade e zelo;

V - manutencado de relacionamento harmonico com 0s segmentos sociais € 0s
poderes constituidos;

VI - dedicagao continua a preservagao do meio ambiente;

VIl - acompanhamento e avaliacdo de resultados da atuacdo de seus diversos
orgaos e agentes;

VIII - respeito aos direitos do cidadao;

IX - administracao baseada no planejamento, coordenacao, controle, continuidade
administrativa, essencialidade, efetividade e modernizacao; e

X - respeito as vocagdes, as peculiaridades e a cultura local, preservando seu
patrimonio natural, histérico, cultural, artistico e cientifico.
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MUNICIPIO DE NAZARENO
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CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° A estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Nazareno, abrange os
seguintes 6rgaos hierarquicamente submetidos a direcdo superior do Prefeito
Municipal:

| - Orgaos Colegiados de Aconselhamento;
Il - Orgéaos de Assisténcia Imediata e Assessoramento; e
Il - Orgaos da Administracao Geral.

Paragrafo unico.A estrutura organizacional basica da Prefeitura Municipal de
Nazareno, instituida pela presente Lei e com os principios nela declinados,
constituir-se-a dos 6érgados e unidades dispostos na forma dos organogramasque
passam a fazer parte integrante da presente lei, da seguinte forma:

| - ANEXO I: Organograma Geral da Prefeitura Municipal de Nazareno;
Il - ANEXO I-A: Organograma da Secretaria Municipal de Administragao;
Il - ANEXO [-B: Organograma da Secretaria Municipal de Fazenda;
IV - ANEXO I-C: Organograma da Secretaria Municipal de Planejamento e Governo;
V - ANEXO I-D: Organograma da Secretaria Municipal de Saude;
VI - ANEXO I-E: Organograma da Secretaria Municipal de Educagao;
VIl - ANEXO I-F: Organograma da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
VIII - ANEXO I-G: Organograma da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;
IX - ANEXO I-H: Organograma da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;
X - ANEXO I-I: Organograma da Secretaria Municipal de Obras;
Xl - ANEXO |-J: Organograma da Secretaria Municipal de Agropecuaria;
Xl - ANEXO [-K: Organograma da Secretaria Municipal deTransportes;
XIII - ANEXO I-L: Organograma da Secretaria Municipal de Servigos Publicos;
XIV - ANEXO I-M: Organograma da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
XV - ANEXO I-N: Organograma da Secretaria Municipal de Seguranca Publica.
CAPITULO llI
DOS ORGAOS COLEGIADOS DE ACONSELHAMENTO

Art. 5° Os Orgaos Colegiados de Aconselhamento, sdo representados na forma de
Conselhos  Municipais, com caracteristicas, atribuicbes, composicao e
funcionamento definidos na Lei Orgéanica do Municipio e em leis especificas, tém
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como finalidade basica garantir a participacéo da sociedade civil no debate sobre os
problemas locais e as alternativas para seu enfrentamento, buscando conciliar
interesses e solucionar conflitos, mediante:

| - promocéo de debates, palestras e estudos, de forma a manter toda a comunidade
informada dos planos basicos da administracado municipal e sobre a sua implantacéao
e execucao;

Il - assessoramento ao Poder Executivo Municipal na elaboracdo dos planos,
programas e projetos decorrentes das diretrizes do Governo Municipal e
aconselhamento na formulacdo das politicas de desenvolvimento integrado ao
Municipio;

Il - ampliacdo da participacado critica dos representantes comunitarios e dos
dirigentes de 6rgaos da estrutura organizacional do Municipio com relacdo aos
problemas setoriais do Governo; e

IV - demais atividades contidas na Lei Organica Municipal e em leis especificas.

Art. 6° Os membros dos conselhos municipais ndo receberao remuneragao pelo
exercicio de suas atividades, salvo os conselheiros tutelares, aos quais sao
assegurados os direitos previstosno art. 134 da Lei Federal n.° 8.069, de 13 de julho
de 1990 e na lei municipal especifica.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE ASSISTENCIA IMEDIATA E ASSESSORAMENTO

Art. 7°0Os Orgaos de Assisténcia Imediata e Assessoramento tém como finalidade
auxiliar o Chefe do Executivo no processo decisorio, através da execucao de tarefas
de planejamento, organizagdo e coordenagdo dos compromissos politicos e
administrativos do Prefeito, bem como assessoria junto aos 6rgaos técnicos,
juridicose de comunicacgéo.

Art. 8° O Gabinete do Prefeito, érgao diretamente subordinado ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, tem por competéncia a coordenacdo, 0 assessoramento, a
organizacéao, o controle e a execugéo da representagao politica e social, a promogao
de defesa dos interesses do Municipio, o planejamento de acdes e politicas de
desenvolvimento econémico-social, a divulgagao das agoes, e outras afins.

Art. 9° A Assessoria Técnica Estratégica, 6rgao diretamente subordinado ao Chefe
do Poder Executivo Municipal, tem por competéncia a coordenacao, o
assessoramento, a organizacdo de expansdo urbana, regularizacdo fundiaria,
aprovacdo de plantas, viabilidade de projetos, aprovagao de loteamento,
desmembramento e demais procedimentos imobiliarios.
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Art. 10.A AssessoriaTécnica em Estratégia Orcamentaria e Contabil, 6rgao
diretamente subordinado ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tem por
competéncia a coordenagcao, o assessoramento, a organizagcao de atividades
relacionadas a fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial, auxiliando na elaboracdo de relatérios e demonstrativos exigidos pela
legislagao vigente.

Art. 11. A Procuradoria, 6érgao diretamente subordinado ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, tem por competéncia coordenar, proporcionar e delinear a
orientacdo juridica, visando a defesa dos érgaos e entidades da Administracao
Municipal junto as instancias judiciarias e administrativas.

Art. 12. A Assessoria de Comunicacgao, 6rgao diretamente subordinado ao Chefe do
Poder Executivo Municipal, tem por competéncia assessor o Prefeito Municipal e as
Secretarias Municipais com relagéo as agdes de comunicagao em todas as midias.

Art. 13. A Controladoria Geral atua de forma prévia, concomitante e subsequentes
aos atos e fatos administrativos, com a finalidade de avaliar a gestao da
administragcao publica municipal, por intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira,
orgcamentaria, operacional e patrimonial.

§ 1° O cargo de Controleinterno sera exercido por servidor publico municipal do
quadro efetivo, mediante concurso publico para o respectivo cargo.

§ 2° A Controladoria sera responsavel pelo sistema de Controle Interno instituido
mediante lei especifica.

CAPITULO V
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO GERAL

Art. 14. Os Orgaos da Administracao Geral tém como finalidade executar as tarefas
de apoio administrativo e financeiro, visando auxiliar aos demais no alcance de seus
objetivos, bem como planejar, executar e controlar as atividades fim e meio da
administracao municipal.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Administracdo tem por competéncia o
planejamento, programacao, execucdo, organizagcdo, supervisdo, controle e
avaliacao das atividades relativas a gestao de recursos humanos, arquivo, protocolo,
gestao patrimonial, informatica, suprimentos, licitagoes, e outros afins.

Paragrafo unico. Para o desempenho das atividades miencionadas nesse artigo, a
Secretaria Municipal de Administracéo contara com Assessor Juridico.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Fazenda tem por competéncia o planejamento,
programacgao, execugao, organizacao, supervisdo, controle e avaliacdo das
atividades relativas as financas, contabilidade, politicas de arrecadagao e
fiscalizacao, gestao patrimonial, gestao de vénios, e outras afins.
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Paragrafo unico. Para o desempenho das atividades mencionadas nesse artigo, a
Secretaria Municipal de Fazenda contara com Assessor Técnico de Analise Contabil
e Controle Financeiro e auxilio doAssessor Técnico em Estratégia Orcamentaria e
Contabil.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Planejamento e Governo tem por competéncia, o
planejamento, programacao, execugao, organizagdo, supervisdo, controle e
avaliacdo dos assuntos legislativos, relacoes institucionais, convénios, e outras
afins.

Art. 18. A Secretaria Municipal de Saude tem por competéncia o planejamento,
programacao, execugao, organizacao, supervisdo, controle e avaliacao das acoes e
servicos publicos de saude, através da promocdo da saude e atencao primaria;
zoonoses, gestao de recursos humanos, logistica, comunicacdo, relacionamento,
gestao de projeto, contratos e outras afins.

Paragrafo unico.OAssessor Técnico Estratégico de Gestao da Rede Municipal de
Saude esta diretamente subordinado a Secretaria Municipal de Saude para a
direcao de acbes especificas a serem desenvolvidas no Hospital Municipal e nos
ESF’s. '

Art. 19. A Secretaria Municipal de Educacao tem por competéncia o planejamento,
programagao, execugdo, organizacdo, supervisdo, controle e avaliagdo da
manutencao e desenvolvimento da educacao basica e valorizagao dos profissionais
de educacdo no municipio, através de politicas educacionais que preparem a
crianca e o adolescente para o competitivo mercado de trabalho; de acoes
pedagdgicas; de politicas de educacao inclusiva e integracao comunitaria, e outras
afins.

§ 1°Dentro da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educacao havera
0S seguintes cargos em comissao:

[-01 (um) Diretor de Unidade Escolar da Educacéo Basica;
[1-01 (um) Vice-Diretor de Unidade Escolar da Educacao Basica;
I1l- 03 (trés) Coordenadores de Unidade Escolar da EducacaoBasica.

§ 2° As atribuigdes, carga horaria e requisitos dos cargos mencionados no § 1° deste
artigo estao dispostas Lei Complementar n°182 de 03 de abril de 2024 e suas
alteragoes.

Art. 20. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por competéncia o
planejamento, programacao, execugdo, organizacdo, supervisao, controle e
avaliagao das atividades relativas a promocao social e ao resgate da cidadania da
populagao carente, na promogado de programas que atendam a populacdo em
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situagdo de vulnerabilidade social, especialmente a criangcas, mulheres,
adolescentes e idosos e outras afins.

Art. 21. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo tem por competéncia o
planejamento, a programacao, a execugao, a organizagcao, a supervisao e o controle
das atividades relativas a politica de promocgéao e desenvolvimento da cultura, busca
e guarda de documentos histéricos, difusdo cultural, do fomento ao turismo e
eventos, e outras afins.

Art. 22. A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer tem por competéncia o
planejamento, a programacao, a execugao, a organizacao, a supervisao e o controle
das atividades relativas as politicas de esportes, lazer, comunicacao e
relacionamento, gestao de projetos e contratos e outras afins.

Art. 23. A Secretaria Municipal de Obras tem por competéncia o planejamento, a
programacao, a execucao, a organizacao, a supervisao e o controle das atividades
relativas a politica e gestao de obras publicas, infraestrutura e servicos urbanos e
povoados, logistica, manutencdo de estradas vicinais, gestdo de patrimonio,
contratos e outras afins.

Art. 24. A Secretaria Municipal de Agropecuaria tem por competéncia o
planejamento, programacao, execugao, organizacdo, supervisdo, controle e
avaliacao das atividades relativas a agricultura e pecuaria, apoio mecanizado e
programas aos proprietarios rurais, gestao de projetos e contratos e outras afins.

Art. 25. A Secretaria Municipal de Transporte tem por competéncia o planejamento,
programagao, execugao, organizacao, supervisdo, controle e avaliacdo das
atividades relativas a frota municipal, bem como politica de infraestrutura de
transporte, e outras afins.

Art. 26. A Secretaria Municipal de Servicos Publicos tem por competéncia o
planejamento, organizagao, execugao e controle das atividades relativas a servicos
publicos ofertados pela Administracdo Publica, visando garantir a infraestrutura
necessaria ao bem-estar da populagao, e outras afins.

Art. 27. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente tem por competéncia o
planejamento, a programacgao, a execugao, a organizagao, a supervisao e o controle
das atividades relativas a promogéo de politicas publicas de meio ambiente com
énfase na educacdo e protecdo ambiental, saneamento basico, licenciamento e
fiscalizac&o, gestao de projetos e contratos e outras afins.

Art. 28.Compete a Secretaria Municipal de Seguranca planejar, programar,
executar, organizar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades relacionadas a
seguranga publica, a defesa civil, a gestdo de projetos, operagoes e contratos, e
outras afins.
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DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 29.Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, de acordo com a necessidade
de servigco e o interesse da administragdo publica, e para o cumprimento de suas
atribuicbes e programas de trabalho, desdobrar ou realocar competéncias das
unidades, observado o principio da natureza e especificidade das atividades
realocadas.

Art. 30.0 Prefeito Municipal poderd, observado o disposto na Lei Organica do
Municipio, delegar competéncias as diversas chefias para proferir despachos
meramente administrativos de expediente, podendo a qualguer momento, a seu
critério, avocar a si a competéncia delegada.

Art. 31. Para desempenho das atividades nas Secretarias ficam criados os cargos
de provimento em comissdo de chefia, direcdo e assessoramento, de livre
nomeacao e exoneracdo necessarios a implantacao e funcionamento da estrutura
organizacional da Prefeitura Municipal.

§ 1°0 Organograma contendo os cargos de provimento em comissdo constam do
ANEXO | que passa a fazer parte integrante da presente Lei.

§ 2° As atribuigoes especificas dos cargos de provimento em comisséo constam do
ANEXO Il que passa a fazer parte integrante da presente Lei.

§ 3° Os tipos de cargos em comisséo e seus respectivos padroes remuneratorios
consta do ANEXOIIl — Tabela dos Padroes Remuneratorios, que passa a fazer parte
integrante da presente lei.

§ 4° A relacéao contendo os cargos em comisséo, vagas e carga horaria consta do
ANEXO IV — Relagdo dos cargos de provimento em comissdo, nimero de vagas,
carga horaria e padrao remuneratério,que passa a fazer parte integrante da presente
lei.

Art. 32.0 servidor efetivo que for designado para o cargo em comissao ou para
exercicio de cargo diverso e nao equiparado ao de sua lotagdo originaria, podera
optar pela remuneragdo do seu cargo efetivo e percebera, uma gratificacdo de 50%
(cinquenta por cento)incidente sobre o vencimento do cargo comissionado para o
qual foi nomeado.

Paragrafo Gnico. A gratificacdo referida neste artigo estara sujeita as tributacoes
legais, ndo se incorporara a remuneragao do servidor para nenhum efeito, inclusive
para fins de aposentadoria ou assemelhados, cessara quando o servidor voltar ao
seu cargo de origem, e nao sera computada nem acumulada para fim de concesséao
de acréscimos ulteriores.

Art. 33.0s Secretarios Municipais sao de dedicacao exclusiva e os demais cargos
de provimento em comissao deverao cumprj arga horaria definida no ANEXO IIl.
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§ 1° Eventualmente, conforme necessidade, o Prefeito Municipal ou Secretario
Municipal podera convocar o ocupante do cargo de provimento em comissao para
estender a jornada de trabalho.

§ 2° Na aplicagao do paragrafo anterior, o ocupante do cargo em comissao nao
recebera hora-extra ou qualquer gratificacao pela extensao da jornada.

Art. 34. Os servidores nomeados para funcdo de confianca ou para cargo de
provimento em comissdo de chefia, direcdo e assessoramento, obrigatoriamente,
deverao:

| - No ato da nomeacao e no ato da exoneracao, declarar seus bens, sob pena de
nulidade, de pleno direito, nos termos do art. 258, caput da Constituicdo do
Estadoelegislacao Municipal;

Il - No ato da nomeacao, declarar o exercicio ou nao de outro cargo, emprego ou
funcao publica, sob pena de nulidade, de pleno direito, em cumprimento ao disposto
no inciso XVI do art. 37 da Constituicao Federal.

Art. 35. As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo por conta de dotagoes
consignadas no orgamento de 2025 e seguintes.

Art. 36. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 37.Revogam-se as disposi¢coes em contrario, em especial, a Lei Complementar
n° 065, de 30 de janeiro de 2017.

Prefeitur. nicipal de Nazareno, 15 de abril de 2025.

iego Freitas Alvarenga
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

ANEXO II
ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Atribuigdes:

| - Planejar, coordenar e supervisionar a gestao de recursos humanos, materiais,
patrimoniais e administrativos da Prefeitura;

Il - Implementar politcas de modernizacdo da administracdo publica e
aprimoramento dos processos administrativos;

Il - Coordenar os servicos de protocolo, arquivo e tramitagao de documentos;

IV - Supervisionar a gestao da frota municipal e os servicos gerais da administracao;
V - Estabelecer diretrizes para a padronizagdo dos procedimentos administrativos
internos;

VI - Garantir a correta aplicacdo das normas de controle interno e auditoria
administrativa;

VIl - Articular-se com 6rgéos de controle externo para garantir o cumprimento das
exigéncias legais;

VIl - Elaborar normas, regulamentos e instrugcoes para o funcionamento da
administracao municipal,

IX - Coordenar a formulagdo e execucdo de programas de capacitagao e
desenvolvimento funcional dos servidores municipais;

X - Apoiar os demais 6rgdos municipais na gestdo eficiente de seus recursos
administrativos;

Xl - Exercer outras atribuicoes que lhe forem conferidas ou delegadas.

Praca Nossa Senhora de Nazaré s/n°
Nazareno/ MG- CEP: 36.370-000 | Tel.: 0800 135 1100
CNP3J: 18.557.561/0001-51 - INSC. EST.: ISENTO




MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

M
SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA

Atribuicodes:

| - Gerir as finangas publicas, arrecadacéo tributaria e fiscalizagdo municipal;

Il - Planejar e executar a politica fiscal, tributaria e financeira do municipio;

Ill - Coordenar a elaboracdo e execucéo da Lei Orgamentaria Anual (LOA), Lei de
Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Plano Plurianual (PPA);

IV - Controlar a execugdo orgamentaria e garantir o equilibrio das contas publicas;

V - Supervisionar os servigos de contabilidade, tesouraria e divida ativa;

VI - Estabelecer normas para gestéo eficiente dos tributos municipais e combate a
evasao fiscal;

VIl - Monitorar e propor medidas para a melhoria da arrecadacao de receitas
préprias do municipio;

VIIl - Acompanhar a execucao dos contratos e convénios financeiros da Prefeitura;
IX - Garantir a transparéncia da gestao fiscal, prestando contas a populagao e aos
orgaos de controle;

X - Representar o municipio em questoes fiscais junto a 6rgaos estaduais e federais;
Xl - Exercer outras atribuicoes que |he forem conferidas ou delegadas.

Praca Nossa Senhora de Nazaré s/n°
Nazareno/ MG- CEP: 36.370-000 | Tel.: 0800 135 1100
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

M
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GOVERNO

Atribuigodes:

| - Coordenar a formulacéo e execucéo do planejamento estratégico municipal;

Il - Elaborar e monitorar a implementagao do Plano Plurianual (PPA), LDO e LOA;

Il - Articular-se com os demais 6rgaos da administracao para integragao de politicas
publicas;

IV - Propor e coordenar projetos voltados ao desenvolvimento municipal,

V - Representar o municipio em assuntos institucionais e governamentais;

VI - Articular a captagdo de recursos junto a 6rgaos estaduais, federais e organismos

internacionais;

VIl - Monitorar e avaliar os impactos das politicas publicas implementadas pelo
municipio;

VIII - Coordenar a comunicacao institucional da Prefeitura e promover a

transparéncia administrativa;

IX - Propor medidas para melhoria da governanga e gestao publica municipal,
X - Supervisionar a execucéo dos convénios firmados pelo municipio;

XI - Exercer outras atribuicoes que lhe forem conferidas ou delegadas.

PREFEIT
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Praca Nossa Senhora de Nazaré s/n°
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

M
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Atribuigodes:

| - Planejar, coordenar e supervisionar as agoes e servicos de saide no municipio;

Il - Assegurar o funcionamento da rede municipal de saude, incluindo hospitais, UBS
e PSFs;

[l - Implementar politicas de prevencao e promocéo a saude da populacéo;

IV - Garantir o cumprimento das diretrizes do SUS e a aplicacdo dos recursos da
saude;

V - Supervisionar a gestdo de medicamentos, insumos e equipamentos da rede
publica;

VI - Coordenar programas de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e ambiental;

VIl - Articular-se com 6rgaos estaduais e federais para implementacao de programas
de saude;

VIII - Promover a qualificacéo profissional dos servidores da saude;

IX - Elaborar relatérios de gestao e prestacao de contas da aplicagao dos recursos
da saude;

X - Coordenar campanhas de imunizacao e controle de endemias;

XI - Exercer outras atribuicoes que lhe forem conferidas ou delegadas.

PREFEITURAM
g g e, o

Praca Nossa Senhora de Nazaré s/n°
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Atribuigodes:

| - Planejar e executar a politica educacional do municipio;

Il - Coordenar a rede municipal de ensino, garantindo qualidade e acesso a
educacao;

[Il - Supervisionar o transporte e a alimentacao escolar;

IV - Promover programas de formacao e valorizagéo dos profissionais da educacéao;
V - Implementar politicas de inclusao e atendimento especializado aos alunos;

VI - Garantir a infraestrutura adequada para o funcionamento das unidades
escolares;

VIl - Coordenar o planejamento pedagdgico e acompanhar o desempenho
educacional;

VIII - Articular-se com érgaos estaduais e federais para execucao de programas
educacionais;

IX - Incentivar parcerias com a iniciativa privada e instituicoes educacionais;

X - Elaborar relatérios e prestar contas das acoes da Secretaria;

XI - Exercer outras atribuicoes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

PREFEITURAMUNICIPAL DE
N -
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Atribuigoes:

| - Planejar e coordenar a politica municipal de assisténcia social;

Il - Garantir a execucao de programas de protecdo social basica e especial;

lIl - Coordenar os Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS e CREAS);

IV - Desenvolver politicas voltadas a inclusao de grupos vulneraveis;

V - Gerenciar programas de transferéncia de renda e beneficios eventuais;

VI - Articular-se com o6rgaos estaduais e federais para captacdo de recursos e
execucao de programas;

VIl - Promover acdes de qualificagdo e geracdo de renda para familias em situacéao
de vulnerabilidade;

VIl - Fiscalizar e coordenar as instituicoes conveniadas que prestam servigos
assistenciais;

IX - Supervisionar o atendimento a criangas, adolescentes, idosos e pessoas com
deficiéncia;

X - Garantir a participacdo social na formulagdo e avaliagdo das politicas
assistenciais;
Xl - Exercer outras atribuicoes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Praca Nossa Senhora de Nazaré s/n°
Nazareno/ MG- CEP: 36.370-000 | Tel.: 0800 135 1100
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Atribuigodes:

| - Formular e executar politicas de valorizagcdo da cultura local e desenvolvimento
turistico;

Il - Promover a preservacao do patrimoénio histérico, cultural e artistico do municipio;
Il - Coordenar eventos culturais e incentivar a producéao artistica local;

IV - Fomentar o turismo como estratégia de desenvolvimento econémico e geracao
de emprego;

V - Estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas para promocao cultural
e turistica;

VI - Incentivar a profissionalizacdo e capacitacdo de agentes culturais e do setor
turistico;

VIl - Coordenar acbes de marketing e divulgagcdo dos atrativos turisticos do
municipio;

VIII - Gerenciar equipamentos culturais, como museus, teatros e centros culturais;

IX - Estimular a realizacdo de festivais, feiras e exposigcoes para fortalecer a
identidade cultural local,

X - Fiscalizar e garantir o cumprimento da legislagdo de protecao ao patrimonio
cultural;

XI - Exercer outras atribuicoes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE S
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Atribuicoes:

| - Formular e implementar politicas de incentivo ao esporte e lazer no municipio;

Il - Administrar e manter os equipamentos esportivos municipais;

lll - Promover eventos esportivos e competicoes para estimular a pratica esportiva;
IV - Desenvolver programas esportivos voltados a inclusao social e melhoria da
qualidade de vida;

V - Incentivar a pratica esportiva nas escolas municipais;

VI - Estabelecer parcerias com entidades esportivas e clubes para fomento ao
esporte local,

VIl - Garantir a acessibilidade e inclusao de pessoas com deficiéncia nas atividades
esportivas;

VIII - Apoiar atletas e equipes esportivas representativas do municipio;

IX - Captar recursos para desenvolvimento de projetos esportivos e de lazer;

X - Promover campanhas educativas sobre saude e bem-estar através da pratica
esportiva;

XI - Exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

PREFEITURAMUNICIPAL DE
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS

Atribuigoes:

| - Planejar e coordenar a execucao de obras publicas municipais;

Il - Supervisionar a manutencdo e conservagao de vias, pontes e edificagoes
publicas;

[Il - Elaborar projetos de infraestrutura urbana e rural, garantindo acessibilidade e
segurancga;

IV - Fiscalizar a execugé@o de contratos e servicos de engenharia contratados pelo
municipio;

V - Controlar a qualidade dos materiais utilizados em obras publicas;

VI - Integrar as acdes da Secretaria com os planos diretores e urbanisticos do
municipio; _

VIl - Monitorar a aplicagao de recursos financeiros nas obras e servigos publicos;

VIII - Desenvolver acoes de prevencgao e combate a enchentes, erosoes e desastres

urbanos;
IX - Coordenar a emissao de laudos e pareceres técnicos sobre infraestrutura
municipal;
X - Estabelecer parcerias com oérgaos estaduais e federais para captagdo de
recursos;

XI - Exercer outras atribuicoes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Praca Nossa Senhora de Nazaré s/n°
Nazareno/ MG- CEP: 36.370-000 | Tel.: 0800 135 1100
CNPJ: 18.557.561/0001-51 - INSC. EST.: ISENTO




MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

SECRETARIO MUNICIPAL DE AGROPECUARIA

Atribuigées:

| - Planejar e coordenar politicas de desenvolvimento agropecuério e rural
sustentavel;

Il - Incentivar a agricultura familiar e a diversificacdo da producao agricola;

[l - Promover assisténcia técnica e capacitagao aos produtores rurais;

IV - Coordenar programas de incentivo a producao organica e agroecologica;

V - Implementar agoes de defesa sanitaria animal e vegetal;

VI - Fomentar a industrializacéo e comercializacdo de produtos agropecuarios;

VIl - Supervisionar programas de irrigacéo e conservagao do solo;

VIIl - Promover parcerias com instituigoes de pesquisa e ensino na area
agropecuaria;

IX - Captar recursos e investimentos para o setor agropecuario;

X - Implementar politicas de abastecimento alimentar e seguranca nutricional,

XI - Exercer outras atribuicoes que Ihe forem conferidas ou delegadas.
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES

Atribuicodes:

| - Planejar, coordenar e fiscalizar o transporte publico municipal e a mobilidade
urbana;

Il - Administrar a frota municipal, garantindo sua manutencao e operacao eficiente;
Il - Regular e fiscalizar o transporte de cargas e passageiros no dmbito municipal;
IV - Elaborar e executar programas de melhoria na infraestrutura viaria;

V - Garantir a acessibilidade e a seguranca do trafego urbano e rural

VI - Desenvolver e implementar politicas de transporte sustentavel;

VII - Supervisionar a sinalizagdo e manutencao das vias municipais;

VIII - Promover campanhas educativas de transito e mobilidade segura;

IX - Captar recursos para investimentos no setor de transportes;

X - Representar o municipio em questoes relacionadas a mobilidade e transporte;
XI - Exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Atribuigodes:

| - Formular e coordenar politicas de protegédo ao meio ambiente e desenvolvimento
sustentavel;

Il - Supervisionar a limpeza urbana e a coleta de residuos soélidos;

I - Implementar agcées de recuperacao de areas degradadas e conservagao
ambiental;

[l - Fiscalizar o cumprimento das normas ambientais e licenciamentos no municipio;
IV - Promover a gestao adequada de residuos sélidos e incentivar a reciclagem;

V - Fomentar projetos de educacao ambiental e sensibilizagcdo da comunidade;

VI - Supervisionar unidades de conservagao e areas de preservacao municipal;

VIl - Coordenar programas de incentivo ao uso sustentavel dos recursos naturais;
VIII - Estabelecer parcerias para captacdao de recursos destinados a projetos
ambientais;

IX - Desenvolver programas de arborizagcao urbana e recuperacao de nascentes;

X - Integrar acdes ambientais com politicas de planejamento urbano e rural;

XI - Exercer outras atribuicoes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

PREFEITURAMUNICIPAL DE
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGCA PUBLICA

Atribuigodes:

| - Planejar e coordenar agoes de seguranga publica no municipio;

Il - Estabelecer parcerias e relagdes institucionais com os 6rgaos de seguranca
publica, como a Policia Militar, a Policia Civil, o Corpo de Bombeiros e a Defesa
Civil, envolvendo a cooperacdo em operagdes de inteligéncia, fiscalizagao e
prevencao;

Il - Implementar programas de prevencgéo a criminalidade e prote¢ao da populagao;
IV - Articular-se com as forcas de seguranga estaduais e federais para agoes
conjuntas;

V - Desenvolver politicas de protegdo ao patriménio publico municipal;

VI - Coordenar a Defesa Civil e acOes de resposta a emergéncias e desastres
naturais;

VIl - Implementar programas de seguranca comunitaria e patrulhamento preventivo;
VIIl - Fiscalizar o cumprimento das normas municipais, estaduais e federais de
segurancga;

IX - Promover campanhas de conscientizagao sobre seguranca e cidadania;

X - Captar recursos para investimentos na seguranca publica municipal;

X| - Exercer outras atribuigdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

PREFEITURA
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

CHEFE DE GABINETE

Atribuicodes:

| - Assessorar o Prefeito na articulacdo politica e institucional, garantindo a
integracdo entre os diversos setores da administragdo municipal e demais esferas
de governo;

Il - Coordenar e monitorar os compromissos administrativos e politicos do Prefeito,
garantindo alinhamento estratégico nas agdes governamentais;

Il - Filtrar e sistematizar informacoes estratégicas para subsidiar a tomada de
decisdes do Prefeito, antecipando demandas e propondo solugoes;

IV - Supervisionar a elaboragéo e tramitacdo de leis, decretos, portarias e demais
atos normativos, articulando-se com a Assessoria Juridica e o Poder Legislativo;

V - Gerenciar as comunicacoes oficiais do Gabinete, assegurando coeréncia e
alinhamento com as diretrizes institucionais do municipio;

VI - Coordenar a organizacao de eventos, cerimonias e atos oficiais do Gabinete,
garantindo protocolo e representatividade institucional;

VIl - Manter relacionamento estratégico com autoridades, instituicbes publicas e
privadas, promovendo articulagcoes em beneficio do municipio;

VIIl - Representar o Prefeito, sempre que designado, em eventos e reunioes
estratégicas;

IX - Monitorar o cenério politico e midiatico, analisando impactos para a gestao
municipal e assessorando o Prefeito na definicdo de posicionamentos e estratégias
de comunicagao;

X - Exercer outras atribuicoes correlatas ou delegadas.

PREFEITURAMU
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

ASSESSOR TECNICO ESTRATEGICO

Requisito Minimo:
- Curso Superior em Direito e Registro na OAB

Atribuigdes:
| - Assessorar o Prefeito e o Secretario competente na definicdo de estratégias para
regularizagao fundiaria e gestao dos iméveis municipais;

Il - Elaborar pareceres e estudos técnicos sobre aquisicdo, alienacgao, cessao,
concessao e uso de bens imdveis do municipio, garantindo segurancga juridica nas
operacoes;

Il - Acompanhar processos administrativos e judiciais relacionados a imoveis
municipais, propondo medidas para resguardar o interesse publico;

IV - Analisar e propor solugdes juridicas para a regularizagdo de areas ocupadas,
observando a legislagdo vigente, incluindo o Estatuto da Cidade e normas
correlatas;

V - Assessorar na formalizagdo de contratos, convénios e instrumentos juridicos
relacionados a politica de habitacéo e regularizacéo fund:aria;

VI - Orientar e articular agoes com érgaos publicos e privados para viabilizar a
regularizacdo de areas municipais, incluindo cartérios, Ministério Publico e Poder
Judiciario;

VIl - Monitorar e interpretar normativas federais, estaduais e municipais que
impactem a gestdo do patriménio imobilidrio do municipio, sugerindo adequacoes
legislativas quando necessario;

VIl - Atuar na mediacédo e resolugdo de conflitos fundiarios, propondo alternativas
legais para conciliacdo entre o interesse publico e privado;

IX - Assessorar na implementagdo de politicas municipais de habitagéo
urbanizagao, garantindo conformidade com a legislacao;
X - Exercer outras atribuigoes correlatas ou delegadas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

PROCURADOR

Requisitos Minimos:
- Curso Superior em Direito e Registro na OAB por no minimo 03 anos;
- Especializacéo /ato sensuoustricto sensu na area Publica.

Atribuigdes:

| - Assessorar diretamente o Prefeito Municipal e as Secretarias Municipais em
questoes juridicas, emitindo pareceres e propondo normas e diretrizes;

Il - Prestar consultoria juridica em matéria tributaria, administrativa e patrimonial do
municipio;

Ill - Elaborar e revisar projetos de leis, decretos, portarias, contratos, convénios e
demais atos normativos;

IV - Analisar processos administrativos e judiciais de interesse do municipio,
incluindo desapropriacoes e aquisicao de iméveis;

V - Manifestar-se sobre pagamento de precatorios, indenizacoes e outros encargos
judiciais;

VI - Orientar e supervisionar processos administrativos disciplinares, sindicancias e
avaliacoes de desempenho;

VIl - Prestar assessoria juridica ao controle interno e demais colegiados municipais;
VIII - Receber e responder notificacdes, intimagdes e citagdbes administrativas ou
judiciais contra o municipio;

IX - Representar juridicamente o municipio perante érgaos de controle, fiscalizacéo e
Poder Judiciario;

X - Exercer outras atribuigoes correlatas ou delegadas.
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

ASSESSOR TECNICO EM ESTRATEGIA ORGAMENTARIA E CONTABIL

Requisito Minimo:
- Curso Técnico ou Superior em Contabilidade ou Ciéncias Contabeis

Atribuicgoes:

| - Assessorar nas agoes relativas ao controle orgamentario, financeiro e patrimonial
do municipio;

Il - Assessorar os servigos contabeis da Prefeitura Municipal,

Il - orientar e supervisionar as atividades relacionadas com a escrituracéo e controle
da entrada de recursos financeiros e da realizacéo da despesa publica;

IV - Emitir pareceres técnicos sobre assuntos contébeis diversos;

V- Realizar estudos financeiros e contabeis;

VI - Assessorar na elaboragdo dos projetos de leis e tecretos sobre abertura de
créditos adicionais e alteragdes orgamentarias;

VIl - assessorar na elaboracdo da proposta orcamentaria, lei de diretrizes
orcamentarias e plano plurianual:

VIIl - Assessorar na elaboracdo das prestagoes de contas aos diversos 6rgaos
fiscalizadores e de controles externos;

IX - Assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos de sua competéncia e que nesta
condicéo Ihe forem conferidos e fornecer dados e informagdes a fim de subsidiar o
processo decisorio;

X - Exercer outras atribuicoes correlatas ou delegadas.
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

ASSESSOR TECNICO DE ANALISE CONTABIL E CONTROLE FINANCEIRO

Requisito Minimo:
- Curso Superior em Administragdo, Administracdo Publica, Ciéncias Contabeis ou
Ciéncias EconOmicas

Atribuigdes:
| - Assessorar o Prefeito e o Secretario de Fazenda na tomada de decisdes
estratégicas relacionadas a gestao fiscal, orcamentaria e contabil do municipio;

Il - Analisar demonstrativos contabeis e financeiros, identificando riscos e propondo
medidas para assegurar o equilibrio fiscal e a conformidade com a legislacéo
vigente; _

Il - Assessorar na definicdo de diretrizes para execucdo orcamentaria, arrecadacao
de receitas e controle de despesas, garantindo eficiéncia na gestao dos recursos
publicos;

IV - Elaborar pareceres técnicos sobre questdes contabeis e fiscais, subsidiando
decisdes relacionadas ao cumprimento do programa de governo;

V - Orientar tecnicamente a administracdo municipal na aplicagdo das normas
contabeis do setor publico, incluindo as exigéncias do Tribunal de Contas;

VI - Monitorar a adequacao das contas publicas as exigéncias da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF), recomendando ajustes necessarios;

VII - Assessorar na estruturacao e aprimoramento dos processos de prestacao de
contas, garantindo transparéncia e conformidade com os 6rgaos de controle;

VIIl - Acompanhar auditorias e inspegdes contabeis, articulando-se com 06rgaos
fiscalizadores para o saneamento de eventuais apontamentos;

IX - Identificar oportunidades para captacédo de recursos e melhoria da eficiéncia
fiscal, propondo estratégias para otimizacao da receita municipal;
X - Exercer outras atribuicoes correlatas ou delegadas.
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

ASSESSOR TECNICO ESTRATEGICO DE GESTAO DA REDE MUNICIPAL DE
SAUDE - HOSPITAL MUNICIPAL E ESF

Requisito Minimo:
- Curso Superior em Administragao ou area afim

Atribuigodes:
| — Assessorar o Secretario Municipal de Saude na diregdo e condugéo do Hospital
Municipal e nas unidades da Estratégia Saude da Familia — ESF;

Il — Assessorar o Secretario Municipal de Saudena .formulagdo de estratégias
voltadas & qualificacdo dos servicos prestados pelo Hospital Municipal e pelas
unidades da Estratégia Saude da Familia — ESF;

Il — Analisar dados epidemioldgicos e operacionais das unidades de saude,
propondo diretrizes para otimizagdo da atencao hospitalar e da atencéo primaria a
saude;

IV — Identificar falhas e gargalos nos fluxos assistenciais do Hospital Municipal e das
equipes do ESF, recomendando solugbes fundamentadas em evidéncias e boas
praticas de gestao;

V — Elaborar pareceres e estudos técnicos com vistas a subsidiar decisoes
estratégicas quanto a ampliagdo, reestruturagdo ou otimizagdo dos servigos de
saude sob gestao municipal,

VI — Assessorar na definicdo de protocolos assistenciais, linhas de cuidado e
mecanismos de regulacdo que promovam maior efetividade e equidade no acesso
aos servicos de saude;

VIl — Avaliar os impactos operacionais e financeiros decorrentes da implementagao
de novos programas, projetos ou politicas publicas de saude no &mbito hospitalar,
da atengao primaria;
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

VIII — Acompanhar inovacoes e experiéncias exitosas na gestdo hospitalar e da
atencéo primaria, sugerindo sua aplicacao a realidade local, em consonéncia com as
diretrizes do SUS;

IX — Apoiar tecnicamente a interlocugao institucional com 6rgéos de controle,
conselhos municipais, instancias federativas e entidades parceiras, no tocante a
organizacéo e ao financiamento das agoes e servigos de saude;

X — Monitorar e avaliar a execucdo de convénios, contratos e parcerias
estabelecidos pelo Municipio para a prestagdo de servicos de saude, propondo
ajustes quando necessario;

X| — Exercer outras atribuicoes correlatas ou delegadas.

ASSESSOR JURIDICO

Requisito Minimo:
- Curso Superior em Direito e Registro na OAB

Atribuigées: '

| - Propor, planejar, organizar, controlar e avaliar as agoes, programas e projetosem
sua area de atuagéao buscando otimizar recursos e alcangar eficiéncia eeficécia;

[l - Examinar e emitir pareceres e relatorios sobre situagoes, processos eexpedientes
administrativos, consultando a matéria pertinente, submetendo-osa apreciacéo do
superior hierarquico imediato;

Ill -Realizar assessoria técnica, estudando a matéria, consultando normas,teorias,
coddigos, leis, doutrinas, jurisprudéncia e outros documentos, procurandoinstruir
procedimentos administrativos internos;

IV - Assessorar a Comissao de Licitacao e Pregoeiro nas diversas fases doprocesso
licitatério, emitindo os pareceres pertinentes;

V - Auxiliar os advogados municipais em suas demandas;

VI - Exercer outras atribuicoes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

PRE
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR DE EDUCAGAO BASICA

Numero de Vagas, Atribuicoes, Carga Horaria e Requisitos para Provimento, sao
aqueles definidos na Lei Complementar n® 182, que Dispoe sobre o Estatuto e Plano
de Cargos, Carreira, e Vencimentos dos Servidores da Educacao do Municipio de

Nazareno e da outras providéncias.

PREFEITURAMUNICIPAL DE
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

ASSESSOR DE COMUNICAGAO

Atribuigodes:

| - Assessorar o Prefeito Municipal e as Secretarias Municipais com relagao as acoes
de comunicagdoem todas as midias;

II- Manter o Chefe do Poder Executivo Municipal e demais autoridades da
administracdo informadasobre a repercussdo das atividades municipais junto a
opiniao publica;

lll- Coordenar a execucdo da publicidade de carater informativo do Executivo
Municipal,

IV - Assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal nos pronunciamentos
publicos;

V - Coordenar a politica de comunicacéo externa e interna da Administragao Publica
no ambito doPoder Executivo;

VI - Coordenar as atividades de cobertura e distribuicdo de material jornalistico;

VII - Auxiliaro Gabinete do Prefeito nas atividades de cerimonial;

VIII- Assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos de sua competéncia e que nesta
condicao lhe forem cometidos e fornecer dados e informagoes a fim de subsidiar o
processo decisorio;

IX- Exercer outras atribuigcoes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

PREFEITURA MUNICIPALDE
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

COORDENADOR DE UNIDADE ESCOLAR DE EDUCAGAO BASICA

Numero de Vagas, Atribuicoes, Carga Horaria e Requisitos para Provimento, sao
aqueles definidos na Lei Complementar n° 182, que Dispde sobre o Estatuto e Plano
de Cargos, Carreira, e Vencimentos dos Servidores da Educacao do Municipio de
Nazareno e da outras providéncias.
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

ASSESSOR TECNICO DE INFRAESTRUTURA E PROJETOS PUBLICOS

Requisito Minimo:
- Curso Superior em Engenharia ou Arquitetura e Registro no 6rgéo de classe

Atribuigodes:

| - Prestar assessoramento ao Prefeito Municipal nas decisdes estratégicas;

Il - Assessorar na implantagdo e no acompanhamento de planos e programas
relacionados asobras e servicos de engenharia;

Il - Assessorar na elaboracdo de pareceres e relatorios, bem como nos processos
queenvolvem a area de obras e servigos de engenharia do Municipio;

IV - Exercer outras atribuicoes que Ihe forem conferidas ou delegadas.
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO

Atribuicodes:
| - Auxiliar o Secretario na direcdo, organizagcdo, controle e avaliacao das
responsabilidades da Secretaria;

Il - Substituir o Secretario nas suas auséncias temporarias;

Il - Representar o Secretario, quando Ihe for delegado, junto a autoridades e érgéos;
IV - Orientar os ocupantes de cargos da Secretaria no desempenho de suas
funcgoes;

V - Assessorar o Secretario na formulagéo e implementagdo de estratégias voltadas
a modernizagdo e otimizacdo da gestdo administrativa municipal, promovendo
inovacéo e eficiéncia na execugao das politicas publicas;

VI - Coordenar e propor diretrizes para a reformulacao de processos administrativos,
visando a melhoria continua da estrutura organizacional e o aprimoramento dos
servigos prestados a populacéao;

VIl - Supervisionar a implementagdo de politicas e normas voltadas a eficiéncia
operacional, garantindo o alinhamento das acoes da administragdo municipal com os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

VIII - Propor e coordenar iniciativas para a integracao e articulacéo entre as diversas
unidades administrativas, fortalecendo a governanga e a sinergia entre os setores da
Prefeitura;

IX - Avaliar e sugerir melhorias nos instrumentos de planejamento estratégico e
organizacional da administracdo publica, com vistas a otimizac&do dos recursos
humanos, financeiros e tecnoldgicos;

PREFEITURA
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

X - Assessorar o Secretario na tomada de decisdes relativas a estruturacédo e
modernizagdo administrativa, fornecendo andlises técnicas e diagndsticos
situacionais que subsidiem a definicdo de politicas publicas;

Xl - Representar o Secretario em reunides e eventos institucionais, quando
designado, atuando na interlocugdo com 6rgaos publicos e entidades parceiras para
aprimoramento da gestao administrativa,;

XII - Exercer outras atribuicdes correlatas ou delegadas.

SECRETARIO ADJUNTO DE FAZENDA

Atribuigodes:

| - Auxiliar o Secretario na direcdo, organizagdo, controle e avaliacdo das
responsabilidades da Secretaria;

Il - Substituir o Secretario nas suas auséncias temporarias;

Il - Representar o Secretario, quando Ihe for delegado, junto a autoridades e 6rgaos;
IV - Orientar os ocupantes de cargos da Secretaria no desempenho de suas
funcgoes;

V - Assessorar o Secretario de Fazenda na formulagdo e implementagao das
politicas fiscais, tributarias e financeiras do municipio, garantindo alinhamento com
as diretrizes governamentais;

VI - Coordenar e supervisionar, sob orientacdo do Secretdrio, a execucdo de
estratégias de arrecadacao, fiscalizacdo e gestdo da receita municipal, visando a
eficiéncia e ao equilibrio financeiro;

VIl - Acompanhar e propor medidas para otimizacao da administracao financeira,
patrimonial e orgcamentaria do municipio, com foco na transparéncia e
responsabilidade fiscal,

VIII - Supervisionar estudos e andlises sobre finangas publicas municipais,
fornecendo subsidios técnicos para a tomada de decisdes do Secretario e do
Prefeito;

IX - Representar o Secretario, quando designado, em reunides, audiéncias
eventos estratégicos relacionados a politica fiscal e financeira do municipio;

PREFEITURA

NICIPALDE
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

X - Coordenar e orientar a implementacdo de normas e procedimentos que
garantam maior eficiéncia na gestdo dos recursos publicos e no cumprimento das
obrigagoes fiscais do municipio;

Xl - Articular-se com 6rgaos de controle, instituicdes financeiras e demais entidades
para viabilizar captacdo de recursos, convénios e financiamentos voltados ao
desenvolvimento municipal,

Xll - Propor melhorias nos processos de gestdo tributaria, promovendo a
modernizacao dos sistemas de arrecadacao e fiscalizacdo para ampliar a eficiéncia
na captacao de receitas;

XIll - Supervisionar e orientar a equipe da Secretaria de Fazenda na execucgao de
suas atividades, garantindo alinhamento com as diretrizes institucionais e legais;

XIV - Exercer outras atribuicées correlatas ou delegadas.

SECRETARIO ADJUNTO DE CULTURA E TURISMO

Atribuicgoes:
| - Auxiliar o Secretario na diregcao, organizacao, controle e avaliacao das
responsabilidades da Secretaria;

Il - Substituir o Secretério nas suas auséncias temporarias;

Il - Representar o Secretario, quando Ihe for delegado, junto a autoridades e 6rgéos;
IV - Orientar os ocupantes de cargos da Secretaria no desempenho de suas
funcoes;

V - Assessorar o Secretario na formulacdo e implementagao de politicas publicas
voltadas ao desenvolvimento da cultura e do turismo no municipio, garantindo
alinhamento com as diretrizes governamentais;

VI - Coordenar e propor estratégias para a valorizagao do patriménio cultural e a
ampliagdo do turismo, incentivando a identidade local e o desenvolvimento
socioecondmico do municipio;

VIl - Planejar e supervisionar programas e projetos culturais e turisticos, articulando
parcerias com entidades publicas e privadas para captagdo de recursos e fomento
do setor;

VIII - Assessorar na definicao de diretrizes para a realizagao de eventos tradicionais,
manifestacoes culturais e festividades locais, garantindo sua preservacao
fortalecimento;
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IX - Desenvolver agdes para estimular a producao cultural e artistica, promovendo a
formacdo e capacitacdo de agentes culturais e a democratizagdo do acesso a
cultura;

X - Propor e acompanhar politicas de incentivo ao turismo sustentavel, estruturando
roteiros, atracgoes e iniciativas que impulsionem a economia local;

Xl - Assessorar na promocgao e divulgacdo das potencialidades turisticas do
municipio, articulando campanhas institucionais e fortalecendo a imagem da cidade
em ambito estadual e nacional;

XIl - Acompanhar e sugerir medidas para a preservacdo do patriménio histérico e
cultural, em articulacdo com 6rgaos especializados e a comunidade;

Xl - Analisar e propor agoes que aprimorem o ambiente normativo e regulatério das
atividades culturais e turisticas, contribuindo para sua modernizacdo e
desenvolvimento;

XIV - Coordenar estudos, diagnésticos e pesquisas sobre cultura e turismo,
fornecendo subsidios técnicos para a tomada de decisdes do Secretario e do
Prefeito;

XV - Representar o municipio em féruns, conselhos e eventos estratégicos,
garantindo a defesa dos interesses locais nas areas de cultura e turismo;

XVI - Exercer outras atribuicoes correlatas ou delegadas.

SECRETARIO ADJUNTO DE ESPORTE E LAZER

Atribuicoes:
| - Auxiliar o Secretario na direcdo, organizagcdo, controle e avaliagdo das
responsabilidades da Secretaria;

Il - Substituir o Secretario nas suas auséncias temporarias;

Il - Representar o Secretario, quando lhe for delegado, junto a autoridades e 6rgéaos;
IV - Orientar os ocupantes de cargos da Secretaria no desempenho de suas
funcodes; ‘

V - Assessorar o Secretario na formulagcao e implementacao de politicas publicas
voltadas ao desenvolvimento do esporte e lazer no municipio, promovendo a
inclusdo social e a qualidade de vida da populagao;

VI - Coordenar a criacao e a execugao de programas estratégicos que incentivem a
pratica esportiva e recreativa, com foco no esporte amador e no lazer acessivel para
todas as faixas etarias;

VIl - Articular parcerias com entidades publicas e privadas para captagao de
recursos e realizacdo de eventos esportivos € recreativos, fomentando
desenvolvimento do setor no municipio;

ICIPALDE
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VIl - Assessorar na elaboragao e gestdo de convénios e contratos para a realizacao
de atividades esportivas e de lazer, garantindo conformidade com a legislacao
vigente;

IX - Coordenar o planejamento e a organizacdo do calendario esportivo municipal,
promovendo torneios, campeonatos e eventos que incentivem a participacao
comunitaria e o fortalecimento do esporte local,

X - Propor diretrizes para a criagdo, ampliagdo e modernizacéo da infraestrutura
esportiva do municipio, assegurando que os equipamentos publicos estejam
adequados as demandas da populagao;

Xl - Analisar e sugerir agbes para a implantacédo de novas modalidades esportivas
no municipio, incentivando a diversificagdo e a democratizagdo do acesso ao
esporte;

XIl - Monitorar e avaliar o impacto dos programas e projetos esportivos e de lazer,
elaborando relatérios e recomendacbes para subsidiar a tomada de decisoes
estratégicas pelo Secretario e pelo Prefeito;

Xl - Representar a Secretaria de Esporte e Lazer, quando designado, em reunioes,
eventos e foruns voltados ao desenvolvimento de politicas publicas na area;

XIV - Exercer outras atribuicdes correlatas ou delegadas.

SECRETARIO ADJUNTO DE OBRAS

Atribuigoes:

| - Auxiliar o Secretario na direcdo, organizacao, controle e avaliacao das
responsabilidades da Secretaria;

Il - Substituir o Secretario nas suas auséncias temporarias;

Il - Representar o Secretario, quando Ihe for delegado, junto a autoridades e 6rgaos;
IV - Orientar os ocupantes de cargos da Secretaria no desempenho de suas
funcgoes;

V - Assessorar o Secretario na formulacao e implementagédo de politicas publicas de
infraestrutura e desenvolvimento urbano, garantindo a eficiéncia na execugao de
projetos e servigcos municipais;

VI - Coordenar e supervisionar o planejamento, execugcao e acompanhamento de
obras publicas, assegurando conformidade com normas técnicas, cumprimento d

prazos e correta aplicagdo dos recursos publicos; / |
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VIl - Gerenciar as equipes e unidades responsaveis pela execucao de obras,
promovendo a integracdo entre os diversos setores da Secretaria e alinhando as
atividades as diretrizes estratégicas do municipio;

VIIl - Propor e supervisionar estudos e levantamentos técnicos para embasar
projetos e agoes, garantindo intervengdes urbanas qualificadas e sustentaveis;

IX - Acompanhar processos de captagdo de recursos 2 celebracédo de convénios
para infraestrutura, garantindo execucao eficaz e prestacéo de contas rigorosa;

X - Assessorar 0 Secretario na elaboracdo de estratégias para modernizacao da
infraestrutura municipal, incluindo inovagdes tecnoldgicas e solucoes sustentaveis;

Xl - Representar a Secretaria, quando designado, em reunides, audiéncias e
eventos sobre infraestrutura e planejamento urbano, bem como interagir com 6rgéos
publicos e privados para viabilizar projetos de interesse municipal;

XIl - Supervisionar a correta execugcao dos contratos de obras municipais,
assegurando qualidade, transparéncia e conformidade com as normas vigentes;
XIIl - Substituir o Secretario em suas auséncias ou impedimentos, garantindo

continuidade na gestédo e execugao das politicas publicas da area;
XIV - Exercer outras atribuicées correlatas ou delegadas.

SECRETARIO ADJUNTO DE AGROPECUARIA

Atribuigodes:
| - Auxiliar o Secretario na diregdo, organizacdo, controle e avaliacao das
responsabilidades da Secretaria,

Il - Substituir o Secretario nas suas auséncias temporarias;

Il - Representar o Secretario, quando lhe for delegado, junto a autoridades e 6rgaos;
IV - Orientar os ocupantes de cargos da Secretaria no desempenho de suas
funcgoes;

V - Assessorar o Secretario na formulacéo e implementagcéo de politicas publicas
para o desenvolvimento sustentavel da agropecudria no Municipio, promovendo

acoes estratégicas voltadas a seguranca alimentar, fortalecimento da agricultur.
familiar e incentivo ao agronegaocio local;

NICIPALDE
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VI - Coordenar e supervisionar a execucdo das diretrizes municipais voltadas a
agricultura, pecuaria, silvicultura, apicultura e outras atividades correlatas,
assegurando a integracao com politicas estaduais e federais;

VIl - Desenvolver e propor programas voltados a modernizagdo da producao
agropecuaria, incentivando o uso de tecnologias inovadoras, boas praticas agricolas
e gestéo sustentavel dos recursos naturais;

VIl - Assessorar na elaboracdo de projetos para captacdo de recursos junto a
orgaos estaduais, federais e entidades privadas, visando investimentos no setor
agropecuario do Municipio;

IX - Promover a articulacdo entre produtores rurais, cooperativas, sindicatos,
instituicoes de pesquisa e demais entidades do setor agropecuario para fortalecer a
cadeia produtiva local;

X - Coordenar e propor politicas de incentivo ao pequeno e médio produtor rural,
com foco no fortalecimento da agricultura familiar e no desenvolvimento de canais
de comercializacdo adequados, garantindo o abastecimento local;

X| - Assessorar na criagao de mecanismos de certificagdo e agregacao de valor aos
produtos agropecuarios, visando ampliar a competitividade e a regularizagao
sanitaria da produgao rural;

XII - Planejar e propor diretrizes para a adequagao socioecondmica e ambiental das
propriedades rurais, estimulando praticas sustentaveis e politicas de conservagao
ambiental;

XIll - Representar a Secretaria, quando designado, em eventos, reunides e foruns
sobre desenvolvimento rural e politicas agropecuarias;

XIV - Supervisionar a elaboracdo de estudos técnicos, diagndsticos
socioecondmicos e pesquisas voltadas a agropecuaria municipal, subsidiando a
tomada de decisoes estratégicas pelo Executivo;

XV - Exercer outras atribuigoes correlatas ou delegadas.

SECRETARIO ADJUNTO DE TRANSPORTE

Atribuigodes:
| - Auxiliar o Secretario na direcao, organizacdo, controle e avaliacao das
responsabilidades da Secretaria,;

Il - Substituir o Secretario nas suas auséncias temporarias;

Il - Representar o Secretério, quando Ihe for delegado, junto a autoridades e 6rgéos;
IV - Orientar os ocupantes de cargos da Secretaria no desempenho de suas
funcoes;

V - Assessorar o Secretario na formulagao e implementacgéao de politicas estratégicas
para a gestao eficiente da frota municipal, garantindo a adequacéo do transporte g
necessidades dos servigos publicos;
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VI - Coordenar e supervisionar a execucao das diretrizes e normas para 0 usO
racional da frota municipal, visando a otimizagao dos recursos e a redugao de custos
operacionais; ;

VIl - Planejar e propor estratégias para a modernizacdo e ampliagdo da frota
municipal, com foco na eficiéncia, sustentabilidade e seguranga dos servicos
prestados a populacgéo;

VIII - Analisar e sugerir politicas de manutencao preventiva e corretiva dos veiculos
da frota municipal, garantindo sua conservacao e funcionalidade dentro dos padroes
técnicos exigidos;

IX - Avaliar a viabilidade de parcerias e convénios com entidades publicas e privadas
para otimizar a gestao da frota e manutencgéo dos veiculos municipais;

X - Supervisionar e fiscalizar a execugéo dos servigos de transporte e manutencao,
identificando melhorias e implementando diretrizes para maior eficiéncia operacional;
XI - Assessorar na tomada de decisoes relacionadas a gestao da frota municipal,
apresentando estudos técnicos, levantamentos de custos e estatisticas para
embasar agoes estratégicas;

XIl - Representar a Secretaria, quando designado, em reunioes e eventos
relacionados a politica de transporte e manutengao veicular;

XIlI - Exercer outras atribuicdes correlatas ou delegadas.

SECRETARIO ADJUNTO DE SERVIGOS PUBLICOS

Atribuicodes:
| - Auxiliar o Secretario na direcdo, organizagdo, controle e avaliagdo das
responsabilidades da Secretaria;

Il - Substituir o Secretario nas suas auséncias temporarias;

Il - Representar o Secretario, quando Ihe for delegado, junto a autoridades e 6rgéos;
IV - Orientar os ocupantes de cargos da Secretaria no desempenho de suas
fungoes;

V - Coordenar, planejar e supervisionar as atividades da Secretaria, garantindo 3
execucao eficiente dos servigos essenciais a populacao;
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VI - Gerenciar equipes e acompanhar a execucao das metas e prazos estabelecidos;
VIl - Coordenar a implementagdo de projetos e programas voltados a melhoria e
ampliagao dos servigos publicos municipais;

VIII - Supervisionar contratos de prestagao de servicos terceirizados, assegurando
qualidade e cumprimento contratual,

IX - Desenvolver politicas para gestdo de residuos sdlidos, limpeza urbana,
jardinagem e infraestrutura, conforme normas legais e ambientais;

X - Acompanhar indicadores de desempenho e propor melhorias continuas para
otimizar recursos e atendimento a populacgao;

Xl| - Coordenar a manutencgéo e conservagao da infraestrutura urbana, incluindo vias
publicas, pracas e espagcos municipais;

Xl - Promover a articulagdo com outras secretarias e 6rgaos para agoes conjuntas
em servigos publicos;

XIll - Assessorar o Secretario na definicho de estratégias e planejamento
orgcamentario da Secretaria;

XIV - Garantir a transparéncia e comunicacéo eficaz das agoes da Secretaria junto a
populagao;

XV - Exercer outras atribuicdes correlatas ou delegadas.

SECRETARIO ADJUNTO DE SERVIGOS PUBLICOS

Atribuigoes:
| - Auxiliar o Secretario na direcdo, organizagao, controle e avaliacdo das
responsabilidades da Secretaria;

Il - Substituir o Secretario nas suas auséncias temporarias;

Il - Representar o Secretario, quando |he for delegado, junto a autoridades e 6rgaos;
IV - Orientar os ocupantes de cargos da Secretaria no desempenho de su
funcoes;

PREFEITURAM
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V - Coordenar, planejar e supervisionar as atividades da Secretaria, garantindo a
execucao eficiente dos servicos essenciais a populagéo;

VI - Gerenciar equipes e acompanhar a execugao das metas e prazos estabelecidos;
VIl - Coordenar a implementacdo de projetos e programas voltados a melhoria e
ampliacao dos servigos publicos municipais;

VIII - Supervisionar contratos de prestagcdo de servigos terceirizados, assegurando
qualidade e cumprimento contratual;

IX - Desenvolver politicas para gestdo de residuos solidos, limpeza urbana,
jardinagem e infraestrutura, conforme normas legais e ambientais;

X - Acompanhar indicadores de desempenho e propor melhorias continuas para
otimizar recursos e atendimento a populagéo;

X| - Coordenar a manutencgéo e conservagao da infraestrutura urbana, incluindo vias
publicas, pracas e espagos municipais;

XIl - Promover a articulacdo com outras secretarias e 6rgaos para acoes conjuntas
em servigos publicos;

XIll - Assessorar o Secretario na definicio de estratégias e planejamento
orcamentario da Secretaria;

XIV - Garantir a transparéncia e comunicacéo eficaz das agoes da Secretaria junto a
populagao;

XV - Exercer outras atribuicoes correlatas ou delegadas.

SECRETARIO ADJUNTO DE SEGURANGCA PUBLICA

Atribuigodes:
| - Auxiliar o Secretario na gestdo, organizagdo e controle das atividades da
Secretaria;

Il - Representar o Secretario, quando formalmente designado, junto a autoridades
orgaos publicos e privados;

PREFEITURAMUNICIPALDE
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lIl - Substituir o Secretario em suas auséncias ou impedimentos, garantindo a
continuidade administrativa;

IV - Coordenar a implementacao e supervisdo das politicas municipais de seguranca
publica;

V - Gerenciar as funcdes técnicas e administrativas da Secretaria, garantindo
eficiéncia e conformidade legal;

VI - Promover a articulagdo com forcas de seguranca e demais 6rgdos para
integracao das agdes municipais;

VIl - Supervisionar o planejamento e a execucdo de programas de prevengdo a
violéncia e fortalecimento da seguranca urbana,

VIII - Acompanhar e orientar a aquisicao, gestao e manutencao de equipamentos e
tecnologias da Secretaria;

IX - Assessorar o Secretario na tomada de decisdes estratégicas, subsidiando com
estudos, relatorios e analises;

X - Exercer outras atribuicoes correlatas ou delegadas.

ASSESSOR ESPECIAL DE GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAL

Atribuigoes:
| - Assessorar o Secretario de Administragdo na formulagdo e implementacao das
politicas estratégicas de gestdo de pessoas, alinhadas aos
governamentais;

objetiv
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Il - Coordenar o planejamento e a execugao de diretrizes para recrutamento,
selecao, desenvolvimento, capacitacdo e avaliacao de desempenho dos servidores
municipais;

Il - Propor e supervisionar a politica de beneficios, remuneragdo e incentivos
funcionais, garantindo a valorizacéo e eficiéncia da forga de trabalho do municipio;

IV - Avaliar e propor melhorias no plano de carreiras, cargos e vencimentos,
assegurando a modernizacdo da estrutura funcional e a compatibilidade com as
necessidades do servico publico;

V - Acompanhar e propor acoes voltadas a melhoria do clima organizacional e a
valorizacdo dos servidores, promovendo um ambiente de trabalho eficiente e
motivador;

VI - Assessorar o Secretario na gestdo de demandas estratégicas relacionadas a
direitos, deveres e obrigagoes funcionais dos servidores, garantindo conformidade
com a legislacéo vigente;

VIl - Supervisionar a formulacao e implementacédo de programas de capacitagao e
desenvolvimento profissional, alinhados as necessidades institucionais da
administracao municipal,

VIl - Propor medidas para aprimoramento da transparéncia e da prestacao de
contas em relagdo a gestdao de pessoas, articulando-se com érgaos de controle e
fiscalizagao;

IX - Representar o Secretario em reunides e eventos relacionados a politica de
recursos humanos, quando designado;

X - Exercer outras atribuigoes correlatas ou delegadas.

ASSESSOR ESPECIAL DE GOVERNANGA EM LICITAGOES E CONTRATOS

Atribuigdes:

PREFEITURAMUNICIPALDE
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| - Assessorar o Prefeito e o Secretario competente na definicao de estratégias para
aprimoramento dos processos licitatorios e gestao dos contratos administrativos;

Il - Supervisionar e orientar tecnicamente os procedimentos de contratagao publica,
garantindo conformidade com a legislacao vigente, incluindo a Lei n° 14.133/2021;

[l - Analisar a viabilidade técnica e juridica das contratagcbes municipais,
assessorando na tomada de decisdes estratégicas para otimizagdo dos recursos
publicos;

IV - Acompanhar a tramitacao dos processos licitatorios, identificando eventuais
riscos e propondo ajustes para assegurar transparéncia e eficiéncia nas aquisicoes
publicas;

V - Assessorar na estruturacdo dos instrumentos convocatorios, contratos, termos
aditivos e demais documentos, garantindo alinhamento com as diretrizes
governamentais;

VI - Monitorar e avaliar a execucao dos contratos administrativos, propondo medidas
corretivas para assegurar o cumprimento dos compromissos assumidos pelos
fornecedores e prestadores de servico;

VIl - Assessorar na implementacao de estratégias para maior competitividade e
economicidade nas contratagbes, incentivando a participacdo de empresas
qualificadas nos certames; ‘

VIl - Acompanhar auditorias e fiscalizagdes realizadas pelos 6rgaos de controle,
fornecendo informacdes técnicas e recomendando ajustes para mitigar
apontamentos;

IX - Analisar tendéncias e inovagdes na gestdo de compras e contratagdes publicas,
sugerindo melhorias nos processos internos e na regulamentagao municipal;

X - Exercer outras atribuicoes correlatas ou delegadas.

DIRETOR MUNICIPAL DE SUPORTE INSTITUCIONAL E PROCES
ADMINISTRATIVOS

PREFEITURAMUNICIPALDE
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Atribuigdes:

| — Assessorar o Secretario Municipal na formulacdo de estratégias voltadas a
modernizagao e a melhoria da gestao administrativa no ambito do Municipio;

Il = Coordenar e supervisionar, em articulacdo com 0s setores competentes, a
execucao de programas que visem ao aprimoramento da gestdo administrativa e
organizacional da Prefeitura;

lll — Planejar e orientar a formulacado de politicas estratégicas de gestdo de atos
oficiais, processos administrativos e organizacdo de arquivos e informacoes
institucionais;

IV — Propor normas e rotinas que contribuam para a racionalizacdo de métodos de
trabalho e para a maximizacao dos resultados da administragcao municipal,

V — Coordenar a analise e consolidacao de informacdes administrativas, subsidiando
tecnicamente a tomada de decisao do Secretario e demais autoridades superiores;
VI — Representar o Secretario, quando formalmente designado, em reunioes,
audiéncias e eventos relacionados a area administrativa;

VIl — Supervisionar a execucao das diretrizes relativas a gestao funcional dos
servidores, incluindo registros, controles e acompanhamento das rotinas
administrativas internas;

VIII — Promover a integracdo entre setores internos da Secretaria, visando a
uniformizacao de procedimentos e a eficiéncia dos servicos administrativos;

IX — Acompanhar a divulgacdo dos atos administrativos de interesse da unidade,
bem como matérias veiculadas nos meios de comunicacao que interfiram na gestao
publica;

X — Participar de debates e propor iniciativas voltadas a reforma e a inovagado da
gestao administrativa publica municipal;

Xl| — Exercer outras atribuicdes correlatas ou delegadas.

PREFEITURA
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Atribuigodes:

| — Assessorar 0 Secretario Municipal na formulagao de diretrizes voltadas a gestao
estratégica do controle de materiais, promovendo a eficiéncia na cadeia de
suprimentos da Administracao Publica;

[l — Coordenar e supervisionar, sob delegacdo do Secretario, as politicas de
padronizagao, aquisicdo, recebimento e distribuicao de materiais, garantindo sua
compatibilidade com as necessidades dos érgaos municipais;

Il — Analisar e propor diretrizes para controle de estoques e otimizagcdo do
armazenamento, com foco na economicidade, seguranca e conservacao patrimonial;
IV — Orientar tecnicamente as unidades gestoras quanto a elaboracdo de
requisicoes e controle de consumo de materiais, propondo normas internas que
evitem desperdicios e assegurem previsibilidade de demanda;

V — Participar da elaboracdo de relatorios estratégicos sobre movimentacdo de
materiais, auxiliando na definicAo de metas de reducdo de custos e melhoria da
logistica de abastecimento;

VI — Coordenar, em articulagao com 6érgaos técnicos, a implantacdo de sistemas
informatizados de gestdo de materiais e estoques, promovendo a transparéncia e
rastreabilidade dos processos;

VIl — Promover estudos e diagndsticos para racionalizacdo dos processos de
guarda, seguranga, organizacao e controle dos insumos adquiridos pela Prefeitura,
com vistas ao aprimoramento continuo da gestao;

VIII — Representar, quando formalmente designado, o Secretario Municipal em
tratativas técnicas com fornecedores, setores internos e 6rgdos de controle, para
tratar de assuntos estratégicos relacionados ao abastecimento da Administracéo;

IX — Auxiliar o Secretario na supervisdo dos contratos relacionados ao fornecimento,
recebimento e estocagem de materiais, garantindo o cumprimento das normas
legais e contratuais;

X — Exercer outras atribui¢cdes correlatas ou delegadas.

DIRETOR MUNICIPAL DE INFORMAGAO E GESTAO DE ARQUIVOS PUBLI

PREFEITURAMUNICIPAL DE

g Cisn e

nblare

Praca Nossa Senhora de Nazaré s/n°
Nazareno/ MG- CEP: 36.370-000 | Tel.: 0800 135 1100
CNPJ: 18.557.561/0001-51 - INSC. EST.: ISENTO




MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

Atribuigoes:

| — Assessorar o Secretario na formulagao e implementacao de diretrizes voltadas a
gestao, digitalizacdo, organizacao e preservacao do acervo documental digital da
Administracao Publica Municipal;

Il — Coordenar a execucao de politicas de modernizacao, sistematizacao e acesso
as informacdes institucionais armazenadas em meio digital, promovendo a
seguranca, rastreabilidade e integridade dos dados publicos;

lll — Supervisionar os procedimentos técnicos adotados pelas equipes vinculadas ao
Arquivo Digital, garantindo a conformidade com as normas legais de transparéncia,
publicidade e gestao documental,

IV — Apoiar o Secretario na definicdo de estratégias voltadas ao aperfeicoamento
continuo dos fluxos de armazenamento e consulta digital, integrando o setor aos
demais sistemas administrativos do Municipio;

V - Representar, quando formalmente designado, a unidade junto a érgaos de
controle, comissoes técnicas e demais instancias responsaveis pela normatizacao e
fiscalizag&o dos processos de gestao documental digital;

VI — Coordenar estudos e projetos de inovacdo na &area de arquivos digitais,
propondo melhorias nos processos de digitalizacao, indexacdo, recuperagao e
preservacao da informacao;

VIl — Acompanhar a implantacdo de novas tecnologias aplicadas a organizagao e a
conservacao de documentos digitais, avaliando sua aplicabilidade e compatibilidade
com a realidade da Administragao Municipal,

VIII — Exercer outras atribuicoes correlatas ou delegadas.

DIRETOR MUNICIPAL DE CONTROLE E GESTAO DO PATRIMONIO PUBLIC

Praca Nossa Senhora de Nazaré s/n°
Nazareno/ MG- CEP: 36.370-000 | Tel.: 0800 135 1100
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

Atribuigoes:

| — Assessorar o Secretario Municipal na definicao de diretrizes estratégicas relativas
a gestao patrimonial dos bens publicos, méveis e iméveis, do Municipio;

Il — Supervisionar os processos de incorporacao, desincorporagao, cessao, permuta
e alienacao de bens publicos, zelando pela conformidade legal e pela
economicidade das acgoes;

lll = Orientar tecnicamente os setores da Administracao quanto aos procedimentos
legais e operacionais de movimentacao e controle de bens patrimoniais;

IV — Coordenar a analise de informacoes estratégicas sobre o patriménio municipal,
subsidiando a tomada de decisdes superiores quanto a alocacao, conservacao e
racionalizagao de bens;

V — Exercer outras atribuicoes correlatas ou delegadas.

DIRETOR MUNICIPAL DE CONTROLE INTEGRADO E MONITORAME

URBANO

Praca Nossa Senhora de Nazaré s/n°
Nazareno/ MG- CEP: 36.370-000 | Tel.: 0800 135 1100
CNPJ: 18.557.561/0001-51 - INSC. EST.: ISENTO




MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

Atribuigoes:

| — Assessorar o Secretario Municipal de Seguranca Publica na formulagado de
estratégias de inteligéncia voltadas a ampliagdo da cobertura e da eficiéncia do
sistema de videomonitoramento do municipio;

Il — Coordenar a operagdo, manutencao e expansao do sistema de monitoramento
por cdmeras, garantindo sua funcionalidade e disponibilidade continua para fins de
seguranca publica e defesa civil;

Il — Supervisionar a analise das imagens captadas, promovendo a integragao com
os 6rgéaos de seguranca e subsidiando agoes preventivas e repressivas;

IV — Coordenar o tratamento e a guarda das informacdes sensiveis geradas pelo
sistema, zelando pela legalidade, sigilo e protecdo de dados, conforme a legislacao
vigente;

V — Assessorar na elaboragao de relatorios estratégicos com base nas imagens e
dados obtidos, com vistas a tomada de decisdes no ambito da Secretaria Municipal
de Seguranca Publica;

VI — Exercer outras atribuicdes correlatas ou delegadas.

DIRETOR MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS DE GESTAO DE PESSOA
Atribuigées:

PREFE RAMUNICIPALDE

Praca Nossa Senhora de Nazaré s/n°
Nazareno/ MG- CEP: 36.370-000 | Tel.: 0800 135 1100
CNP3J: 18.557.561/0001-51 - INSC. EST. ISENTO




MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

| — Assessorar o Secretario na formulagdo ¢ coordenagao de politicas estratégicas
de gestao de pessoas, alinhadas as diretrizes institucionais;

Il — Supervisionar a elaboracdo e atualizacdo dos planos de cargos, carreiras,
vencimentos e beneficios, promovendo estudos técnicos de impacto e viabilidade;

Il — Coordenar a andlise de dados funcionais e estatisticos sobre a forca de
trabalho, para subsidiar decisbes relativas a lotagdo, movimentacdo e
dimensionamento do quadro de pessoal;

IV — Assessorar tecnicamente os processos de ingresso, desligamento, promogéao e
demais formas de provimento e vacancia, em consonancia com a legislacao vigente;
V - Emitir pareceres técnicos sobre questées funcionais, disciplinares e
previdenciarias, prestando apoio qualificado a administragcado em tomadas de decisao
estratégicas;

VI — Acompanhar e propor melhorias nos processos de folha de pagamento, diarias,
gratificacoes e demais direitos funcionais, zelando pela conformidade legal e
eficiéncia da gestao;

VIl — Supervisionar o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
fiscais, com énfase no controle de dados e envio de informagdes aos Orgaos
competentes, como Receita Federal e TCEMG;

VIl — Assessorar os 6rgaos municipais na organizacao de concursos e processos
seletivos, garantindo o alinhamento as normas legais e as necessidades de pessoal
da administracao;

IX — Coordenar os programas de capacitacdo, avaliagdo de desempenho e
desenvolvimento de competéncias, promovendo o aperfeicoamento continuo dos
servidores municipais;

X — Orientar a aplicagdo de politicas de valorizacdo e bem-estar do servidor,
contribuindo para a melhoria do clima organizacional e retencdo de talentos no
servigco publico;

XI — Exercer outras atribuicoes correlatas ou delegadas.

DIRETOR MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO DE COMPRAS E CONTRATACO

Atribuigodes:

PREFEITURAMUNICIPALDE
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

| — Assessorar o Secretario na formulacao de diretrizes voltadas a aquisicao de bens
e servigcos necessarios ao funcionamento das unidades da Administragdo Municipal,
observando os principios da legalidade, economicidade e eficiéncia;

Il — Coordenar as atividades estratégicas de planejamento, controle e supervisao
dos processos de compras publicas, garantindo o alinhamento com as politicas
institucionais e com a legislagao vigente;

Il — Supervisionar a elaboracéo e atualizacdo do cadastro de fornecedores, zelando
pela verificacao da regularidade fiscal e da capacidade técnica dos inscritos;

IV — Coordenar a elaboracdo do calendario de compras anual, integrando as
demandas das diversas unidades administrativas para racionalizagéo dos processos
licitatorios;

V — Estimar, com base em dados técnicos e histéricos de consumo, os volumes
necessarios de aquisicoes para subsidiar os processos de licitagédo e contratagoes
diretas;

VI — Orientar e supervisionar os procedimentos de comunicagdo com os licitantes,
adjudicatarios e contratados, promovendo a adequada formalizagéo das solicitagoes
de fornecimento;

VIl — Assessorar na elaboragdo de minutas contratuais e demais documentos
administrativos relativos a compras e servigos, alinhando os atos aos principios da
administragéo publica;

VIII — Solicitar, quando necessario, o parecer técnico de unidades especializadas da
Prefeitura ou de instituicbes externas sobre a viabilidade de aquisicdo de bens e
servigos especificos;

IX — Exercer outras atribuicdes correlatas ou delegadas.

DIRETOR MUNICIPAL DE EXECUGAO FISCAL E CONTROLE ORGAMENTA
Atribuigodes:

PREFEITURAMUNICIPALDE

Praca Nossa Senhora de Nazaré s/n°
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

| — Assessorar o Secretario Municipal de Fazenda na formulagdo, acompanhamento
e avaliagao das diretrizes estratégicas de arrecadagao tributaria e gestao fiscal;

Il — Coordenar, em nivel técnico, a definicdo de politicas e procedimentos relativos a
administragdo e cobranga do crédito tributario, incluindo parcelamentos fiscais e
formas especiais de extingao e exclusao de débitos;

[ll — Supervisionar a elaboracdo de estudos sobre receitas tributarias, projecoes
orcamentarias e cenarios fiscais, subsidiando a tomada de decisoes estratégicas;

IV — Estabelecer e monitorar programas de fiscalizacado em conformidade com o
Cadigo Tributario Municipal e as determinacdes dos 6rgaos de controle externo;

V — Avaliar o desempenho das politicas de arrecadacao e fiscalizacao, identificando
dificuldades e propondo solucdes para sua melhoria;

VI — Promover, em articulagdo com demais setores, acdes institucionais de
educacéo fiscal voltadas a conscientizacdo da sociedade sobre a importancia dos
tributos;

VIl — Coordenar tecnicamente as diretrizes e agbes voltadas ao cadastro técnico
imobiliario, garantindo sua atualizacao e integracao as politicas de arrecadacéo;

VIII — Assessorar na definicao de critérios para a realizacao de vistorias fiscais e
levantamentos cadastrais dos iméveis urbanos e rurais, com foco em sua eficacia
tributaria;

IX — Supervisionar, em nivel estratégico, os servigos relacionados ao controle e
emissao de certidoes vinculadas ao cadastro de imdveis e de contribuintes;

X — Orientar e supervisionar as atividades relativas ao SIAT, Junta Militar e ao IMA,
no que couber a Secretaria Municipal de Fazenda;

Xl — Acompanhar e avaliar os servicos de execugao fiscal e sugerir melhorias para
otimizar a arrecadacao dos tributos municipais;

XIl — Elaborar, em conjunto com os demais setores, propostas de agoes voltadas ao
incremento da arrecadacao, com base em estudos técnicos e dados estatisticos;

XIII — Exercer outras atribuicoes correlatas ou delegadas.

DIRETOR MUNICIPAL DE INTEGRAGAO EM SAUDE PUBLICA

Praca Nossa Senhora de Nazaré s/n°
Nazareno/ MG- CEP: 36.370-000 | Tel.: 0800 135 1100
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

Atribuigodes:
| — Assessorar o Secretario na formulagdo e coordenagao da politica municipal de
saude, com foco na atencéo basica, vigilancia em saude e promogao da qualidade
de vida da populagao;

Il — Coordenar a implementacdo de programas, projetos e acdes estratégicas
voltadas a ampliagéo do acesso, melhoria da qualidade e resolutividade dos servigos
de saiide no municipio;

Il — Supervisionar as atividades técnico-administrativas das unidades basicas de
saude, orientando os responsaveis locais e assegurando a padronizacao dos
atendimentos;

IV — Promover a articulagdo intersetorial e o didlogo permanente com o0s
profissionais da saude, gestores escolares, liderangas comunitarias e demais 6rgaos
publicos para o fortalecimento da rede municipal de saude;

V — Acompanhar a execucao das metas pactuadas nos programas federais e
estaduais vinculados a saude, emitindo relatérios técnicos e sugerindo ajustes
conforme necessario;

VI — Assessorar tecnicamente na formulagdo de protocolos clinicos, fluxos e
normativas institucionais, visando qualificar a atuacao das equipes multiprofissionais;
VIl — Coordenar a avaliacéo dos indicadores de desempenho da atencéo primaria e
propor medidas corretivas para o aprimoramento continuo das agoes de saude
publica;

VIII — Supervisionar as agdes voltadas a assisténcia médica, odontologica e
farmacéutica, zelando pelo cumprimento das diretrizes do SUS e das normativas
legais vigentes;

IX — Promover a organizagédo de escalas e a adequada lotacdo dos profissionais de
saude, em articulacao com as chefias imediatas, priorizando a continuidade e
qualidade dos servigos;

X — Articular e supervisionar acoes de educagdo permanente em saude, com foco na
capacitagéo e valorizagao dos servidores municipais da area;

Xl — Apoiar a elaboracdo de estratégias para a gestao eficiente dos recursos
publicos da salde, inclusive quanto a aquisicdo de insumos, servicos e
medicamentos, com observancia dos principios da economicidade e legalidade;

Xl — Participar do planejamento e da supervisdo das campanhas de prevencao,
imunizacao e vigilancia epidemioldégica no municipio, integrando-se aos programas
regionais e nacionais;

Xl — Emitir pareceres técnicos, orientar processos administrativos e apoiar
juridicamente a Secretaria de Saude no ambito de suas atribuicoes;
XIV — Exercer outras atribui¢coes correlatas ou delegadas.

DIRETOR MUNICIPAL DE DIAGNOSTICO LABORATORIAL

PREFEITURAMUNICIPALD
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

Atribuigodes:

| — Assessorar o Secretario Municipal de Saude na definicdo e execugcao de
estratégias voltadas a gestdo e ao controle dos sarvicos laboratoriais e de
diagnostico vinculados ao SUS;

Il — Coordenar, supervisionar e propor o aperfeicoamento dos fluxos de triagem,
autorizacdo, regulacdo e encaminhamento de exames laboratoriais e consultas
especializadas;

Ill — Estabelecer critérios técnicos para o controle de cotas de exames, otimizando a
utilizacao dos recursos laboratoriais disponiveis no &mbito do SUS;

IV — Supervisionar a andlise comparativa de relatérios técnicos, notas fiscais e
registros digitais relacionados a execucao dos exames, zelando pela integridade das
informacoes e pelo cumprimento das normas estabelecidas;

V — Acompanhar o desempenho dos prestadores de servicos laboratoriais, avaliando
a qualidade dos atendimentos realizados, bem como o cumprimento dos contratos
firmados pela Administracao Publica;

VI — Subsidiar a formulacdo de protocolos e diretrizes para o atendimento aos
usuarios do sistema de satde municipal, em articulagdo com os demais setores da
Secretaria;

VIl — Coordenar o recebimento, conferéncia e validacdo dos dados de produgao
laboratorial, propondo medidas corretivas e melhorias nos processos de gestao da
informacao;

VIII — Monitorar os processos de autorizacdo de exames de laboratério no sistema
SUS, assegurando a conformidade com as normas técnicas e administrativas;

IX — Apoiar tecnicamente a Secretaria de Saude nos procedimentos de auditoria e
controle interno relativos a execucdo dos exames e consultas vinculados ao
laboratério; :

X — Exercer outras atribuicdes correlatas ou delegadas.

DIRETOR MUNICIPAL DE REGULAGCAO E AVALIACAO DOS SERVIGOS
SAUDE

PREFEITURAMUNICIPALDE

Praca Nossa Senhora de Nazaré s/n°
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

Atribuigdes:

| — Assessorar tecnicamente o Secretario Municipal de Saude na formulagéo e
reviséo de politicas publicas voltadas a avaliagao, controle e regulacéo do sistema
municipal de saude;

Il — Coordenar as estratégias de regulagdo da atencdo a saude, assegurando a
conformidade dos fluxos de acesso aos servicos assistenciais conforme as diretrizes
do SUS;

Il — Supervisionar a andlise dos indicadores de desempenho das unidades de saude
municipais, com foco na eficiéncia, resolutividade e qualidade dos servicos
prestados;

IV — Avaliar o impacto das politicas, programas e acdes de saude desenvolvidos no
ambito do municipio, propondo ajustes técnicos sempre que necessario;

V — Acompanhar, em articulagdo com os érgaos de controle, a apuracao de
denuncias, a realizagdo de auditorias e o cumprimento de metas nas unidades de
saude sob gestao municipal;

VI — Planejar e coordenar a implantacdo de instrumentos de monitoramento e
avaliacdo da rede assistencial, conforme parametros definidos pelo Ministério da
Saude;

VIl — Subsidiar a Secretaria Municipal de Saude com relatorios técnicos e pareceres
estratégicos para tomada de decisdo em processos regulatérios e de controle de
gestao;

VIII — Exercer outras atribuicoes correlatas ou delegadas.

DIRETOR MUNICIPAL DE VIGILANCIA EM SAUDE E EPIDEMIOLOGIA

PREFEITURAMUNICIPALDE
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

Atribuigdes:

| — Assessorar o Secretario Municipal de Saude na formulacdo e avaliagdo de
politicas publicas de vigilancia epidemioldgica, com base em dados e evidéncias
cientificas;

Il — Coordenar tecnicamente as acdes de investigacao, prevencao e controle de
doencas e agravos de notificagdo compulséria, promovendo a articulacdo com as
unidades de saude e demais setores envolvidos;

Il — Supervisionar a coleta, andlise e interpretacdo de dados epidemiolégicos,
elaborando relatérios estratégicos para subsidiar a tomada de decisoes em saude
publica;

IV — Acompanhar a implementagdo de sistemas e protocolos de vigilancia,
orientando a equipe técnica quanto ao cumprimento das diretrizes normativas do
Ministério da Saude;

V — Avaliar periodicamente os indicadores epidemiolégicos do Municipio, propondo
medidas corretivas e de aperfeicoamento das agoes de controle de endemias, surtos
e epidemias;

VI — Exercer outras atribuigoes correlatas ou delegadas.

PREFEITURAMUNICIPAL DE
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

M
DIRETOR MUNICIPAL DE COORDENAGAO ESTRATEGICA DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO

Atribuigodes:

| — Assessorar o Secretario Municipal de Educagado na definicdo de diretrizes
estratégicas para a execugao das politicas publicas educacionais;

Il — Coordenar acdes voltadas ao aperfeicoamento técnico e pedagdgico dos
profissionais da rede municipal de ensino, promovendo cursos, treinamentos e
projetos de formacao continuada;

[Il — Supervisionar a implementacdo e o acompanhamento de planos, programas e
projetos voltados a melhoria da qualidade do ensino publico no municipio;

IV — Orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades pedagodgicas e
curriculares das unidades escolares, promovendo a integragdo entre as equipes
técnicas e docentes;

V — Assessorar na elaboragdo e revisdo dos curriculos da educacao basica,
propondo acgdes interdisciplinares e mecanismos de avaliagdo educacional;

VI — Coordenar estudos e pesquisas voltadas ao aperfeicoamento do sistema
educacional municipal, subsidiando decisdes e politicas publicas no setor;

VIl — Apoiar a articulagdo com entes federativos para a celebragédo de convénios e
parcerias voltadas ao fortalecimento da educacéo basica no municipio;

VIII — Supervisionar os eventos escolares e atividades ccmemorativas desenvolvidas
nas unidades de ensino, garantindo sua consonancia com os objetivos pedagogicos
da rede;

IX — Acompanhar a execucédo de programas esportivos e de educacao fisica nas
escolas, promovendo sua integragao ao curriculo e as diretrizes pedagdgicas;

X — Assessorar na gestéo estratégica da logistica de transporte escolar, garantindo a
seguranca, legalidade e regularidade dos servigos prestados;

XI — Exercer outras atribuigoes correlatas ou delegadas.
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

M
DIRETOR MUNICIPAL DE ESTRATEGIAS EM ASSISTENCIA E INCLUSAO
SOCIAL

Atribuigcodes:

| — Assessorar o Secretario Municipal de Assisténcia Social na formulacéo,
coordenacdo e avaliacdo das politicas publicas de prote¢do social no &mbito do
municipio;

Il — Coordenar, em nivel estratégico, a integracao dos servicos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais, promovendo a articulagdo com as demais politicas
publicas;

Il — Supervisionar a execugdo das agoes técnicas no &mbito do SUAS, orientando
as equipes quanto as diretrizes normativas e a conformidade com os parametros
nacionais e estaduais;

IV — Acompanhar e avaliar os indicadores de impacto das acoes da assisténcia
social, propondo melhorias e ajustes estratégicos as metas definidas pela gestao
municipal;

V — Representar o Secretario de Assisténcia Social em reunides, audiéncias publicas
e eventos institucionais, promovendo a articulagdo com érgéaos e entidades publicas
e privadas;

VI — Exercer outras atribuigdes correlatas ou delegadas.

Praca Nossa Senhora de Nazaré s/n°
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

M
DIRETOR MUNICIPAL DE PRESERVAGAO CULTURAL E FOMENTO AO
TURISMO

Atribuigodes:

| — Assessorar o Secretario Municipal na formulagdo e execucdo de politicas
publicas voltadas a valorizagdo, preservagéo e difusédo do patriménio historico,
artistico, cultural e turistico do municipio;

Il — Supervisionar estrategicamente projetos, programas e acoes culturais, incluindo
bibliotecas, bandas musicais, artes cénicas e demais manifestacoes culturais locais,
promovendo a articulagao institucional e comunitéria;

Il = Coordenar agbes voltadas a preservagdo e a conservacdo do patrimonio
material e imaterial, emitindo pareceres e propondo medidas para sua protecao e
valorizacao;

IV — Planejar e acompanhar projetos de fomento ao turismo, promovendo a
identificacdo e desenvolvimento de atrativos turisticos em consonéncia com o
potencial histérico, geografico e cultural do municipio;

V — Assessorar tecnicamente na elaboragao de diagnosticos, estudos de viabilidade
e estratégias de marketing voltadas a valorizagdo do pairimoénio e ao incremento da
atividade turistica;

VI — Exercer outras atribuigoes correlatas ou delegadas.

Praca Nossa Senhora de Nazaré s/n°
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

LY]
DIRETOR MUNICIPAL DE PROJETOS ESPORTIVOS E DE CONVIVENCIA
SOCIAL

Atribuigodes:

| — Assessorar o Secretario Municipal na formulagdo de politicas publicas voltadas a
promogcdo do esporte e lazer, com foco na inclusdo social e na melhoria da
qualidade de vida da populacao;

Il — Coordenar a gestao estratégica dos equipamentos publicos voltados a pratica
esportiva e ao lazer, zelando por seu uso adequado e articulando agoes para sua
modernizacao e conservagao,

Il — Planejar, organizar e supervisionar eventos esportivos e recreativos de interesse
do Municipio, promovendo a integragdo comunitaria e o desenvolvimento de talentos
locais;

IV — Supervisionar programas esportivos institucionais, como escolinhas e oficinas,
promovendo a formagdo e o incentivo a pratica de diferentes modalidades
esportivas;

V — Coordenar acoes intersetoriais com outras secretarias, entidades publicas e
privadas, visando ampliar o alcance e a eficacia das politicas de esporte e lazer;

VI — Exercer outras atribuigdes correlatas ou delegadas.

/ 4
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

DIRETOR MUNICIPAL DE EXECUGAO DE PROJETOS EM INFRAESTRUTURA

Atribuigdes:

| — Assessorar o Secretario Municipal de Obras nas decisdes estrategicas
relacionadas a execucédo de obras publicas e servicos de engenharia no ambito do
Municipio;

Il — Coordenar a implantagdo, o acompanhamento e a supervisao de planos,
programas e projetos de obras publicas, observando os aspectos técnicos,
orcamentarios e legais;

Il — Supervisionar a elaboragéo de pareceres técnicos, relatorios gerenciais e
demais documentos relacionados a execucao de obras e servicos de engenharia,
subsidiando a tomada de decisdes superiores;

IV — Acompanhar a execucao fisica e financeira de contratos de obras publicas,
assessorando na fiscalizagdo, no controle de metas e no cumprimento das normas
legais e regulamentares;

V — Exercer outras atribuigcoes correlatas ou delegadas.
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

DIRETOR MUNICIPAL DE OPERAGOES E FOMENTO RURAL

Atribuigées:

| — Assessorar o Secretario Municipal de Agropecuaria na formulagdo e
implementacdo de politicas publicas voltadas ao fortalecimento da agricultura e
pecudria local, em consonéncia com as diretrizes dos governos estadual e federal;

Il — Coordenar agdes estratégicas de desenvolvimento da infraestrutura rural, com
foco na construgéo de pontes, instalacdo de mata-burros e melhoria da mobilidade
nas vias de escoamento da producao;

[l — Supervisionar a gestdo e o uso racional de maquinas, equipamentos e
implementos agricolas vinculados ao apoio ao produtor rural;

IV — Coordenar as acdes de fiscalizagdo, inspecdo e certificacdo da producao
agropecudria, promovendo a seguranca sanitaria e a valorizagdo dos produtos
locais;

V — Planejar e supervisionar os servicos de apoio técnico ao agricultor, promovendo
acoes de orientacao, incentivo e assisténcia a produgéo rural;

VI — Exercer outras atribuigoes correlatas ou delegadas.
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

DIRETOR MUNICIPAL DE MOBILIDADE E MANUTENGCAO URBANA

Atribuigoes:

| — Assessorar o Secretario na formulacdo e supervisdo das politicas publicas
relacionadas & logistica de transportes e infraestrutura viaria do municipio;

Il — Coordenar a gestao estratégica da frota municipal, estabelecendo diretrizes para
a utilizagéo eficiente e segura dos veiculos publicos;

Il — Supervisionar os servicos de manutencao preventiva e corretiva dos veiculos e
maquinas, acompanhando a execugdo contratual e a qualidade dos servigos
prestados;

IV — Estabelecer critérios técnicos para a distribuicdo e utilizacao da frota pelas
secretarias municipais, conforme as demandas institucionais e prioridades
administrativas;

V — Acompanhar a elaboragdo de cronogramas de conservacdo das estradas
vicinais, propondo solugdes técnicas para melhoria da mobilidade e do escoamento
da producéo rural;

VI — Propor e acompanhar programas de modernizacéo da frota municipal e da
infraestrutura de transportes, visando a eficiéncia operacional e a economicidade;

VIl — Supervisionar os sistemas de controle e monitoramento da utilizacao de
veiculos, consumo de combustivel, quilometragem e desempenho das equipes de
motoristas;

VIIl — Apoiar a formulagdo de normas e procedimentos tecnicos voltados a
padronizacgao e seguranga na execucao dos servigos de transportes e manutencao;
IX — Elaborar relatérios gerenciais com dados sobre o desempenho da frota e das
condicdes das vias publicas, subsidiando a tomada de decisao do gestor municipal;
X — Exercer outras atribuigoes correlatas ou delegadas.

PREFEITURAMUNICIPALDE
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

DIRETOR MUNICIPAL DE GESTAO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE

Atribuigées:

| — Assessorar 0 Secretario Municipal na formulagéo de politicas publicas voltadas a
protecédo ambiental e ao uso sustentavel dos recursos naturais do municipio;

Il — Coordenar tecnicamente as acgbdes de planejamento estratégico ambiental,
promovendo a integracdo entre licenciamento, fiscalizacéo e gestao territorial;

Il — Supervisionar os procedimentos de licenciamento e fiscalizagdo ambiental,
instruindo tecnicamente os processos administrativos para subsidiar a tomada de
decisoes;

IV — Elaborar pareceres técnicos, laudos e relatérios ambientais destinados ao
atendimento de requisicbes do Poder Judicidrio, Ministério Publico e érgéos de
controle;

V — Dirigir as atividades relacionadas a politica municipal de educagdo ambiental,
articulando programas intersetoriais com foco na sustentabilidade e na
conscientizagao da populagao;

VI — Exercer outras atribuigoes correlatas ou delegadas.
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

DIRETOR MUNICIPAL DE SUPERVISAO OPERACIONAL EM SEGURANCA
URBANA

Atribuicoes:

| — Assessorar o Secretario de Seguranca Publica na formulacao e implementacéao
de diretrizes estratégicas voltadas a prevencao, fiscalizacdo e resposta a incidentes
no ambito da seguranca publica municipal;

Il — Coordenar as equipes operacionais da Secretaria, promovendo a disciplina,
eficiéncia e cumprimento das metas estabelecidas pelas autoridades superiores;

Il — Monitorar continuamente as acdes e operagdes de seguranca publica,
identificando falhas e propondo medidas de aprimoramento, com base em
indicadores e diagndsticos situacionais;

IV — Supervisionar a utilizacdo dos veiculos, equipamentos e demais recursos
operacionais afetos ao setor, zelando por sua conservagdo e funcionamento
adequado;

V — Promover a articulagdo entre os servicos de seguranca e a comunidade,
identificando demandas prioritarias e orientando a execugao de medidas integradas
de protecéo e prevencao;

VI — Coordenar as acoes de qualificagéo, treinamento e capacitagdo continuada dos
agentes de seguranca, incentivando a adogao de boas praticas e condutas éticas no
exercicio das fungoes;

VIl — Estabelecer comunicagdo direta com o Diretor e o Secretario de Seguranca
Publica, assegurando a correta execugao das ordens, instrucoes e determinagoes
superiores;

VIl — Colaborar com a Defesa Civil nas agoes de prevengao e resposta a situagoes
emergenciais e calamidades, promovendo medidas integradas de protecao a
populacao;

IX — Exercer outras atribuicoes correiatas ou delegadas.
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

COORDENADOR DO CRAS
Requisito Minimo: Curso Superior

Atribuigodes:

| — Assessorar o Secretario Municipal de Assisténcia Social na formulagao e
implementacéo das diretrizes de gestao e execugao dos servicos socioassistenciais
no ambito do CRAS;

Il — Coordenar as agdes da equipe técnica e administrativa do CRAS, promovendo a
articulagdo entre os servigos, programas, projetos e beneficios da politica de
assisténcia social;

[l — Supervisionar o planejamento, a execucao e o monitoramento das atividades
desenvolvidas no CRAS, assegurando a qualidade dos servicos prestados as
familias em situagao de vulnerabilidade social;

IV — Coordenar a articulacéo intersetorial com outras politicas publicas e instituigoes,
visando o fortalecimento da rede socioassistencial e a promogéao da protecao social
béasica no territoério de abrangéncia;

V — Assessorar na elaboracéo de diagnoésticos, relatérios técnicos e instrumentos de
gestao, subsidiando a tomada de decisdes da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

VI — Exercer outras atribuigcdes correlatas ou delegadas.
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

ANEXO llI
TABELA DOS PADROES REMUNERATORIOS

Cargos Fadrdo , Remuneragao
Remuneratério

Secretario Municipal Subsidio R$ 8.500,00

Chefe de Gabinete e Assessor Técnico Estratégico CC R$ 6.438,27

Assessor Técnico em Estratégia Orcamentaria e

Contdabil, Assessor Técnico de Analise Contabil e CC1 R$ 5.933,67

Controle Financeiro e Procurador

Assessor Juridico e Assessor Técnico Estratégico de

Gestdo da Rede Municipal de Saude - Hospital CC2 R$ 5.894,97

Municipal e ESF

Diretor de Unidade Escolar da Educacao Basica CC3 R$ 5.623,40

Assessor de Comunicacdo, Secretarios Adjuntos,

Cc,>o.rdenador de UnldaEde. Escolar da Educagao cCa RS 4.695,41

Basica e Assessor Técnico de Infraestrutura e

Projetos Publicos

Diretores Municipais e Coordenador do CRAS CC5h R$ 2.304,94
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

ANEXO IV
RELAGCAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO,
NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA E PADRAO REMUNERATORIO

- Denominagéo dos Cargos em A = Padrao

ol el ,4',)'Co:§isséo e . : i ealge Horgrna Remuneratério
Secretario Municipal de Administragao Dedicacao Exclusiva Subsidio

1 Secretario Municipal de Fazenda Dedicacao Exclusiva Subsidio

1 gecretério Municipal de Planejamento e Dedicacao Exclusiva Subsidio

overno

1 Secretario Municipal de Saude Dedicagao Exclusiva Subsidio

1 Secretario Municipal de Educacao Dedicacao Exclusiva Subsidio

1 Secretario Municipal de Assisténcia Social Dedicacao Exclusiva Subsidio

1 Secretario Municipal de Cultura e Turismo Dedicacao Exclusiva Subsidio

1 Secretario Municipal de Esporte e Lazer Dedicacao Exclusiva Subsidio

1 Secretario Municipal de Obras Dedicacao Exclusiva Subsidio

1 Secretario Municipal de Agropecuaria Dedicacao Exclusiva Subsidio

1 Secretario Municipal de Transportes Dedicacao Exclusiva Subsidio

1 Secretario Municipal de Servigos Publicos Dedicacao Exclusiva Subsidio

1 Secretario Municipal de Meio Ambiente Dedicagao Exclusiva Subsidio

1 Secretario Municipal de Segurancga Publica | Dedicagdo Exclusiva Subsidio

1 Chefe de Gabinete 35h CC

1 Assessor Técnico Estratégico 20h CC

1 Procurador 20h CC1.
Assessor Técnico em Estratégia

1 Orcamentaria e Contabil ’ sl o
Assessor Técnico de Andlise Contabil e

! Controle Financeiro ° o el
Assessor Técnico Estratégico de Gestao da

1 Rede Municipal de Saude - Hospital 35h CC2
Municipal e ESF

1 Assessor Juridico 20h CC2
Diretor de Unidade Escolar de Educagéao

R = ¢ 35h cCc3

1 Assessor de Comunicacao 20h CC4
Coordenador de Unidade Escolar de

® Educacéo Basica =) ced
Assessor Técnico de Infraestrutura e

L Projetos Publicos 2oh O
Secretario Adjunto de Administragao 35h CC4
Secretério Adjunto de Fazenda 35h el
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

iominagdo dos Cargos em e B s Padrao

: _Comissdo i, vl Ca Lk Horarla | Remuneratério
Secretario Adj nto de Cultural e Turlsmo 35h CC4
Secretario Adjunto de Esporte e Lazer 35h CC4
Secretario Adjunto de Obras 35h CC4
Secretéario Adjunto de Agropecuaria 35h CC4
Secretario Adjunto de Transporte 35h CC4
Secretario Adjunto de Servigos Publicos 35h CC4
Secretéario Adjunto de Seguranca Publica 35h CC4

1 Assessor Especial de Gestao Estratégica de 35h CC4
Pessoal

1 Asgess_or Especial de Governangca em 35h cCa
Licitacoes e Contratos
Diretor Municipal de Suporte Institucional e

L Processos Administrativos esh =03

’ Dlretpr Municipal de Gestado Estratégica de 35h cC5
Suprimentos
Diretor Municipal de Informacéao e Gestao de

) Arquivos Publicos =20 o2
Diretor Municipal de Controle e Gestao do

' | Patriménio Publico gsh =
Diretor Municipal de Controle Integrado e

L Monitoramento Urbano S o
Diretor Municipal de Politicas Publicas de

! Gestao de Pessoas goh See

1 Diretor Municipal c_ie Planejamento de 35h cCs
Compras e Contratacoes
Diretor Municipal de Execugdo Fiscal e

L Controle Orcamentario ash &

1 Dllret_or Municipal de Integracdo em Saude 35h cC5
Publica

1 Diretor Municipal de Diagndstico Laboratorial 35h CC5
Diretor Municipal de Regulacao e Avaliagao

L dos Servicos de Saude 390 ok

1 D|r_etor _Mum.CIpaI de Vigilancia em Saude e 35h cCs
Epidemiologia
Diretor Municipal de Coordenacao

. Estratégica da Rede Municipal de Ensino = S
Diretor Municipal de Estratégias em

i Assisténcia e Inclusao Social S G
Diretor Municipal de Preservagédo Cultural e

! Fomento ao Turismo S &
Diretor Municipal de Projetos Esportivos e de

L Convivéncia Social 391 ge e

1 |Diretor Municipal de Execucdo de Projetos 35h ccs/
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

adrdo

; Saa . Eoomiss Remuneratorio
em Infraestrutura

1 E{:fet\(l)r Municipal de Operagdes e Fomento 35h cC5

1 Diretor _Municipal de Mobilidade e 35h cC5
Manutencdo Urbana
Diretor Municipal de Gestdo Ambiental e

! | Sustentabilidade 3sh ¢S
Diretor Municipal de Supervisao Operacional

! em Seguranca Urbana =20 Ees

1 Coordenacao do CRAS 35h CC5
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