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1. A nova Lei de Licitações – Lei nº 14.133/2021 

Aprovada em 1º de abril de 2021, a Lei n° 14.133/2021: 

 Substitui a Lei nº 8.666/1993, a Lei do Pregão (10.520/2002) e partes do RDC (Lei 

12.462/2011); 

 Moderniza os processos de contratações públicas; 

 Foca em eficiência, transparência, planejamento e segurança jurídica. 

2. O que é o PCA? 

O Plano de Contratações Anual é o documento que reúne todas as contratações previstas 

pelo órgão para o exercício seguinte. 

 

2.1 Objetivos: 

 Planejar com antecedência; 

 Evitar contratações emergenciais; 

 Otimizar o uso de recursos públicos; 

 Alinhar aquisições aos objetivos institucionais. 

3. O que o PCA contempla? 

Categoria Exemplos 

Bens Materiais de consumo e permanentes 

Serviços Incluindo serviços continuados e não continuados 

Obras Construções, reformas, ampliações 

TIC Soluções de tecnologia da informação e comunicação 

4. Base Legal 

 Lei nº 14.133/2021.  

 O PCA é um instrumento estratégico que visa: 

I. Alinhar as contratações às metas institucionais, garantindo que os recursos sejam 

aplicados em iniciativas que realmente atendam aos objetivos do órgão ou entidade. 





 

 

 
 

 ORGANIZAÇÃO E ELABORAÇÃO: 

SECRETARIA DA CÂMARA MUNICIPAL 

SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

 

 COLABORAÇÃO: 

SETOR DE CONTABILIDADE 

 

 UNIDADES ADMINISTRATIVAS: 

CORPO LEGISLATIVO 

SECRETARIA DA CÂMARA 

SERVIÇOS GERAIS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 
 

SUMÁRIO 

 
1 – Apresentação .............................................................................................................. 6 

2 – Introdução ................................................................................................................... 7 

2.1 – Objetivos .................................................................................................................. 7 

2.2 – Vantagens do Plano de Contratações Anual (PCA) ................................................ 7 

2.3 - Impacto na Gestão Pública ....................................................................................... 8 

2.4 - Riscos da ausência de planejamento ........................................................................ 8 

2.5 – Diretrizes do Plano de Contratações Anual (PCA) ................................................. 9 

3 – Metodologia .............................................................................................................. 10 

3.1 - Construção do Plano .............................................................................................. 10 

3.2 - Coordenação e Colaboração ................................................................................... 10 

3.3 - Objetivos e Benefícios ........................................................................................... 10 

4 - Elaboração do Plano de Contratações Anual (PCA) ................................................. 11 

5 – Definições (Trazidas da Lei 14.133/2021) ............................................................... 12 

6 – Princípios aplicáveis às licitações............................................................................. 14 

7 – Vinculação com o Planejamento Estratégico ........................................................... 15 

8 – Conclusão ................................................................................................................. 16 

9 – Anexos ...................................................................................................................... 18 

10 - Referências .............................................................................................................. 54 

 



 

 

6 
 

1 – APRESENTAÇÃO 

 

O Plano de Contratações Anual (PCA) é um instrumento de planejamento 

estratégico e governança que consolida todas as demandas de bens, serviços, obras e 

aquisições previstas pelo órgão ou entidade para o exercício subsequente. 

Em conformidade com a Lei Federal nº 14.133, de 1º de abril de 2021 — que 

institui o novo regime jurídico das licitações e contratos administrativos — a Câmara 

Municipal de Nazareno elaborou o presente PCA, contendo a estimativa dos bens, 

materiais de consumo, serviços e obras a serem contratados ao longo do exercício de 

2026. 

O PCA representa uma ferramenta essencial para a racionalização dos recursos 

públicos, ao oferecer uma visão antecipada e estratégica das necessidades institucionais. 

Essa abordagem permite ao legislativo municipal atuar com maior eficácia, evitando o 

fracionamento indevido, otimizando os processos de aquisição e assegurando a 

contratação precisa daquilo que é realmente necessário. 

Além de aprimorar a transparência e a qualidade das contratações, o PCA 

contribui para uma gestão pública mais equilibrada, econômica e eficiente, voltada ao 

atendimento efetivo das demandas legislativas.  

Para sua elaboração, o PCA 2026 considerou os objetos globais de contratação 

por setores, garantindo alinhamento com os objetivos institucionais e a realidade 

legislativa. 
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2 – INTRODUÇÃO 

2.1 OBJETIVOS 

O presente Plano de Contratações Anual tem como finalidade estabelecer 

diretrizes que orientarão os futuros processos licitatórios conduzidos pela Câmara 

Municipal de Nazareno – MG, voltados à aquisição de bens, contratação de serviços e 

execução de obras.  

Em conformidade com a legislação vigente, e suas alterações, a elaboração do 

PCA tem os seguintes objetivos: 

I – Racionalizar as contratações das unidades administrativas, promovendo 

aquisições centralizadas e compartilhadas, com vistas à obtenção de economia de 

escala, padronização de produtos e serviços e redução de custos processuais; 

II – Assegurar o alinhamento das contratações com o planejamento estratégico 

institucional, e demais instrumentos de governança; 

III – Subsidiar a elaboração das leis orçamentárias, contribuindo para uma 

previsão mais precisa das despesas públicas; 

IV – Evitar o fracionamento indevido de despesas, promovendo maior 

conformidade com os princípios da legalidade e da economicidade; 

V – Sinalizar ao mercado fornecedor as intenções de contratação do legislativo 

municipal, fomentando o diálogo com os agentes econômicos e ampliando a 

competitividade nos certames licitatórios. 

 

2.2 VANTAGENS DO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL (PCA) 

 

O Plano de Contratações Anual (PCA) representa uma ferramenta estratégica 

indispensável para a eficiência da gestão pública. Sua adoção proporciona uma série de 

benefícios que impactam diretamente na qualidade das contratações e no uso racional 

dos recursos públicos.  

Suas principais vantagens são: 
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 Fortalecimento da fase de planejamento, permitindo maior previsibilidade e 

organização das demandas; 

 Aprimoramento da gestão e da tomada de decisão, com base em dados 

consolidados e projeções realistas; 

 Ganho de escala, por meio da centralização e compartilhamento das contratações, 

promovendo economia e padronização; 

 Visualização integrada e abrangente das contratações previstas, facilitando o 

monitoramento e controle; 

 Ampliação da transparência, com a divulgação antecipada das intenções de compra, 

fortalecendo o controle social. 

2.3 – IMPACTO NA GESTÃO PÚBLICA 

Por meio do PCA, se consegue: 

 Identificar com precisão o grau de necessidade de cada aquisição; 

 Projetar demandas com base no consumo médio histórico; 

 Definir quantidades adequadas para atender às necessidades reais dos órgãos; 

 Especificar tecnicamente os itens, incluindo códigos, padronizações e 

características detalhadas. 

Além de organizar internamente o processo de compras, o PCA também beneficia o 

mercado fornecedor, ao permitir que as empresas se preparem com antecedência para os 

certames, o que resulta em maior competitividade, propostas mais qualificadas e melhor 

alinhamento com as necessidades legislativas. 

2.4 – RISCOS DA AUSÊNCIA DE PLANEJAMENTO 

A inexistência de um planejamento geral de compras pode acarretar as seguintes 

consequências: 

 Geração de dados inconsistentes; 
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 Realização de aquisições desnecessárias ou não planejadas; 

 Ineficiência no atendimento ao cidadão; 

 Desperdício de recursos públicos. 

Nesse contexto, o PCA se consolida como um instrumento essencial para garantir 

racionalidade, transparência e efetividade nas contratações públicas, contribuindo para 

uma gestão mais responsável e alinhada aos interesses da coletividade. 

2.5 – DIRETRIZES DO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL (PCA) 

O Plano de Contratações Anual deverá observar um conjunto de diretrizes que 

assegurem a eficiência, legalidade e alinhamento estratégico das aquisições públicas, 

sendo elas: 

 Qualidade e produtividade do gasto público, com foco na entrega de valor à 

sociedade; 

 Transparência e celeridade nos processos de contratação e aquisição, promovendo 

maior controle social e agilidade administrativa; 

 Compatibilidade com as ações e metas definidas no Plano Plurianual de Ação 

Governamental, respeitando as disponibilidades orçamentárias e financeiras; 

 Consideração das contratações vigentes, evitando sobreposições ou duplicidades; 

 Avaliação dos materiais em estoque, para evitar aquisições desnecessárias; 

 Análise do consumo médio do órgão nos últimos 12 (doze) meses, como base para 

estimativas realistas e fundamentadas. 

O Plano de Contratações Anual que será implantado pela Câmara Municipal de 

Nazareno/MG corresponde à lista consolidada de bens e serviços que o Poder 

Legislativo Municipal pretende adquirir ou contratar ao longo de um ano civil.  

Trata-se de um instrumento essencial para o planejamento eficiente, a gestão 

racional dos recursos públicos e o atendimento efetivo às demandas legislativas. 
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3 – METODOLOGIA 

A elaboração do Plano de Contratações Anual (PCA) seguiu uma abordagem 

colaborativa e estratégica, com base em critérios técnicos e administrativos que 

garantem sua efetividade e alinhamento com os objetivos da gestão pública municipal. 

3.1 CONSTRUÇÃO DO PLANO 

O PCA foi estruturado a partir da consolidação das demandas apresentadas por 

todos os setores do legislativo, considerando também o histórico de contratações 

realizadas em exercícios anteriores. Essa combinação permitiu identificar padrões de 

consumo, necessidades recorrentes e oportunidades de melhoria nos processos de 

aquisição. 

3.2 COORDENAÇÃO E COLABORAÇÃO 

A elaboração do documento foi conduzida sob a coordenação da Secretaria da 

Câmara Municipal, com participação ativa dos Setores de Licitação e Compras, além do 

apoio e colaboração do setor de contabilidade. Essa integração assegurou a consistência 

das informações e o alinhamento com a realidade orçamentária e operacional do 

legislativo. 

 3.3 OBJETIVOS E BENEFÍCIOS 

O principal objetivo da metodologia adotada foi viabilizar licitações conjuntas, 

promovendo a redução de custos, por meio da economia de escala, a agilidade nos 

procedimentos, com processos mais eficientes e menos burocráticos e a facilidade no 

controle das despesas, garantindo maior transparência e previsibilidade nas 

contratações. 
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4 – ELABORAÇÃO DO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL (PCA) 

 

O Plano de Contratações Anual (PCA) é um instrumento estratégico de 

planejamento, desenvolvido em estreita colaboração com todos os setores do legislativo. 

Sua construção foi fundamentada na consolidação das demandas atuais e na análise do 

histórico de contratações dos anos anteriores, incorporando também projeções de médio 

e longo prazo. 

A coordenação técnica do PCA é de responsabilidade da Secretaria da Câmara, 

por meio dos seus Setores de Licitação e Compras, esse modelo de planejamento 

centralizado tem como objetivo otimizar a gestão dos recursos públicos, viabilizando a 

realização de licitações conjuntas, proporcionando a redução significativa de custos, a 

agilidade nos procedimentos administrativos e maior controle e eficiência na execução 

das despesas públicas. 

O resultado desse processo de levantamento e consolidação de dados foi a 

elaboração de uma planilha detalhada, contendo a estimativa de materiais, obras, 

serviços e soluções de Tecnologia da Informação a serem adquiridos e contratados pela 

Câmara Municipal de Nazareno/MG ao longo do exercício de 2026. 
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5 – DEFINIÇÕES (TRAZIDAS DA LEI Nº 14.133/21) 

 Compra: Aquisição remunerada de bens, realizada de forma única ou parcelada. 

Considera-se imediata aquela cuja entrega ocorre em até 30 (trinta) dias após a 

emissão da ordem de fornecimento. 

 Serviço: Atividade ou conjunto de atividades que visam obter determinada 

utilidade — intelectual ou material — de interesse da Administração Pública. 

 Obra: Toda atividade definida por lei como privativa das profissões de arquiteto e 

engenheiro, que implica intervenção no meio ambiente por meio de um conjunto 

harmônico de ações. Essas ações, quando agregadas, resultam em inovação do 

espaço físico natural ou em alteração substancial das características originais de um 

bem imóvel. 

 Bens e serviços comuns: Aqueles cujos padrões de desempenho e qualidade 

podem ser definidos objetivamente no edital, por meio de especificações usuais de 

mercado. 

 Bens e serviços especiais: Aqueles que, devido à alta heterogeneidade ou 

complexidade, não podem ser descritos conforme os critérios aplicáveis aos bens e 

serviços comuns, exigindo justificativa técnica prévia por parte do contratante. 

 Serviços e fornecimentos contínuos: Contratações realizadas para atender 

necessidades permanentes ou prolongadas da Administração, essenciais à 

manutenção das atividades administrativas. 

 Serviços contínuos com regime de dedicação exclusiva de mão de obra: 

Serviços cuja execução contratual exige, entre outros requisitos: a) Disponibilidade 

dos empregados do contratado nas dependências do contratante; b) Não 

compartilhamento de recursos humanos e materiais com outros contratos 

simultâneos; c) Possibilidade de fiscalização, por parte do contratante, quanto à 

distribuição, controle e supervisão dos recursos humanos alocados. 

 Serviço de engenharia: Atividade ou conjunto de atividades que visam obter 

utilidade — intelectual ou material — de interesse da Administração, não 

enquadradas no conceito de obra, mas definidas por lei como privativas das 

profissões de arquiteto, engenheiro ou técnicos especializados. Subdivide-se em: a) 
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Serviço comum de engenharia: Ações objetivamente padronizáveis em termos de 

desempenho e qualidade, voltadas à manutenção, adequação ou adaptação de bens 

móveis e imóveis, preservando suas características originais; b) Serviço especial de 

engenharia: Aquele que, por sua alta complexidade ou heterogeneidade, não se 

enquadra na definição de serviço comum de engenharia. 
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6 – PRINCÍPIOS APLICÁVEIS ÀS LICITAÇÕES 

A elaboração e execução do Plano de Contratações Anual (PCA) observará 

rigorosamente os princípios constitucionais e infraconstitucionais que regem a 

Administração Pública, conforme estabelecido pela legislação vigente. Entre os 

princípios fundamentais, destacam-se os seguintes: 

 Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiência 

 Interesse público, probidade administrativa, igualdade, planejamento 

 Transparência, eficácia, segregação de funções, motivação 

 Vinculação ao edital, julgamento objetivo, segurança jurídica 

 Razoabilidade, competitividade, proporcionalidade, celeridade 

 Economicidade e desenvolvimento nacional sustentável 

Esses princípios orientam todas as etapas do processo de contratação pública, 

desde o planejamento até a execução contratual, assegurando que as ações 

administrativas sejam pautadas pela ética, pela responsabilidade institucional e pela 

busca contínua da excelência na prestação dos serviços públicos. 
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7 – VINCULAÇÃO COM O PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 

 

O Plano de Contratações Anual (PCA) foi elaborado em consonância com o 

Plano Plurianual – PPA (2026–2029), respeitando as diretrizes estratégicas definidas 

pelo Legislativo Municipal.  

O PPA foi estruturado com base em três eixos de desenvolvimento, que 

organizam os programas e ações governamentais, seus respectivos objetivos estratégicos 

e metas, com vistas ao alcance dos resultados estratégicos estabelecidos para o exercício 

de 2026. 

Essa vinculação assegura que as contratações previstas no PCA estejam 

alinhadas com os instrumentos de planejamento de médio prazo, promovendo maior 

coerência entre as ações e os compromissos institucionais assumidos pelo Legislativo. 

Trata-se de uma abordagem que fortalece a eficácia da gestão pública, garantindo que os 

recursos sejam direcionados para iniciativas prioritárias. 
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8 – CONCLUSÃO 

 

Diante dos desafios enfrentados pelo país, torna-se essencial a adoção de 

estratégias eficazes para a racionalização dos recursos públicos. O planejamento, além 

de não representar custo adicional à gestão, configura-se como uma ferramenta 

poderosa para assegurar eficiência, qualidade nas contratações e responsabilidade no 

uso dos recursos. 

Uma Gestão Pública que implementa um plano estratégico de compras consegue 

organizar suas demandas ao longo do exercício, identificar com precisão os produtos e 

serviços indispensáveis ao cumprimento de suas funções e realizar aquisições na medida 

certa, evitando desperdícios, compras desnecessárias e gastos excessivos. 

Nesse contexto, o Plano de Contratações Anual (PCA) se destaca como um 

instrumento fundamental, permitindo: 

 Conhecer o grau de necessidade de cada aquisição; 

 Projetar demandas com base no consumo médio; 

 Definir quantidades adequadas; 

 Especificar com clareza os itens desejados, incluindo códigos e padrões técnicos; 

 Permitir que os fornecedores se preparem com antecedência para os certames 

licitatórios. 

A ausência de um planejamento integrado acarreta sérios prejuízos, como dados 

inconsistentes, compras improvisadas, ineficiência no atendimento ao cidadão e 

desperdício de materiais, por isso, o PCA representa uma mudança significativa na 

forma como a Câmara Municipal de Nazareno/MG conduz suas contratações, 

promovendo modernização, desburocratização e organização em todas as etapas do 

processo licitatório. 

Reconhecendo os desafios dessa transformação, a Secretaria da Câmara Municipal, 

em parceria com o Setor de Contratações, está empenhada em sensibilizar e engajar 

todos os setores legislativos quanto à importância do projeto.  

O envolvimento ativo dos servidores que participam diretamente do processo é 

essencial para o êxito dessa nova etapa. Por fim, o PCA será disponibilizado no site 

oficial da Câmara de Nazareno e no Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP), 
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garantindo transparência, acesso rápido às informações e alinhamento com as 

tendências digitais que tornam a gestão pública mais acessível, eficiente e conectada 

com os interesses da sociedade. 
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9 – ANEXOS 

Conforme as planilhas anexas, que constituem parte integrante deste Plano de 

Contratações Anual – 2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição Justificativa

1 Material Consumo Outros 
Demais materiais para 

manutenção das atividades do 
Corpo Legislativo

SOMA 
  

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

CORPO LEGISLATIVO 
1 - Detalhamento do Plano 

1.1 - Materiais 

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participação 
de Recursos 

Externos 

Ação 
Orçamentária 

Demais materiais para 
manutenção das atividades do 

Corpo Legislativo 

 
R$5.000,00  

Não 2.802 

R$5.000,00  
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PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

Grau de 
Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 

Médio - - 



 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição Justificativa

1 Serviço 
Não 

continuado 
Outros 

Serviços de consultoria 
para manutenção das 
atividades do Corpo 
Legislativo

2 Serviço 
Não 

continuado 

Manutenção 
do Corpo 

Legislativo 

Serviços diversos para 
manutenção
atividades do Corpo 
Legislativo

SOMA 
 

DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

CORPO LEGISLATIVO 
1 - Detalhamento do Plano 

1.2 - Serviços  

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participação 
de Recursos 

Externos 

Ação 
Orçamentária 

Serviços de consultoria 
para manutenção das 
atividades do Corpo 
Legislativo 

 
R$10.500,00  

Não 2.802 

Serviços diversos para 
manutenção das 
atividades do Corpo 
Legislativo 

 R$5.000,00  Não 2.802 

R$15.500,00  
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DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

 
Grau de 

Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 

Médio - - 

Médio - - 



 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição Justificativa

SOMA 
 

  

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

CORPO LEGISLATIVO 
1 - Detalhamento do Plano 

1.3 - Obras 

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participação 
de Recursos 

Externos 

Ação 
Orçamentária 

R$0,00  
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PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

 
Grau de 

Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 



 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

CORPO LEGISLATIVO

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição Justificativa

SOMA 
 

  

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

CORPO LEGISLATIVO 
1 - Detalhamento do Plano 
1.4 - Material Permanente 

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participação 
de Recursos 

Externos 

Ação 
Orçamentária 

R$0,00  
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PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

 
Grau de 

Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 



 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

1.5 

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição Justificativa

SOMA 
 

  

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

CORPO LEGISLATIVO 
1 - Detalhamento do Plano 

1.5 - Serviços de Engenharia/Projetos 

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participação 
de Recursos 

Externos 

Ação 
Orçamentária 

R$0,00  
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PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

 
Grau de 

Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 



 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição Justificativa

SOMA 
 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

CORPO LEGISLATIVO 
1 - Detalhamento do Plano 

1.6 - Soluções de T.I. 

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participação 
de Recursos 

Externos 

Ação 
Orçamentária 

R$0,00  
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PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

 
Grau de 

Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 



 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026
1 – INFORMAÇÕES DA UNIDADE 
Nome da Unidade: Corpo Legislativo 
2 – RESUMO 

Tipo de Item Quantidade de itens
Materiais de Consumo 

Serviços 
Obras 

Permanente 
Engenharia 

T.I. 
TOTAL GERAL 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

Quantidade de itens % Valor total estimado (R$)
1 33,33 

2 66,67 15.500,00
0 0,00 

0 0,00 
0 0,00 
0 0,00 
3 100,00             20.500,00 
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Valor total estimado (R$) % 
5.000,00 24,39 

15.500,00 75,61 
-  0,00 

- 0,00 
- 0,00 
-   0,00 

20.500,00  100,00 



 

determinação do Ordenador de Despesas e interesse público
  

0
0,5

1
1,5

2
2,5 Materiais de Consumo

Serviços
Obras
Permanente
Engenharia
T.I.

 Obs: A relação de obras e serviços poderão sofrer alterações conforme 
determinação do Ordenador de Despesas e interesse público. 

Materiais de Consumo
Serviços
Obras
Permanente
Engenharia
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poderão sofrer alterações conforme 



 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição 

1 Material Consumo Outros 
para manutenção das 

SOMA 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

SECRETARIA DA CÂMARA 
2 - Detalhamento do Plano 

2.1 - Materiais 

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participação 
de Recursos 

Externos 

Ação 
Orçamentária

Demais materiais 
para manutenção das 

atividades da 
Secretaria da 

Câmara 

 R$60.000,00  Não 2.804

R$60.000,00  
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PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

Ação 
Orçamentária 

Grau de 
Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 

2.804 Médio - - 



 

  

 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição 

1 Serviços 
Não 

continuado 
Outros 

Serviços de 
consultoria para 
manutenção das 
atividades da 
Secretaria da 
Câmara

2 Serviços Continuado 
Serviços de 
taxistas 

Contratação de 
pessoas fisicas para 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

SECRETARIA DA CÂMARA 
2 - Detalhamento do Plano 

2.2 - Serviços 

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participação 
de Recursos 

Externos 

Ação 
Orçamentária

Serviços de 
consultoria para 
manutenção das 
atividades da 
Secretaria da 
Câmara 

 R$120.000,00  Não 2.804

Contratação de 
pessoas fisicas para 

 R$40.000,00  Não 2.804
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PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

Ação 
Orçamentária 

Grau de 
Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 

2.804 Médio - - 

2.804 Médio Janeiro/26 NÃO 



 

prestação de servicos 
de taxistas

3 Serviços 
Não 

continuado 
Outros 

Demais serviços de 
pessoas físicas para 
manutenção das 
atividades da 
Secretaria da 
Câmara

4 Serviços Continuado 
Diário 
online  

Contratacao de 
Software Online que 
permite a Camara 
Municipal de 
Nazareno operar e 
gerenciar as 
publicacoes de seus 
atos oficiais e 
demais materias de 
interesse do orgao 
em meio eletronic

5 Serviços Continuado 

Engenharia 
e Medicina 
do Trabalho 
de Saúde 

Contratacao de 
empresa 
especializada em 
Engenharia e 

prestação de servicos 
de taxistas 
Demais serviços de 
pessoas físicas para 
manutenção das 
atividades da 
Secretaria da 
Câmara 

 R$10.000,00  Não 2.804

Contratacao de 
Software Online que 
permite a Camara 
Municipal de 
Nazareno operar e 
gerenciar as 
publicacoes de seus 
atos oficiais e 
demais materias de 
interesse do orgao 
em meio eletronic 

 R$6.000,00  Não 2.804

Contratacao de 
empresa 
especializada em 
Engenharia e 

 R$6.000,00  Não 2.804
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2.804 Médio - - 

2.804 Médio 
Dezembro

/25 
SIM 

2.804 Médio 
Fevereiro/

26 
NÃO 



 

Ocupacional Medicina do 
Trabalho de Saude 
Ocupacional, de 
modo a elaborar e 
emitir os Laudos 
Tecnicos das 
Condicoes 
Ambientais de 
Trabalho 
(LTCATS); 
implantar, 
desenvolver e 
realizar o Programa 
de Controle Medico 
de Saude 
Ocupacional 
(PCMSO 
elaborar e assesso
o desenvolvimento 
do Programa de 
Gerenciamento de 
riscos (PGR 
elaborar e assessorar 

Medicina do 
Trabalho de Saude 
Ocupacional, de 
modo a elaborar e 
emitir os Laudos 
Tecnicos das 
Condicoes 
Ambientais de 
Trabalho 
(LTCATS); 
implantar, 
desenvolver e 
realizar o Programa 
de Controle Medico 
de Saude 
Ocupacional 
(PCMSO - NR 7); 
elaborar e assessorar 
o desenvolvimento 
do Programa de 
Gerenciamento de 
riscos (PGR - NR 1); 
elaborar e assessorar 
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Laudo de Perfil 
Profissiografico 
Previdenciario 
(PPP), elaborar e 
assessorar laudo 
tecnico de 
insalubridade e 
periculosidade ( 
LTIP), Realizacao 
de ASO 
de Saude 
Ocupacional 
(Admissional e 
Demissional, 
Periodico, Retorno 
ao Trabalho e 
Mudanca de 
Funcao), incluindo 
exames 
complementares 
necessarios na 
implementacao do 
PCMSO 

Laudo de Perfil 
Profissiografico 
Previdenciario 
(PPP), elaborar e 
assessorar laudo 
tecnico de 
insalubridade e 
periculosidade ( 
LTIP), Realizacao 
de ASO - Atestado 
de Saude 
Ocupacional 
(Admissional e 
Demissional, 
Periodico, Retorno 
ao Trabalho e 
Mudanca de 
Funcao), incluindo 
exames 
complementares 
necessarios na 
implementacao do 
PCMSO - Programa 
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de Controle Medico 
da Saude 
Ocupacional

6 Serviços Continuado 

Locação 
equipamento 
de controle 
de ponto 

Locacao de 1 (um) 
equipamento de 
controle suporte 
tecnico remoto e 
presencial, 
treinamento para uso 
do sistema e do 
equipamento, alem 
do fornecimento de 
bobinas se 
necessario

7 Serviços Continuado 
Locação 
câmeras de 
segurança 

Contratacao de 
empresa 
especializada para 
prestação de servicos 
de locacao, 
instalacao, 
implantacao e 
manutencao de 
sistema de seguranca 

de Controle Medico 
da Saude 
Ocupacional 
Locacao de 1 (um) 
equipamento de 
controle suporte 
tecnico remoto e 
presencial, 
treinamento para uso 
do sistema e do 
equipamento, alem 
do fornecimento de 
bobinas se 
necessario 

 R$2.664,00  Não 2.804

Contratacao de 
empresa 
especializada para 
prestação de servicos 
de locacao, 
instalacao, 
implantacao e 
manutencao de 
sistema de seguranca 

 R$3.264,00  Não 2.804

 

32 

2.804 Médio Maio/26 SIM 

2.804 Médio Agosto/26 SIM 



 

(câmeras de 
seguranca de 
publicos)

8 Serviços 
Não 

continuado 
Cursos 
diversos 

Necessário à 
capacitação dos 
servidores 
municipais

9 Serviços 
Não 

continuado 
Outros 

Demais serviços de 
pessoas 
para manutenção das 
atividades da 
Secretaria da 
Câmara

SOMA 
 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

(câmeras de 
seguranca de predios 
publicos) 
Necessário à 
capacitação dos 
servidores 
municipais 

 R$70.000,00  Não 2.804

Demais serviços de 
pessoas jurídicas 
para manutenção das 
atividades da 
Secretaria da 
Câmara 

 R$92.072,00  Não 2.804

R$350.000,00  

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

SECRETARIA DA CÂMARA 
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2.804 Médio -- -- 

2.804 Médio - - 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 



 

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição 

SOMA 
  

2 - Detalhamento do Plano 
2.3 - Obras 

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participação 
de Recursos 

Externos 

Ação 
Orçamentária

R$0,00  
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Ação 
Orçamentária 

Grau de 
Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 



 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição 

SOMA 
 

 

  

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

SECRETARIA DA CÂMARA 
2 - Detalhamento do Plano 
2.4 - Material Permanente 

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participação 
de Recursos 

Externos 

Ação 
Orçamentária

R$0,00  
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PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

Ação 
Orçamentária 

Grau de 
Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 



 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição 

SOMA 
 

  

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 

SECRETARIA DA CÂMARA 
2 - Detalhamento do Plano 

2.5 - Serviços de Engenharia/Projetos 

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participação 
de Recursos 

Externos 

Ação 
Orçamentária

R$0,00  

 

36 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

Ação 
Orçamentária 

Grau de 
Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 



 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição 

1 Serviços Continuado 

Hospedage
m e suporte 
técnico do 
site da 
Câmara 

Prestacao de 
servicos de 
hospedagem do site 
da Camara 
Municipal, cessao de 
uso do portal, guarda 
online de 
documentos, 
hospedagem dos 
emails, cessao de 
uso do E

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

SECRETARIA DA CÂMARA 
2 - Detalhamento do Plano 

2.6 - Soluções de T.I. 

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participação 
de Recursos 

Externos 

Ação 
Orçamentária

Prestacao de 
servicos de 
hospedagem do site 
da Camara 
Municipal, cessao de 
uso do portal, guarda 
online de 
documentos, 
hospedagem dos 
emails, cessao de 
uso do E-Sic ( 

 R$6.600,00  Não 2.804

 

37 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

Ação 
Orçamentária 

Grau de 
Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 

2.804 Médio 
Dezembro

/25 
SIM 



 

servico de 
informacao ao 
cidadao) e suporte 
tecnico.

2 Serviços Continuado 

Locação de 
maquina 
copiadora 
multifuncion
al 

Locacao de maquina 
copiadora 
multifuncional, 
incluindo 
manutencao 
corretiva/preventiva, 
fornecimento de 
suprimentos e 
software para gestao 
de impressao.

3 Serviços Continuado 

Ferramenta 
de pesquisas 
e 
comparaçõe
s de preços 

Contratação de 
empresa fornecedora 
de ferramenta de 
pesquisas e 
comparações de 
preços praticados 
pela Administração 
Pública.

4 Serviços Continuado Manutenção Prestacao de 

servico de 
informacao ao 
cidadao) e suporte 
tecnico. 
Locacao de maquina 
copiadora 
multifuncional, 
incluindo 
manutencao 
corretiva/preventiva, 
fornecimento de 
suprimentos e 
software para gestao 
de impressao. 

 R$3.600,00  Não 2.804

Contratação de 
empresa fornecedora 
de ferramenta de 
pesquisas e 
comparações de 
preços praticados 
pela Administração 
Pública. 

 R$8.800,00  Não 2.804

Prestacao de  R$10.200,00  Não 2.804
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2.804 Médio 
Dezembro

/25 
SIM 

2.804 Médio 
Fevereiro/

26 
SIM 

2.804 Médio Junho/26 SIM 



 

nos 
equipamento
s de 
informática 

servicos de 
manutencao 
preventiva e 
corretiva nos 
equipamentos de 
informatica (redes, 
computadores, 
perifericos e 
impressoras), bem 
como atualizacao 
mensal de 
em todos os 
computadores e 
notebooks

5 Serviços 
Não 

continuado 
Outros 

Demais serviços de 
tecnologia 
informação e 
comunicação de 
pessoas jurídicas 
para manutenção das 
atividades da 
Secretaria da 
Câmara

servicos de 
manutencao 
preventiva e 
corretiva nos 
equipamentos de 
informatica (redes, 
computadores, 
perifericos e 
impressoras), bem 
como atualizacao 
mensal de Antivirus 
em todos os 
computadores e 
notebooks 
Demais serviços de 
tecnologia 
informação e 
comunicação de 
pessoas jurídicas 
para manutenção das 
atividades da 
Secretaria da 
Câmara 

 R$30.800,00  Não 2.804
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2.804 Médio - - 



 

SOMA 
 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

1 – INFORMAÇÕES DA UNIDADE 

Nome da Unidade: Secretaria da Câmara.

2 – RESUMO 
Tipo de Item Quantidade de itens

Materiais de Consumo 

Serviços 
Obras 

Permanente 
Engenharia 

T.I. 
TOTAL GERAL 

R$60.000,00  

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

Secretaria da Câmara. 

Quantidade de itens % Valor total estimado (R$)

1 6,67 
9 60,00 

0 0,00 
0 0,00 
0 0,00 
5 33,33 

15 100,00                                   
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Valor total estimado (R$) % 

60.000,00  12,77 
350.000,00  74,47 

-  0,00 
-   0,00 
-   0,00 

60.000,00  12,77 
                                  470.000,00  100,00 



 

determinação do Ordenador de Despesas e interesse público
 

  

0
2
4
6
8

10

 Obs: A relação de obras e serviços poderão sofrer alterações conforme 
determinação do Ordenador de Despesas e interesse público 

Materiais de Consumo

Serviços

Obras

Permanente

Engenharia

T.I.
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Obs: A relação de obras e serviços poderão sofrer alterações conforme 



 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição 

1 Material Consumo 
Gêneros 

Alimentícios 

Aquisicao de itens 
de genêros 
alimentícios para 
viabilizar lanches, 
cafés da manha, 
cafés da tarde, alem 
de suprir eventuais 
reuniões e eventos 
no Plenário, entre 
outros, para os 
servidores, 
vereadores, e 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

SERVIÇOS GERAIS 
3 - Detalhamento do Plano 

3.1 - Materiais 

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participação 
de Recursos 

Externos 

Ação 
Orçamentária

Aquisicao de itens 
de genêros 
alimentícios para 
viabilizar lanches, 
cafés da manha, 
cafés da tarde, alem 
de suprir eventuais 
reuniões e eventos 
no Plenário, entre 
outros, para os 
servidores, 
vereadores, e 

 R$49.000,00  Não 2.809
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PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

Ação 
Orçamentária 

Grau de 
Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 

2.809 Médio Janeiro/26 NÃO 



 

visitantes da Camara 
Municipal de 
Nazareno/MG.

2 Material Consumo 
Materiais de 
limpeza e 
higiene 

Aquisicao de 
materiais de limpeza 
e higiene afim de 
suprir as 
necessidades da 
Camara Municipal 
de Nazareno/MG

3 Material Consumo 
Materiais de 
expediente e 
escritório 

Aquisicao parcelada 
de material de 
consumo: material 
de expediente e 
escritorio para 
atender a demanda 
da Camara 
Municipal de 
Nazareno

4 Material Consumo 
Cestas 
natalinas 

Justifica
presente 
uma vez que a 
distribuição de 

visitantes da Camara 
Municipal de 
Nazareno/MG. 
Aquisicao de 
materiais de limpeza 
e higiene afim de 
suprir as 
necessidades da 
Camara Municipal 
de Nazareno/MG 

 R$10.000,00  Não 2.809

Aquisicao parcelada 
de material de 
consumo: material 
de expediente e 
escritorio para 
atender a demanda 
da Camara 
Municipal de 
Nazareno 

 R$25.000,00  Não 2.809

Justifica-se a 
presente aquisição 
uma vez que a 
distribuição de 

 R$4.500,00  Não 2.809
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2.809 Alta Janeiro/26 NÃO 

2.809 Alta 
Fevereiro/

26 
NÃO 

2.809 Médio 
Dezembro

/26 
NÃO 



 

cestas de natal é uma 
prática comum nos 
órgãos públicos, 
tendo o intuito de 
agradecer a todos os 
servidores pelos 
esforços e dedicação 
prestados ao longo 
do ano.

5 Material Consumo Outros 

Demais materiais de 
consumo para 
manutenção das 
atividades de 
Serviços Gerais da 
Câmara

6 Material Consumo Uniformes 

Fornecimento de 
vestuários aos 
servidores da 
Câmara Municipal.

SOMA 
 

  

cestas de natal é uma 
prática comum nos 
órgãos públicos, 
tendo o intuito de 
agradecer a todos os 
servidores pelos 
esforços e dedicação 
prestados ao longo 
do ano. 
Demais materiais de 
consumo para 
manutenção das 
atividades de 
Serviços Gerais da 
Câmara 

 R$11.500,00  Não 2.809

Fornecimento de 
vestuários aos 
servidores da 
Câmara Municipal. 

 R$12.000,00  Não 2.816

R$112.000,00  
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2.809 Médio - - 

2.816 Médio Março/26 NÃO 



 

 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição 

1 Serviços 
Não 

continuado 
Outros 

Demais serviços de 
pessoas jurídicas 
para manutenção das 
atividades dos 
Serviços Gerais da 
Câmara

SOMA 
 

  

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

SERVIÇOS GERAIS 
3 - Detalhamento do Plano 

3.2 - Serviços  

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participação 
de Recursos 

Externos 

Ação 
Orçamentária

Demais serviços de 
pessoas jurídicas 
para manutenção das 
atividades dos 
Serviços Gerais da 
Câmara 

 R$50.000,00  Não 2.809

R$50.000,00  
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PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

Ação 
Orçamentária 

Grau de 
Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 

2.809 Média - - 



 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição 

1 Serviços 
Não 

Continuado 

Construção 
da nova 
sede da 
Câmara 

Contratação de 
empresa especializada 
em fornecimento de 
materiais e mão de 
obra visando a 
execução de obra de 
construção do novo 
prédio da Câmara 
Municipal 
Nazareno

SOMA 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

SERVIÇOS GERAIS 
3 - Detalhamento do Plano 

3.3 - Obras 

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participaç
ão de 

Recursos 
Externos 

Ação 
Orçamentária

Contratação de 
empresa especializada 
em fornecimento de 
materiais e mão de 
obra visando a 
execução de obra de 
construção do novo 
prédio da Câmara 
Municipal de 
Nazareno 

 R$1.450.000,00  Não 1.811

R$1.450.000,00  
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PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

Ação 
Orçamentária 

Grau de 
Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 

1.811 Alta - - 



 

 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição 

1 Material Permanente Outros 

Demais 
equipamentos e 
materiais 
permanentes para 
manutenção das 
atividades de 
Serviços Gerais da 
Câmara

SOMA 
 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

SERVIÇOS GERAIS 
3 - Detalhamento do Plano 
3.4 - Material Permanente 

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participação 
de Recursos 

Externos 

Ação 
Orçamentária

Demais 
equipamentos e 
materiais 
permanentes para 
manutenção das 
atividades de 
Serviços Gerais da 
Câmara 

 R$ 447.600,00  Não 1.810

R$447.600,00  
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PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

Ação 
Orçamentária 

Grau de 
Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 

1.810 Médio - - 



 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição 

SOMA 
 

  

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

SERVIÇOS GERAIS 
3 - Detalhamento do Plano 

3.5 - Serviços de Engenharia/Projetos 

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participação 
de Recursos 

Externos 

Ação 
Orçamentária

R$0,00  
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PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

Ação 
Orçamentária 

Grau de 
Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 



 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

Item 
Tipo de 

item 
Subitem Descrição 

SOMA 
 

  

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

SERVIÇOS GERAIS 
3 - Detalhamento do Plano 

3.6 - Soluções de T.I. 

Justificativa 
Valor Total 
Estimado 

Participação 
de Recursos 

Externos 

Ação 
Orçamentária

R$0,00  
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PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

Ação 
Orçamentária 

Grau de 
Prioridade 

Data 
desejada 
em 2026 

Renovação 
do Contrato 



 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026

1 – INFORMAÇÕES DA UNIDADE 

Nome da Unidade: Serviços Gerais da Câmara.

2 – RESUMO 
Tipo de Item Quantidade de itens

Materiais de Consumo 

Serviços 
Obras 

Permanente 
Engenharia 

T.I. 
TOTAL GERAL 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 2026 

Serviços Gerais da Câmara. 

Quantidade de itens % Valor total estimado (R$)

6 66,67                         
1 11,11                       

1 11,11                 
1 11,11 
0 0,00 
0 0,00 
9 100,00                               
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Valor total estimado (R$) % 

                        112.000,00 5,44 
                      50.000,00  2,43 

                1.450.000,00  70,40 
     447.600,00  21,73 

                              -   0,00 
                            -   0,00 

                              2.059.600,00  100,00 



 

determinação do Ordenador de Despesas e interesse público
 

  

0
2
4
6
8

Materiais de Consumo

Serviços

Obras

Permanente

Engenharia

T.I.

 Obs: A relação de obras e serviços poderão sofrer alterações conforme 
determinação do Ordenador de Despesas e interesse público 

Materiais de Consumo

Serviços

Obras

Permanente

Engenharia

T.I.
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Obs: A relação de obras e serviços poderão sofrer alterações conforme 
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