MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

MENSAGEM N° 001/2026, DE 08 DE JANEIRO DE 2026

Exmo. Sr.

Jodo Nestor de Carvalho

D.D. Presidente da Camara Municipal e demais vereadores
Nazareno — MG

Senhor Presidente,

Por meio deste, venho encaminhar o incluso projeto
de Lei Complementar n® 001/2025, que “DispGe sobre a criagdo de cargos de
provimento efetivo e dé outras providéncias”.

O presente Projeto de Lei tem como objetivo adequar
a estrutura da educagé@o municipal as diretrizes da Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional — LDB) e as orientagées da Base Nacional
Comum Curricular (BNCC), que reconhece a importéncia da introducdo da lingua
inglesa desde os primeiros anos da escolarizacdo, como instrumento de
desenvolvimento cognitivo, cultural e comunicativo dos alunos.

A criacao do referido cargo efetivo busca assegurar a
oferta regular, continua e qualificada do ensino de lingua inglesa nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, por meio de profissional legalmente habilitado, selecionado
mediante concurso publico, em estrita observancia ao disposto no art. 37, inciso I, da
Constituicdo da Republica, bem como aos principios que regem a Administragcéao
Publica.

Destaca-se que a iniciativa contribui para o
fortalecimento das politicas publicas educacionais do Municipio, promovendo a
ampliacdo das competéncias linguisticas desde a infancia, em consonancia com
praticas pedago6gicas modernas e com os objetivos de formacgao integral do educando.

No que se refere aos aspectos orgamentarios e
financeiros, a criagdo do cargo observa os limites estabelecidos pela Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), estando compativel com

o planejamento orgamentario do Poder Executivo Municipal.
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

Diante do exposto, considerando o relevante
interesse publico que fundamenta a presente proposigao, submeto o Projeto de Lei a
apreciacdo dessa Casa Legislativa, certo de que contarda com o apoio dos nobres
Vereadores para sua aprovacgao.

Renovo a Vossas Exceléncias protestos de elevada

estima e distinta consideracao.

Respeitosamente, _ .
Assinado de forma digital

DIEGO FREITAS por bieGo FREITAS

ALVARENGA:08 1ALVARENGA:0800005260

000052601 Dados: 2026.01.08
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Diego Freitas Alvarenga
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

MG
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 001/2025, DE 08 DE JANEIRO DE 2026

Disp6e sobre a criagao de cargos de
provimento efetivo e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Nazareno aprova, e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica criado no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Nazareno, o
seguinte cargo de provimento efetivo:

o
N® de Escolaridade Minima Car’gg
Vagas Horaria

Diploma de graduagdo devidamente
registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura Plena em
Letras, com habilitagdo em Inglés, expedido
por instituicio de ensino superior
credenciada; ou Diploma de graduacgédo
devidamente registrado de curso superior
legalmente reconhecido de Licenciatura
Plena na area de Linguagens, com
01 habilitagdo para docéncia de Inglés nos | 24h R$ 2.979,66
anos finais do ensino fundamental e no
ensino médio; ou Diploma de graduagéo
devidamente registrado de curso superior
legalmente reconhecido de Bacharelado ou
Tecnolodgico, acrescido de certificado de
curso de formacdo pedagégica para
graduados néo licenciados, realizado nos
termos da legislacdo especifica, com
habilitacdo especifica em Letras/Inglés.

Denominagéao Vencimento

Professor de
Educacao
Basica -
Lingua Inglesa

Paragrafo unico. As atribuicdes e requisitos dos cargos de provimento efetivo
mencionados neste artigo constam do Anexo Unico da presente lei.

Art. 2° O provimento dos cargos mencionados no artigo anterior sera efetuado
mediante aprovagéo prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 3° Os ocupantes dos cargos criados por esta lei, apresentardo declaragéo de
bens nos termos do art. 13 da Lei n°® 8.429 de 2 de junho de 1992.

Art. 4° Aplicam-se, aos ocupantes dos cargos efetivos do Poder Executivo, as normas
do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nazareno e o Estatuto e Plano
de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores da Educagao do Municipio de
Nazareno e demais legislagbes pertinentes.
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

Art. 5° Fica autorizada a inclusédo das despesas decorrentes desta Lei no Plano
Plurianual 2026/2029, instituido pela Lei Municipal n® 2.203, de 2025, bem como na

Lei Municipal n® 2.182, de 2025, que dispde sobre as diretrizes orcamentéarias para o
exercicio vigente.

Art. 6° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagdes consignadas
no orcamento vigente.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Nazareno, 08 de janeiro de 2026.
DIEGO FREITAS porbecormemss
ALVARENGAO ?LVARENGA:0800005260
8000052601 Dados: 2026.01.08

14:00:02 -03'00"
Diego Freitas Alvarenga
Prefeito Municipal

PREFEITURAMUNICIPAL DE

:,y'i'qli}" Y&V )= - 2 Praca Nossa Senhora de Nazaré s/n°
']?K'E’g-‘('.‘_.*“%ﬂ 7?29/’ Nazareno/ MG- CEP: 36.370-000 | Tel.: 0800 135 1100

CNPJ:18.557.561/0001-51 - INSC. EST.: ISENTO

e wnad




MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

ANEXO UNICO
ATRIBUICOES DO CARGO

- Participar da elaboragédo do Regimento Escolar e proposta Pedagogica da escola;

- planejar, ministrar aulas que favoregam o contato e o aprendizado com a Lingua
Inglesa, considerando o nivel de desenvolvimento cognitivo e linguistico dos alunos
dos anos iniciais;

- participar do processo de planejamento das atividades da escola;

- elaborar planos de aula e sequéncias didaticas que integrem o ensino do idioma as
demais areas do conhecimento, promovendo uma aprendizagem interdisciplinar e
contextualizada, atendendo o avango da tecnologia educacional e as diretrizes do
ensino;

- planejar suas atividades curriculares e extracurriculares de acordo com os principios
previstos na LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional), na BNCC (Base
Nacional Comum Curricular) e na proposta pedagogica da escola;

- atualizar-se em sua area de conhecimento;

- zelar pela aprendizagem do aluno;

- estimular a oralidade, a escuta, a leitura e a escrita em Lingua Inglesa por meio de
musicas, jogos, histérias, dramatizagdées e outras praticas interativas adequadas a
faixa etaria;

- utilizar recursos tecnolégicos e materiais didaticos diversificados que despertem o
interesse e a curiosidade das criangas pelo novo idioma;

- promover o respeito a diversidade linguistica e cultural, valorizando diferentes povos,
culturas e variedades da lingua inglesa;

- avaliar continuamente o processo de aprendizagem dos estudantes, registrando
avancos e dificuldades, e adotando estratégias de apoio quando necessario;

- participar da elaboragéo e execugéo do Projeto Politico-Pedagégico (PPP) da escola,
contribuindo com agdes voltadas ao ensino de Lingua Inglesa nos anos iniciais;

- atuar em parceria com outros professores e a equipe pedagodgica, planejando agées
integradas e projetos interdisciplinares;

- participar de reunides pedagogicas, encontros, atividades civicas, formacdes e
capacitagbes promovidas pela Secretaria Municipal de Educagéo e pela unidade
escolar.

- cooperar com os servicos de administracdo escolar, planejamento, inspecgéo,
supervisao e orientagdo educacional;

- zelar pelo ambiente educativo, estimulando atitudes de respeito, cooperagédo e
autonomia entre os estudantes.

- cumprir e fazer cumprir as normas da rede municipal de ensino, bem como os
principios éticos e pedagdgicos da instituicao escolar.
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MUNICIPIO DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAS

- constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de
atendimento;

- zelar pela disciplina e pelo material docente;

- contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;

- colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade;

- avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos
estabelecidos;

- estabelecer formas alternativas de recuperagdo para alunos que apresentarem
menor rendimento;

- levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua classe;

- estabelecer formas alternativas de recuperagdo para alunos que apresentarem
menor rendimento;

- executar, outras atividades afins e compativeis com o cargo.
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