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LEI MUNICIPAL N.3.093, DE 25 DE OUTUBRO DE 2.022

"Regulamenta o procedimento de cessio
entre servidores piblicos do municipio de
Turmalina/MG & outros drgdos do Poder
Executivo, Legislativo ou Judicidrio, da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e Municipios e
dd outras providéncias",

O povo do Municipio de Turmalina/MG, por seus representantes na Camara Municipal
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 12 Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a promover a Cess3o de servidores
publicos ocupantes de cargos oriundos de concurso publico, pertencente ao quadro de
servidores publicos municipais, entre os devidos poderes e aos demais drgdos dos
Paderes Executivo, Legislativo ou Judicidrio, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios.

Art. 22 Para os feitos dessa lai:

| - Cessdo € o ato administrativo que implica o exercicio do cargo por servidor publico
em outros oOrgdos dos Poderes Executivo, Legislativo ou Judicidrio, da Unido, dos
Estados, Distrito Federal e dos Municipios, ou receber servidor publico de outros orgaos
com o intuito de colaboracdo, seja pela conducdo de esforcos em atividades comuns,
pela transferéncia de conhecimento técnico.

Art. 32 O servidor piblico podera ser cedido, mediante a necessidade do servico publico
ou indicado para provimento em cargo comissionado ou fungdo de confianca, para ter
exercicio em outro orgdo ou entidade dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrita
Federal ou dos Municipios.

§ 12 Nos casos de cess3o para outros entes ou orgdos, a mesma se dard através de
autorizacdo do Gestor do orgdo/entidade Cedente, gue a cessdo tenha a anuéncia
expressa do servidor e mediante:

a) Leiespecifica, e;
b} Convenio entre as partes:
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§ 22 A cessdo de Servidor em Estdgio Probatorio, sera suspenso até o retorno do mesmo
ao érgao cedente, quando voltara a contar o prazo do estagio probatério.

§ 32 O servidor efetivo de drgio ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios poderd ser recebido por este municipio para ter cargo
em comissdo ou fungdo de confianga, ou para atender a situacdes previstas em leis
especificas.

Art. 42 Nenhum servidor recebido em cessdo podera ter exercicio fora dos orgdos da
Administracao do Municipio de Turmalina/MG sem que haja o regular deferimento ou
autorizagdo por parte da autoridade competente nos termos desta Lei,

Art. 52 A cessdo do servidor serd recusada nas seguintes hipdteses:

| - ndo atendimento ao interesse publico a juizo da Administragdo do Municipio de
Turmalina/MG;

Il - existéncia de prejuizo a prestagio do servico publico local que possa ser verificado
com a auseéncia do servidor cedido;

Art. 62 A cess3o podera ocorrer com ou sem prejuizo dos vencimentos do servidor
cedido, mediante ajuste entre as entidades cedente e cessionaria.

Art. 720 cedente podera, a qualquer tempo, mediante juizo de conveniéncia e
oportunidade, requisitar o retorno do servidor publico cedido.

Art. 82 A cessdo far-se-3 pelo prazo de até 12 (doze) meses, sendo facultada sua
prorrogagdo, mediante juizo de conveniéncia e oportunidade a cargo da Administracdo
dos entes conveniados.

§ 12 E condiciio para a prorrogacio da cessao a formulagdo de requerimento especifico
com esta finalidade por parte do 6rgio cessionario.

§ 22 O requerimento de que trata o paragrafo anterior devera ocorrer anualmente, no
minime de 15 (quinze) dias de antecedéncia ao término do prazo de encerramento do
periodo de cessao.

Art. 92 Findo o periodo de validade da cessdo e ndo havendo sua prorrogacio, seja por
auséncia de conveniéncia e oportunidade, seja pelo descumprimento do disposto no
artigo anterior, o servidor deverd reapresentar-se ao 6rgdo central responsavel pela
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gestdo de pessoal, no dia imediatamente posterior an seu término, sendo reinserido no
quadro de servidores da Administragio ao qual faz parte,

Art. 10%. N3o poderdo ser dados em cessdo os servidores publicos:

| - ocupantes de cargo em comiss3o de livre nomeagdo e exoneracio;

Il- contratados sob Regime Administrativo para o atendimento de excepcional interesse
pablico;

Il - os ocupantes de cargos mediante aprovagdo em processo seletivo simplificado.

Art, 112. Fica o Municipio de Turmalina/MG autorizado a receber servidor cedido por
orgdos dos Poderes Executivo, Legislativo ou Judiciario, da Unido, dos Estados, Distrito
Federal e dos Municipios, para ocupar o cargo em comissio de livre nomeacdo e
exaneracao, sem prejuizo dos vencimentos percebidos do érgio de origem do servidor
cedido,

Paragrafo Unico. Deverd ser revestida das mesmas formalidades dispostas nos artigos
anteriores a solicitagao de servidores em Cessdo, para trabalhar na Prefeitura Municipal
de Turmalina/MG.

Art. 122 No caso de cessdo de servidores do municipio para outro érgio ou entidade da
Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados ou de outra Municipio, com énus
para o cessionario, sera de responsabilidade do érgdo ou entidade em que o servidor
estiver em exercicio o recolhimento e repasse das contribuicGes devidas pelo Municipio
de Turmalina ao RPPS (Regime Propric de Previdéncia Social do Municipio de
Turmalina/MG), conforme previsto pela Lei n2: 1.333, de 30 de junho de 2006.

§ 12 O calculo da contribuicdo ao RPPS sera feito com base na remuneracio do cargo
efetivo de que o servidor for titular;

§ 22 Ndo incidirdo contribuicées para o RPPS do ente de origem, para o RPPS do ente
cessionario, nem para o RGPS, sobre as parcelas remuneratdrias ndc componentes da
remuneracao do cargo efetivo, pagas pelo ente cessionario, ao servidor cedido em outro
ente federativo exceto na hipotese em que houver a opciio pela contribuicdo facultativa
ao RPPS do ente de origem, na forma prevista em sua legislacgo;
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§ 32 O termo de convénio, ato, ou outro documento de cessdo com dnus para o
cessionario, deverd prever a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e
repasse das contribuigBes previdenciarias ao RPPS, conforme valores informados
mensalmente pelo 6rgdo ou entidade de origem.

Art. 132 Aplica-se, no gue couber, as disposices guanto as cessdes de servidores
previstas na Lei Federal n® 8.112/90, Lei Municipal n2: 1.333, de 30 de junho de 2008,
desde que ndo contrarias a esta Lei.

Art. 142, Fica o Chefe Poder Executivo, mediante decreto, autorizado a baixar os atos
regulamentares 3 matéria.

Art. 152 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as suas
disposicbes em contrario.

Turmalina/MG, 25 de outubro de 2.022 W0

——— LA
Zilmar Pinheiro Lopes
Prefeitoc Municipal
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