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O Prefeito Municipal de Turmalina — Minas Gerais, faz saber a todos que a
Camara Municipal. no uso de suas atribuicbes legais, aprovou & Ele,

sanciona a seguinte Leu

Art. 1° O Municipio de TurmalinaG fica autorizado a criar o
Programa Social Bolsa Aprendizagem & Aperfeicoamento Profissional e doar
através deste, 20 {vinte) bolsas de estudos para jovens ou adultos oriundos de
familias carentes, sendo o percentual 10% (dez por cento) do total das bolsas,
destinadas a funcionarios publicos efetivos do Poder Executivo Municipal com
remuneracao nao superior a 1.5 (um salario minimo e meio) e 10% (dez por
cento) do total das bolsas para pessoas com deficiéncia que visam a Ingressar
em cursa de graduagéo de Direito na modalidade presencial.

Paragrafo Gnico - Considera-se pessoa com deficiéncia aguela que
possui impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental intelectual ou
sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais parreiras, pode obstruir sua
participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicbes com as

demais pessoas.
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Art. 2° O Programa Social Bolsa Aprendizagem e Aperfeigoamento
Profissional ficara sob a gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Secretaria Municipal de Educacao, destinado a formagao cidada, profissional e

educacional dos estudantes em parceria com a Instituigao de Ensino.

Art. 3° Sera concedido beneficio financeire mensal no limite de R3
999,00 (novecentos & noventa e nove reais) dos valores da mensalidade para o
curso de Direito na modalidade presencial para todos os jovens ou adultos
contemplados pelo programa, reajustaveis anualmente pelo indice oficial de

inflagao, durante todo o curso.

Art. 4° Para implantagdo do Programa, sera firmado Convénio entre
o Municipio & uma Instituicdo de Ensino Superior mais proxima da cidade de
Turmalina/MG, com vigéncia de 05 (cinco) anos. renovavel por igual periodo.

Art. 5° O programa contemplara o total de 20 (vinte) estudantes na
modalidade presencial. previamente selecionados conforme art. 1° da presente
lei. bem como requisitos constantes em Edital a ser publicado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Educagao,

Art. 6° Poderdo se inscrever no Programa Social Bolsa
Aprendizagem e Aperfeicoamento Profissional somente 01 (um) integrante de
cada nucleo familiar.

| - Havendo numero maior de pleiteantes do gque o de vagas
disponibilizadas para os jovens ou adultos criundos de familias carentes,
adotar-se-4 comao critério eliminatorio e classificatério a nota obtida pelo
candidato no Ultimo Exame Nacional do Ensino Médio ou a maior nota obtida
na 3% ano do ensing médio.

Il - Somente serdo elegiveis os jovens ou adultos e servidores

municipais que preencham os seguintes requisitos:

a} ser brasileiro nato ou naturalizado:
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b) deter capacidade civil;

c) quitacao eleitaral,

d) quitacac militar, se do género masculino;

e) tenha sido selecionado conforme requisitos constantes em
Edital publicado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Secretaria Municipal de Educacao;

f) Ter cursado todo o ensino fundamental e medio em escola
publica:

g) Estar inserido em nucleo familiar, devidamente cadastrado
no CadUnico. cuja renda per capita ndo ultrapasse % (meig)
salario minimao;

h) Ter sido selecionado e atender os requisitos constantes em
Edital publicado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Secretaria Municipal de Educacgao.

i} Ter realizado o Exame Nacional do Ensino Médio-ENEM
ha, no maximo 05 (cinco) anes.

) Apresentar comprovante gue resida no Municipic de
Turmalina/MG ha pelo menos 03 (trés) anos, sendo que,
caso o candidato(a) resida em imovel alugado ou cedido
devera apresentar contrato de locagdo ou declaragao do
proprietario do imével firmado em cartorio,

Il - Para fins de cumprimento do art. 39, |l, da Constituicao Federal
de 1088, serdo asseguradas o percentual de 10% (dez porcento) das vagas,
conforme art. 1° da presente lei, aos servidores publicas efetivos municipais
que exergam atribuigdes que para serem mais bem desenvolvidas em relagao
ao conhecimento em que o ramo do direito se faz pertinente, devendo o vinculo
ser comprovado com declaragao emitida pelo setor pessoal.

§1° - Nao se aplica aos servidores publicos efetivos as alineas °g’ &

“i" do incise || do presente arligo.
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Art. 7° O subsidio tratado nesta lei sera pago por meio de
transferéncia bancaria diretamente a Instituigdo de Ensino Superior, mediante

prévia autorizacao do beneficiario.

Paragrafo Unico - O pagamento que trata o caput ocorrerd até o
quinto dia Ot de cada més e estard condicionado & apresentagdo de
comprovante do pagamento a instituicdo de ensino superior da mensalidade

do més imediatamente anteriar

Art. 8° Para manutengdo do subsidio e para agregar valor a teoria
estudada e adguirida em sala de aula, o beneficiario ird desenvolver sua
viveéncia e aprendizagem profissional nos setores administrativos e
pedagagicos do municipio, com carga horarla minima de 10 (dez) horas

semanais.

Art. 9° Perdera a bolsa, o estudante que trancar a matricula, desistir
do curso, faltar as aulas por 30 dias consecutives, ndo cumprir 05 reguisitos
constantes na presente lei ou ainda sé tiver prestado informagdes inveridicas

ou nao auténticas para classificagdo no programa.

Art. 10° Havendo vagas remanescentes efou ndo preenchidas por
demanda insuficiente, estas vagas poderao ser direcionadas para Servidores
Publicos efetivas com remuneragdo nap superior a 1.5 (um salario minimo e
meio). Os servidores publicos efetivos serao dispensados do requisito previsto

no artigo 7°, por j& exercer atividade remunerada no Municipio.

Art. 11° Siao Condicdes cumulativas para a manutencéo de
beneficio financeiro de que trata esta lei:

a) Frequéncia mensal minima de 70% (setenta por cento) das

aulas, com comprovagdo junto & Secretaria de Municipal de

Assisténcia Social ou Secretaria Municipal de Educagao de
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motivo justo gue abone eventuals faltas que ultrapassem o
limite definido por lei;

b) Aprovacao de 70% (setenta por cento) em todas as materias
do curso.

Art. 12° O heneficidrio que nao atender as condigbes previstas no
artigo anterior. que trancar a matricula, desistir do curso ou. ainda, tiver
prestado informactes inveridicas ou nao auténticas para classificagéo no
programa, sera notificado para gue, caso queira, apresente justificativa/defesa
no prazo de 10 dias Uteis a contar do recebimento da notificagao, sob pena de
perda do beneficio.

Art. 13° O Executivo Municipal editara regulamento de implantagdo
do Programa Soccial Bolsa Aprendizagem Profissional do Municipio de
Turmalina/MG, aftravés de Decreto Executivo, instituindo-se a Comissao
Permanente de Aprendizagem Profissional do Municipio, a fim de adequa-lo as
condicoes de implementacdo pelo Municipio.

Paragrafo (nico - A comissao sera formada por 03 (trés) servidores
municipais, sendo 01 (um) servidor da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, 01 (um) servider da Secretaria Municipal de Educagao. 01 {(um) servidor
da Secretaria Municipal de Administragéo, e dentre as suas alribuicdes, sera
responsavel por analisar a justificativa apresentada no prazo estipulado pelo
art 12° desta lei, e emitira parecer conclusivo sobre a perda ou manutengao do

beneficiario e submetera a apreciagio do Prefeito Municipal para deciséo final.

Art. 14° Os servidores puhblicos efetivos interessados no beneficio
firmardo termo de compromisso, obrigando-se a ressarcir o Municipio dos
valores atualizados recebidos a titulo de auxilio, na hipdtese de nao
permanecerem no quadro de funcionarios publicos do executive municipal por
periodo no minimo igual a 03 (trés) anos, inclusive nos casos de aposentadoria
por tempo de servigo, contados a partir do encerramento do curso,
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Paragrafo Unico - Na hipdtese de exoneragdo, o ressarcimento

devera ser feito em uma Unica parcela.

Art. 15° O aluno que perder a bolsa fica obrigado a restituir ao
Municipio de Turmalina/MG o valor atualizado das bolsas pagas, devidamente
atualizado, sob pena de inscrigédo na divida ativa.

Paragrafo Unico - O municipio cobrara judicialmente as despesas
decorrentes da aplicacdo do disposto no caput deste artigo, s& nac houver @

ressarcimento pela via administrativa.

Art. 16° - Nao se aplicam as penalidades descritas nos artigos desta
Lei. tao somente, nas hipoteses em que o aluno comprovar motive considerado

justo pela comissac formada,

Art. 17° A selecdo dos servidores publicos efetivos interessados no
beneficio de que trata esta Lai sera feita mediante critérios objetives, a serem
definidos pela Comissdo Permanente de Aprendizagem Profissional do

Municipio.

Art. 18° As despesas decorrentes da aplicagao da presente Lel
correm & conta de dotagfes orcamentdrias proprias, ficando autorizade ao
Executivo a abertura de crédito especial necessario para custeio do projeto ou

suplementar dotagao existente,

Art. 19° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao,

revogando as disposicoes em contrario.
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