CAMARA MUNICIPAL DE CONCEIC?\O DAS PEDRAS
ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua José de Barros Louzada, n? 40, centro, Conceigdo das Pedras, CEP 37.527-000, Fone: (35) 3664-1258

PARECER TECNICO DA COMISSAQ DE
FINANCAS, LEGISLACAO, REDACAO E JUSTICA:

A COMISSAO DE FINANCAS, LEGISLACAO, REDACAO E JUSTICA, recebe para andlise a
presente proposta de Lei Complementar n? 062/2022 que “Cria cargos, vagas e da outras
providéncias”. O presente projeto de lei tem por finalidade a criacdo dos cargos de nutricionista,
biomédico e monitor de creche, bem como suas vagas, sendo 1 (um) de nutricionista, 1 (um)
biomédico, 9 (nove) de monitores de creche, 05 (cinco) de auxiliar de servigos gerais, 10 (dez) de
operdrios, 15 (quinze) de motoristas, 03 (trés) de enfermeiras e 02 (dois) de farmacéuticos
bioquimicos. O objetivo na criagdo dos cargos e respectiva vagas sdo para adequar a estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal, com base no Termo de Ajustamento de Conduta, firmado com
o Ministério Publico, para a realizacdo de concurso publico, ou seja, readequar os servicos que o
Municipio vem executando, em razdo da alta demanda nos dias atuais, para que seja prestado de uma

forma eficaz e assim servir a populagdo adequadamente.

Na analise da competéncia, observa-se que ndo ha qualquer 6bice a presente proposta, a
teor do que dispde o artigo 30, inciso |, da Constitui¢do Federal. No mesmao sentido, o artigo 10, inciso |
da Lei Organica do Municipio é taxativo quanto a legislagdo sobre interesse geral.

Como é cedigo, o artigo 42, inciso |, da Lei Organica do Municipio, em simetria ao
disposto no art. 61, § 19, a, da Constituicdo Federal, estabelece ser da competéncia exclusiva do
Prefeito a criagdo, transformagdo ou extingdo de cargos.

A Lei Complementar n2. 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal - exige, para criacio de
despesas de carater continuo, como no caso em tela, a demonstra¢do do impacto financeiro e a
declaracdo do ordenador de despesas de que ha disponibilidade financeira e orgamentaria para
suportar os novos gastos publicos. O impacto financeiro, constante da mensagem, esta implicito haja
vista que, ao fixar o quantitativo dos novos cargos publicos e seus respectivos vencimentos, o
Executivo informou que as admissdes ap6s o concurso publico irdo anular os contratos temporarios,
que ja fazem parte do gasto mensal da folha de pagamento. Esclarece, ainda, que tiveram mais de 25
baixas com aposentados, exonerados e falecidos.

Diante do exposto, com a devida obediéncia aos preceitos constitucionais e legais, nio se
vislumbra oObice ao pretendido. Sendo assim, concluimos que o Projeto de Lei Complementar n2
062/2022, encontra-se apto a ser aprovado pelos nobres vereadores.

Sala das Sessdes, 13 de julho de 2022.
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Amarildo Luiz de Oliveira Rita de Cassia Raimundo
Presidente Secretdria
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CAMARA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DAS PEDRAS

ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua José de Barros Louzada, n? 40, centro, Concei¢do das Pedras, CEP 37.527-000, Fone: (35) 3664-1258

PARECER TECNICO DA COMISSAO DE
EDUCACAOQ, CULTURA, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL:

A COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, recebe para
andlise a presente proposta de Lei Complementar n? 062/2022 que “Cria cargos, vagas e dd
outras providéncias”. O presente projeto de lei tem por finalidade a criagdo dos cargos de
nutricionista, biomédico e monitor de creche, bem como suas vagas, sendo 1 (um) de
nutricionista, 1 (um) biomédico, 9 (nove) de monitores de creche, 05 (cinco) de auxiliar de
servigos gerais, 10 (dez) de operdrios, 15 (quinze) de motoristas, 03 (trés) de enfermeiras e 02
(dois) de farmacéuticos bioquimicos. O objetivo na criagdo dos cargos e respectiva vagas sdao
para adequar a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, com base no Termo de
Ajustamento de Conduta, firmado com o Ministério Publico, para a realizagdo de concurso
publico, ou seja, readequar os servicos que o Municipio vem executando, em razdo da alta
demanda nos dias atuais, para que seja prestado de uma forma eficaz e assim servir a populagdo
adequadamente

Na andlise da competéncia, observa-se que ndo hd qualquer dbice a presente
proposta, a teor que dispde o artigo 30, inciso |, da Constituicdo Federal. No mesmo sentido, o
artigo 10, inciso | da Lei Organica do Municipio é taxativo quanto a legislagdo sobre interesse
geral.

Da legislagdo supracitada, observa-se que a competéncia legislativa restou
devidamente respeitada, haja vista o projeto em comento ter sido proposto pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Ressalta-se que os cargos estdo sendo criados para organizagao administrativa do
Municipio, visando suprir as demandas e as necessidades percebidas pela atual administragdo.

O projeto de lei apresenta a necessidade das altera¢des ora postuladas, haja vista
visarem o interesse publico e esclarece ainda, sobre a necessidade de realizagdo de concurso
publico para preenchimentos das vagas.

Diante do exposto, com a devida obediéncia aos preceitos constitucionais e legais,
ndo se vislumbra dbice ao pretendido. Sendo assim, concluimos que o Projeto de Lei
Complementar n2 062/2022, encontra-se apto a ser aprovado pelos nobres vereadores.

!’ Sala das Sessdes, 13 de julho de 2022.
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EMvalhp de Freitas Rodiele Silva Carvalho
Presidente Secretario
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