Diario Oficial

Municipio de Jjaci

PREFEITURA MUNICIPAL DE IJACI (2]16]
ESTADO DE MINAS GERAIS O
Secretaria Munlclpzl de
P s, EdlicagE0
e avaliar administrativa e ped icamente as unidades escolares. Para isso vamos definir diretrizes e

estratégias, investir na capacitagdo dos educadores, buscar parcerias com as familias e empresas, para uma educag@o de qualidade na
formacdo de cidadéos ativos e

EDITAL 01/2023
PROCESSO DE CERTIFICACAO DE DIRETORES
GESTAO DEMOCRATICA

O PREFEITO MUNICIPAL DE IJACI/MG, no uso de suas atribui¢des legais, torna
publica a abertura do processo para a escolha de Diretor(a), das unidades de ensino do municipio
de Ijaci, que se realizard nos termos deste edital e da lei municipal n° 1.424/2022 de 13 de
setembro de 2022.

1. DISPOSICOES INICIAIS:
1.1. O processo de escolha de Diretor (a) das Unidades de Ensino do Municipio de Ijaci, serd regido
por este edital, seus anexos e suas eventuais retificacdes, assim como pelas instru¢oes, comunicagdes e
convocagdes dele decorrentes, obedecidas as legislagdes pertinentes.
1.2. O presente processo de escolha destina-se ao preenchimento das vagas conforme ANEXO II -
Lista das unidades aptas para o processo de escolha.
1.3. O processo democritico de escolha de Diretores das escolas da Rede Municipal de Ijaci seguird
os critérios de mérito e desempenho, conforme lei municipal n°® 1.424/2022, em atendimento aos
dispositivos da resolucdo MEC n° 01, de 28 de julho de 2023; que define os critérios para habilitacdo
dos municipios a0 VALOR ALUNO ANO RESULTADO - VAAR, nos termos da lei 14.113/2020.
1.4. O processo de escolha do Diretor(a) das Unidades de Ensino, serd constituido, pelas seguintes
etapas:
1.4.1 A primeira constard de formacdo de lista com pelo menos 02 (dois) nomes de candidatos
aprovados em processo de avaliacio mérito e desempenho, realizado pela Secretaria Municipal de
Educacgio.
1.4.2 A segunda constard de processo consultivo de indica¢do pela comunidade escolar de cada
estabelecimento de ensino, mediante a votagao direta.
1.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagio e publicagio de todos os
atos, editais e comunicados referente a este processo de escolha, através do link através do sitio oficial

do Municipio: www.ijaci.mg.gov.br

2. DO CUMPRIMENTO DOS CRITERIOS DE MERITO E

DESEMPENHO
2.1.  Ser membro efetivo do Magistério Piblico Municipal com no minimo 3 (trés) anos de regéncia
de turma;

2.2. Estar em exercicio na unidade escolar ou dela ndo estar afastado por mais de 01 (um) ano, com
excecdo dos diretores em exercicio na data da publicacdo da presente lei e, salvo em caso de licenga
médica, tendo, neste caso, retornado ao exercicio na unidade escolar antes do término do periodo de
inscri¢des de candidatura;

2.3. Nao ter sofrido puni¢do administrativa nos tltimos 03 (trés) anos;

2.4. Apresentar um nome para um candidato a Vice-Diretor (a), que seja efetivo do quadro do
magistério piblico municipal;

2.5. Nenhum candidato poderd concorrer, simultaneamente em mais de uma unidade escolar;
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3. DA CONSULTA POPULAR
3.1.  Os candidatos aprovados na primeira etapa do processo seletivo serdo submetidos ao processo
eleitoral nas condicdes estabelecidas por esse edital a realizar-se no dia 01/12/2023 de 07:00 as 17:00
nas unidades escolares.
3.2.  Para organizar, coordenar e fiscalizar o processo eleitoral serd constituida uma Comissao
Eleitoral Local Escolar em cada unidade de ensino, composta por representantes dos segmentos da
comunidade escolar, ndo sendo permitida a participa¢do dos candidatos para as fun¢des de Diretor.
3.3. Os candidatos serdo organizados em uma lista para a votagdo nas respectivas unidades a qual se
candidataram.
3.4. Tera direito a votagio:
3.4.1 Os membros do magistério e os servidores puiblicos com func¢des administrativas, lotados em
efetivo exercicio em unidade escolar,
3.4.2 Pais e responsdveis pelos alunos matriculados nas unidades escolares, alunos com idade
superior a 14(quatorze) anos — EJA (Educacio de Jovens e Adultos), somente serd computado 01 (um)
voto por aluno, no que se refere a pais e responsaveis;
343 O membro do magistério que exerce atribuicdes em dois cargos em unidades escolares
diversas, tera direito a apenas um voto em cada unidade escolar.
3.4.4 O voto serd secreto devera ser depositado, no dia e hora da votacdo, em urna que serd
disponibilizada em cada unidade escolar em que ocorrer o processo consultivo.
3.4.5 Seré considerado indicado para o cargo em comissdo de Diretor, o candidato escolhido pela
Comunidade Escolar, que obtiver mais da metade dos votos validos.
3.4.6 Na hipétese de nenhum dos candidatos atingir o perfil previsto no caput deste artigo, haverd um
2° turno do processo de escolha e indicagio, no prazo méaximo de 8 (oito) dias tteis, concorrendo neste
apenas os dois candidatos mais votados no 1° turno.
3.4.7 Ocorrendo empate no 2° turno serd considerado indicado o candidato que tiver mais tempo de
servigo efetivo sem nenhum tipo de afastamento em sua carreira no magistério.
3.4.8 O candidato indicado pela Comunidade Escolar serd nomeado através de portaria para o cargo
em comissao de Diretor, pelo Prefeito Municipal, para um periodo de 4 (quatro) anos, permitida uma
reconduc@o consecutiva e duas alternadas.
3.4.9 Carga horéria semanal para os cargos de Diretor (a) e Vice-diretor (a) sao de 40:00 (quarenta
horas) semanais.
3.4.10 No caso de vacancia do cargo de Diretor, adotar-se-4 0 mesmo processo previsto no item 3.1,
com data a definir, no prazo de 60 (sessenta) dias, desde que reste ainda periodo superior a 1/3 (um
terco) daquele referido no item 3.4.8 anterior.
3.4.11 Ocorrendo vacancia em periodo inferior ao referido no item 3.4.9, caberd ao Vice-diretor para
ocupar o cargo de diretor.
3.4.12 Ocorrerd vacancia do cargo em comissdo de Diretor por exonerag¢do, demissio, aposentadoria,
falecimento ou conclusio do periodo de exercicio.
3.4.13 Nos casos em que a escola ndo apresentar candidaturas ou que tiver apenas 01 (um) candidato
aprovado em processo de avaliagio de mérito e desempenho, caberd ao Conselho Municipal de
Educagido indicar ou referendar o nome do candidato a nomeacao, sendo dispensado o processo de
consulta a comunidade escolar.
3.4.14 A assembleia serd registrada por ATA e assinada pelos participantes.
3.4.15 Apuragdio e divulgacdo imediata dos resultados preliminares pela Comissdo apdés o
encerramento das votacoes.
3.4.16 Recebida a ata homologada pela comissdo, a Secretaria Municipal de Educagio, proclamard o
resultado do pleito, ap6s a constatagdo de sua conformidade.
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4. DAS INSCRICOES E HABILITACAO
4.1. Antes de efetuar o procedimento de inscri¢des o candidato deverd tomar conhecimento do
disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
4.2. A inscricdo serd efetuada por meio do preenchimento do “Requerimento de Inscri¢ao” e juntada
de documentos, a ser disponibilizado no site oficial do municipio de Ijaci ou na Sede da Secretaria
Municipal de Educagio.
4.3 As inscri¢des serao realizadas nos dias 21/11/2023 a 23/11/2023, no hordario das 13:00 as 17:00,
junto ao Departamento de Protocolo, no endereco Praga Prefeito Elias Antonio Filho, 119, Centro.
4.4 O Requerimento de Inscri¢do e os documentos deverdo ser protocolados em envelope tipo oficio,
identificado e lacrado, constando na parte externa da face frontal os seguintes dados:

PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES ESCOLARES
EDITAL N2 01/2023
UNIDADE ESCOLAR
(para qual esta se candidatando)

NOME (completo)

4.5 Cada candidato deverd encaminhar individualmente sua documentacdo, sendo vedado o envio de
documentos de mais de um candidato no mesmo envelope.

4.6 Nio serd admitido, sob qualquer pretexto, pedido de inscri¢do proviséria, condicional ou
extemporanea, assim como inscri¢do por via postal, fax ou correio eletrénico ou outro meio que ndo o
estabelecido neste edital.

4.7 A inscri¢do do candidato implicard conhecimento e irrestrita aceita¢do das normas e condi¢des
estabelecidas neste edital, em relagdo as quais niao podera alegar desconhecimento

4.8 As informagdes constantes no “Requerimento de Inscri¢aio” (Anexo III), sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio de Ijaci de quaisquer  atos ou fatos
decorrentes de informagdes incorretas, inexatas ou incompletas.

4.9 No ato da inscricdo o candidato deverd fazer a juntada dos documentos comprobatérios,
conforme especificado no item 2, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos
documentos, sob as penas da lei.

4.10 A declaragdo falsa dos dados ou documentos constantes no “Requerimento de Inscri¢ao”, que
comprometam a lisura do processo, determinard o cancelamento da inscri¢io e anula¢io de todos os
atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sang¢des civis e penais cabiveis, observados
os principios do contraditério e da ampla defesa.

4.11 No ato da inscri¢do, os candidatos deverdo comprovar os requisitos descritos no item 2, através
da seguinte documentagio:

4.12 Certidao comprobatéria de tempo de servigo puiblico municipal;

4.13 As inscrigdes, requisitos e documentos serdo previamente analisadas pela comissdao
Examinadora, que divulgard listagem prévia dos candidatos habilitados através da publicagdo no site
oficial do Municipio de Ijaci, na data de 27/11/2023.

4.14 Cabera recurso quanto ao indeferimento da habilitagdo, no prazo de 01 (um) dia util, apds a
publicacdo.
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4.15 Naio havendo interposi¢io de recursos ou sendo julgados, serd homologada listagem definitiva
dos candidatos habilitados, divulgada por meio da publicagdo no site oficial do Municipio de ljaci na
data de 29/11/2023.

5 DOS RECURSOS
5.1 Proclamado o resultado, qualquer eleitor podera interpor recurso junto a Comissdao Escolar,
mediante preenchimento de formuldrio de Recurso.
5.2 O prazo para interposi¢do de recurso, que ndo terd efeito suspensivo, inicia- se no momento da
proclamacio do resultado e encerrar-se-d as 17h do segundo dia ttil apds a proclamagao.

6 DISPOSICOES FINAIS

6.1 No ato da designagio, o aprovado(a) assinard o Termo de Compromisso do Gestor Escolar,
comprometendo-se em exercer com eficdcia e eficiéncia as atribui¢des especificas da funcao (ANEXO
V).

6.2 O nao cumprimento das disposi¢des do Termo de Compromisso do Gestor Escolar implicard na
perda da func@o.

6.3 As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos
pela Comissao Organizadora.

Ijaci, 20 de novembro de 2023.

FABlANO DA SILVA Assinado de forma digital por
MORETI:038373396 |romnoPAsiin
02 Dados: 2023.11.21 16:18:23 -03'00'

Fabiano da Silva Moreti

Prefeito Municipal
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ANEXO I
CRONOGRAMA
PERIODO/DATA ETAPA
20/11/2023 PUBLICACAO DO EDITAL
21/11/2023 A 23/11/2023 INSCRICOES
27/11/2023 DIVULGAGCAO DOS CANDIDATOS
HABILITADOS
29/11/2023 DIVULGACAO DOS CANDIDATOS APOS
RECURSOS
01/12/2023 CONSULTA POPULAR
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ANEXO II

LISTA DAS UNIDADES DE EDUCACAO E CARGOS

ESCOLA DIRETOR (A)/ VICE-DIRETOR (A)

CRECHE MUNICIPAL LABIBE BOUERI DE DIRETOR (A)/ VICE-DIRETOR (A)
MENDONCA

CEMEI PROFESSORA DARLENE DIRETOR (A)/ VICE-DIRETOR (A)
APARECIDA ALVARENGA

ESCOLA MUNICIPAL MARIA LUIZA DA DIRETOR (A)/ VICE-DIRETOR (A)
PAIXAO

ESCOLA MUNICIPAL PADRE EMILIO| DIRETOR (A)/ VICE-DIRETOR (A)
LUIZ LUNKES
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ANEXO III
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

1. Dados da Vaga

Unidade Educacional

Diretor (a)

Vice — diretor (a)

2. Dados Pessoais do Diretor (a)

Nome Completo Data de Nascimento /1
Filiacdo: Titulo de Eleitor m®

Pai:

Mae:

Nacionalidade CPF

Estado Civil

Endereco completo: Identidade:

Cidade: Telefone

Estado:

E-mail Graduacao

Assinatura do Candidato a Diretor (a)
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ANEXO IV
TERMO DE COMPROMISSO

Eu,

, matricula N nomeado(a) para
exercer o cargo de Diretor(a) da Escola Municipal

, em consondancia com a Lei Municipal N° 1.424 de 13 de
setembro de 2022, comprometo-me a assumir as seguintes responsabilidades:

I- Garantir os principios que regem a administragdo publica, com vistas a uma
gestao eficiente;

II- Zelar para que a unidade escolar ofereca servigos educacionais de qualidade;

III- Manter a unidade escolar organizada e bem cuidada, configurando-a em um
ambiente acolhedor e que fortaleca o sentimento de pertencimento da comunidade
escolar;

IV- Garantir a execucdo do que foi pactuado no PPP e Regimento Interno da
Unidade Escolar;

V- Construir, revisar, adequar e executar o Plano de Gestao Escolar de forma
participativa, utilizando os indicadores da escola, bem como diagndstico atualizado,
através de monitoramento e avaliacao;

VI- Estimular o envolvimento de toda comunidade escolar, visando a melhoria da
qualidade do ambiente escolar, do atendimento aos estudantes e da qualidade do
ensino.

VII - Incentivar o acesso, frequéncia e permanéncia dos estudantes na unidade escolar.

VIII - Planejar, executar e prestar contas dos recursos financeiros de forma
participativa e transparente.

IX - Estimular o desenvolvimento profissional de todos os servidores da unidade
escolar.

X - Zelar pela fidedignidade das informacdes dos dados inseridos no Censo Escolar;

X1 - Garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade de toda a documentac@o
relativa a vida escolar dos estudantes e profissional dos servidores;

XII - Assegurar o pleno funcionamento da unidade escolar;

XIII' - Participar das reunides promovidas pela Secretaria Municipal de Educacido
comprometendo-se com as diretrizes e normativas emanadas desta;

XIV - Fiscalizar, controlar e acompanhar a alimentagdo escolar, garantindo a boa
gestdo e seguindo as orientacdes da Secretaria Municipal de Educacio;

XV - Zelar pela manutencdo dos bens patrimoniais, do prédio e mobilidrio escolar
garantindo boas condi¢des aos espagos escolares;
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XVI - Elaborar anualmente o Plano de A¢do, emanado do Plano de Gestdo com a
validac@o da Secretaria Municipal de Educacio;

XVII - Submeter-se a avaliagio anual acerca dos planejamentos citados, bem como
reorganizar planos e agdes, sempre que necessirio;

XVIII - Atender a coordenagdo e diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de
Educagdo em todas as instancias necessdrias da gestdo da unidade escolar.

Local e data: 5 /1

Assinatura do Diretor
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ANEXO V
MODELO-PADRAO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO para

o “Processo seletivo para escolha democratica de diretores”, constante no Edital n® 01/2023 e em suas
retificacdes, publicados no endereco eletrobnico www.ijaci.org.mg.br, e realizado pela Secretaria

Municipal de Educagio.

L B , portador do documento de identidade
Wovgeonsann 5 INSCHCAD Mivsiosinzasussanvess , para concorrer a uma vaga no “Processo seletivo para escolha
democratica de diretores™ apresento recurso junto a Secretaria Municipal de Educacdo do referido

processo seletivo contra decisao do mesmo.
A decisgio objeto de CORtEStagHo 6..ccuuivcsusisisimasimiisssissiesisssisisi
......................................................................... (explicitar a decis@ao que estd contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo (limite mdximo de 200 palavras):

........................... sesadCunnnnnnngnde2023;
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DECRETO N° 00087/2023, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO
SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O(A) Prefeito(a) Municipal de IJACI, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes legais, com base no da Lei Municipal 1425/2022 de 06/12/2022 e art. 43 da Lei
Federal 4.320/64, decreta:

Art. 10. - Fica aberto o Crédito Suplementar no valor total de R$ 18.786,08
(dezoito mil , setecentos e oitenta e seis reais e oito centavos ), nas sequintes dotagoes

orgamentarias:
Unid. Orc........: 02.008.001 - COORD. SEC. MUNICIPAL DE SAUDE
Fungio...........: 10 - SAUDE

Subfungio.......: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa........: 0052 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.064 - MANUT. ADMINISTRACAO SECRETARIA DE SAUDE
Conta..............: 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte...............: 1605000 - ASSIST FINANC UNIAO COMPLEM PISO ENFERMAGEM
Valor................ R$ 18.786,08 Ficha: 00158

Art. 20. - Como recursos a abertura de Crédito Suplementar no artigo
primeiro deste decreto fica utilizado o valor de R$ 18.786,08 (dezoito mil , setecentos e oitenta
e seis reais e oito centavos ), proveniente ao Excesso de arrecadagao verificado no periodo.

Art. 30. - Revogadas as disposigdes em contrario, entra este decreto em vigor
na data de sua publicacéo.

IJACI, 21 DE NOVEMBRO DE 2023
FABIANO DA SILVA  paamaco de forma digitalpor
MORETI:03837339602 MORETI03837339602

Dados: 2023.11.23 16:36:25 -03'00'
FABIANO DA SILVA MORETI

SH3 Sistemas Impresso por: PETER DA SILVA RAMOS
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