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Total de 
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Advogado 81 1 81,00 0 0 - 81 1 81,00 

Agente Comunitário de Saúde do PSF 59 9 6,56 0 1 - 59 8 7,38 

Agente de Combate às Endemias 40 3 13,33 0 0 - 40 3 13,33 

Agente Serviço Administrativo do PSF 53 1 53,00 0 0 - 53 1 53,00 

Assistente Social do CRAS 16 1 16,00 0 0 - 16 1 16,00 

Auxiliar Administrativo do CRAS 75 1 75,00 0 0 - 75 1 75,00 

Auxiliar de Consultório Dentário do PSF 9 1 9,00 0 0 - 9 1 9,00 

Auxiliar de Enfermagem do PSF 16 1 16,00 0 0 - 16 1 16,00 

Dentista do PSF 13 1 13,00 0 0 - 13 1 13,00 

Enfermeiro do PSF 22 1 22,00 0 0 - 22 1 22,00 

Médico do PSF 8 1 8,00 0 0 - 8 1 8,00 

Psicólogo do CRAS 21 1 21,00 0 0 - 21 1 21,00 
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