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PORTARIA N.° 2.034 , DE 23 DE NOVEMBRO DE 2020.

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DA COMISSAO
DE TRANSIGAO DE GOVERNO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS™.

A Prefeita Municipal de Ribeirdao Vermelho/MG, Ana Rosa Mendonga
Lasmar, no uso das suas atribuigbes legais e no exercicio de seu cargo, com
fulcro no artigo 174, paragrafo primeiro da Constituicdo do Estado de Minas
Gerais, bem como o previsto no artigo 69 da Lei Organica Municipal, e

Considerando o oficio em anexo que indicou a Comisséo de Transigéo
do Prefeito eleito para o mandato de 2021/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam as seguintes pessoas indicadas no oficio em anexo
nomeadas para compor a Equipe de Transigéo de Governo (Representantes do
Prefeito eleito para o mandato 2021/2024):

Thiago Clayton Cantao, Coordenador;

o Tania Aparecida Carrigo Lima, membro;
° Roberta Kelly Silva, membro;

° Lauriny Ferreira Alves, membro;

® Kaique Felipe Ramos, membro;

® Pablo Aveliar Carvaiho, membro.

Art. 2° Ficam designadas para compor a Comissdo de Transi¢ao de
Governo e fornecer toda documentagao requerida pelas pessoas indicadas no
artigo 1° as seguintes pessoas:
© Juciara Ferreira Gomes, Coordenadora;
° Ricardo Reis Vale da Silva, membro;

° Alerson Claret de Jesus, membro;

“ Elizabeth Machado da Silva, membro;
. Elisia Juliaci Rocha, membro;

° Gian Bruno de Carvalho, membro;

e  Katia Monteiro de Abreu, membro;

o Vania Cristina da Silva, membro;
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e Marcelo Henrique Patto Graciano, membro:
e Lucas Pablo de Andrade, membro;

. Giselle Maria de Aimeida, membro;

e Fernanda de Abreu Silva, membro:

° Vinicius Ricci Fonseca, membro:

o José Geraldo Lima Portugal, membro:

° Aristides Silva Filho, membro:

° Paulo Luciano de Oliveira Carlos, membro.

Art. 3° A presente Comissao instituida no artigo anterior devera fornecer,
Sempre que requerido pela Comisséo indicada no artigo 1° da presente
portaria, todas as informacgdes, relatérios e situacdo pertinentes 2
administragéo publica.

Paragrafo tnico. O fornecimento de todos os documentos, informacdes,
relatérios e situagées referentes a administragdo publica serao enfregues na
sede da Escola Municipal Manuel Pereira Ramalho, locali designado para
ocorrer a transigdo de governo.

Art. 4° A comissao nomeada no artigo 2° podera valer-se da ajuda de

outros servidores previamente indicados para fornecer o que for necessaria 3
comissao indicada no artigo 1°,

Ar. 5° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogam-se todas as
disposi¢bes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipai de Ribeirao Vermelho, em 23 de novembro de 2020
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Vinicius Ricci Fonseca
Secretario Municipal de Administracao e Fazenda
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Rosa Mend‘onga Lasmar
Prefeita Municipal




Ribeirdo Vermelho/MG, 20 de novembro de 2020,

Exma. Sra.
Ana Rosa Mendonga Lasmar
Prefeita do Municipio de Ribeirdo Vermelho/MG

Ref.: Solicitagdo sala transicao

Vimos através deste, visando o bom andamento dos trabalhos de transicdo de

governo. nos termos do art. 69 da Lei Orgénica do Municipio de Ribeirdo Vermelho e da Lei

Estadual n® 1
¢strutura que conte com banheiro, computador,

das reunides ¢ demais trabalhos da comissio.

9.434/11, requerer a disponibilizagio de uma sala em prédio publico, com

impressora ¢ dgua potdvel para a realizagdo

Certo da compreensio ¢ atendimento. cumprimento-a cordialmente.

Atenciosamente,

‘f Welder Marcelo Pereira
Prefeito Eleito
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Ribeirdo Vermelho/MG, 20 de novembro de 2020.

Exma. Sra.
Ana Rosa Mendonga Lasmar
Prefeita do Municipio de Ribeirfio Vermelho/MG

Venho por meio desta, ¢ na melhor forma de direito, nos termos da Lei
Orgénica Municipal e da Lei Estadual n.° 19.434, de 11 de janeiro de 2011, na qualidade de
Prefeito Eleito deste Municipio, conforme proclamag#o oficial do resultado das eleiges do
ano de 2020, apresentar nosso proposito de instituir a Transi¢fio de Governo para o préximo
mandato, com o objetivo de nos inteirar do funcionamento das Secretarias, Diretorias,
Departamentos, Orgéos e Entidades que integram direta ¢ indiretamente este ente federado,

visando a preparagio para iniciarmos a novo governo a partir do dia 1° de janeiro de 2021,

Apresentamos a relaglio nominal das pessoas que irfio compor a comissio de

transi¢io, sob a coordenagio do primeiro, a saber:

Thiago Clayton Cantéo - Coordenador
Ténia Aparecida Carrigo Lima
Roberta Kelly Silva

Lauriny Ferreira Alves

Kaique Felipe Ramos

Pablo Avellar Carvalho

Solicitamos a instituigdo e regulamentagfio da Transigdo de Governo, através
de ato expedido pelo Poder Executivo Municipal, como também informacgdes, relatérios e

copias dos documentos a seguir:

o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente, Lei Orgamentaria Anual
para o exercicio de 2021, Lei de Estrutura Organizacional com alteragdes, Planos de
Cargos, Carreiras e Vencimentos com alteragdes, Estatuto Servidor Publico Municipal
com alteragdes, Leis Ordindrias e Complementares que criaram cargos ou fungdes nos

anos de 2017 a 2020 ¢ Leis Ordinarias que fixaram subsidios para o Prefeito, Vice



Prefeito e Secretarios/Diretores Municipais, com seus respectivos anexos e alteragdes

vigentes;

Relacdo de Projetos de Lei de autoria do Poder Executivo em tramitacdo na CAmara
Municipal;

Programas ¢ Projetos sob analise e em execugdo referente a emendas parlamentares ¢
voluntarias;

Convénios celebrados com vigéneia até o dia 31 de dezembro de 2020 e aqueles que
vencerdo a partir do dia 1° de janeiro de 2021;

Relagdo dos contratos com empresas de prestagdo de servigos terceirizadas, inclusive
referente ao transporte escolar, celebrados e com vigéneia até o dia 31/12/2020 e
aqueles que vencerfio a partir do dia 1° de janeiro de 2021;

Relaglio nominal das Associagdes, Fundagdes, e Entidades que receberam ou recebem
subvengdes ou contribui¢des do Municipio durante os anos de 2017 a 2020, com as
respectivas Leis Municipais autorizativas e Decretos regulamentadores;

Detalhamento da divida flutuante e fundada do Municipio posi¢do 31 de outubro de
2020,

Copia CRP — Certificado de Regularidade da Previdéncia vigente;

Copia da CND atualizada com o Ministério da Previdéncia Social :

Declaragiio posi¢iio CAGEC 30/11/2020;

Declaragéo posi¢o SICONV 30/11/2020;

Declaragdo posi¢iio SICON 30/11/2020;

Declaragdo posi¢iio SIAFL, CAUC 30/1 1/2020;

Relagéio de projetos de loteamento pendentes de aprovacdo definitiva, com ou sem
caugdo;

Relagdo de Precatérios pendentes de pagamento;

Relagéio de RPV pendentes de pagamento;

Relagdo de todos os processos judiciais (primeira e segunda instancias) que figure

como parte ativa ou passiva o Municipio;

Relagdo de valores e titulos da Divida Ativa Tributaria e nio Tributaria, corrigidos e

discriminados por contribuintes;

Relagéio de contratos vigentes de concessfio de uso de iméveis publicos, contendo

identificagdo dos concessiondrios, valor e prazo de vigéncia.



Rela¢do atualizada dos bens patrimoniais, indicando sua alocagfio, por setor, ¢

nameros dos respectivos tombamentos;

Relagfio de bens de consumo existentes nos almoxarifados;

Copia das Portarias ou Decretos de nomeagdo dos conselhos municipais vigentes, com
suas respectivas alteracdes;

Copia de todos os Termos de Ajustamento de Conduta celebrados com o Ministério

Publico Estadual ou Federal,

Relagdo de todas as obras em andamento e paralisadas, com seus respectivos projetos

¢ cronogramas de execugao;

Copia folha de pagamento servidores comissionados, efetivos, aposentados e

contratados de novembro de 2020;
Relagfio de pessoal admitido mediante contratos por prazo determinado;

Relagéo de servidores licenciados pelo INSS com designagéio de pericia até o dia 31
de dezembro de 2020;

Relagéo de servidores a quem foi concedido direito de licenga sem vencimento;

Relagiio de servidores licenciados por qualquer natureza, descrevendo de forma

circunstanciada a motivagio quanto ao afastamento;

Relagdio de pendéncias em pagamentos de servidores, se houver;

Situacdo de todas as prestagdes de contas do Municipio para com o TCU e TCE/MG;
Situagéo de todas as prestagdes de contas do Municipio para com os Ministérios ¢
Secretariais do Governo Estadual;

Relagio e descrigiio dos veiculos de propriedade do municipio e seu estado de
conservagdo (em funcionamento ou danificado);

Relagiio de todas as contas bancérias, com os respectivos niumeros ¢ agéncias;
Relatério contendo valores médios mensais recebidos a titulo de transferéncias
constitucionais;

Relagfio de programas (softwares) utilizados pela administragdo e suas respectivas
senhas de acesso, exclusivamente para consulta;

Relag¢fio de pacientes que recebem medicamentos e fraldas;

Relatorios do SIMEC;

Percentual investido com recursos proprios na Educagdo at¢ outubro de 2020,
Percentual investido com recursos do FUNDEB no Magistério até outubro de 2020;

Demonstrativo de investimento no Qese - PPPE-PNAE-PNATE até outubro de 2020;



e Quatitativo de alunos matriculados na educagdo basica, por escola;

Quantitativo de alunos matriculados, de acordo com a série, para o ano de 2021, nas
escolas municipais e creche;

Relagdo de caixas escolares, bem como demonstrativos financeiros das mesmas,
devidamente atualizado até 20/11/2020;

e Numero de livros pertencentes as bibliotecas das escolas;

e Projeto Politico Pedagbgico das escolas;

¢ Regimento Escolar das escolas municipais;

Agendamento de data ¢ horéario para consulta nas escolas do seguinte: Livro de Ponto,
Livro de Matricula, Livro de Resultados Finais, Livro de Alunos Concluintes do 5°

Ano, Livro de Termo de Visita e Livro de Atas dos Conselhos do CAE, FUNDEB e
PNATE

Em. cumprimento ao § 2° do art. 2° da Lei Estadual n.° 19.434/2011 ¢ art. 69 da
Lei Orgénica Municipal, solicitamos que todos os documentos, relatérios e informagdes sejam

entregues no prazo maximo de 05 (cinco) dias, reservando no direito de solicitar outros

documentos, informagdes e inspegdes.

Atenciosamente,

Welder Marcelo Pereira
Prefeito Eleito
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