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PROCESSO SELETIVO N.° 07/2022
_ OFICINA DE FUTEBOL INFANTIL
APURAGAO DAS NOTAS DOS CANDIDATOS INSCRITOS

Oficina Candidato Documentagao Ew"éﬂ

FUTEBOL Amaralina Amaducci Em ordem

INFANTIL Marques

FUTEBOL | Rafael Antonio da Siva | Desclassificado | Auséncia dos itens 244

INFANTIL Filho (curriculo) e 245

' ‘ : o, (comprovante de
b ‘ » escolaridade) |

FUTEBOL Alberto Agnaldo dos Em ordem |

INFANTIL Santos

FUTEBOL | Sérgio Delfino de Jesus Em ordem

INFANTIL L
1° - Alberto Agnaldo dos Santos (1° colocado) '~ '

Requisito Pontuagdo | Quantidade /:\

Curriculo com experiéncia na area de até 05| 3,0PONTO |1 (um) 3,0
anos
| Curriculo com experiéncia na drea acima de05 4,0 PONTOS |1 (um) 4,0
e até 10 anos

Congressos e seminarios na area de até 50 0,5PONTO |1(um) 0,5
horas »

Congressos e seminarios na area de 50 a 100 1,0 PONTOS |1 (um) 1,0
horas

Cursos de Formacdo, Capacitagao e 1,5 PONTOS |1 (um) 1,5
Atualizacdo na drea

2 — Amaralina Amaducci Marques — 23 colocada (desempate — idade — item 741)

4 10 10 pts
Total: pontos

Requisito Pontuagao Quantidade

Curriculo com experiéncia na drea de até 05| 3,0 PONTO |1 (um) 3,0
anos

Curriculo com experiéncia na area acima de 05 4,0 PONTOS |1 (um) 4,0
e até 10 anos

Congressos e seminarios na area de até 50 0,5PONTO |1 (um) 0,5
horas

Congressos e seminarios na drea de 50 a 1000 1,0 PONTOS |1 (um) 1,0
horas

Cursos de Formacdo, Capacitagio e 1,5PONTOS |1 (um) 1,5
Atualizacdo na drea

10 10 pts

Total: ' pontos '
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3 - Sérgio Delfino de Jesus - 3° colocado
Requisito Pontuagiio Quantidade
“Curriculo com experiéncia na area de até 05 . 3,0 PONTO" |1 (um) 3,0
én_os ha W5 ! Yy | Fh {ii¥ | | |
Curriculo com experiéncia na 4rea acima de 4,0 PONTOS |1(um) |40
05 e até 10 anos ‘ o B
‘Congressos e seminarios na drea de até 50 0,5 PONTO |1 (um) 0,5
horas = . e Dtetendl oy : ‘ !
. Congressos e semindrios na drea de 50 a 1000 1,0 PONTOS |1 (um) Ndo
horas comprovou
o i carga
, e it dos S e b P e el horaria
+Cursos. . de . Formagao, . Capacitagdo. ... 1,5 PONTOS |1 (um) 1,5
Atualizacdo na drea , e b ‘
| i 50 0ts
Total:© " pontos

Ata da Comisséo Especial de selegdo de oficineiros para o CRAS de Ribeirdo Vermelho, edital
n.° 07/2022. Aos 16 (dezesseis) dias do més de novembro de 2022, reunidos os membros da
Comissdo especial de selegao no Departamento Juridico da Prefeitura Municipal, para andlise
da documentagéo e apuragéo dos pontos dos interessados inscritos. Foram verificadas quatro
inscricdes. Analisados os documentos apresentados pelos candidatos inscritos, o candidato
Rafael Antdnio da Silva Filho foi desclassificado por auséncia dos documentos constantes dos
itens 2.4.4 (curriculo) e 2.4.5 (comprovante de escolaridade). Apuradas as notas, verificou-se a
seguinte ordem de classificag&o: em primeiro lugar Alberto Agnaldo dos Santos, com 10 pontos;

em segundo lugar Amaralina Amaducci Marques, com 10 pontos, por critério de desempate; em

terceiro Sérgio Delfino de Jesus, com 9, pontos. Dé-se publicidade a presente ata e resultado
ﬂwvb G- Jole cta NAm @ -

rovisorio. Abre-se o prazo de recurso
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