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Processo Seletivo n.° 11/2023 — Contrata

o por tempo determinado

funcdes de Cozinheiro ¢ Servicos Gerais

Ata de apuracio dos recursos interpostos contr

a 0 resultado preliminar

Aos 11 (onze) dias do més de setembro de 2023, as 10 (dez) horas, reuniram-se 0s

membros da Comissio Especial de Selegio Publica, para a andlise dos recursos

interpostos contra o resultado preliminar. O candidato Pedro Lucas Rodrigues Canto,
em linhas suscintas pede pela recontagem dos pontos. Afirma que ndo foram atribuidos
pontos para o comprovante de microempreendedor individual: que ndo foram atribuidos
pontos para o tempo de servigo que consta na CLT; pede pela recontagem de pontos dos
cursos afirmando que o edital ndo especifica quais cursos seriam pontuados e que a
administragdo deve ser imparcial e atribuir os pontos a qualquer tipo de curso
apresentado; afirma que os cursos apresentados se encaixam na descri¢dio das atribuigdes
para o exercicio do cargo pleiteado. Ao fim arremata o pedido afirmando que ird anexar
ao pedido de recontagem os documentos referentes a declaragiio de prestagfio de servigo
auténomo, tempo de meu aberto, notas fiscais emitidas e cursos em geral com carga
horéria compativel. Sdo as razdes de recurso. Nio assiste razdio o recorrente. O periodo
de tempo de prestagdo de servigos inscrito na CLT digital anexada aos documentos foi
contabilizado nos termos do edital, ndo havendo periodo que tenha ficado de fora da
contagem a ser incluido em possivel recontagem. Quanto ao tempo de atividade em que
o MEI esteve ativo, o candidato nfio anexou a documentagiio referente & comprovagiio do
exercicio da atividade conforme consta do edital, niio havendo pontos a serem atribuidos.
Conforme alegado pelo proprio recorrente e previsto no edital, o instrumento de
convocagdo prevé a atividade do profissional autdnomo a ser pontuado, no entanto,
estabelece os critérios e documentos que o candidato interessado deverd se desincumbir
para comprovar o atendimento dos requisitos necessdrios, o que niio ocorreu por parte do
recorrente. No que tange aos cursos, o candidato incorre em interpretaglio erronea a0
afirmar que todo e qualquer tipo de curso devera ser contabilizado e que o edital ¢ omisso.
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relacionados no mesmo, ¢ sim com profissdes dissonantes como Auxiliar de Farmacia
Atendente de Farmdeia ¢ Almoxarifado. I o que consta da redagdo do item 6.11: “6.11

Somente ser: o p P
womente serdo_aceitos para eémputo da atribuigdo de pontos, os titulos de capacitagdo
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¢ qualificagdo profissional relativos exclusivamente quanto ao cargo a qual concorre ou

atividades_afin/correlatas._Certificados ¢ _atestados _genéricos _ndo_serdo_objeto de

pontuagdo™. Por fim, para embasar seu pedido de recontagem de ponsto, afirma que ira
anexar documentos que comprovem as razdes de seu recurso, porém, documento algum
foi anexado ds razdes recursais. Ainda que o tivesse realizado, tais documentos ndo se
prestariam ao objeto pretendido, uma vez que o edital € claro ao determinar que os
documentos referentes & comprovagiio de experiéncia profissional e titulagdo somente
serfio considerados quando anexados no ato da inscrigdo, sendo vedado o recebimento
posterior de documentos cujo fim seja o de atribuigo de pontos. 5.1 As inscrigdes serdo
realizadas exclusivamente na modalidade presencial, mediante entrega do formulério de

inscri¢io (Anexo 1V) e dos documentos abaixo relacionados, acondicionados em

envelope laerado, com identificagio exterior do candidato, na sede da Prefeitura

Municipal de Ribeirdo Vermelho, no Departamento de Recursos Humanos, das 13:00h as
17:00h no periodo de 31/08/2023 a 01/09/2023, localizado na Avenida Antonio Rocha,
n.° 291, Centro, Ribeirdo Vermelho, segundo andar. 5.9 A apresentagao dos documentos
e das condi¢es exigidas para participagéo do referido Processo Seletivo Simplificado
sera feita por ocasido da inscrigdo, sendo que a nfo apresentagio implicard na anulagéo
de todos os atos praticados pelo candidato. 6.4 Ndo serdo considerados validos os
documentos enviados fora do prazo das especificagdes, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a disponibiliza¢io da documentagdo referente a sele¢fio, néio sendo
a fora do prazo e local estabelecido. 6.11 Somente serfio aceitos para computo da

aceit
atribuiciio de pontos, os titulos de capacitagdo e qualificagiio profissional relativos
exclusivamente quanto ao cargo a qual concorre ou atividades afim/correlatas.
Certificados e atestados genéricos ndo serdo objeto de pontuacio. 7.1 O candidato devera
anexar toda documentagdio para a pontuagdio de titulos, concomitantemente com a
inscrigdio presencial. 7.2 Apos o prazo de inscricdo, estabelecido no Anexo III, ndo serdo

aceitos pedidos de inclusdo de Titulos ¢ documentos, sob qualquer hipétese ou alegagao.
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o por tempo determinado para as

Processo Seletivo n." 1 1/2023 - Contrata

reliminar

Ata de apuragiio dos recursos interpostos contra o resultado

Aos 11 (onze) dias do més de setembro de 2023, as 10 (dez) horas, reuniram-se os
membros da Comissdo Especial de Selegio Publica, para a analise dos recursos
interpostos contra o resultado preliminar. A candidata Nilza Aparecida Costa solicita que
seja revisto o envelope contendo a documentagfo referente a sua inscrigéio para o cargo
de Servigos Gerais. Afirma que o envelope continha a mesma documentagio referente a
sua inscrigio para o cargo de Cozinheira, o que niio justa sua desclassificagdo pela
auséncia de documentos. Ao fim requer seja revista sua desclassificagéio e contagem de
pontos. Sdo as razdes recursais. Nio assiste razio a recorrente. A Comissio de Avaliagdo
analisou detalhadamente os documentos apresentados pela candidata tanto no dia de
apuragdo das notas quanto agora em sede de suas razdes recursais e ratifica sua
desclassificagfio em face das justificativas apresentadas. Os documentos apontados como
“exatamente” iguais nfio correspondem a verdade. Foram anexados documentos

incompletos como apenas um dos lados do documento de RG e do titulo de eleitor (este

inclusive, ilegivel). Fica mantida a desclassificagdio da candidata nos t%ﬁ?gginais
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Processo Seletivo n.” 11/2023 - Contrataciio por tempo determinado para as
funcdes de Cozinheiro e Servicos Gerais

f0 dos recursos interpostos contra o resultado

Ata de apura reliminar

Aos 11 (onze) dias do més de setembro de 2023, as 10 (dez) horas, reuniram-se 0s
membros da Comissdio Especial de Selegio Pablica, para a anélise dos recursos
interpostos contra o resultado preliminar, A candidata Meirielle Duanes de Paula foi
desclassificada pela ndo apresenta¢do do documento referente ao item 5.2, “K” do
edital de selegdo publica (atestado de antecedentes criminais). Afirma em suas
razdes recursais que no momento em que foi expedir o referido documento, o site
da Policia Civil estava fora do ar, emitindo, assim, documento oriundo da Policia
Federal. Afirma que a exigéncia de documentos nesta fase do processo seletivo
confronta com as disposi¢des da Simula 266 do Superior Tribunal de Justica. Ao
fim, anexa ao recurso copia da certiddo de antecedentes criminais expedida pela
Secretaria de Seguranga Publica de Minas Gerais e pede pela reconsidera¢do da
decisdo de desclassificagdo. Sdo as razdes recursais. Ndo assiste razdo a recorrente.
Em sua inscri¢do, apresentou atestado emitido por 6rgdo distinto daquele previsto
no edital (Atestado de antecedentes criminais extraido junto a Secretaria de
Seguran¢a Piblica do Estado de Minas Gerais (Policia Civil) pelo enderego

https://wwws.pe.mg.gov.br/atestado/solicitarsel.do?evento=x&fwPlc=s; (ndo serd

aceito atestado de antecedentes criminais emitido por entidade distinta),
descumprindo a regra nele prevista de que nio sera aceito atestado emitido por
institui¢io distinta daquela previamente indicada. Afirma que o site da Policia Civil
estava fora do ar quando da emissdo do atestado, porém, ndo comprovou no ato de
sua inscri¢do a informagdo que pretende embasar seu recurso, como através de print
da tela do computador em que tentou 0 acesso em que se pode verificar a data e
horario em que a busca e tentativa de se obter a informagdo foi efetivamente
realizada. Sustenta que a Stmula 266 do STJ impede que a administragdo publica
solicite dos candidatos o envio de documentos nesta fase da contratagdo. No entanto,
referida Sumula faz referéncia apenas quanto & exigéncia de comprovagdo de

habilitagio legal ou diploma, nada tratando sobre documentos outros, o que impede
)
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sua interpretaglio extensiva, uma vez que onde o legislador nada disse, ao intérprete

nlio cabe fazé-lo. Recebidos os recursos e negado provnmemg antlda a
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Nngoey de Cozinhelro ¢ Servigos Gerais
Aticde npuragho dos rect

oy Interpostos contra o resultado preliminar

Ao T (onze) ding do més de setembro de 2023, ds 10 (dez) horas, reuniram-se 0s
membros da Comissdo special de Selegdio Pablica, para a analise dos recursos
interpostos contra o resultado preliminar, O candidato Paulo Rossi, em seu recurso
contrasun deselassificago, afirma que foi aprovado em outro processo seletivo
contendo os mesmos documentos apresentados para o edital n.° 11/2023, o que ndo
justifica sua  desclassificaglo. Pede ao fim, a reconsideragio do ato de
desclassificagdo ¢ a contagem de pontos. So as razdes recursais. Niio assiste razio
o recorrente. O edital n,° 11/2023 traz como requisitos auténomos e independentes
os documentos constantes das alineas “b” (Titulo de eleitor ) e “c” do item 5.2 (
comprovante de votagdio da (ltima eleigdo ou certiddo de quitagio eleitoral expedida
pelo Tribunal Superior Lleitoral). No edital 03/2022, ao qual se submeteu o
candidato, o instrumento editalicio trazia como condigfio para inscrigio o item 4.2,
“b" (Titulo de eleitor ou ¢ omprovante de votagdo), ou seja, bastava que o condidato
apresentasse apenas um dos documentos para que pudesse se inscrever, o que
diverge do atual edital. “4.1. Para se inscrever, o candidato devera ler este Edital
em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias nele
contidas, principalmente, as especificadas a seguir: €) possuir documentagiio

comprobatoria, no_ato_da_inscriefio, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS

para o cargo; J.5 I de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu

representante a exatido dos dados cadastrais informados no Edital. Inscri¢des

com documentos faltosos serdo excuidas de Jmecltam Recurso recebido e nsi%j\cj% A
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