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PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE
ESTAGIO REMUNERADO
EDITAL N. 05/2023

O Prefeito Municipal de Ribeirao Vermelho, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico as normas
para realizacdo de Processo Seletivo para Estagio Remunerado no ambito das Secretarias Municipais do
Municipio.

A forma de selecdo por classificacdo conforme Coeficiente de Rendimento Acumulado tem por base as
disposi¢des da atual orientagao do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais sobre procedimento de
contratacdo de pessoal em tempos de declaracdo de estado de calamidade em saude publica,

disponibilizada no enderego eletronico https://www.tce.mg.gov.br/covid/perguntas.asp, bem como as

determinagdes do Termo de Ajustamento de Conduta n.® 28/2016 firmado junto ao Ministério Publico do

Trabalho.

1. DAS VAGAS E DISPOSICOES PRELIMINARES

Quadro 1 — Distribuiciao de Vagas

VAGAS PARA CONTRATACAO IMEDIATA CADASTRO RESERVA
00 vaga

Curso:_Gestao Publica SIM

Estagio na Secretaria Municipal de Administracio

1.1 - O presente edital tera validade por 1 (um) ano a partir da data de homologagdo da lista de

classificados e podera ser prorrogado por igual periodo a critério da Administracao;

1.2 - A jornada de trabalho sera de 20 (vinte) horas semanais, durante o turno diurno, vespertino e/ou

noturno, podendo incluir sabados, domingos e feriados de acordo com as especificidades do cargo e as

necessidades da instituicao;

1.3 - Caso surja, no prazo de validade desse Processo Seletivo, a necessidade de novas contratagdes, as
vagas previstas para os mesmos cargos do edital, poderdo ser ampliadas e chamados os candidatos
aprovados neste certame, limitados ao quantitativo das novas vagas incorporadas e observada a ordem

classificatoria;
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1.4 - Os candidatos selecionados serdo chamados de acordo com a classificagdo no Processo Seletivo, «
considerando as fung¢des e habilidades contemplados neste edital;

1.5 - As vagas serao ocupadas pelos primeiros classificados, conforme conveniéncia da administragao
publica, considerando a ordem decrescente das somas finais, sendo que os demais classificados serdo
considerados excedentes e compordo o cadastro reserva,

1.6 - O prazo para recurso estd no Edital e devera ser entregue até a data estipulada, preenchido
devidamente o Anexo III;

1.7 — O prazo de contratagdo inicial sera de 6 (seis) meses, prorrogaveis nos termos da lei geral de estagio.

2. DAS INSCRICOES

2.1 - O candidato para se inscrever no processo seletivo deverd preencher o formulério de inscricao
(Anexo I), disponivel para impressao neste Edital e anexar a documentacdo exigida relacionada no Anexo
II deste Edital;

2.2 - A documentagdo devera ser entregue no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura

Municipal de Ribeirdo Vermelho. localizado no segundo andar do prédio da administracio

municipal situado na Avenida Antonio Rocha, n.° 291 - Centro, Ribeirao Vermelho - Minas Gerais,
no horario de 13:00 as 16:00, dos dias 31/08/2023 e 01/09/2023;

2.3 - Nao haverd inscri¢ao condicional, por correspondéncia, por fac-simile ou fora do prazo.

2.4 - Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢do que ndo atenda a todos os requisitos
fixados, sera cancelada;

2.5 - O candidato que nao fizer a entrega dos documentos exigidos, no ato da inscri¢do, sera considerado
inabilitado;

2.6 — O candidato que nao comprovar a matricula no semestre correspondente ao curso de seu interesse

estara automaticamente desclassificado do processo seletivo;

2.7 - O candidato devera apresentar toda documentacao exigida neste edital, acondicionada em envelope
lacrado, estando consignado na parte externa o remetente com respectivo endereco e o destinatario na

seguinte forma:
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO VERMELHO

COMISSAO DE PROCESSO PARA ESTAGIARIO REMUNERADO

([
EDITAL N°. 05/2023 DE 29/08/2023

CARGO PLEITEADO:

3. DO CRONOGRAMA

3.1 - O Processo Seletivo para Estagio Remunerado seguira o cronograma apresentado no QUADRO 2

Quadro 2 — Cronograma de selecao

Datas Etapas
30/08/2023 Lancamento do Edital
31/08 ¢ 01/09/2023 Entrega do envelope contendo a documentagdo de inscricdo no
?60: Bégi(): das 13:00 as processo seletivo de estagiario da Prefeitura Municipal de Ribeirdo
Vermelho
05/09/2023 Andlise da documentacao pela Comissao de Processo
Seletivo de Estagio Remunerado
05/09/2023 Publicacdo do Resultado Parcial
06/09/2023 Prazo para Recurso
11/09/2023 Publicacao do Resultado do Recurso
A definir Assinatura do Termo de Compromisso de Estagio
A definir Inicio das atividades no setor

4. DAS PROIBICOES E OBRIGACOES

4.1 - E vedado ao estagiario assumir, em quaisquer circunstancias, atividades sem a devida anuéncia e
supervisao de um servidor da Secretaria Municipal a que estiver vinculado;
4.2 - E expressamente proibido que o estagiario desempenhe funciao de qualquer natureza que nao se

enquadre nas atribui¢des descritas no presente edital.
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5. DO PROCESSO DE SELECAQ «
5.1 - O processo de selegao sera conduzido pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura

Municipal de Ribeirdao Vermelho com o apoio da Comissao Especial de Avaliacao designada na Portaria
n.° 2.147 de 22 de junho de 2021;

5.2 - Sera atribuida maior nota de acordo com o tempo letivo cursado, atribuindo-se 1 (um) ponto para cada
matéria/cadeira cursada ao longo do semestre, concluida ou em curso.

5.3 - Nos casos omissos, a Comissao Especial de Avaliagdo podera tomar as medidas legais necessarias

ao fim de bem atender as disposi¢des do presente edital.

6) Pré-requisitos para inscricao:

6.1 - S0 documentos obrigatdrios para o deferimento da inscri¢ao:
a) Ficha de inscri¢cdo devidamente preenchida (Anexo I deste Edital);
b) Declaracdo que comprove a matricula regular no curso no semestre correspondente a area de seu

interesse;

¢) Historico académico/escolar dos periodos cursados— IMPRESCINDIVEL;

d) documentos pessoais, como Carteira de Identidade, CPF e comprovante de residéncia.

7) Serio critérios de desempate, na sequéncia:

- Aluno que tiver o maior coeficiente de notas;
- Aluno com maior numero de disciplinas cursadas;
- 0 Aluno mais idoso.
Os resultados serdo divulgados no site da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Vermelho

(www.ribeiraovermelho.mg.gov.br).

8) DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 - Os casos omissos serdo resolvidos pela pela Comissao Especial de Avaliagdo nomeada por meio da

Portaria n.° 2.147 de 22 de junho de 2021.

8.2 — Os prazos estabelecidos no item 3 — Do Cronograma — poderao ser dilatados conforme necessidade
apurada pela Comissdo Especial de Avaliagao.

WELDER MARCELO  Asinadodeformadigialpor — R jheirdo Vermelho, 30 de agosto de 2023.

PEREIRA:08047916602
PEREIRA:08047916602 Dados: 2023.08.30 17:08:17 -03'00"

Welder Marcelo Pereira
Prefeito Municipal
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ANEXO I'do EDITAL N° 05/2023 - FORMULARIO DE INSCRICAO
SELECAO DE ESTAGIARIO CURSO SUPERIOR

DADOS DO CANDIDATO
01. Nome:

02. Data de nascimento:

03. Sexo: () Masculino () Feminino
04. Naturalidade:

05. Nome da mde:

06. Endereco:
07. Namero:
08. Complemento:
09. Bairro:

10. Municipio: UF:
11. CEP:

12. RG Orgao Expedidor / UF:

13. Telefone:

14. E-mail:

DADOS DO CURSO
15 — Institui¢do de ensino:

16 — Nome do curso:
17 — Turno:

18 — Semestre:

OBSERVACOES

19 — Pessoa com deficiéncia?( )
Sim () Nao

20 — Especificar:

Declaro a veracidade das informagdes constantes no presente formulario.

Assinatura do candidato

EDITAL N° 05/2023 - COMPROVANTE DE INSCRICAO
SELECAO DE ESTAGIARIO CURSO SUPERIOR

IDENTIFICACAO PESSOAL
Nome:
N° CPF: N° Identidade: Orgio exp.:
Curso:
(RN), de de 2023.

Responsavel
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ANEXO I1

1. DAS VAGAS - FORMACAO DE CADASTRO RESERVA

1.1 cadastro reserva, conforme necessidade da administracao e dos departamentos, conforme
tabela acima
2. CARGA HORARIA / VENCIMENTO
2.1 Carga Horaria: 20 Horas semanais
2.2

Valor da bolsa: R$ 763,20 (setecentos e sessenta e trés reais e vinte centavos)




‘@i"’@% Prefeitura Municipal de Ribeirao Vermelho

9-;-’ “Fﬁ CNP.J 13.244.087/0001-08
3},‘\‘;{, %&, Telefax:(35) 3867-1338 / Fone:(35) 3367-1113
2611 43 MG Av. Anténic Rocha, 291 - CLP 37264-000 - Ribeirédo Vermeho-MG
ANEXO III

FORMULARIO DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO REMUNERADO

NOME DO CANDIDATO

CPF:

RAZOES DO RECURSO

Local e data

Assinatura do Responsavel
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