
 
 

CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Marcela de Pádua Gomes Carvalho – desclassificada – candidata não está quite com 

a justiça eleitoral conforme certidão do TSE 

 

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos  

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

 

  40 PONTOS  

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

 

  100 (cem 

pontos) 

 

 



 
 

 

CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Juliana Cardoso de Carvalho – 25/11/82  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos 1,5 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos 3 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos 13 pts 

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

10 pts 

  40 PONTOS 27,5 pts 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

29 pts 

  100 (cem 

pontos) 

56,5 pts 

 



 
 

 

CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Cristianny de Cássia Machado – 23/10/76  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos 3 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos 6 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos 8 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos 13 pts 

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

10 pts 

  40 PONTOS 40 pts 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

60 pts 

  100 (cem 

pontos) 

100 pts 

 



 
 

 

CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Arlete Maria Juliaci Eugênio – 14/09/64  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos 3 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos 6 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos 4 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos 13 pts 

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

10 pts 

  40 PONTOS 36 pts 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

60 pts 

  100 (cem 

pontos) 

96 pts 

 



 
 

 

CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Taynara Rodrigues Leite Cassemiro – 07/12/89 – desclassificada ausência do item 5.2, “c” – 

certidão de quitação eleitoral 

 

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos  

Diploma/Ceritficado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

 

  40 PONTOS  

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

 

  100 (cem 

pontos) 

 

 



 
 

CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Adriana Aparecida Campos – 10/04/74  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos 3 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos 6 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos 8 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos 13 pts 

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

10 pts 

  40 PONTOS 40 pts 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

 

  100 (cem 

pontos) 

40 pts 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Géssica Bianca Domingos – 13/04/90  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos 1,5 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos 3 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos 8 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos 13 pts 

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

10 pts 

  40 PONTOS 35,5 pts 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

12 pts 

  100 (cem 

pontos) 

47,5 pts 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Rosa Miriam Aparecida Lopes Paulino – 08/04/83  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos 3 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos 3 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos 8 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos 6,5 pts 

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

 

  40 PONTOS 20,5 pts 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

17 pts 

  100 (cem 

pontos) 

37,5 pts 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Lucas Rodrigo Venâncio – 07/05/85  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos 3 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos 6 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos 8 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos 6,5 pts 

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

 

  40 PONTOS 23,5 pts 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

13 pts 

  100 (cem 

pontos) 

36,5 pts 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Isamara Paula Moreira Gomes – 22/07/2000 – desclassificada – ausência item 5.2, 

“f” – comprovante de residência 

 

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos  

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

 

  40 PONTOS  

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

 

  100 (cem 

pontos) 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Poliana de Fátima Ferreira de Nazaré Jesus – desclassificada – ausência do item 5.2, 

“L” – atestado criminal divergente ao do edital 

 

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos  

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

 

  40 PONTOS  

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

 

  100 (cem 

pontos) 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Maria Nazaré de Fátima Aquino – 22/10/67  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos 1,5 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos 3 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos 13 pts 

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

 

  40 PONTOS 17,5 pts 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

 

  100 (cem 

pontos) 

17,5 pts 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Jozebel Umbelina Cândida – 06/02/86 – desclassificada – ausência item 5.2, “j” – 

certidão de nascimento ou casamento 

 

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos  

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

 

  40 PONTOS  

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

 

  100 (cem 

pontos) 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Terezinha Fátima de Aquino – 09/08/82  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos 3 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos 6 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos 8 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos 6,5 pts 

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

10 pts 

  40 PONTOS 33,5 pts 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

25 pts 

  100 (cem 

pontos) 

58,5 pts 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Carla Rodrigues Ferreira – 10/02/75  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos 3 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos 6 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos 8 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos 13 pts 

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

10 pts 

  40 PONTOS 40 pts 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

41 pts 

  100 (cem 

pontos) 

81 pts 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Marilene de Azevedo – 01/09/64  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos 3 pts  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos 6 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos 8 pts  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos 13 pts  

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

10 pts 

  40 PONTOS 40 pts 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

60 pts 

  100 (cem 

pontos) 

100 pts 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Fabiana Furtado – 08/10/75  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos 3 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos 6 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos 8 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos 13 pts 

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

10 pts 

  40 PONTOS 40 pts 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

60 pts 

  100 (cem 

pontos) 

100 pts 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Andressa Caroline de Pádua de Carvalho – 10/02/2004  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos 6,5 pts 

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

 

  40 PONTOS 6,5 pts 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

 

  100 (cem 

pontos) 

6,5 pts 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Patrícia Ellen de Oliveira – 05/06/79  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos 8 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos  

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

10 pts 

  40 PONTOS 8 pts 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

4 pts 

  100 (cem 

pontos) 

12 pts 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Miriam Cristina de Oliveira – 28/03/72 – desclassificada – ausência item 5.2, “f”, 

“j”! e “l” 

 

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos  

Diploma/Ceritficado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

 

  40 PONTOS  

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

 

  100 (cem 

pontos) 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Tamaira de Oliveira Martins – desclassificada – ausência item 5.2, “f”, “j” e “l”  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos  

Diploma/Ceritficado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

 

  40 PONTOS  

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

 

  100 (cem 

pontos) 

 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Claudineia da Conceição Ferreira de Assis Malta – 01/07/73  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos 6,5 pts 

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

10 pts 

  40 PONTOS 16,5 pts 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

29 pts 

  100 (cem 

pontos) 

45,5 pts 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Ana Carolina de Oliveira – 03/07/2001 – desclassificada – ausência item 5.2, “l”  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos  

Diploma/Ceritficado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

 

  40 PONTOS  

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

 

  100 (cem 

pontos) 

 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Simone Cristina Venâncio – 31/12/71  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos 3 pts  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos 6 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos 8 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos 13 pts 

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

 

  40 PONTOS 30 pts 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

60 pts 

  100 (cem 

pontos) 

90 pots 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Alexssya Cândido Bernardino – 04/11/2004  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos 1,5 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos 6 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos 8 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos 13 pts 

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

 

  40 PONTOS 28,5 pts 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

 

  100 (cem 

pontos) 

28,5 pts 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Iguaira Regina de Assis – 19/08/72 – desclassificada – ausência item 5.2, “l” 

divergente do edital 

 

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos  

Diploma/Ceritficado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

 

  40 PONTOS  

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

 

  100 (cem 

pontos) 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Camila Rezende Ferreira Juliaci - 19/02/99 – eliminada item 6.10  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos  

Diploma/Ceritficado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

 

  40 PONTOS  

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

 

  100 (cem 

pontos) 

 

 

 

 



 
CARGOS DE MONITOR DE CRECHE   

Candidato: Glacyane Aparecida Claudino Caetano – 09/07/92  

TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Pontuação 

obtida 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 10 a 35 horas 

1,5 (um ponto e 

meio) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

3 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 36 a 55 horas 

3 (três) pontos por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

6 pontos  

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária de 56 a 80 horas 

4 (quatro) pontos 

por certificado 

limitado a 2 cursos 

8 pontos 4 pts 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades reconhecidas/ credenciadas 

com carga horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

6,5 (seis pontos e 

meio) por 

certificado limitado 

a 2 cursos 

13 pontos 6,5 pts 

Diploma/Certificado de conclusão de curso de ensino superior em Normal 

Superior ou Pedagogia 

10 (dez) pontos por 

certificado limitado 

a 1 

10 (dez) 

pontos 

 

  40 PONTOS 10,5 pts 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como monitor de creche PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público municipal, estadual e federal, e na 

iniciativa privada na função de monitor de creche, cuidador e profissões similares 

(desde que comprovada) 

 

1 (um ponto)  por 

mês trabalhado 

num total de 5 

(cinco) anos 

60 (sessenta) 

pontos 

 

  100 (cem 

pontos) 

10,5 pts 

 


