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26 DE NOVEMBRO DE 1948

LEI MUNICIPAL N° 1.744/2026

ESTABELECE A POLITICA, CRIA O CONSELHO
E O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA.

O Prefeito Municipal de Ribeirdo Vermelho/MG, no uso de suas atribuicdes legais
previstas na Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprova, e eu sanciono
a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 1° A Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa tem por objetivo assegurar
os direitos sociais do idoso, criando condi¢gdes para sua autonomia, integragdo e participagao
efetiva na sociedade.

Art. 2° Considera-se idoso, para os efeitos desta Lei, a pessoa com idade igual ou
superior a 60(sessenta) anos.

CAPITULOII
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

SECAOI
DOS PRINCIPIOS

Art.3° A Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa reger-se-a pelos seguintes
principios:

I. a familia, a sociedade e o estado t€ém o dever de assegurar a pessoa idosa todos os
direitos da cidadania, garantindo sua participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade,
bem-estar e o direito a vida;

II. o processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em geral, devendo ser
objeto de conhecimento e informacao para todos;

II1. a pessoa idosa ndo deve sofrer discriminacdo de qualquer natureza;
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IV. a pessoa idosa deve ser o principal agente e o destinatario das transformacgdes a
serem efetivadas por meio desta politica;

V. as diferencas econOmicas, sociais, regionais e, particularmente, as contradigdes
entre o meio rural e o urbano deverao ser observadas pelo poder publico e pela sociedade em
geral, na aplicagdo desta Lei.

Paragrafo unico. Dentre as pessoas idosas, ¢ assegurada prioridade especial aos
maiores de 80 (oitenta) anos, atendendo-se suas necessidades sempre preferencialmente em
relagdo as demais pessoas idosas.

SECAO II
DAS DIRETRIZES

Art. 4° Constituem diretrizes da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:

L. viabilizacao de formas alternativas de participa¢do, ocupacdo e convivio da pessoa
idosa,que proporcionem sua integra¢do na sociedade;

II. participagdo da pessoa idosa, por meio de suas organizacdes representativas, na
formulagdo, implementagcdo e avaliacdo das politicas dos planos, programas e projetos a
serem desenvolvidos;

III. priorizagdo do atendimento a pessoa idosa por meio de suas proprias familias, em
detrimento do atendimento asilar, a exce¢do das pessoas idosas que ndo possuam condigdes
que garantam sua propria sobrevivéncia;

I'V. descentralizacao politico-administrativa;

V. capacitagdo e reciclagem dos recursos humanos nas areas de geriatria ¢
gerontologia e na prestag@o de servigos;

VI. implementagao de sistema de informagdes que permita a divulgagdo da
politica,dos servigos oferecidos, dos planos, programas e projetos no Municipio;

VIIL. estabelecimento de mecanismos que favorecam a divulgacao de informagdes de
carater educativo sobre os aspectos biopsicossociais do envelhecimento;

VIIL. priorizagdo do atendimento a pessoa idosa em oOrgdos publicos e privados
prestadores de servigos quando desabrigados e sem familia;

IX. AP oio a estudos e pesquisas sobre as questdes relativas ao envelhecimento.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO E DA GESTAO

Art.5° Competird ao 6rgao gestor da assisténcia social do Municipio a coordenagdo
geralda Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, com a participagdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.
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Art. 6° Ao Municipio, por meio da Secretaria de Ac¢do e Assisténcia Social,compete:

I. coordenaras acdes relativas a politica municipal dos direitos da pessoaidosa;

II. participar na formulagdo, no acompanhamento e na avaliagdo da Politica
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

III. promover as articulagdes intergovernamentais necessarias a implementagdo da
Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

IV. elaborar a proposta orcamentaria da politica municipal dos direitos da pessoa
idosa, no ambito da assisténciasocial, e submeté-la ao Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa.

Paragrafo nico. As Secretarias de Saude, Educagao, Cultura, Esporte e Turismo
devem elaborar proposta orgamentaria no ambito de suas assisténcias, visando ao
financiamento de programas municipais compativeis com a politica municipal dos direitos da
pessoa idosa.

CAPITULO IV
DAS ACOES GOVERNAMENTAIS

Art. 7° Na implementagdo da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, sao
competéncias dos 6rgdos e entidades publicas:

I. Na area de promocéo e assisténcia social:

a) Prestar servigos e desenvolver agdes voltadas ao atendimento das necessidades
basicas da pessoa idosa, mediante a participagdo das familias, da sociedade e de entidades
governamentais € ndo governamentais;

b) estimular a criagdo de incentivos e de alternativas de atendimento a pessoa idosa,
como centros de convivéncia, centros de cuidados diurnos; oficinas abrigadas de trabalho,
atendimentos domiciliares e outros;

c¢) garantir o fornecimento da carteira ou cartdo da pessoa idosa, possibilitando o
acesso a beneficios sociais;

d) promover foruns, simpdsios, seminarios € encontros especificos;

e) planejar, coordenar, supervisionar e financiar estudos, levantamentos, pesquisas e
publicagdes sobre a situagdo social da pessoa idosa;

f) manter cadastros atualizados das pessoas idosas no Municipio, por faixa etéria;

g) promover a capacitacdo de recursos humanos para atendimento da pessoa idosa;

h) criar projetos de geragdo de renda para as pessoas idosas;

1) apoiar entidades, organizagdes, clubes, grupos e demais iniciativas voltadas a

promogao, prote¢do, convivéncia ao fortalecimento de vinculos a garantia de direitos

da pessoa idosa, inclusive mediante parcerias, convénios, termos de colaboracao,
termos de fomento, subvengdes sociais ou outros instrumentos legalmente admitidos.

I1. Na area de saude:

a) assegurar a pessoa idosa atendimento prioritdrio, humanizado e adequado nos
servigos publicos municipais de satide, observadas as normas do Sistema Unico de Saude ¢ a
legislacao aplicavel,;
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b) prevenir, promover, proteger e recuperar a saude da pessoa idosa, mediante
programas ¢ medidas profilaticas;

c) elaborar normas de servigos geriatricos hospitalares;

d) desenvolver formas de cooperagado entre a secretaria de Satide do Municipio e a do
Estado e entre os Centros de Referéncias em geriatria e Gerontologia para treinamento de
equipes interdisciplinares;

e) realizar estudos epidemioloégicos sobre doengas € agravos que acometem a pessoa
idosa, com vistas ao planejamento de agcoes de prevencao, tratamento, reabilitacdo e promog¢ao
da saude;

f) criar servicos alternativos de saude para a pessoa idosa.

g) garantir, no ambito de suas atribuicdes e de acordo com a reparticdo de
competéncias estabelecida pela Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, o
fornecimento gratuito de medicamentos, proteses, oOrteses e demais recursos de reabilitagao,
observadas as normas do Sistema Unico de Satde (SUS).

h) assegurar a pessoa idosa internada o direito a acompanhante em tempo integral,
conforme critério médico."

III. Na area de educacgao:

a) adequar curriculos, metodologias e material didatico aos programas educacionais
destinados a pessoa idosa;

b) inserir nos curriculos minimos, no ensino fundamental, contetidos voltados para o
processo de envelhecimento, de forma a eliminar preconceitos e a produzir conhecimentos
sobre o0 assunto;

c) desenvolver programas educativos, especialmente nos meios de comunicacdo, a
fim de informar a populagdo sobre o processo de envelhecimento;

d) estimular agdes, projetos e atividades voltadas a inclusao digital da pessoa idosa,
visando ampliar seu acesso a informag¢do, a comunicacdo, aos servicos publicos e as novas
tecnologias;

e) estimular a participacdo da pessoa idosa em acdes educativas, formativas e de
qualificacdo, observadas suas condigdes, interesses e necessidades.

IV. Na area de trabalho:

a) promover e incentivar a¢des voltadas a valorizacdo da pessoa idosa no mercado de
trabalho, bem como a prevencao e ao combate a discriminagdo em razao da idade, observada
a legislacdo aplicavel.

V. Na area de habitacdo e urbanismo:

a) promover e incentivar critérios de atendimento prioritdrio a pessoa idosa em
programas habitacionais de interesse social, observada a legislagdo aplicavel e a
disponibilidade dos respectivos programas;
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b) promover ac¢des voltadas a acessibilidade urbana, com a redugdo progressiva de
barreiras arquitetonicas e urbanisticas, visando facilitar a mobilidade, a seguranca ¢ a
autonomia da pessoa idosa.
c)  “garantir a reserva de pelo menos 3% (trés por cento) das unidades
habitacionais residenciais em programas publicos ou subsidiados, devendo estas situar-se,
preferencialmente, no pavimento térreo."

VI. Na area de protecao de direitos, dignidade e acesso a justica:

a) promover acdes de orientagdo, informacao e encaminhamento da pessoa idosa aos
orgaos competentes para defesa de seus direitos;

b) articular, quando necessario, com o Ministério Publico, a Defensoria Publica, o
Poder Judicidrio, os orgdos de seguranga publica, os conselhos de direitos e demais
instituicdes competentes, visando a prevencao ¢ ao enfrentamento de situagdes de negligéncia,
discriminagao, violéncia, abuso, exploragao ou violag¢ao de direitos da pessoa idosa;

c) estabelecer a obrigatoriedade de notificagdo compulsoéria pelos servigos de saude,

publicos ou privados, em casos de suspeita ou confirmag¢ao de violéncia contra a pessoa idosa,
comunicando ao Conselho Municipal e ao Ministério Publico.

VII. Na area de cultura, esporte e lazer:

a) Garantir a pessoa idosa a participagdo no processo de producdo, reelaboracio e
fruicao dos bens culturais;

b) incentivaros movimentos de pessoas idosasa desenvolveratividadesculturais;

c) valorizar o registro da memoria e a transmissdo de informagdes e habilidades da
pessoa idosa aos mais jovens, com o meio de garantir a continuidade e a identidade cultural;

d) incentiva recriar programas de lazer, esporte e atividade fisicas que proporcionem
a melhoria da qualidade devida da pessoa idosa e estimulem sua participacdo na comunidade.

VIII. Na area de transporte, assegurar a gratuidade dos transportes coletivos urbanos
aos maiores de 65 anos e a reserva de 10% (dez por cento) dos assentos identificados para
pessoas idosas.

CAPITULO V
DO CONSELHO MUNICIPAL

Art.8 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa € 6rgdo consultivo,
permanente, deliberativo, de apoio e assessoramento ao Prefeito Municipal e a Secretaria
Municipal de A¢do e Assisténcia Social, composto por igual nimero de representantes dos
orgdos e entidades publicas e de organizacdes representativas da sociedade civil ligadas a
area.

Paragrafo inico. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa ¢ vinculado a
Secretaria Municipal de Agdo e Assisténcia Social.

Art.9 Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:
L elaborar e aprovar o seu Regimento Interno, que devera ser encaminhado ao
Prefeito Municipal, para homologacdo;
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II. assessorar o Poder Executivo e a Secretaria de Acdo e Assisténcia Social no

desenvolvimento do Programa deValorizagdo da Terceira Idade;

II1. elaborar, planejar e sugerir projetos que busquem a reintegragdo e a participacao

ativa da pessoa idosa na vida da comunidade;

IV. promover a constitui¢ao de grupos de pessoas idosas por meio de encontros para

a pratica de atividades de cultura e lazer;

V. realizar o levantamento periddico das condi¢des sociais em que vivem as

pessoasidosas do Municipio;

idosas;

VI. sugerir medidas que impliquem na melhora das condi¢des sociais das pessoas

VIL exercer outras fungdes que lhe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal e/ou

Secretario Municipal de Agdo e Assisténcia Social.

Art.10 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa compor-se-a,

paritariamente, de 6 (seis) membros designados pelo Prefeito, sendo:

I. 03 (trés) representantes do Municipio, a saber:

a) um (01) da Secretaria Municipal de Saude;

b) um (01) da Secretaria Municipalde A¢ao e Assisténcia Social;
c) um(01) da Secretaria Municipal de Educacao;

IL. trés representantes da sociedade civil, indicados pelas seguintes entidades:
a) um (01) representante de prestadorasde servicos de assisténcia

social,comatuacdo na areada pessoa idosa;

b) um (01) representante deentidades, organizagdes, grupos ou movimentos de

representacao ou convivéncia da pessoa idosa, com atuagdo no Municipio;

c) um (01) representante de usudarios, familiares, cuidadores ou representantes da
comunidade local com reconhecida atuagdo ou interesse na promog¢ao, protecao,
defesa ou garantia dos direitos da pessoa idosa.

§1° Para cada titular serd indicadoo respectivo suplente;
§2° O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

sera de 2 (dois) anos, admitida a recondugdo, por igual periodo;

§3° O presidente e o Vice Presidente do Conselho de que trata esta Lei serdo eleitos

pela maioria simples dos demais membros;

§4° O Presidente escolherd o Secretario do Conselho.

Art.11 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosas e reunira

ordinariamente a cada dois meses e, extraordinariamente, sempre que convocado
peloPresidente.
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Paragrafo tnico. O conselheiro que deixar de comparecer a 3 (trés) reunides
consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas, sem justificativa, perdera o mandato, devendo o
Prefeito Municipal, no caso de representante do governo, ou a entidade representativa, no
caso de sociedade civil, indicar o seu sucessor, procedimento que também sera adotado nos
casos derenuncia.

Art. 12 A funcdo de membro do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
sera exercida gratuitamente e considerada com o servigo publico relevante para o Municipio.

Art. 13 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa incentivara a formagao
de Associagoes de Pessoas Idosas no Municipio, prestando o auxilio técnico necessario.

Art. 14 O Poder Executivo prestard o apoio financeiro, estrutura administrativa e de
pessoal necessaria para o funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL

Art. 15 Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, cujos recursos
serdo utilizados parao financiamento dos beneficios, servigos, programas e projetos de acdes
assistenciais para as pessoas idosas do Municipio.

Art.16 Constituem recursos do Fundo:

L os de origem or¢amentaria e extra-orcamentaria;

II. os auxilios e subvengdes especificos concedidos por 6rgdos ou entidades
federais ou estaduais;

III.  as contribui¢des provenientes de convénio sou de acordos com entidades
publicas ou privadas;

IV.  asdoagdes,os auxilios e as subvencdes de entidades publicas ou privadas
internas ou externas;

V. as
importanciasprovenientesdealienacdo,comercializagdodebensefornecimentode  servigos, na
forma dalegislagcdoespecifica;

VI ossaldos deexerciciosanteriores;

VII. as receitas decorrentes das aplicacdes de seus recursos or¢gamentarios e extra-
orcamentarios, observada a legislagdo aplicavel,

VIII. outras receitas.
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Art. 17 Compete ao Secretario Municipal de A¢ao e Assisténcia Social gerir o Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, sob a orientagdo e fiscalizagdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

Art. 18 Nenhuma despesa com recursos do Fundo podera ser feita sem
préviaaprovagdodo ConselhoMunicipal dos Direitos da Pessoaldosa.

Art. 19. A Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda manterd os controles
contdbeis efinanceiros de movimentagao dos recursos do Fundo, obedecendo ao previsto na
Lei Federal n°4.320/64,¢ faraa tomadadecontas dos recursos aplicados.

§1° Os recursos do Fundo serdo depositados em conta especial em estabelecimento
oficial de crédito, conforme dispusero regulamento.

§2° Obedecida a programacdo financeira previamente aprovada, eventual
disponibilidade de caixa serd aplicada em instituicdes financeiras oficiais, na forma da
legislacdo aplicavel, observados os critérios de seguranca, liquidez e preservacao dos recursos
publicos.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21 Poder Executivo regulamentara, no que couber, esta Lei.

Art. 22 As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas no presente exercicio
pelas dotacdes orcamentarias proprias da Secretaria Municipal de Acao e AssisténciaSocial.

Art. 23 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogado as
disposi¢des em contrario, em especial a Lei Municipal n® 1.330, de 06 de outubro de 2005.

Ribeirdao Vermelho, 07 de Julho de 2026.
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