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CARGO DE FARMACÊUTICO HOSPITALAR 

Candidato(a): Juliana Oliveira da Sé Moreira 

 

D/N: 10/04/1977 

TÍTULOS - Obs.: cursos, congressos, palestras, 

jornadas etc emitidos a partir de 01 de janeiro 

de 2010 até 31 de janeiro de 2026 

PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Certificado de Pós-graduação e Especialização na 

área de Farmácia ou equivalente (Carga Horária: 

mínimo de 360 horas). 

6,5 (sete e 

meio) pontos 

por certificado 

limitado a 2 

cursos 

13 pontos 0 

Cursos na área de atuação oferecidos por 

entidades reconhecidas/ credenciadas com carga 

horária de 20 (vinte) a 40 (quarenta) horas 

2 pontos 

limitados a 

2 títulos 

4 pontos 4 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades 

reconhecidas/ credenciadas com carga horária de 

41 (quarenta e uma) a 80 (oitenta) horas 

4 pontos 

limitados a 2 

títulos 

8 pontos 4 

Cursos na área de atuação oferecidos por 

entidades reconhecidas/ credenciadas com carga 

horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

5 pontos 

limitados a 2 

títulos 

10 pontos 0 

Congressos, jornadas e palestras relacionados 

à formação de farmacêutico após a conclusão do 

curso 

(fotocópia dos certificados) (Carga Horária: 

mínimo de 10 horas). 

1 ponto por 

certificado 

limitado a 5 

títulos 

5 pontos 1 

 40 pontos 40 pontos  

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como 

Farmacêutico ou profissão similar** 

PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público 

municipal, estadual e federal, e na iniciativa 

privada na função de Farmacêutico ou profissão 

similar**. 

1 ( um ponto) 

por mês 

trabalhado num 

total de 5 (cinco) 

anos 

60 (sessenta) 

pontos 

60 

PONTUAÇÃO TOTAL  100 (cem pontos) 69 
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CARGO DE FARMACÊUTICO HOSPITALAR 

Candidato(a): Melina Gabriela de Oliveira 

 

D/N: 17/11/1985 

TÍTULOS - Obs.: cursos, congressos, palestras, 

jornadas etc emitidos a partir de 01 de janeiro 

de 2010 até 31 de janeiro de 2026 

PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Certificado de Pós-graduação e Especialização na 

área de Farmácia ou equivalente (Carga Horária: 

mínimo de 360 horas). 

6,5 (sete e 

meio) pontos 

por certificado 

limitado a 2 

cursos 

13 pontos 0 

Cursos na área de atuação oferecidos por 

entidades reconhecidas/ credenciadas com carga 

horária de 20 (vinte) a 40 (quarenta) horas 

2 pontos 

limitados a 

2 títulos 

4 pontos 4 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades 

reconhecidas/ credenciadas com carga horária de 

41 (quarenta e uma) a 80 (oitenta) horas 

4 pontos 

limitados a 2 

títulos 

8 pontos 0 

Cursos na área de atuação oferecidos por 

entidades reconhecidas/ credenciadas com carga 

horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

5 pontos 

limitados a 2 

títulos 

10 pontos 0 

Congressos, jornadas e palestras relacionados 

à formação de farmacêutico após a conclusão do 

curso 

(fotocópia dos certificados) (Carga Horária: 

mínimo de 10 horas). 

1 ponto por 

certificado 

limitado a 5 

títulos 

5 pontos 5 

 40 pontos 40 pontos  

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como 

Farmacêutico ou profissão similar** 

PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público 

municipal, estadual e federal, e na iniciativa 

privada na função de Farmacêutico ou profissão 

similar**. 

1 ( um ponto) 

por mês 

trabalhado num 

total de 5 (cinco) 

anos 

60 (sessenta) 

pontos 

60 

PONTUAÇÃO TOTAL  100 (cem pontos) 69 
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CARGO DE FARMACÊUTICO HOSPITALAR 

Candidato(a): Wellington Francisco Salatiel 

 

D/N: 06/05/1984 

TÍTULOS - Obs.: cursos, congressos, palestras, 

jornadas etc emitidos a partir de 01 de janeiro 

de 2010 até 31 de janeiro de 2026 

PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Certificado de Pós-graduação e Especialização na 

área de Farmácia ou equivalente (Carga Horária: 

mínimo de 360 horas). 

6,5 (sete e 

meio) pontos 

por certificado 

limitado a 2 

cursos 

13 pontos 0 

Cursos na área de atuação oferecidos por 

entidades reconhecidas/ credenciadas com carga 

horária de 20 (vinte) a 40 (quarenta) horas 

2 pontos 

limitados a 

2 títulos 

4 pontos 4 

Cursos na área de atuação oferecidos por entidades 

reconhecidas/ credenciadas com carga horária de 

41 (quarenta e uma) a 80 (oitenta) horas 

4 pontos 

limitados a 2 

títulos 

8 pontos 0 

Cursos na área de atuação oferecidos por 

entidades reconhecidas/ credenciadas com carga 

horária acima de 81 (oitenta e uma) horas 

5 pontos 

limitados a 2 

títulos 

10 pontos 0 

Congressos, jornadas e palestras relacionados 

à formação de farmacêutico após a conclusão do 

curso 

(fotocópia dos certificados) (Carga Horária: 

mínimo de 10 horas). 

1 ponto por 

certificado 

limitado a 5 

títulos 

5 pontos 0 

 40 pontos 40 pontos  

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – como 

Farmacêutico ou profissão similar** 

PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 

Experiência Profissional, no serviço público 

municipal, estadual e federal, e na iniciativa 

privada na função de Farmacêutico ou profissão 

similar**. 

1 ( um ponto) 

por mês 

trabalhado num 

total de 5 (cinco) 

anos 

60 (sessenta) 

pontos 

60 

PONTUAÇÃO TOTAL  100 (cem pontos) 64 
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