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TERMO DE COLABORACAO N° 012/2021

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIiPIO DE SAO
ROQUE DE MINAS E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ASILO JOSE

MORAES DE OLIVEIRA.

O Municipio de Sdo Roque de Minas, com sede administrativa na Praga Alibenides da Costa
" Taria n° 10 Centro, inscrito no CNPJ sob o n° N.° 18.306.670/0001-04, neste instrumento denominado
MUNICIPIO, representado por seu Prefeito Municipal, Onésio de Oliveira Andrade, inscrito no CPF sob o
n® 522.014.496-00, e o Asilo José Moraes de Oliveira com sede administrativa na Rua Mario Alvim, n® 172
Bairro Centro, inscrito no CNPJ sob o n° 20.900.924/0001-51, representado por José Lair da Costa, inscrito
no CPF sob o n° 254.322.066-68, doravante denominada Organizagao da Sociedade Civil — OSC, com
fundamento no inciso II do art. 31 da Lei Federal n° 13.01 9/2014, Processo de Inexigibilidade de
Chamamento Puablico n° 012/2021, resolve celebrar o presente Termo de Fomento, a reger-se pelas clausulas
a seguir, que transcrevem as condigdes aceitas pelos parceiros, s quais se obrigam, a saber:

1-DO OBJETO

1.1 — Sera aplicado na contratagio de 01 (um) Cuidador (a) Diurno e 01 (um) Cuidador (a)

Noturno. A justificagdo dessa parceria se faz necessario, pois ira atender os internos do Asilo Jos¢ Moraes

- de Oliveira, pois ha necessidade de cuidados diarios como higiene (unhas, barba, banhos, troca de fraldas),

ajuda nas refeides e monitoramento em atividades (como desenho, danga, etc) algumas das exigéncias do
Regimento Interno.

2 - DAS OBRIGACOES

2.1 — Ao MUNICIPIO compete:

| — Transferir os recursos & Organizagdo da Sociedade Civil de acordo com o Cronograma de
Desembolso, constante no edital, que faz parte integrante deste termo e no valor nele fixado;

11 — Apreciar a prestagdo de contas apresentada, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada;

2.2 — A Organizagio da Sociedade Civil compete:

I — Aplicar o recurso de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo Municipio;
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[I — Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento deste termo, ndo se
caracterizando responsabilidade solidéria ou subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos
pagamentos. qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execucao;

[II — Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014 e Lei
Municipal n® 1.771/2021;

IV — Caso sejam adquiridos equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da parceria, grava-los com clausula de inalienabilidade, e na hipotese de sua extingéo,
formalizar promessa de transferéncia da propriedade ao Municipio de Sdo Roque de Minas.

V — Mediante autorizagio expressa da Administragdo, doar os bens remanescentes adquiridos
com recursos transferidos, quando apos a consecugdo do objeto, ndo for necessario para assegurar a
continuidade do objeto pactuado.

3-DOS VALORES E DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 — O total da parceria sera de R$ 25.456.60 (Vinte e cinco mil e quatrocentos e cinquenta ¢
seis reais e sessenta centavos), a ser transferido pelo Municipio conforme cronograma de desembolso
previsto no edital, correndo as despesas & conta da dotagdo orgamentdria n® 02.03.01 10 122 1002 2019 —
33.50.43.00.

3.2 — Em caso de celebragio de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, 0s créditos e
_empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

3.3 — Os saldos financeiros enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em
instituicdo financeira oficial, e as receitas decorrentes, serfio obrigatoriamente computadas a crédito do
Termo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar no demonstrativo
especifico que integrara a prestagdes de contas.

3.4 — Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido
até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia do Municipio.

3.5 — Os recursos recebidos pelas Organizag¢des da Sociedade Civil em decorréncia de
parceria serdo depositados e geridos em conta bancéria especifica em institui¢do financeira publica,
determinada pela administragdio putblica, quando isenta de tarifa. Banco: 756 — SICOOB SAROMCREDI;
Agéncia: 3171; Conta corrente: 22.439-1.

3.6 — Em caso de impossibilidade de celebragdo de acordo entre a Administragdo Publica e as
institui¢des financeiras publicas para isen¢do. de tarifas, ¢ facultado a Organizagdo da Sociedade Civil,
indicar a instituicdo financeira e a conta bancaria especifica, em que serdo depositados e geridos os recursos
da parceria.
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4 - DAS PROIBICOES

4.1 — O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo, sendo vedado:

I — Delegagio das fungdes de regulagdo, de fiscalizagdo, de exercicio do poder de policia ou
de outras atividades exclusivas do Municipio;

II — Prestagdo de servigos ou de atividades cujo destinatério seja o aparelho administrativo do
Municipio;

11l — Transferéncia de recursos para clubes, associagdes de servidores, partidos politicos ou
quaisquer entidades congéneres.

IV — A contratagdo de servigos de consultoria e assessoria, com ou sem produto determinado;

V — Contratacdes que se refiram exclusivamente a divulgagio de eventos;

VI — Projetos de cunho religioso, exceto a realizagdo de eventos ou de infraestrutura
relacionados ao turismo religioso, bem como aqueles reconhecidos e registrados como Patrimdnio
Cultural de Natureza Imaterial.

4.2 — E vedada a utilizagdo dos recursos da parceria:

| — Na realizaciio de eventos que cobrem ingressos ou que recebam qualquer outro tipo de
receita, salvo quando forem revertidas ao projeto, aplicadas em finalidade publica previamente
definida ou creditadas ao respectivo 6rgio repassador, hipoteses que deverdio estar especificadas no
termo de parceria;

I1 — Na realizacio de recepgio e festas que sejam de acesso restrito ao pablico;

I1I — Na realizagio de despesa de manutengio da organizagdo de natureza continua e que ndo
tenha relacdo direta com projetos aprovados no termo de parceria;

IV — Na aquisi¢do ou contrata¢io de servigos de coquetéis, bufé ou similar;

V — No pagamento de gratificagdes, servicos de consultoria, de assisténcia técnica e
congéneres, ao servidor ou empregado que pertenca aos quadros de pessoal do municipio e da
organizagfo, inclusive, com recursos de contrapartida, dos resultantes da venda de ingressos e dos
recebidos de outros parceiros, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;

VI — Em finalidade alheia ao objeto da parceria e ao previsto no plano de trabalho, ainda que
em carater de emergéncia; salvo se autorizada mediante aditivo;
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VII — Na realizagdo de despesas em data anterior ou posterior vigéncia da parceria e em data
anterior ou posterior ao prazo estabelecido para utilizagao do recurso;

VIII — No pagamento a fornecedor, em data anterior ou posterior ao prazo para utilizagdo do

recurso;
[X — Para pagamento antecipado;

X — Para pagamento de multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a

pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo

publica na liberagdo de recursos financeiros;

XI — Para pagamento de publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais
ndio constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog&o pessoal.

5- DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1 — A prestagdio de contas sera realizada mensalmente:
5.1.1- Prestacfio de contas parcial, que devera ser encaminhada ao Municipio mensalmente,

contendo documentagdo comprobatéria da execug@o de metas € aplicagdo dos recursos;

5.1.2 - Prestagdo de contas final, que devera ser encaminhada ao Municipio em até 30 (trinta)
dias a partir do término da vigéncia da parceria, com os seguintes documentos:

I - Copia do Plano de Trabalho;
II - Cépia do Termo de Parceria;
111 - Oficio de encaminhamento da Prestagdo de Contas;

[V - Relatério de Execugio do Objeto, elaborado pela Organizagio da Sociedade Civil,
assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, a partir do cronograma

acordado;

V - Documentos de comprovagio da realizagdo das agdes, tais como notas fiscais, faturas,
recibos, fotos e videos, se for o caso;

VI - Relatorio de Execugdio Financeira do Termo de Colaboragdo, assinado pelo seu
representante legal, com a descrigéo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo
com a execugdo do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no

plano de trabalho;

VII - Relagdo de pagamentos efetuados:
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VIII - Execugéo da Receita e Despesa;

IX - Conciliagdo Bancaria se for o caso;

X - Copia do extrato da conta bancaria especifica do periodo correspondente;
X1 - Comprovagdo da aplicagdo financeira do recurso;

XII - Termo de compromisso assinado pelo responsavel, no qual conste afirmagéo de que os
documentos relacionados ao Termo de Parceria serfio guardados pelo prazo de 10 (dez) anos, contado
do dia ttil subsequente & manifestagdo conclusiva da prestagao de contas final da parceria.

XIII - Demais documentos que comprovem a boa e regular aplicagéo dos recursos, de acordo
com a legislagfo vigente, tais como:

a) comprovantes das transferéncias, que devera ser procedido em favor do credor da despesa paga;
b) copia dos cheques emitidos nominalmente em favor do credor da despesa paga, quando for o caso;
¢) guia de recolhimento do saldo de recursos ndo aplicados;

d) guia de recolhimento de Imposto Sobre Servigos (ISS), em decorréncia de retengéio obrigatoria, quando
for o caso;

e) outros documentos conforme a necessidade e objeto da parceria, observado o manual de prestagdo de
contas aprovado pela Administragdo Municipal.

6 - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1 — O presente Termo vigorara da data de sua assinatura até 31/ 12/2021, podendo ser
prorrogado conforme disposto no art. 55 da Lei Federal n° 13.019/2014.

6.2 — A Administragdo devera prorrogar de oficio a vigéncia deste termo, quando der causa a
atraso na liberagdo dos recursos, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7 - DAS ALTERACOES

7.1 - Este Termo podera ser alterado, conforme disposto nos artigos 55 e 57 da Lei Federal n®
13.019/2014, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragéo de Termos Aditivos, desde que acordados
entre os Parceiros e firmados antes do término de sua vigéncia.




Secretaria Municipal do Trabalho, do Emprego e da A(;.%ioi Eocial

Fundo Municipal de Assisténcia Social — CNPJ: 14.164.694/0001-07
! Praca Alibenides da Costa Faria, n° 10 — Bairro Centro — Pabx: (37) 3433-1228
Sio Roque de Minas — MG — CEP: 37.928-000
assistencia_srminas@yahoo.com.br

rﬂmmt@w

8 - DA PUBLICACAO

8 1 - O MUNICIPIO devera providenciar a publicagao do extrato deste Termo, conforme art.
38 da Lei Federal n° 13.019/2014.

9 - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO.

9.1 - O MUNICIPIO acompanharé a execugéo do objeto deste Termo através de seu gestor,
tendo como obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

I - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

111 - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

9.2. - Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, o Municipio podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo
do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10 - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

10.1 - E facultado aos parceiros denunciar este Termo, no prazo minimo de 60 dias de
antecedéncia para a publicidade dessa inten¢do, nos termos da legislagdo vigente, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

11 - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11. 1 — O presente Termo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com as
clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.

11.2 — Pela execuciio da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administra¢do
podera garantida a prévia defesa, aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil as sangdes previstas no art. 73 da
Lei Federal n® 13.019/2014.
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— DA OBRIGATORIEDADE DE RESTITUICAO DE RECURSOS

12.1. — A pratica das condutas abaixo especificadas ensejara a obrigatoriedade de restitui¢do
dos recursos objetos da parceria, devidamente corrigidos, pela OSC:
I — Omisséo no dever de prestar contas;

IT — Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
ITI — Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

IV — Desfalque ou desvio de dinheiro bens ou valores publicos.

13 - DO GESTOR DA PARCERIA

13.1 — De acordo com a alinea “g” inciso V do art. 35 da Lei Federal 13.019/2014 o (a) gestor
(a) desta parceria serd o (a) Gilvania Santos Faria Narciso, ocupante do cargo Secretaria na Secretaria
Municipal do Trabalho, do Emprego e da A¢do Social.

13.2 - Na hipétese do gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
orgdo ou entidade, o administrador publico designard novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer,
todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

13.3 - S&o impedidas de participar como gestor da parceria pessoa que, nos tltimos 5 (cinco)
anos, tenha mantido relagéo juridica com, a0 menos, 1 (um) das organizagdes da sociedade civil participes.

13.4 - Sédo obrigagdes do gestor:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

IIT - Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
consideragéo o contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo e no caso de prestacio de
contas parcial no final de cada exercicio ou periddicas, descrever a conformidade das metas e do
objeto proposto, vinculadas as parcelas liberadas e ao cronograma de execucio fisico-financeiro.

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnol6gicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagio.

V — Aplicar adverténcia, quando for o caso.
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14 - DO FORO

14.1 - O foro da Comarca de Sio Roque de Minas é o eleito pelos Parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo.

14.2. — Presente controvérsia de natureza juridica entre os participes, é obrigatdria a prévia
tentativa de solugfo administrativa com a participagdo da consultoria juridica do municipio.

15 - DISPOSICOES GERAIS

15.1 — Deverd ser garantido o livre acesso dos servidores da Secretaria Municipal de Saude e
Secretaria Municipal do Trabalho Emprego e da Ago Social, do controle interno e do Tribunal de Contas
aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados por esta Leli,
bem como aos locais de execugdo do objeto.

15.2 - Fazem parte deste termo, independente de transcrigfo:
I - O plano de trabalho aprovado na chamada publica;

E por estarem acordes, firmam os Parceiros perante 02 (duas) testemunhas o presente Termo,
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Prefeitura Municipal de Sao Roque de Minas, 13 de Abril de 2021.
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Onésio de Oliveira Andrade
Prefeito Municipal
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g José Lair da Costa
residente da Organizagio da Sociedade Civil
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