Prefeitura Municipal de Carandai

Uniao e Compromisso com o Povo
Adm. 2021-2024

CANDIDATO (A): Gleison Thiago de Assis
CARGO: Assistente Social
INSCRICAO: 08

RELATORIO

Cuida-se de recurso apresentado pelo(a) candidato(a) Gleison Thiago de Assis
classificado(a) em 10° lugar para o cargo de Assistente Social, através do formulario constante
do Anexo VI do Edital n® 001/2023, protocolado sob o n° 710 em 16/02/2023, portanto,
considerado tempestivo, onde solicita o seguinte:

“Prezados, venho por meio deste recurso me manifestar em relacdo a andlise da experiéncia
profissional, pois além da que foi contabilizada no setor privado também tenho experiéncia no setor
publico como _auxiliar da Justica (Perito) no Tribunal de Justica de Minas gerais (T/IMG) no qual foi
anexado o aceite do termo de compromisso _que marca o inicio dos servicos prestados na data de
24/09/2022 e também foram anexadas também nomeacBes nas quais tem a _assinatura digital e
também as datas necessdrias de acordo com o item 9.2.2.1.1 do Edital e também foi anexado o ultimo
contrato _que tive com o tribunal, até a data do processo seletivo que foi no dia 02/02/2023, pelo
mencionado acima, Solicito a recontagem dos pontos de experiéncia profissional e gque mude de privado
para Setor Publico”

CONCLUSAO: ( ) DEFERIDO ( X ) INDEFERIDO
FUNDAMENTACAO:

Inicialmente, ¢ importante destacar que o Edital 001/2023 foi publicado em 20/01/2023,
tendo sido disponibilizado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da publicagdo, para que fosse
apresentado pedidos de impugnagdes e esclarecimentos sobre o Edital, o qual ndo foi feito por
nenhum candidato do Processo Seletivo, conforme item 2.2 “A Comissdo Coordenadora_do

Processo _Seletivo _Simplificado — Edital n°_ 001/2023, ndo _se responsabilizarda__por
esclarecimentos e impugnacoes apresentadas de modo diverso ao especificado nos itens 2.2 e
2.3, ou_fora do prazo previsto no item 2.2, que, por isso, serdo consideradas intempestivas.”’.
Além disso, ha de se observar mais 2 itens constantes no Edital, o item 2.4 - “4 Comissdo
Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado — Edital n° 001/2023, ndo se responsabilizard
por_esclarecimentos e impugnacoes apresentadas de modo _diverso ao_especificado nos itens
2.2 e 2.3, ou fora do prazo previsto _no_item 2.2, que, por _isso, serdo consideradas

intempestivas.” - ¢ o item 2.7 - “A Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado
— Edital n°_ 001/2023, ndo _se responsabilizarda _por _esclarecimentos e _impugnacoes
apresentadas de modo diverso ao especificado nos itens 2.2 e 2.3, ou fora do prazo previsto no
item 2.2, que, por isso, serdo consideradas intempestivas.”-. Importante, também, destacar que
o item 9.2.2.1.1 “a” prevé que a comprovagao de prestacdo de servicos em 6rgdo publico devera

ser feita por meio de “Declaracdo ou certidio de tempo de servico expedido pelo orgdo

empregador, do Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestacdo da

atividade, em_ papel timbrado, com carimbo do orgdo expedidor, datado e assinado, que

)

comprove atuacdo no cargo pleiteado.”.
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Verificando os documentos apresentados pelo candidato, ¢ possivel comprovar que os
mesmos nao atenderam aos requisitos estabelecidos no item 9.2.2.1.1. Nao ha informagdes
explicitas sobre o cargo atuado pelo candidato e nem o periodo em que efetivamente tenha
atuado na fungdo pleiteada, ou seja, ndo ha informacdes suficientes para o computo da
experiéncia.

O item 8.3.2 prevé: “Os comprovantes de qualificacido e experiéncia profissional néo
serdo_conferidos no _ato _da_inscricdo, sendo de responsabilidade do candidato _anexar os
comprovantes_ao_curriculum_que_julgar _indispensdveis.”. Ja o item 8.5 prevé: “Deverd ser
anexada _ao _Curriculum_Vitae toda a documentacdo comprobatoria das informacoes

fornecidas (diplomas, comprovantes de experiéncia, certificados, etc.) e que o candidato
entender pertinente a_classificacdo sob pena de ndo computar a pontuacdo caso ndo for
comprovada a informacdo prestada. As informacoes prestadas no Curriculum Vitae serdo de
inteira responsabilidade do candidato que deverd fazé-las de forma correta e legivel.”. Tendo
isto em mente, nota-se que cabe ao candidato a obrigacdo de anexar todas as informagdes
necessarias, bem como indispensaveis para fins de pontuacdo e classificagdo no Processo
Seletivo.

Ainda em tempo, importante frisar que foi utilizado o mesmo critério de avaliagdo para
TODOS os candidatos do Processo Seletivo 001/2023, a fim de se preservar o principio da
isonomia.

Pelo o exposto, fica indeferido o pedido do candidato em tela e mantida sua classificagdo
em 10° Lugar.

Carandai, 17 de fevereiro de 2023.

COMISSAO ORGANIZADORA:

Lauriane Grasiele Damasceno dos Anjos:

Savio Assuncao Tavares Campos:

Vilson Ferreira Campos:
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