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EDICAO N° 240 — Terca — Feira 23 de Dezembro de 2025

LEI N° 2737/2025

ALTERA DISPOSTITIVOS DA LEI 2625/2024 QUE DISPOE SOBRE A ESCOLHA DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DAS ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE CARANDAI - MG.

O Povo do Municipio de Carandai, por seus representantes legais na Camara Municipal, APROVA, e eu, Prefeito Municipal, com a Graga de Deus, sanciono
e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° O caput do artigo 8°, o artigo 10, o caput do artigo do art. 13, o artigo 14, o caput do artigo 19, o § 3° do artigo 22 e o artigo 24 da Le 2625/2024
passam a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 8° Disporao, obrigatoriamente, de Vice-Diretores as escolas que se enquadrarem em qualquer dos seguintes requisitos:

Art. 10 O mandato de Diretor tera a duracéo de trés anos a contar da data da posse, ressalvada a hip6tese do artigo 24.

Art. 13 Para dirigir o processo de elei¢édo sera constituida uma Comisséo Eleitoral, que se instalara no minimo 30 (trinta) dias antes da data fixada para
eleicdo e terd a seguinte composigao:

Art. 14 Compete a Comissao Eleitoral publicar Editais, coordenar a Assembleia Geral, fixar os locais de propaganda, receber, homologar e divulgar a
inscricdo dos candidatos e constituir as mesas eleitorais e escrutinadoras, de acordo com as instru¢des baixadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 19 A comunidade escolar com direito a voto sera convocada pela Comisséo eleitoral, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data fixada
para a elei¢éo de diretores.

Art. 22 ...

§3° Recebida a documentagéo pelo chefes do Poder Executivo, este devera até 15 (quinze) dias do recebimento, expedir e publicar o ato de designagao
da chapa gque assumira a dire¢cao da respectiva escola.

Art. 24 Caso a eleicdo se verifiqgue ap6s o inicio do ano letivo, o exercicio fiscal em que ser der a designagéo sera integralmente considerado como de
efetiva atividade na funcao para os fins do artigo 10.

Art. 2° Ficam revogados: a alinea a do inciso Il do artigo 17, e os artigos 21, 25 e 26 da Lei 2625/2024.
Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Pacgo Municipal Prefeito Agostinho Corsino de Oliveira, 23 de dezembro de 2025.

Clairton Dutra Costa Vieira
Prefeito Municipal

Geovane Furtado da Costa
Secretario de Governo

Publicado no Saguao de Entrada do Pago Municipal Prefeito Agostinho Corsino de Oliveira, em mesmo dia, més e ano de sua data. Carandai, 23 de
dezembro de 2025.
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LEI N° 2738/2025
DISPOE SOBRE A AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI E CONTEM OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Carandai, por seus representantes legais na Camara Municipal, APROVA, e eu, Prefeito Municipal, com a Graga de Deus, sanciono
e promulgo a seguinte lei:

TITULO |
DAS DISPOSICOES, FINALIDADES E COMPETENCIAS DA AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI

CAPITULO |
DA AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI

Art. 1° Esta Lei ordena a Autarquia Hospital Municipal Sant'Ana de Carandai, pessoa juridica de direito publico interno, integrante da administracéo indireta
do Municipio de Carandai dispondo acerca de sua natureza, caracteristicas e normas.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS DA AUTARQUIA

Art. 2° A Autarquia Hospital Municipal Sant'’Ana de Carandai tem por finalidade manter, administrar e desenvolver atividades médico-hospitalares e para-
hospitalares, e dar assisténcia a enfermos, gratuitamente ou n&o e exercera suas atividades observando as normas e diretrizes do Sistema Unico de Salde
- Sus.

Art. 3° Compete a Autarquia:

| - elaborar e executar seu orcamento anual, de acordo com a legislagéo vigente;

Il - manter em seu quadro clinico, médicos para atendimento as pessoas que ali se internarem;

Il - manter pessoal necessario para o bom e pleno funcionamento de suas dependéncias;

IV - adequar para o bom funcionamento laboratério de analises clinicas e servigos de radiologia, para atendimento a pacientes;

V - manter a higiene, limpeza e prote¢do ambiental, de modo a evitar infeccdes hospitalares;

VI - zelar pelas normas de funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento, Unidade de Clinica Médica, Centro Cirdrgico e demais unidades ou servigos
que venham a integrar sua estrutura, evitando doencas infecto-contagiosas;

VIl - manter escrita contabil, de modo a permitir acompanhamento da execugéo orgamentaria,;

VIII - adquirir materiais médicos, medicamentos, equipamentos, e demais bens e produtos, através de licitagdo, para suprir as necessidades do nosocémio;
IX - manter plantdo de funcionarios e médicos, para o perfeito funcionamento de suas atividades;

X - assinar convénios com entidades publicas e particulares, para atendimento gratuito ou oneroso, bem como para estabelecer estagios e residéncia
médica;

Xl - fomentar convénios com érgéos federal e estadual para aquisi¢cdo de equipamentos e medicamentos e reforma de suas dependéncias;

XII - criar normas internas complementares, observada a legislacéo vigente e as diretrizes do Poder Executivo Municipal.

TITULO Il
DA ORGANIZAGAO DA AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO DA ENTIDADE

Art. 4° A Autarquia Hospital Municipal Sant'‘Ana de Carandai possui personalidade juridica, patriménio e receitas préprios, gestdo administrativa e
financeira descentralizadas para operar e administrar as atividades dispostas nesta Lei.

§ 1° A Autarquia Municipal sera vinculada a Secretaria Municipal de Satde, para fins de fiscalizag&o e controle de suas atividades, exclusivamente no que
diz respeito ao cumprimento de suas finalidades legalmente estabelecidas.

§ 2° A estrutura organizacional da Autarquia Hospital Municipal Sant'/Ana de Carandai é a prevista no organograma constante do Anexo | desta lei.

Art. 5° O patrim6nio da Autarquia € composto do prédio onde esta instalada e dos equipamentos duraveis e recursos provenientes de rendas de convénios,
doacdes e receitas provenientes de atendimentos particulares para o seu funcionamento.

Art. 6° As alteragdes patrimoniais séo registradas contabilmente, de acordo com as normas em vigor, em especial a Lei n°. 4.320/64 e a Lei Complementar
n°. 101/2000.

Art. 7° E vedada & Autarquia Hospital Municipal Sant'Ana de Carandai assumir atribuigdes, responsabilidades e obrigagées estranhas as suas finalidades.
CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO
Art. 8° A Autarquia Hospital Municipal Sant'’Ana de Carandai sera administrada por 4 (quatro) Diretores, com atribuicbes executivas, tendo ainda um
Conselho Fiscal. Os Diretores Presidente, Diretor Técnico e Administrativo-Financeiro serdo de livre nomeacgéo e exoneragdo pelo Executivo e o Diretor

Clinico sera eleito pelo Corpo Clinico do Hospital, conforme Regimento Interno do Corpo Clinico.

§ 1° Sao os Diretores da Autarquia:

EDICAO N° 240 — Terca— Feira 23 de Dezembro de 2025 Pagina 2 de 144



DIARIO OFICIAL ELETRONICO CARANDAI/MG

EDICAO N° 240 — Terca — Feira 23 de Dezembro de 2025

| — Diretor Presidente;

Il — Diretor Administrativo Financeiro;
Il — Diretor Técnico;

IV — Diretor Clinico.

§ 2° Aos cargos de Diretores, que sé@o de provimento em comissédo, corresponderdo os vencimentos e vantagens , dispostos no plano de cargos e salarios.
§ 3° O cargo de Diretor Clinico, de natureza eletiva, ndo serd remunerado.

Art. 9° Compete ao Diretor Presidente:

| - representar a Autarquia em Juizo e fora dela;

Il — coordenar e acompanhar os trabalhos dos demais diretores da Autarquia;

Il - propor & aprovagéo do Prefeito Municipal o orgamento anual segundo as regras da lei n® 4320/64, ou a outra que estiver atualmente em vigor;

IV - prestar contas até o dia 15 de marco do ano seguinte ao encerramento do exercicio financeiro, para instruir a prestacao de contas do Municipio, na
parte referente a Autarquia;

V - propor ao Prefeito Municipal alteracdes que se fizerem necessérias a vida da Autarquia;

VI — promover a realizagdo de concursos publicos para provimentos de cargos existentes no quadro d carreira da Autarquia;

VIl - substituir os servidores sob sua supervisédo, quando necessario;

VIII - observar e cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho.

Art. 10 Compete ao Diretor Administrativo Financeiro:

| - supervisionar e coordenar a area administrativa do hospital;

Il - supervisionar e coordenar a area financeira do hospital;

Il - fazer recebimentos e manter em conta bancéria de estabelecimentos oficiais situados no Municipio;

IV - aprovar processos de pagamentos, observando as regras da contabilidade publica;

V - elaborar a prestagéo de contas do exercicio financeiro;

VI - emitir cheques para pagamentos, que assinara em conjunto com o Diretor Presidente da Autarquia;

VIl - tomar providéncias para que as normas da contabilidade e de administragdo financeira sejam cumpridas;

VIII - observar o cumprimento de normas de licitacdo, em cada processo de pagamento, onde se fizerem necessarias;

IX - preparar os editais de licitagdo de compra de material e de venda de bens em desuso, seguindo as normas da contabilidade;
X —acompanhar a escrita contabil e a execugéo orgamentaria;

Xl - preparar o orgamento que sera proposto para a entidade;

XII - manter a escrita do patrimonio imével e mével da Autarquia;

Xl - determinar a abertura de pastas funcionais dos empregados da Autarquia, que serdo iniciadas com a portaria de admisséo do Diretor Presidente;
XIV - encaminhar regras para a admissdo por concurso publico, a serem aprovados pelo Diretor Presidente;

XV - fiscalizar, mediante processos mecanicos, gréaficos ou digitais, a pontualidade e assiduidade dos servidores;

XVI - determinar processos fisicos e mecéanicos para evitar a entrada e permanéncia de pessoas estranhas a Autarquia em seu recinto, que possam impedir
ou prejudicar a realizagéo de servicos médicos;

XVII - determinar as compras de material, ou requisitar o material necessario para o funcionamento do hospital;

XVIII - autorizar a saida de veiculos, fiscalizado o cumprimento de horarios e gastos do combustivel;

XIX - substituir os servidores sob sua supervisdo, quando necessario;

XX — realizar todos os demais atos necessarios a sua a atividade.

Art. 11 Compete ao Diretor Técnico:

| - zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares em vigor;

Il - assegurar condi¢gbes dignas de trabalho e os meios indispensaveis a pratica médica, visando ao melhor desempenho do corpo clinico e dos demais
profissionais de saude, em beneficio da populagéo, sendo responsavel por faltas éticas decorrentes de deficiéncias materiais, instrumentais e técnicas da
instituicdo;

Il - assegurar o pleno e autbnomo funcionamento das Comissdes de Etica Médica;

IV - Certificar-se da regular habilitagdo dos médicos perante o Conselho de Medicina, bem como sua qualificacdo como especialista, exigindo a
apresentacéo formal dos documentos, cujas copias devem constar da pasta funcional do médico perante o setor responséavel, aplicando-se essa mesma
regra aos demais profissionais da area da salde que atuem na instituigcao;

V - organizar a escala de plantonistas, zelando para que nao haja lacunas durante as 24 horas de funcionamento da instituigdo, de acordo com regramento
da Resolugdo CFM n° 2.056, de 20 de setembro de 2013;

VI - tomar providéncias para solucionar a auséncia de plantonistas;

VIl - nas areas de apoio ao trabalho médico, de carater administrativo, envidar esforgos para assegurar a correcéo do repasse dos honorarios e do
pagamento de salarios, comprovando documentalmente as providéncias tomadas junto das instancias superiores para solucionar eventuais problemas;
VIII - assegurar que as condi¢Bes de trabalho dos médicos sejam adequadas no que diz respeito aos servicos de manutencao predial;

IX - assegurar que 0 abastecimento de produtos e insumos de quaisquer natureza seja adequado ao suprimento do consumo do estabelecimento
assistencial, inclusive alimentos e produtos farmacéuticos, conforme padronizagéo da institui¢&o;

X - cumprir o que determina a Resolugdo CFM n° 2056/2013, no que for atinente a organizacédo dos demais setores assistenciais, coordenando as agles
e pugnando pela harmonia intra e interprofissional;

XI - cumprir o que determina a norma quanto as demais comissdes oficiais, garantindo seu pleno funcionamento;

XIl - assegurar que as propagandas institucionais obedecam ao disposto na Resolugdo CFM n° 1.974, de 14 de julho de 2011, ou aquela que a suceder;
XIIl - assegurar que os médicos que prestam servico no estabelecimento assistencial médico, independente do seu vinculo, obedecam ao disposto no
Regimento Interno da institui¢&o;

XIV - assegurar que as pessoas juridicas que atuam na instituicdo estejam regularmente inscritas no CRM,;

XV - assegurar que 0s convénios na area de ensino sejam formulados dentro das normas vigentes, garantindo seus cumprimentos.

XVI - ndo contratar médicos formados no exterior sem registro nos Conselhos de Medicina;

XVII - exigir dos médicos assistentes ao menos uma evolugao e prescri¢éo diaria de seus pacientes, assentada no prontuério;

XVIII - organizar os prontuérios dos pacientes de acordo com o que determina as Resolugées CFM n° 1.638/2002 e n° 2.056/2013
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Art. 12 Compete ao Diretor Clinico:

| - assegurar que todo paciente internado na instituicdo tenha um médico assistente;

Il - exigir dos médicos plantonistas hospitalares, quando chamados a atender pacientes na instituicdo, o assentamento no prontuario de suas intervencdes
médicas com as respectivas evolugdes;

Il - disponibilizar livro ou meio digital para registro de ocorréncias aos médicos plantonistas;

IV - determinar que, excepcionalmente nas necessidades imperiosas com risco de morte que possam caracterizar omissdo de socorro, os médicos
plantonistas de UTIs e dos Servicos Hospitalares de Urgéncia e Emergéncia Médica ndo sejam deslocados para fazer atendimento fora de seus
setores.

V - Dirigir e coordenar o corpo clinico da institui¢&o;

VI - Supervisionar a execucao das atividades de assisténcia médica da instituicdo, comunicando ao diretor técnico para que tome as providéncias cabiveis
guanto as condi¢cdes de funcionamento de aparelhagem e equipamentos, bem como o abastecimento de medicamentos e insumos necessario ao fiel
cumprimento das prescri¢des clinicas, intervengdes cirdrgicas, aplicacdo de técnicas de reabilitacdo e realizagdo de atos periciais quando este estiver
inserido em estabelecimento assistencial médico;

VIl - zelar pelo fiel cumprimento do Regimento Interno do Corpo Clinico da institui¢éo;

VIII - supervisionar a efetiva realizacéo do ato médico, da compatibilidade dos recursos disponiveis, da garantia das prerrogativas do profissional médico
e da garantia de assisténcia disponivel aos pacientes;

IX - atestar a realizagdo de atos médicos praticados pelo corpo clinico e pelo hospital sempre que necessario;

X - incentivar a criacéo e organizagdo de centros de estudos, visando a melhor prética da medicina;

Xl - recepcionar e assegurar, aos estagiarios (académicos e médicos) e residentes médicos, condigdes de exercer suas atividades com os melhores meios
de aprendizagem, com a responsabilidade de exigir a sua supervisdo.

XII - observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

XIII - executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato

CAPITULO llI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 13 O Conselho Fiscal da Autarquia Hospital Municipal Sant’Ana de Carandai é 6rgao consultivo e fiscalizatério de natureza colegiada, composto por
6 (seis) membros titulares e igual nimero de suplentes, designados por ato do Prefeito Municipal, conforme a seguinte representagéo:

| — 1 (um) representante do Executivo (servidor efetivo da area de saude);

Il — 1 (um) representante da Autarquia Hospital Municipal Sant’Ana de Carandati;

Il — 2 (dois) representantes da sociedade civil (indicados um pelo Conselho Municipal de Sadde e um pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social);

§ 1° Para cada membiro titular havera um suplente de igual representacéo.

§ 2° Terdo os conselheiros um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducgéo.

§ 3° O Conselho Fiscal elegera, entre seus membros, um Presidente e um Vice-Presidente, para mandato coincidente com o dos conselheiros.
§ 4° Os membros do Conselho fiscal ndo serdo remunerados, sendo suas fun¢des consideradas de relevante interesse publico.

§ 5° O funcionamento e as normas internas do Conselho Fiscal serdo estabelecidos em Regimento Interno, aprovado por Decreto do Poder Executivo
Municipal.

Art. 14 Compete ao Conselho Fiscal, no dmbito de suas atribui¢cdes consultivas e fiscalizatérias:

| — acompanhar e fiscalizar a gestdo administrativa, financeira e patrimonial da Autarquia Hospital Municipal Sant'’Ana de Carandai, tendo acesso aos
documentos, relatérios e informacdes necessarias ao desempenho de suas fungoes;

Il — emitir parecer e recomendacgdes sobre as contas e relatorios de gestdo da Autarquia, encaminhando-os aos 6rgdos competentes;

Il - apreciar relatérios de gestdo, execugdo orcamentaria e demonstragdes contébeis, sugerindo medidas para aprimoramento da administragdo e da
transparéncia institucional;

IV — reunir-se ordinariamente, conforme periodicidade definida em seu Regimento Interno, e extraordinariamente sempre que convocado pela maioria de
seus membros;

V — deliberar internamente sobre matérias de sua competéncia, exigindo-se, para funcionamento e validade das reunifes, a presenca minima de 4 (quatro)
membros.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho Fiscal somente poderdo ser afastados em virtude de condenagdo em processo administrativo de
responsabilidade instaurado pelo Prefeito Municipal, ou em caso de vacancia, assim entendida a auséncia injustificada em trés reunides consecutivas ou
quatro intercaladas no mesmo ano.

Art. 15 Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

| — representar o Conselho Fiscal junto a Administracéo da Autarquia e aos demais érgéos e entidades publicas;

Il — convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;

Il — coordenar os trabalhos e assegurar o cumprimento das delibera¢des do colegiado;

IV — encaminhar as autoridades competentes os pareceres, relatérios e recomendagdes aprovados pelo Conselho;

V — distribuir as matérias e relatérios entre os membros, observando a ordem de apreciacéo e 0s prazos regimentais;
VI — decidir sobre questdes de ordem durante as reunides, tendo voto de desempate nas deliberag¢des internas;

VII — zelar pelo bom funcionamento do Conselho Fiscal e pelo cumprimento do Regimento Interno.

81° - O Vice-Presidente substituird o Presidente em suas auséncias, impedimentos ou vacancia do cargo.
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§2° - Em caso de vacancia simultanea do Presidente e do Vice-Presidente, o0 membro mais antigo, ou, na falta deste, o de maior idade, assumira
interinamente a presidéncia até nova eleigéo.

Art. 16 O Regimento Interno do Conselho Fiscal disciplinara sua organizacao, periodicidade das reunides, procedimentos deliberativos e demais normas
de funcionamento.

81° - O Conselho Fiscal reunir-se-4, no minimo, uma vez a cada trimestre, em sessdo ordinaria, podendo ser convocado extraordinariamente pelo
Presidente ou pela maioria absoluta de seus membros.

§2° - As convocagOes deverdo ser feitas com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, com pauta previamente definida.

§3° - As deliberacdes e recomendacdes do Conselho Fiscal terdo carater opinativo e fiscalizatério, devendo ser formalizadas em atas e pareceres,
registrados e arquivados junto & Secretaria Administrativa da Autarquia.

§4° - As reunides serdo publicas, salvo quando houver justificativa fundamentada para sigilo, devidamente registrada em ata.

§5° - O Regimento Interno podera detalhar as formas de tramitagcdo dos pareceres e recomendagdes, observados os principios da legalidade, publicidade
e transparéncia.

CAPITULO IV
DOS SERVICOS E UNIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E TECNICO

Art. 17 A Autarquia Hospital Municipal Sant’Ana de Carandai contara, em sua estrutura organizacional, com setores e servigos técnicos, administrativos
e de apoio, indispenséaveis a execucao de suas finalidades, conforme disposto neste Capitulo e em regulamento préprio.

Art. 18 Ficam instituidos, no ambito da Autarquia, 0s seguintes Servigos e unidades:
| - Responsabilidade Técnica de Enfermagem (RT Enfermagem);ll - Servigo de Farméacia Hospitalar;
Il — Comissdes Permanentes, entre as quais a Comissao de Controle de Infecg@o Hospitalar (CCIH), Nucleo de Seguranca do Paciente (NSP), Nucleo
Interno de Regulagao (NIR) e demais comissdes regulamentares exigidas por legislagao sanitaria e profissional;

IV — Central de Materiais Estéreis;

V — Servigo de Nutricdo e Dietética (SND);

VI — Servico de Assisténcia Social;

VIl — Servico de Fisioterapia;

VIII — Setor de Licitagbes e Contratos;

IX — Setor Financeiro e Contabil;

X — Setor de Recursos Humanos;

XI — Servico de Auditoria;

XIll — Servico de Recepgéo e Hotelaria Hospitalar;

XIlI — Setor de Faturamento (FAT);

XIV — Servigo de Arquivo Médico e Estatistica (SAME)

XV — Servico de Higienizagao e Lavanderia.

Art. 19 Cada servico ou unidade sera coordenado por servidor designado pelo Diretor Presidente, observadas as qualificagcdes técnicas e exigéncias
legais especificas de cada area.

Art. 20 Compete, em especial, a cada setor:

| — Responsabilidade Técnica de Enfermagem: assegurar o cumprimento das normas do Conselho Federal de Enfermagem, supervisionar as equipes
de enfermagem e garantir qualidade e seguranga na assisténcia;

Il — Farmécia Hospitalar: gerir o armazenamento, controle e dispensa¢do de medicamentos e correlatos, observando as legislagcdes sanitarias e de
vigilancia;

Il — ComissGes Permanentes: executar e supervisionar agdes especificas, especialmente quanto a prevencéo de infec¢des hospitalares (CCIH), aos
protocolos de seguranca do paciente (NSP) e a regulagédo interna de leitos e fluxos (NIR), e outras exigidas por normas federais e estaduais;

IV — Nutrigdo e Dietética (SND): planejar e executar a alimentagdo hospitalar dos pacientes e colaboradores, de acordo com critérios nutricionais e
higiénico-sanitarios;

V — Assisténcia Social: prestar atendimento social aos pacientes e familiares, articulando-se com a rede municipal e regional de salde e assisténcia;

VI — Fisioterapia: realizar atendimentos e reabilitag6es funcionais conforme prescrigdo médica, promovendo a recuperagao dos pacientes;

VIl — Licitagdes e Contratos: promover os processos licitatérios e gerir contratos administrativos, observando a legislagao federal e municipal de licitagcbes
e contratos;

VIl — Financeiro e Contabil: gerir receitas, despesas e registros contabeis, garantindo a transparéncia e regularidade fiscal e orgamentaria;

IX — Recursos Humanos: administrar a vida funcional dos servidores e colaboradores, promovendo capacitacédo e controle de pessoal;

X — Auditoria: acompanhar e avaliar a execuc¢édo das acdes e servi¢os hospitalares, verificando conformidade e eficiéncia na aplicacéo dos recursos;

XI — Recepcéo e Hotelaria Hospitalar: zelar pelo correto atendimento dos pacientes, assim como seus cadastros e manter a organizagéo e qualidade
dos moveis e utensilios relacionados a estrutura fisica, limpeza, conforto e ambientacdo das unidades, garantindo boas condi¢des de acolhimento e
estadia;

XII — Faturamento (FAT): realizar a conferéncia e processamento dos servigos prestados para fins de faturamento junto ao SUS e convénios;

XIll — Arquivo Médico e Estatistica (SAME): manter a guarda, organizagdo e sigilo dos prontuarios e registros médicos, elaborando estatisticas
hospitalares;

XIV — Servico de Higienizacdo e Lavanderia: realizar a higienizagdo de toda estrutura fisica do Hospital Municipal, assim como a lavagem e gestéo da
rouparia.

Art. 21 As atribuicdes especificas, fluxos e inter-relagdes entre os servigos serdo definidos em regulamento proprio, aprovado pelo Diretor Presidente,
ouvido o Diretor Técnico e o Diretor Clinico.

TITULO 1Nl
DO CUSTEIO DA AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI
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CAPITULO UNICO
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 22 Os recursos financeiros da Autarquia Hospital Municipal Sant'Ana de Carandai serdo provenientes de:

| — repasses efetuados pela Prefeitura Municipal;

Il — convénios firmados com entidades publicas e privadas;

Il — percentual de participacéo dos atendimentos particulares;

IV — doagdes e legados de quaisquer espécie

V — do produto da alienacéo de bens e direitos da Autarquia Hospital Municipal Sant'‘Ana de Carandai, ou a este transferido pelo Municipio;
VI — de transferéncias intergovernamentais vinculadas ao SUS, nos termos da legislacéo federal e estadual.

§1° Os recursos serdo contabilizados e constituirdo recursos financeiros da Autarquia Hospital Municipal Sant'/Ana de Carandai.
§2° O orcamento da Autarquia integrard o orcamento geral do Municipio, para fins de consolidag&o e controle fiscal, conforme legislagéo vigente

TITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS
Art. 23 A prestacdo de servicos médicos podera ocorrer por meio de vinculo estatutario, contrato temporario nos termos de lei especifica, ou por

credenciamento publico, observadas as normas do SUS e da legislagao vigente

Art. 24 Os atendimentos particulares realizados no Hospital, mediante ficha de controle, terdo os valores que cabem a Autarquia, tabelados de acordo
com o procedimento realizado e com a decis&o conjunta dos Diretores Clinico e Administrativo-Financeiro.

Art. 25 A ocupagao de apartamentos pelos pacientes dependera de vaga, prévio entendimento e antecipagao de diarias, sob forma de depésito de garantia.
Art. 26 Os plantdes serdo remunerados pela Autarquia.

Art. 27 O quadro clinico seré fixado de acordo com as necessidades da Autarquia Hospital Municipal Sant'/Ana de Carandai.

Art. 28 O Conselho Fiscal, instituido pela presente Lei, devera ser instalado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicacéo desta Lei.

Art. 29 A Autarquia Hospital Municipal Sant'Ana de Carandai somente podera ser extinta através de Lei.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30 Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a baixar normas para a plena execucéo da presente Lei.
Art. 31 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Lei 1.982/2011.
Paco Municipal Prefeito Agostinho Corsino de Oliveira, 23 de dezembro de 2025.

Clairton Dutra Costa Vieira
Prefeito Municipal

Geovane Furtado da Costa
Secretario de Governo
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ANEXO |
ORGANOGRAMA DA AUTARQUIA MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI

DIRETOR
PRESIDENTE
DIRETOR
CLiNICO
1 | |
DIRETOR )
ADMINISTRATIVO DIRETOR DE DIRERTOR TECNICO
FINANCEIRO QUALIDADE

- ICITACOES

- CONTRATOS - RT ENFERMAGEM

- FINANCEIRO - FARMACIA

- RECURSOS HUMANOS - CO'\E‘:'gﬁ'OES
- AUDITORIA " NIR
- HOTELARIA -SND
_EAT - ASSISTENCIA SOCIAL
-FISIOTERAPIA
o - SAME _— -CME
-COMPRAS &S\?EH
- CONTABILIDADE - TECNOLOGIAS EM SAUDE

- TESOURARIA - CLINICA MEDICA

) % - CLINICA CIRURGICA
MANUTENGCAO - COORDENAGAO PA

- HIGIENIZACAO E LAVANDERIA - AMBULATORIO

- AUDITORIA - SADT

Publicado no Saguéo de Entrada do Pago Municipal Prefeito Agostinho Corsino de Oliveira, em mesmo dia, més e ano de sua data. Carandai, 23 de
dezembro de 2025.
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LEI N° 2739/2025

ALTERA DISPOSITIVO DA LEI N° 2355/2025, QUE INSTITUI O PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES, DISPOE SOBRE A
ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DA AUTARQUIA HOSPITAL MUNICIPAL SANT’ANA DE CARANDAI E CONTEM OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Carandai, por seus representantes legais na Camara Municipal, APROVA, e eu, Prefeito Municipal, com a Graga de Deus, sanciono
e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica criado no Plano de Cargos da Autarquia Hospital Municipal Sant'/Ana de Carandai, Lei 2355/2020, o cargo em Comissé&o de Diretor Técnico,
com 01 (uma) vaga.

Art. 2° O inciso IV do paragrafo Unico do artigo 10 da Lei 2355/2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:
IV — Diretor Técnico
Art. 3° O artigo 50 da Lei 2355/2025 passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 50 A Autarquia Hospital Municipal Sant'Ana de Carandai ser4 administrada por 4 (quatro) Diretores, com atribui¢cdes executivas, tendo ainda
um Conselho Fiscal.

§1° S&o os Diretores da Autarquia:

| - Diretor Presidente;

11 - Diretor Administrativo e Financeiro;
Il — Diretor Técnico e

IV - Diretor Clinico.

820 Os Diretores Presidente, Administrativo-Financeiro e Diretor Técnico, serdo de livre nomeagéao e exoneracéo pelo Poder Executivo.

§ 3° O Diretor Clinico sera eleito de forma direta e secreta pelo Corpo Clinico do Hospital, para mandato definido em regimento interno,
devendo sua eleigcao e eventual substituicdo observar as disposi¢des da Resolugdo CFM n° 2.147/2016 e normas complementares do
Conselho Federal de Medicina.

§ 4° Em caso de afastamento ou substituicdo do Diretor Clinico, o fato devera ser comunicado, por escrito, ao Conselho Regional de Medicina,
pelo Diretor que deixa o cargo e pelo que assume, nos termos da Resolugao CFM n° 2.147/2016

§ 5° O cargo de Diretor Clinico tera carater honorifico, ndo sendo remunerado, vedado o pagamento de gratificagdo, vantagem ou qualquer
espécie de retribuico pecuniaria, direta ou indireta, em razao do seu exercicio.
§ 6° Aos cargos de Diretores, que sdo de provimento em comissao, corresponderéo os vencimentos e vantagens fixados nesta lei.

Art. 4° A Secdao Il do Anexo | da Lei 2355/2025 passa a vigorar acrescida do cargo de Diretor Técnico com a seguinte descricao:

Titulo do Cargo: DIRETOR TECNICO
Descrigdo Sumaria:
Realizar a direcdo técnica da autarquia assegurando a qualidade, seguranca e eficiéncia dos servigos prestados, bem como promover a
integracdo entre as areas clinicas, administrativas e de apoio, zelando pelo cumprimento das normas éticas e legais no exercicio da medicin.
Descrigao Detalhada:
- zelar pelo cumprimento das disposigdes legais e regulamentares em vigor;
- assegurar condig8es dignas de trabalho e os meios indispensaveis a pratica médica, visando ao melhor desempenho do corpo clinico e dos
demais profissionais de saude, em beneficio da populacdo, sendo responsavel por faltas éticas decorrentes de deficiéncias materiais,
instrumentais e técnicas da instituigéo;
- assegurar o pleno e autdnomo funcionamento das Comissdes de Etica Médica; IV - Certificar-se da regular habilitagdo dos médicos perante o
Conselho de Medicina, bem como sua qualificagdo como especialista, exigindo a apresentacdo formal dos documentos, cujas copias devem
constar da pasta funcional do médico perante o setor responsavel, aplicando-se essa mesma regra aos demais profissionais da area da salde
que atuem na instituicdo;
- organizar a escala de plantonistas, zelando para que néo haja lacunas durante as 24 horas de funcionamento da instituicdo, de acordo com
regramento da Resolugdo CFM n° 2.056, de 20 de setembro de 2013;
- tomar providéncias para solucionar a auséncia de plantonistas;
- nas areas de apoio ao trabalho médico, de carater administrativo, envidar esforgos para assegurar a corre¢éo do repasse dos honoréarios e do
pagamento de salarios, comprovando documentalmente as providéncias tomadas junto das instancias superiores para solucionar eventuais
problemas;
- assegurar que as condi¢des de trabalho dos médicos sejam adequadas no que diz respeito aos servigos de manutengao predial;
- assegurar que o abastecimento de produtos e insumos de quaisquer natureza seja adequado ao suprimento do consumo do estabelecimento
assistencial, inclusive alimentos e produtos farmacéuticos, conforme padronizag¢éo da instituicéo;
- cumprir o que determina a Resolugdo CFM n° 2056/2013, no que for atinente & organizagao dos demais setores assistenciais, coordenando as
acdes e pugnando pela harmonia intra e interprofissional;
- cumprir o que determina a norma quanto as demais comiss@es oficiais, garantindo seu pleno funcionamento;
- assegurar que as propagandas institucionais obedegcam ao disposto na Resolugdo CFM n° 1.974, de 14 de julho de 2011, ou aquela que a
suceder;
- assegurar que os médicos que prestam servigo no estabelecimento assistencial médico, independente do seu vinculo, obedecam ao disposto
no Regimento Interno da instituic&o;
- assegurar que as pessoas juridicas que atuam na instituicdo estejam regularmente inscritas no CRM,;
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- assegurar que 0s convénios na area de ensino sejam formulados dentro das normas vigentes, garantindo seus cumprimentos.
- ndo contratar médicos formados no exterior sem registro nos Conselhos de Medicina;

- exigir dos médicos assistentes ao menos uma evolugéo e prescrigdo didria de seus pacientes, assentada no prontuario;

- organizar os prontudrios dos pacientes de acordo com o que determina as Resolu¢cdes CFM n° 1.638/2002 e n°® 2.056/2013

Especificagéo:
Fator Instrugéo: formacao em medicina com registro no CRM.

Art. 5° A descri¢do do Cargo Diretor Clinico, prevista na Sec¢édo Il do Anexo | da Lei 2355/2025 passa a vigorar com a seguinte descri¢ao:

Titulo do Cargo: DIRETOR CLINICO
Descrigdo Sumaria:
Dirigir o corpo clinico do hospital.

Descrigao Detalhada:

- assegurar que todo paciente internado na instituicdo tenha um médico assistente;

- exigir dos médicos assistentes ao menos uma evolugéo e prescricdo diaria de seus pacientes, assentada no prontuario;

- organizar os prontuarios dos pacientes de acordo com o que determina as Resolu¢des CFM n° 1.638/2002 e n°® 2.056/2013;

- exigir dos médicos plantonistas hospitalares, quando chamados a atender pacientes na instituicdo, o assentamento no prontuario de suas
intervencdes médicas com as respectivas evolucoes;

- disponibilizar livro ou meio digital para registro de ocorréncias aos médicos plantonistas;

- determinar que, excepcionalmente nas necessidades imperiosas com risco de morte que possam caracterizar omissao de socorro, 0s médicos
plantonistas de UTIs e dos Servicos Hospitalares de Urgéncia e Emergéncia Médica ndo sejam deslocados para fazer atendimento
fora de seus setores;

- Dirigir e coordenar o corpo clinico da instituicao;

- Supervisionar a execugéo das atividades de assisténcia médica da instituigdo, comunicando ao diretor técnico para que tome as providéncias
cabiveis quanto as condi¢Bes de funcionamento de aparelhagem e equipamentos, bem como o abastecimento de medicamentos e insumos
necessario ao fiel cumprimento das prescri¢des clinicas, intervengées cirlirgicas, aplicagdo de técnicas de reabilitagédo e realizagdo de atos
periciais quando este estiver inserido em estabelecimento assistencial médico;

- zelar pelo fiel cumprimento do Regimento Interno do Corpo Clinico da institui¢éo;

- supervisionar a efetiva realizagdo do ato médico, da compatibilidade dos recursos disponiveis, da garantia das prerrogativas do profissional
médico e da garantia de assisténcia disponivel aos pacientes;

- atestar a realizagdo de atos médicos praticados pelo corpo clinico e pelo hospital sempre que necessario;

- incentivar a criagdo e organizagéo de centros de estudos, visando a melhor pratica da medicina;

- recepcionar e assegurar, aos estagiarios (académicos e médicos) e residentes médicos, condigbes de exercer suas atividades com os melhores
meios de aprendizagem, com a responsabilidade de exigir a sua supervisao;

- observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

- executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

Especificacao:

Fator Instrugdo: formacao em medicina com registro no CRM.

Art. 6° O Anexo V — Tabela de Cargos Comissionados, nimero de vagas e nivel de vencimentos da Lei 2355/2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:
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ANEXO V
TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS, NUMERO DE VAGAS E NIVEL DE VENCIMENTOS

CARGOS COMISSIONADOS - SIMBOLO "CC" N° VAGAS NIVEL
Coordenador do Pronto Socorro Municipal 01 33
Diretor Administrativo e Financeiro 01 39
Diretor Clinico 01 -
Direto Técnico 01 33
Diretor Presidente 01 47

Pacgo Municipal Prefeito Agostinho Corsino de Oliveira, 23 de dezembro de 2025.

Clairton Dutra Costa Vieira
Prefeito Municipal

Geovane Furtado da Costa
Secretario de Governo

Publicado no Saguéo de Entrada do Pago Municipal Prefeito Agostinho Corsino de Oliveira, em mesmo dia, més e ano de sua data. Carandai, 23 de
dezembro de 2025.
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DECRETO N° 7515/2025

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE
CREDITO SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE
CARANDAI, PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2025, NO AMBITO DAS
LEIS COMPLEMENTARES FEDERAIS N°
172/2020 E N° 217/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CARANDAI, Estado de Minas Gerais, no uso
das atribuicbes que lhe confere a Lei
Orgénica Municipal e, especialmente, o art.
41, inciso |, da Lei Federal n° 4.320/64, em
consonancia com a Lei Complementar
Federal n® 101/2000, e a Lei Orgamentaria
Anual vigente;

CONSIDERANDO a superveniéncia da Lei
Complementar Federal n°® 217, de 18 de
setembro de 2025, que prorrogou, até 31 de
dezembro de 2025, a autorizagdo concedida
pela Lei Complementar n® 172, de 15 de abril
de 2020, para que os entes federativos
realizem a transposigao e a transferéncia dos
saldos financeiros constantes dos Fundos de
Saude, provenientes de repasses federais
efetuados até 31 de dezembro de 2023;
CONSIDERANDO as diretrizes e
orientagbes contidas na Nota Técnica
CONASEMS - 2025, que orienta que 0s
recursos devem  permanecer  sendo
executados nas contas de origem, ndo sendo
permitida a transferéncia entre contas ou a
abertura de subcontas para execucgdo de
recursos federais, conforme as restricbes
impostas por Termo de Ajuste de Conduta
(TAC) firmado entre o Ministério Publico
Federal, Banco do Brasil, Caixa Econémica
Federal e o Ministério da Saulde;
CONSIDERANDO o] levantamento
detalhado dos saldos financeiros existentes
até 31 de dezembro de 2023 e a ciéncia do
Plano de Transposicado e Transferéncias pelo
Conselho Municipal de Saude, conforme Ata
da Reunido de 19 de dezembro 2025;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto, no Orgcamento do
Municipio de Carandai, para o exercicio
financeiro de 2025, um Crédito Suplementar
no valor total de R$ 52.394,85 (cinquenta e
dois mil, trezentos e noventa e quatro
reais e oitenta e cinco centavos), para
reforco das dotagbes orcamentarias abaixo
especificadas:

02.019.002.10.302.0015.2.417- 31.90.11.00
FONTE 2600000 - R$ 21.201,77

02.019.002.10.302.0015.2.417 -
44.90.52.00 FONTE 2600000 - R$
31.193,08

Art. 2° Como recursos a abertura de Crédito
Suplementar no artigo primeiro deste decreto
fica utilizado o valor de R$ 52.394,85
(Cinquenta e dois mil, trezentos e noventa e
quatro reais e oitenta e cinco centavos),
proveniente ao Superavit Financeiro,
verificado no periodo anterior.

Art. 3° Revogadas as disposicdes em
contrario, entra este decreto em vigor na data
de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.
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Paco Municipal Prefeito Agostinho Corsino
de Oliveira, 23 de dezembro 2025.

Clairton Dutra Costa Vieira
Prefeito Municipal

Geovane Furtado da Costa
Secretario de Governo

Publicado no Sagudo de Entrada do Pago
Municipal Prefeito Agostinho Corsino de
Oliveira, em mesmo dia, més e ano de sua
data. Carandai, 23 de dezembro de 2025.

Geovane Furtado da Costa - Secretario de
Governo.

DECRETO N° 7516/2025

DISPOE SOBRE O USO DE ESPACO
PUBLICO NO LOCAL ONDE SERA
REALIZADO O EVENTO “CELEBRA
CARANDAI-2026” E CONTEM OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Carandai, Sr.
Clairton Dutra Costa Vieira, no uso das suas
atribui¢cbes legais, em conformidade com a
Lei Organica do Municipio; e
CONSIDERANDO a realizagdo do Celebra
Carandai-2026, bem como a programagao
das festividades que o compde;
CONSIDERANDO ser este um evento que
promove ndo sé a economia, mas também a
cultura, o lazer e a integracéo da sociedade;
CONSIDERANDO a necessidade de
disciplinar o comércio de bebidas nos locais
de realizacdo das festividades do réveillon
2026 visando reduzir o risco de acidentes
entre os participes;

CONSIDERANDO a necessidade de
preservar a saude e integridade fisica dos
municipes e visitantes durante o periodo
mencionado:

CONSIDERANDO a necessidade de
regulamentar o funcionamento de barracas
de bebidas e alimentos no local das
festividades do réveillon 2026, onde havera
maior concentracéo de pessoas;
CONSIDERANDO a necessidade de
regulamentar o  comércio  eventual
ambulante durante o periodo de réveillon
2026, o qual impacta a atividade permanente
dos comerciantes de lanchonetes, bares e
restaurantes do Municipio;
CONSIDERANDO a necessidade de manter
um  ambiente de tranquilidade e
humanizagdo dentro e fora do espago
destinado a realizagdo dos shows artisticos
do réveillon 2026;

CONSIDERANDO a necessidade de
resguardar a populacdo local e os turistas
dos danos causados pelo excesso de
barulho e ruidos durante o periodo réveillon
2026;

DECRETA:
Art. 1° - Fica proibida a venda de bebidas

alcodlicas e outras que sejam
acondicionadas em recipiente de garrafas e

copos de vidros em todos os bares e
similares, que estejam nas imediacdes da
Praca e adjacéncias, a partir das 18 (dezoito)
horas do dia 30 de dezembro de 2025,
mantendo as proibicbes até as 03 (trés)
horas da manha do dia 1° de janeiro de 2026;

Art. 2° - Ficam os estabelecimentos
comerciais proibidos de deixar sair de suas
dependéncias bebidas de quaisquer
naturezas em recipiente de vidro (copo,
garrafas e afins).

Paragrafo Unico - O ndo atendimento ao
contido neste estard cometendo
desobediéncia e implicara em multa por
parte do Org&o Municipal Competente.

Art. 3° - Os efeitos mencionados no Artigo
anterior deste decreto, ndo se aplicam aos
clubes cujos frequentadores estejam em
ambiente fechado.

Paragrafo Unico - As casas comerciais
(mercado) poderéo comercializar
normalmente bebidas alcodlicas e outras em
recipiente de vidro desde que seja para
consumo residencial ndo podendo em
hipétese alguma comercializar dentro do
local do evento.

Art. 4° - A instalagdo e funcionamento de
barracas para vendas de bebidas ou géneros
alimenticios durante o periodo do réveillon
2026, compreendido entre os dias 30 de
dezembro de 2025 a 1° de janeiro de 2026,
somente sera permitida na area delimitada
de acordo com croqui do evento e mediante
expedicéo do competente Alvara da lavra do
Executivo Municipal.

§ 1° - No espaco publico reservado para as
festividades do réveillon 2026, fica proibido o
funcionamento de qualquer comércio
eventual e a atuacdo de comerciantes
ambulantes em um raio de 200 (duzentos)
metros dos limites da Rua Major Jodo Rocha
do comércio n® 251 a casa n° 107 e, a Praga
V6 Costa.

§ 2° - As barracas previamente autorizadas
terdo sua montagem de 4 x 4 metros, ndo
podendo ultrapassar estas medidas, as quais
ndo poderdo ser montadas em madeiras ou
bambu, devendo-se usar preferencialmente,
0 material "metalon” ou similar.

§ 3° - A utilizacdo de mesas e cadeiras fica
autorizada somente para locais
determinados no projeto.

Art. 5° - Durante o periodo do réveillon 2026,
compreendido entre as 19 (dezenove) horas
do dia 30 de dezembro de 2025 e as 03 (trés)
horas da manhé do dia 1° de janeiro de 2026,
os estabelecimentos que n&do possuem
autorizacdo de prévia de realizar vendas de
bebidas alcodlicas ficam PROIBIDA a
comercializacdo estando sujeito a multas.

Art. 6° - Nao sera permitida a
comercializagéo, distribuicéo,
acondicionamento e utilizacdo de bebidas
em garrafas e copos de vidro na Rua Major
Jodo Rocha, Praca V6 Costa e adjacéncias.
Paragrafo Unico - N&o sera permitido aos
participes entrar ou permanecer portando
garrafas, copos de vidros ou objetos
pontiagudos nos locais mencionados neste
Artigo.

Art. 7° - As barracas previamente
autorizadas deverdo disponibilizar, em local
visivel e facil acesso ao publico, o minimo de
um recipiente para acondicionar lixo por
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barracas instaladas, com capacidade igual
ou superior a 50 (cinquenta) litros.
Paragrafo Unico - O lixo produzido neste
recipiente deverd ser ensacado em sacos
plasticos resistentes; no caso de ocorrer a
presenca de materiais perfuro cortantes
entre os residuos, estes deverdo ser
envoltos em papel ou pano.

Art. 8° - Durante o periodo compreendido
entre 08:00 (oito) do dia 29 de dezembro de
2025 e 18:00 (dezoito) horas do dia 02 de
janeiro de 2026 o transito estard fechado,
estando impedido na Rua Major Jodo Rocha
dos nimeros 251 a 107.

§ 1° O transito seré fechado na Rua Major
Jodo Rocha dos nimeros 251 a 107, esquina
com a Rua Ranulfo de Melo e Rua Fernando
Fonseca, ressalvando o direito de transito
aos moradores destas localidades com
prévio credenciamento realizado pelo
Executivo Municipal.

§ 2° No transito que sera redirecionado para
Rua Fernando Fonseca fica permitido a méo
e contramao de direcéo, proibida a parada e
estacionamento em todo o percurso desta
via em ambos sentidos, assim como, fica
proibido o estacionamento de veiculos na
Rua Ranulfo de Melo no trecho do comércio
de n° 45 até o n° 85-A.

§ 3° A partir da bifurcacéo da Rua Fernando
Fonseca, fica definido sentido Unico
permitido da Rua Jodo Blazutti a Alameda
Patrus de Sousa.

§ 4° A partir da bifurcagdo da Alameda Patrus
de Sousa, fica estabelecido sentido Unico,
permitido da Rua Ludgero Pereira Baéta
para a Rua Fernando Fonseca.

Art. 9° - Durante o periodo do réveillon 2026
fica PROIBIDO o uso de som automotivo no
perimetro e adjacéncias da Rua Major Jo&do
Rocha, do comércio n°® 251 a casa n° 107 e,
a Praca V6 Costa, estando assim, sujeito a
reboque.

Art. 10 - A entrada de Cooler, Caixas de
Isopores ou similares no local do evento -
Rua Major Jodo Rocha, do comércio n°® 251
a casa n° 107, e a Praga VO Costa, estara
sujeito a revista durante toda a festividade.

Art. 11 - Fica proibida a venda de bebida
alcodlica para menores de 18 (dezoito) anos.

Art. 12 - Fica proibido urinar em via publica.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Paco Municipal Prefeito Agostinho Corsino
de Oliveira, 23 de dezembro 2025.

Clairton Dutra Costa Vieira
Prefeito Municipal

Geovane Furtado da Costa
Secretario de Governo

Publicado no Saguédo de Entrada do Pago
Municipal Prefeito Agostinho Corsino de
Oliveira, em mesmo dia, més e ano de sua
data. Carandai, 23 de dezembro de 2025.

Geovane Furtado da Costa - Secretario de
Governo.

EDICAO N° 240 — Terca— Feira 23 de Dezembro de 2025

DECRETO N° 7517/2025

“DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA
COMISSAO ESPECIAL PARA A
ORGANIZACAO DO REVELLION 2026,
NOMEIA SEUS MEMBROS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de Carandai, no uso das
faculdades que Ihe confere o art. 84, 1V, da
Constituigdo  Federal; art. 90, VII,
Constituigdo do Estado e art. 73 e 74 da
LOM,;

CONSIDERANDO 0s diversos
procedimentos a serem implementados pelo
Poder Executivo Municipal para a realizagéo
das festividades referentes ao revellion 2026
de Carandat;

CONSIDERANDO a necessidade de
designar servidores que realizem a
fiscalizagdo e o apoio nas demandas de
servigos dos preparativos para 0s eventos,
visando a seguranga do publico do
Municipio;

CONSIDERANDO que cabe ao Chefe do
Executivo dispor sobre a organizacdo e
funcionamento da Administragdo Municipal;

DECRETA

Art. 1° - Este Decreto visa regulamentar as
regras e os procedimentos a serem adotados
pela Administracdo Publica na organizagéo
da programagcéo oficial do revellion 2026 de
Carandai.

Art. 2° - A Comissdo Especial de
Organizacéo do revellion 2026 de Carandai,
realizar4 os atos preparatérios necessarios
para sua realizacao, propor a expedi¢éo de
normas complementares, acompanhar a sua
execucdo, sendo responsavel pelo
planejamento operacional e ordenamento
urbano no periodo da programagao oficial de
todo o evento.

Paragrafo Unico. Para que ocorram os
eventos previstos neste Decreto, poderdo
ser previstos protocolos sanitarios
estabelecidos em conformidade com a
orientacgao técnica da Secretaria da Saude.

Art. 3° — Para a composi¢do da Comissédo
Especial de Organizagao revellion 2026 de
Carandai, ficam nomeados os seguintes
servidores e servidoras municipais:

- Thiago Aristides Silva e Silva;

- Rian Carlos Barbosa de Andrade;
- Adriene Larissa da Silva Ferreira;
- lvani Marques;

- Marilsia Vieira de Rezende.

Paragrafo Gnico. A presente Comissédo
Especial de Organizagdo do revellion 2026
de Carandai e eventos correlacionados sera
presidida por Thiago Aristides Silva e Silva,
sendo secretariado por Geisiane Marcia
Damasceno Loschi do Carmo.

Art. 4° — Compbem a equipe de apoio a
Comiss@o Especial do revellion 2026 de
Carandai e eventos correlacionados o0s
seguintes servidores e servidoras:

- Luciana do Carmo Pereira Ottoni;

- Marcos Vinicius Costa Gama;

- Geisiane Marcia Damasceno Loschi do
Carmo;

- Marcio Heleno do Nascimento.

Paragrafo Gnico. A Comissdo Especial de
Organizacéo do revellion 2026 de Carandai
e eventos correlacionados devera contar
ainda com os seguintes apoios:

- Policia Militar de Minas Gerais;
- Secretaria Municipal de Saude;
- Conselho Tutelar de Carandai.

Art. 5° — Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagéo, revoganda as
disposicdes em contrario.

REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE

Pago Municipal Prefeito Agostinho Corsino
de Oliveira, 23 de de dezembro de 2025.

Clairton Dutra Costa Vieira
Prefeito Municipal

Geovane Furtado da Costa
Secretario de Governo

Publicado no Saguédo de Entrada do Paco
Municipal Prefeito Agostinho Corsino de
Oliveira, em mesmo dia, més e ano de sua
publicacédo. Carandai, 23 de de dezembro de
2025. .
Geovane Furtado da Costa — Secretario de
Governo.
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EDICAO N° 240 — Terca — Feira 23 de Dezembro de 2025

MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07469/2025, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITQ
SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O(A) Prefeito(a) Municipal de CARANDAI, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicdes legais, com base no da Lei Municipal 2640/2024 de 26/12/2024 e art. 43 da
Lei Federal 4.320/64, decreta:

Art. 10. - Fica aberto o Crédito Suplementar no valor total de R$
1.480.288,78 (um milhao , quatrocentos e oitenta mil , duzentos e oitenta e oito reais e
setenta e oito centavos ), nas seguintes dotagdes orcamentarias:
Unid. Orec........: 02.011.000 - SECRETARIA DE GOVERNO
Funcio............. 04 - ADMINISTRACAO
Subfuncio.......: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa........: 0401 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.041 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE GOVERNO

Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 11.528,80 Ficha: 11054
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 134.787,37 Ficha: 11047
Proj/Ativ.........: 2.406 - MANUTENCAO BRIGADA MUNICIPAL

Conta............... 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 720,74 Ficha: 11668
Unid. Ore........: 02.013.000 - PROCURADORIA GERAL

Funcio............. 04 - ADMINISTRACAO

Subfuncao.......: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa........: 0401 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.038 - MANUTENCAO DA PROCURADORIA GERAL

Conta..............: 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 17.339,00 Ficha: 11063
Unid. Orc........: 02.014.000 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Funcio............. 04 - ADMINISTRACAO

Subfuncio.......: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa........: 0404 - ADMINISTRACAO FAZENDARIA
Proj/Ativ.........: 2.122 - MANUT.DEPART.ADMINIST.TRIBUTARIA E PROJETOS

SH3 Sistemas
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EDICAO N° 240 — Terca — Feira 23 de Dezembro de 2025

MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07469/2025, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

:R$ 30.624,02 Ficha: 10083
Conta..............: 3.3.90.47.00 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 6.000,00 Ficha: 10084
Conta..............: 3.3.90.47.00 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
Fonte................ 1720000 - TRANSF UNIAO REF PETROLEO E GAS - FEP
Valor................ R$ 1.000,00 Ficha: 10084
Unid. Orc........: 02.015.001 - SECRETARIA DE EDUCACAOQ
Funcio...........: 12 - EDUCACAO

Subfuncio.......: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa........: 0401 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.214 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor: oot K$.2.300,00 Ficha: 10145
Subfuncio.......: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Programa........: 1203 - ENSINO FUNDAMENTAL

Proj/Ativ.........: 2.128 - MANUTENCAO ENSINO FUNDAMENTAL - RECURSO PROP.
Conta..............: 3.1.90.04.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... :R$ 215.000,00 Ficha: 10158
Conta..............: 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 45.000,00 Ficha: 10159
Conta..............: 3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 26.000,00 Ficha: 10161
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... :R$ 24.708,98 Ficha: 10163
Contas s : 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 18.945,00 Ficha: 10166
Proj/Ativ.........: 2.139 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - QESE

SH3 Sistemas
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EDICAO N° 240 — Terca — Feira 23 de Dezembro de 2025

MUNICIPIO DE CARANDAI

DECRETO N° 07469/2025, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

:R$ 51.420,33 Ficha: 10168
Programa........: 1209 - TRANSPORTE ESCOLAR
Proj/Ativ.........: 2.129 - MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO (25%)
Contas e : 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valors et REA9:072,12 Ficha: 10191
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor. e R 75,766,73 Ficha: 10192
Proj/Ativ.........: 2.203 - MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte...............: 1553000 - TRANS.FNDE PROG.NAC.APOIO TRAN.ESCOLAR(PNATE)
Valor................ R$ 1.053,70 Ficha: 10194
Proj/Ativ.........: 2.242 - MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR - CONVENIO SEEM
Conta.............. : 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1576001 - TRANS.DOS ESTADOS PARA PROGRAMAS DE EDUCACAO
Valor...ccciesait RS 11:409,20 Ficha: 10201
Subfuncio.......: 364 - ENSINO SUPERIOR
Programa........: 1210 - ENSINO UNIVERSITARIO
Proj/Ativ.........: 2.327 - APOIO FINANCEIRO ENSINO UNIVERSITARIO
Conta..............: 3.3.90.18.00 - AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES
Fonte............... : 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 146.520,00 Ficha: 11347
Subfuncio.......: 365 - EDUCACAO INFANTIL
Programa........: 1009 - EDUCACAO INFANTIL
Proj/Ativ.........: 2.401 - MANUTENCAO PRIMEIRA INFANCIA - (ENSINO 25%)
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 6.080,00 Ficha: 10239
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 100.584,30 Ficha: 10241
Unid; Ores.... :02.015.002 - FUNDEB
Funcio............. 12 - EDUCACAO

Subfuncio.......: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

SH3 Sistemas
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EDICAO N° 240 — Terca — Feira 23 de Dezembro de 2025

MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07469/2025, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

Programa........ : 1203 - ENSINO FUNDAMENTAL

Proj/Ativ.........: 2.126 - MANUT. DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB (30%)
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte................ 1540000 - FUNDEB IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS
Valor...c.asit RE 1.600,00 Ficha: 10109
Proj/Ativ.........: 2.127 - REMUNERACAO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB (70%)
Conta..............: 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte................ 1540000 - FUNDEB IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 80.000,00 Ficha: 10115
Programa........: 1209 - TRANSPORTE ESCOLAR

Proj/Ativ.........: 2.130 - MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDEB (30%)
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte................ 1540000 - FUNDEB IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 9.115,23 Ficha: 10118
Unid. Orc........: 02.016.002 - SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Funcdo............: 15 - URBANISMO

Subfuncio.......: 452 - SERVICOS URBANOS

Programa........: 1504 - GESTAO DE SERVICOS URBANOS

Proj/Ativ.........: 2.133 - MANUTENCAO DE OBRAS PUBLICAS

Conta.............. : 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte................ 1750000 - RECU.CONTR.INTERVENCAO DOMINIO ECONOMICO-CIDE
Valor................: R$ 36.550,29 Ficha: 10420
Unid. Orc........: 02.017.001 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Funcio............. 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Subfuncio.......: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa........ : 0801 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Proj/Ativ.........: 2.320 - ALUGUEL SOCIAL

Conta..............: 3.3.90.48.00 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS PESSSOAS FISICAS
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 1.000,00 Ficha: 11328
Proj/Ativ.........: 2.356 - GESTAO CADASTRO UNICO E PBF

Conta..............: 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 25.000,00 Ficha: 11521
Unid. Orc........: 02.017.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL

Funcdo............: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Subfungio.......: 243 - ASSIST. A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

SH3 Sistemas
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EDICAO N° 240 — Terca — Feira 23 de Dezembro de 2025

MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07469/2025, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

Programa........: 0802 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

Proj/Ativ.........: 2.190 - PROTECAO SOCIAL BASICA

Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte................ 1660000 - TRANS.FUNDO NACIONAL ASSISTENCIA SOCIAL FNAS
VAlOL . ensoans it RF 2.207,00 Ficha: 10476
Unid. Orc........: 02.018.001 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA
Funcio............. 20 - AGRICULTURA

Subfungio.......: 606 - EXTENSAO RURAL
Programa........: 0401 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.148 - MANUT. SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor i :R$4.214,71 Ficha: 10563
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... : 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 2.733,43 Ficha: 10565
Unid. Orc........: 02.019.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcdo............. 10 - SAUDE

Subfuncio....... : 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa........: 0013 - CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Proj/Ativ.........: 2.181 - MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Conta.............. : 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 411,90 Ficha: 11658
Subfuncio.......: 301 - ATENCAO BASICA

Programa........: 1007 - PROGRAMA PREVINE BRASIL

Proj/Ativ.........: 1.299 - PR.PREV.BRAS.(S.BUC.,NASF,PAB,ACS, ,ESF,M.ACES)
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte................ 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor............... R$ 889,96 Ficha: 11140
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor................ R$ 1.794,91 Ficha: 11143
Conta.............. : 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Valor............... :R$ 202,15 Ficha: 11143
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MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07469/2025, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

Subfungio.......: 302 - ASSIST. HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa......... 0008 - ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

Proj/Ativ.........: 2.414 - MANUTENCAO CISALV

Conta..............: 4.4.71.70.00 - RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 5.720,94 Ficha: 11696
Programa........: 0015 - GESTAO DA SAUDE

Proj/Ativ.........: 2.417 - GESTAO DA SAUDE

Conta..............: 3.1.90.04.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Fonte................ 1604000 - TRAN.GOVERNO FEDER AGENTE COMUNIT.SAUDE\ENDEM
Valor................ R$ 105.000,00 Ficha: 11708
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 30.620,63 Ficha: 11713
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte................ 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor............... R$ 1.920,00 Ficha: 11714
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 30.910,49 Ficha: 11707
(6111 L— : 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 12.160,00 Ficha: 11716
Proj/Ativ.........: 2.418 - MANUTENCAO TRATAMENTO FORA DOMICILIO - TFD
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 4.282,09 Ficha: 11721
Proj/Ativ.........: 2.420 - MANUTENCAO CAPS - CENTRO ATENCAO PSICOSSOCIAL
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 187,22 Ficha: 11727
Programa......... 1001 - GESTAO PREVIDENCIARIA

Proj/Ativ.........: 2.142 - MANUTENCAO DA FARMACIA DE TODOS
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DECRETO N° 07469/2025, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

:R$ 44.465,20 Ficha: 10312
Subfungio.......: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Programa........: 1006 - VIGILANCIA EM SAUDE
Proj/Ativ.........: 2.236 - MANUTENCAO VIGILANCIA EM SAUDE (BLVGS)
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
Fonte................ 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor................ R$ 1.500,00 Ficha: 10327
Unid. Orec........: 02.020.001 - SEC. CULT., ESPORTE, LAZER E TURISMO
Funcio............. 13 - CULTURA
Subfuncio.......: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Programa........: 1301 - PROMOCAO DA CULTURA E DO TURISMO
Proj/Ativ.........: 2.228 - MANUT. E PROMOCAO DAS FESTIVIDADES CULTURAIS
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... : 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 1.516,00 Ficha: 10634
Conta..............: 3.3.90.41.00 - CONTRIBUICOES
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................: R$ 3.000,00 Ficha: 10635
Funcdo............. 27 - DESPORTO E LAZER

Subfuncio.......: 8§12 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa........: 2702 - PROMOCAO DO DESPORTO E LAZER

Proj/Ativ.........: 1.307 - PROGRAMAS E ATIVIDADES VIVENDO COM LAZER

Conta s : 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor...............: R$ 680,00 Ficha: 11197
Proj/Ativ.........: 2.290 - MANUT.ESPORTE SEM FRONTEIRAS E BOLSA ATLETA
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 1.757,70 Ficha: 11209
Proj/Ativ.........: 2410 - CONST/MANUT/REF.QUAD,POLIESP.AREAS ESPORT.LAZ
Conta.............. : 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 50.167,03 Ficha: 11675
Unid. Orc........: 02.020.002 - FUNDO MUNICIPAL PATRIMONIO CULTURAL
Fungio............. 13 - CULTURA
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Subfuncio....... :391 - PATRIM. HIST. ART. E ARQUEOLOGICO
Programa........: 1302 - GESTAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL

Proj/Ativ.........: 1.069 - OBRAS E REF. PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
Contai....o.oses : 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... :R$ 31.385,09 Ficha: 10609
Proj/Ativ.......... 1.080 - APOIO A GRUPOS CULTURAIS

Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 3.108,09 Ficha: 11215

Art. 20. - Como recursos a abertura de Crédito Suplementar no artigo
primeiro deste decreto fica anulado o valor de R$ 1.480.288,78 (um milhdo , quatrocentos e
oitenta mil, duzentos e oitenta e oito reais e setenta e oito centavos ), referente a
anulagéo parcial ou total das dotagdes abaixo relacionadas.
Unid. Orc........: 02.010.000 - GABINETE DO PREFEITO
Funcio............: 04 - ADMINISTRACAO
Subfuncio......:. 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.118 - MANUTENCAO ATIVIDADE GABINETE

Conta............... 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$40.000,00 Ficha: 10035
Conta..............: 3.3.90.33.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 5.000,00 Ficha: 10038

Proj/Ativ.......... 2.005 - MANUTENCAO DE CONTRIBUICOES A ASSOCIACOES
Conta..............: 3.3.70.41.00 - CONTRIBUICOES

Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$91.892,27 Ficha: 10728
Proj/Ativ.......... 2.041 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE GOVERNO

Conta............... 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$4.401,93 Ficha: 11048
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Proj/Ativ.......... 2.251 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE PUBLICIDADE
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$18.452,10 Ficha: 10057
Proj/Ativ.........: 2.406 - MANUTENCAO BRIGADA MUNICIPAL

Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte........csciee8 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 10.000,00 Ficha: 11666
Contay.ssmas : 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Bonte. ..o 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 3.000,00 Ficha: 11669
Conta.............. 1 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$5.000,00 Ficha: 11667

Proj/Ativ.........: 2.252 - MANUTENCAO DE SERVICOS DE TELEFONIA

Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 12.697,81 Ficha: 10059

Unid. Orc........: 02.012.000 - CONTROLADORIA GERAL
Funcio............. 04 - ADMINISTRACAO

Subfuncdo....... 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa......... 0401 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.039 - MANUTENCAO DA CONTROLADORIA GERAL

Conta.............. : 3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$6.000,00 Ficha: 11058
Conta..............: 3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL

Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 14.000,00 Ficha: 11220
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 10.000,00 Ficha: 11060
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Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valots.uwans RE:2:000,00 Ficha: 11061

Unid. Orc........: 02.013.000 - PROCURADORIA GERAL
Funcio............: 04 - ADMINISTRACAO

Subfuncdo....... 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa........: 0401 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.038 - MANUTENCAO DA PROCURADORIA GERAL

Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.477,92 Ficha: 11069
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.000,00 Ficha: 11070

Proj/Ativ.........: 1.116 - INDENIZACOES POR DESAPROPRIACAO DE IMOVEIS
Conta........... : 4.4.90.93.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$3.108,09 Ficha: 10034
Proj/Ativ.........: 2.119 - MANUTENCAO SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Conta.............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$167,03 Ficha: 10045
Proj/Ativ.........: 2.123 - MANUTENCAO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
Conta.............: 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 170.000,00 Ficha: 10094
Conta.............: 3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 3.000,00 Ficha: 10097
Programa......... 0404 - ADMINISTRACAO FAZENDARIA

Proj/Ativ.........: 1.357 - REGULAR.FUNDIARIA AREAS CLANDESTINAS REURB
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Conta............... 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor......cevsi RS 2:000,00 Ficha: 11165
Proj/Ativ.........: 2.122 - MANUT.DEPART.ADMINIST.TRIBUTARIA E PROJETOS
Conta..............: 3.1.90.94.00 - INDENIZACOES RESTITUICOES TRABALHISTAS
Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

ValOr, sz R 10,000,00 Ficha: 10856
Conta.............. : 3.3.90.35.00 - SERVICOS DE CONSULTORIA

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 680,00 Ficha: 10081
Proj/Ativ.........: 2.253 - RECADASTRAMENTO IMOBILIARIO

Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte:: s 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$6.383.,84 Ficha: 10087
Fungio............. 28 - ENCARGOS ESPECIAIS

Subfuncdo....... 846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
Programa........: 0000 - ENCARGOS ESPECIAIS

Proj/Ativ.........: 0.002 - MANUTENCAO DE DESPESAS JUDICIAIS/PRECATORIOS
Conta..............: 3.1.90.91.00 - SENTENCAS JUDICIAIS

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor s RE20.129,36 Ficha: 10092
Comtas ..o : 3.3.90.91.00 - SENTENCAS JUDICIAIS

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$22.901,60 Ficha: 10093

Unid. Orc........: 02.015.001 - SECRETARIA DE EDUCACAO

Funcio............. 12- EDUCACAO

Subfungdo......: 306 - ALIMENTACAO E NUTRICAO

Programa........: 1208 - ALIMENTACAO ESCOLAR

Proj/Ativ.........: 2.138 - MANUTENCAO ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE

(0] 1| ¢ O : 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$4.000,00 Ficha: 10152
Subfuncio......: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Programa......... 1209 - TRANSPORTE ESCOLAR

Proj/Ativ.........: 2.203 - MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE
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Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte.............. 1553000 - TRANS.FNDE PROG.NAC.APOIO TRAN.ESCOLAR(PNATE)
Valor.............. R$231,86 Ficha: 10193
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte..............: 1553000 - TRANS.FNDE PROG.NAC.APOIO TRAN.ESCOLAR(PNATE)
Valor.............. R$ 821,84 Ficha: 10195
Proj/Ativ.........: 2.241 - MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR - QESE

Conta............ : 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1550000 - TRANSFERENCIA DO SALARIO-EDUCACAO

Valor............... R$51.420,33 Ficha: 10198
Proj/Ativ.........: 2.242 - MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR - CONVENIO SEEM
Conta.............. : 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonite s 1576001 - TRANS.DOS ESTADOS PARA PROGRAMAS DE EDUCACAO
Valor............... R$ 11.409,20 Ficha: 10200
Subfuncio......: 365 - EDUCACAO INFANTIL

Programa........: 1009 - EDUCACAO INFANTIL

Proj/Ativ.........: 2.402 - MANUTENCAO PRIMEIRA INFANCIA - QESE

Conta..............: 44.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.............. R$ 18.000,00 Ficha: 11151
Proj/Ativ.........: 2403 - MANUT.CONVENIO-SECRET.ESTADO - PRIMEIRA INF.
Conta..............: 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valot s RS 20,000,00 Ficha: 11498

Unid. Orc........: 02.015.002 - FUNDEB

Funcido............: 12 - EDUCACAO

Subfungio......: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Programa........: 1203 - ENSINO FUNDAMENTAL

Proj/Ativ.........: 1.323 - CONST/REF/AMPL.CANTINA ESCOL.-ENS.FUNDAM.
Conta..............: 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte.............: 1540000 - FUNDEB IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS
Valor.............. R$9.115,23 Ficha: 11343
Proj/Ativ.........: 2.126 - MANUT. DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB (30%)
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Conta..............: 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte............... 1540000 - FUNDEB IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS
Valor.............: R$ 1.600,00 Ficha: 10112
Proj/Ativ.........: 2.127 - REMUNERACAO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB (70%)
Conta..............: 3.1.90.04.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Fonte.............. 1540000 - FUNDEB IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS
Valor.............: R$80.000,00 Ficha: 10114
Unid. Orc........: 02.016.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO
Funcio............. 17- SANEAMENTO

Subfungio....... 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO

Programa......... 1016 - SANEAMENTO BASICO

Proj/Ativ.........: 2.303 - MANUTENCAO DE SERVICOS DE SANEAMENTO BASICO
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 2.000,00 Ficha: 11176
Conta..............: 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.............. R$10.000,00 Ficha: 11175
Conta.............. : 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.............: R$10.000,00 Ficha: 11177

Unid. Orc........: 02.016.002 - SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Fungio............. 04 - ADMINISTRACAO

Subfungio....... 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Programa........: 1504 - GESTAO DE SERVICOS URBANOS

Proj/Ativ.........: 1.072 - PARTICIPACAO EM CONSORICO CONDAPAV/ILUMINACAO
Conta..............: 3.1.71.70.00 - RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO
Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.............. R$2.500,00 Ficha: 10379
Funcdo............. 15 - URBANISMO

Subfungio......: 452 - SERVICOS URBANOS

Programa......... 1504 - GESTAO DE SERVICOS URBANOS

Proj/Ativ.........: 1.073 - IMPLANTACAO/MANUT.OFICINA MECANICA MUNICIPAL
Conta..............: 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Bonte. v 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.............. R$3.000,00 Ficha: 10756
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Conta..............: 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.........c....: R$ 2.000,00 Ficha: 10403
Proj/Ativ.......... 2.079 - MANUT.DE ATIVIDADES PLANO MOBILIDADE URBANA
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 10.000,00 Ficha: 11153
Proj/Ativ.........: 2.132 - MANUTENCAO E REVITALIZACAO DE PRACAS/PARQUES
Conta s : 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Pt 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$4.000,00 Ficha: 10992
Proj/Ativ.........: 2.133 - MANUTENCAO DE OBRAS PUBLICAS

Conta..............: 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$196.520,00 Ficha: 10417
Proj/Ativ.........: 2.166 - MANUT.DE PREDIOS/PATRIM.PUBLICOS MUNICIPAIS
Conta..............: 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$6.000,00 Ficha: 10882
Proj/Ativ.......... 2.218 - MANUT. ATIVIDADES DE SINALIZACAO VIAS URBANAS
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$9.000,00 Ficha: 10431
Proj/Ativ.........: 2.250 - MANUTENCAO DE ILUMINACAO PUBLICA

Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$20.000,00 Ficha: 10435
Conta..............: 44.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$5.000,00 Ficha: 10993
Subfuncido......: 482 - HABITACAO URBANA

Programa........: 1502 - PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO
Proj/Ativ.......... 1.054 - CONSTRUCAO DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL
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Conta..............: 3.3.90.32.00 - MATERIAL BEM OU SERVICO. P/ DISTRIB. GRATUITA
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 1.000,00 Ficha: 10776
Fungio............. 16 - HABITACAO

Subfuncdo....... 482 - HABITACAO URBANA

Programa........: 1502 - PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO
Proj/Ativ.........: 2.125 - MANUT./REPARO/REFORMA DE HABIT.INTER.SOCIAL
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$2.000,00 Ficha: 10775
Conta..............: 3.3.90.32.00 - MATERIAL BEM OU SERVICO. P/ DISTRIB. GRATUITA
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$2.000,00 Ficha: 10774
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte.....cusei 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$2.000,00 Ficha: 11166
Funcio............. 17- SANEAMENTO

Subfuncio....... 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO

Programa......... 1701 - SISTEMA DE AGUA E ESGOTO

Proj/Ativ.......... 1.101 - CONSTRUCAO/MANUT.DE REDES DE ESGOTO E ETE
Conta.............. : 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
Fonte. .vessass 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 801,70 Ficha: 10763
Proj/Ativ.........: 2.013 - MANUTENCAO DRENAGEM PLUVIAL

Conta............... 44.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte...:cuei 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.600,00 Ficha: 10877
Conta..............: 44.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte.............. 1710000 - TRANSFERENCIA ESPECIAL DOS ESTADOS

Valor............... R$10.328,43 Ficha: 10877
Proj/Ativ.........: 2.175 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SANEAMENTO
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte.vveomss 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 8.000,00 Ficha: 10445
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Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte............... 1720000 - TRANSF UNIAO REF PETROLEO E GAS - FEP

Valor............... R$ 1.000,00 Ficha: 10445
Programa......... 1702 - SANEAMENTO GERAL

Proj/Ativ.......... 1.102 - CONSTRUCAO DE GALERIAS PLUVIAIS

Conta..............: 44.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte.........c...: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.000,00 Ficha: 10453
Proj/Ativ.........: 1.111 - CONTENCAO ENCOSTA E TALUDES COM MURO GABIAO
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.000,00 Ficha: 10454
Funcio............: 25 - ENERGIA

Subfuncio......: 752 - ENERGIA ELETRICA

Programa........: 1502 - PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO
Proj/Ativ.......... 1.055 - EXTENSAO DE REDES DE ELETRIFICACAO URBANA
Conta..............: 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor......u..::::¢ R$5.000,00 Ficha: 10461
Funcio............. 26 - TRANSPORTE

Subfuncdo....... 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Programa........ : 2601 - RODOVIAS E ESTRADAS VICINAIS

Proj/Ativ.........: 2.137 - MANUTENCAO DE ESTRADAS VICINAIS

Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte..............: 1750000 - RECU.CONTR.INTERVENCAO DOMINIO ECONOMICO-CIDE
Valorsaat RY 18,550,29 Ficha: 10467
Proj/Ativ.........: 2.244 - MANUTENCAO DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte.............: 1750000 - RECU.CONTR.INTERVENCAO DOMINIO ECONOMICO-CIDE
Valor............... R$ 18.000,00 Ficha: 10468
Conta............... 44.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 3.000,00 Ficha: 10732
Programa........ : 2602 - PONTES E OBRAS DE ARTE

Proj/Ativ.........: 1.076 - CONSTRUCAO DE PONTES EM AREAS URBANAS/RURAIS
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Conta..............: 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valotsssuwans R$:3.223;14 Ficha: 10471

Unid. Orc........: 02.017.001 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungio............: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Subfungio......: 241 - ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA

Programa........: 0801 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Proj/Ativ.........: 2.262 - APOIO A ENTIDADES SOCIO-ASSISTENCIAIS

Conta..............: 3.3.90.41.00 - CONTRIBUICOES

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 6.000,00 Ficha: 10504

Subfuncio......: 243 - ASSIST. A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa........ : 0802 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

Proj/Ativ........: 2.221 - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR

CONta....nn.....: 3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL

FONte....nn.....: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............: R$ 3.000,00 Ficha: 11148
Conta.............. : 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.............: R$ 2.000,00 Ficha: 10505
CONta......oon.r.t 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
FONtE. ...’ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............: R$ 3.000,00 Ficha: 10507
Proj/Ativ........: 2.354 - MANUTENCAO CASA LAR

Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor........... R$4.000,00 Ficha: 11508

Subfungio......: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa........: 0801 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Proj/Ativ.........: 1.396 - PROGRAMA APOIO MULHER VITIMA VIOLENCIA
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$4.516,43 Ficha: 11554
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Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 3.460,59 Ficha: 11553
Proj/Ativ.........: 1.408 - CONFERENCIA MUNICIPAL/ESTADUAL ASSIST.SOCIAL
Conta..............: 3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL

Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.720,94 Ficha: 11665
Proj/Ativ.........: 2.189 - MANUTENCAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

()11 © 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.000,00 Ficha: 10511
Proj/Ativ.........: 2.264 - SERVICOS/PROG.SOCIO-ASSISTENCIAIS MUNICIPAIS
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.000,00 Ficha: 10527
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.000,00 Ficha: 10529
Proj/Ativ.........: 2.356 - GESTAO CADASTRO UNICO E PBF

Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.057,50 Ficha: 11528

Subfuncdo......: 243 - ASSIST. A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa......... 0802 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

Proj/Ativ.........: 2.190 - PROTECAO SOCIAL BASICA

(67111, P— : 3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 3.000,00 Ficha: 10474
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Bonte st 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.000,00 Ficha: 10479
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Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte.............: 1660000 - TRANS.FUNDO NACIONAL ASSISTENCIA SOCIAL FNAS
Valotssuwans RE:2.207,00 Ficha: 10479

Subfuncgio......: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa........: 0801 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Proj/Ativ.........: 2.191 - BENEFICIOS EVENTUAIS

Contai. ..o : 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 3.000,00 Ficha: 10486
Proj/Ativ.......... 2.269 - PROTECAO SOCIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
Conta...oosmess : 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 8.000,00 Ficha: 10492

Proj/Ativ.........: 2.249 - MANUT.DA ASSISTENCIA DA CRIANCA E ADOLESCENTE
Conta.............: 3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$11.291,96 Ficha: 10736
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte..............; 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$5.000,00 Ficha: 10499
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.432,83 Ficha: 10502
Contaosoass 1 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 1.000,00 Ficha: 10737

Unid. Orc........: 02.018.001 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA

Fungio........... 04 - ADMINISTRACAO
Subfungio....... 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Programa........: 1505 - PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO RURAL
Proj/Ativ.........: 2.049 - MANUTENCAO CONSELHO CMDRS
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DECRETO N° 07469/2025, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

Conta.............: 3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 2.000,00 Ficha: 11010
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$2.160,00 Ficha: 11011
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$2.000,00 Ficha: 11012
Conta.............. : 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 2.000,00 Ficha: 11013
Funcdo............: 20 - AGRICULTURA

Subfuncio....... 606 - EXTENSAO RURAL

Proj/Ativ.........: 2.148 - MANUT. SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor.............. R$ 603,00 Ficha: 10564
Proj/Ativ.........: 2.149 - INSTITUIR/IMPLEMENTAR PROG.PORTEIRA A DENTRO
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor.............. R$5.000,00 Ficha: 11014
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$5.000,00 Ficha: 11016
Proj/Ativ.........: 2.196 - MANUTENCAO DE CONVENIOS - AGRICULTURA
Conta.............. : 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.............: R$4.897,48 Ficha: 10731
Programa........: 2001 - PROMOCAO E ASSISTENCIA TECNICA RURAL

Proj/Ativ.........: 2.143 - MANUTENCAO DA ASSISTENCIA RURAL

Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor. sy RE9:282,09 Ficha: 10581
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DECRETO N° 07469/2025, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

Conta............... 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 3.000,00 Ficha: 10583
Proj/Ativ.........: 2.222 - MANUTENCAO DE CONVENIO - IMA

Conta............... 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 1.000,00 Ficha: 10591
Programa........ : 2005 - IMPLANTACAO DO SIM-SERVICO INSPE(;AO MUNICIPAL
Proj/Ativ.......... 2.150 - MANUT. DO SIM - SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte.....oomi 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 10.000,00 Ficha: 10600
Programa......... 2009 - PROG.MUNIC.DESENV.CADEIA PRODUT.AGRIC.FAMILIA
Proj/Ativ.........: 2.154 - MANUT.PROG.MUNIC.APOIO AGRICULT.FAMILIAR
Conta............... 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$4.000,00 Ficha: 11133

Proj/Ativ.........: 2.246 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SAUDE

Conta..............: 3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 14.339,00 Ficha: 11688
Bontt. e : 3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 26.000,00 Ficha: 11689
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 3.000,00 Ficha: 10343
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$20.000,00 Ficha: 10344

Unid. Orc........: 02.019.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Fungdo............. 10 - SAUDE
Subfuncdo....... 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa......... 0013 - CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Proj/Ativ.........: 2.181 - MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Conta............... 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 734,85 Ficha: 11700
Subfuncgdo....... 301 - ATENCAO BASICA

Programa........ : 1001 - GESTAO PREVIDENCIARIA

Proj/Ativ.........: 1.085 - PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA

Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte............... 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor............... R$222,79 Ficha: 10257
Proj/Ativ.......... 1.086 - PROGRAMA MAIS MEDICOS

Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte.. . 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor............... R$ 270,77 Ficha: 10261
Proj/Ativ.........: 2.235 - MANUTENCAO ATENCAO BASICA SAUDE (BLATB) - REC
Conta..............: 3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL

Fonte...cewess 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor............... R$396,40 Ficha: 10296
Conta s : 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte o 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor............... R$ 1.000,00 Ficha: 10297
Programa........ : 1007 - PROGRAMA PREVINE BRASIL

Proj/Ativ.......... 1.299 - PR.PREV.BRAS.(S.BUC.,NASF,PAB,ACS,ESF,M.ACES)
Conta..............: 3.3.90.04.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Fonte..............: 1604000 - TRAN.GOVERNO FEDER AGENTE COMUNIT.SAUDE\ENDEM
Valor............... R$ 105.000,00 Ficha: 11737

Subfuncio......: 302 - ASSIST. HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa........: 0015 - GESTAO DA SAUDE

Proj/Ativ.........: 2.417 - GESTAO DA SAUDE

Conta..............: 3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$20.000,00 Ficha: 11710

SH3 Sistemas

EDICAO N° 240 — Terca- Feira 23 de Dezembro de 2025 Péagina 34 de 144



DIARIO OFICIAL ELETRONICO CARANDAI/MG

EDICAO N° 240 — Terca — Feira 23 de Dezembro de 2025

23

MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07469/2025, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

Conta..............: 3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL

Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.......cnt RS 2.000,00 Ficha: 11712
Conta..............: 3.3.90.34.00 - OUTRAS DESP. PESSOAL DECORRENTES CONT. TERCEI
Fonte..............: 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor............... R$4.21491 Ficha: 11706
Proj/Ativ.........: 2419 - MANUTENCAO ATENCAO EM URGENCIA E EMERGENCIA
Conta.............. : 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.............: R$6.000,00 Ficha: 11724
Proj/Ativ.........: 2.420 - MANUTENCAO CAPS - CENTRO ATENCAO PSICOSSOCIAL
Conta.............. : 3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Ponte s 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$5.000,00 Ficha: 11736
Conta..............: 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

107117 T 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor.............. R$ 1.000,00 Ficha: 11731
Subfungio......: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Programa......... 1006 - VIGILANCIA EM SAUDE

Proj/Ativ.........: 2.236 - MANUTENCAO VIGILANCIA EM SAUDE (BLVGS)
Conta..............: 3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL

Fonte.............. 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Valor.............. R$202,15 Ficha: 10326

Unid. Orec........: 02.020.001 - SEC. CULT., ESPORTE, LAZER E TURISMO

Funcio............. 13- CULTURA

Subfuncio......: 392 - DIFUSAO CULTURAL

Programa........ : 1026 - MANUT.SECRET.DE CULT., ESPORTE,LAZER E TURISMO
Proj/Ativ.........: 2.306 - MANUT.SECRET. CULTURA,ESPORTE,LAZER E TURISMO
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 5.000,00 Ficha: 11190
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 10.000,00 Ficha: 11191
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Conta..............: 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor.....con50 RS 2.000,00 Ficha: 11193
Programa........: 1301 - PROMOCAO DA CULTURA E DO TURISMO

Proj/Ativ.........: 2.291 - MANUTENCAO CULTURA SEM FRONTEIRAS

Conta..............: 3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL

Fonte: s 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$98,00 Ficha: 11672
(171 PP : 3.3.90.93.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES

Bonte. s s 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 3.000,00 Ficha: 11354

Subfungio....... 695 - TURISMO
Programa......... 0004 - PROMOCAO DO TURISMO

Proj/Ativ.........: 2.344 - MANUTENCAO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 2.000,00 Ficha: 11481
Programa........: 1301 - PROMOCAO DA CULTURA E DO TURISMO

Proj/Ativ.........: 2.229 - MANUT., PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO DO TURISMO
Conta..............: 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$3.000,00 Ficha: 11195

Subfungdo......: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa........: 2702 - PROMOCAO DO DESPORTO E LAZER

Proj/Ativ.........: 2.350 - MANUTENCAO CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES
Conta.....quems: : 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$2.000,00 Ficha: 11492
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.000,00 Ficha: 11491
Funcio............. 27 - DESPORTO E LAZER

Subfungio....... 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa........: 2702 - PROMOCAO DO DESPORTO E LAZER
Proj/Ativ........: 1.307 - PROGRAMAS E ATIVIDADES VIVENDO COM LAZER
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DECRETO N° 07469/2025, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$2.000,00 Ficha: 11198
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 3.000,00 Ficha: 11196
Conta..............: 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$2.000,00 Ficha: 11199
Proj/Ativ.........: 2.230 - MANUT.,APOIO E PROMOCAO A TORNEIOS ESPORTIVOS
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor......cusi RS 1.447,12 Ficha: 10662
Proj/Ativ.........: 2.308 - MANUTENCAO E PROMOCAO DO ESPORTE

Conta..............: 3.3.90.35.00 - SERVICOS DE CONSULTORIA

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$2.000,00 Ficha: 11200
Conta.............. : 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$4.000,00 Ficha: 11201
Conta............... 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor...........:t R$:3:000,00 Ficha: 11205
Unid. Orc........: 02.020.002 - FUNDO MUNICIPAL PATRIMONIO CULTURAL
Funcdo............. 13- CULTURA

Subfungdo....... 391 - PATRIM. HIST. ART. E ARQUEOLOGICO

Programa........: 1302 - GESTAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
Proj/Ativ.........: 1.080 - APOIO A GRUPOS CULTURAIS

Conta.............. : 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 10.000,00 Ficha: 11217
Proj/Ativ.........: 1.309 - EDUCACAO PATRIMONIAL

Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 3.000,00 Ficha: 11210
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DECRETO N° 07469/2025, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

Proj/Ativ.........: 2.247 - DIFUSAO DO PATRIMONIO CULTURAL

Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$1.853,00 Ficha: 10638
Subfungio......: 392 - DIFUSAO CULTURAL

Programa........: 1302 - GESTAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
Proj/Ativ.........: 1.348 - INVEST.BENS CULT.MATER./ IMATER.PROTEG.
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$1.516,00 Ficha: 11670

Unid. Orec........: 02.021.001 - FUNDO DE MEIO AMBIENTE
Funcio............. 18 - GESTAO AMBIENTAL
Subfuncdo....... 542 - CONTROLE AMBIENTAL

Proj/Ativ.........: 2.008 - IMPLANT.MANUT.ARBORIZACAO E PAISAGISMO URBANO
Conta..ovioims : 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte.veomsnsd 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$2.000,00 Ficha: 10858
Conta..............: 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

Fonte:.. i 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$4.000,00 Ficha: 10860
Programa......... 1004 - PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL

Proj/Ativ.......... 1.024 - PROGRAMAS E CAMPANHAS DE EDUCACAO AMBIENTAL
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$5.000,00 Ficha: 11363
Subfuncio......: 543 - RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS

Programa........ : 1000 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO CARANDAI-PREV
Proj/Ativ.......... 2.286 - RECUPER.DE AREAS DEGRADADAS E REFLORESTAMENTO
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$4.000,00 Ficha: 11090
Contai.smw : 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte..o.issns 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 10.000,00 Ficha: 11092
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Conta............... 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$4.000,00 Ficha: 11093
Conta............... 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$4.000,00 Ficha: 11094

Unid. Orec........: 02.021.002 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Funcio............. 18 - GESTAO AMBIENTAL

Subfuncdo....... 542 - CONTROLE AMBIENTAL

Programa........: 0002 - CONTROLE E PROTECAO ANIMAL

Proj/Ativ.........: 2.256 - MANUTENCAO E REFORMA DO CANIL MUNICIPAL
Conta..............: 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.............. R$3.000,00 Ficha: 10356
Programa......... 1004 - PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL

Proj/Ativ.........: 1.024 - PROGRAMAS E CAMPANHAS DE EDUCACAO AMBIENTAL
Conta.............. : 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.000,00 Ficha: 11121
Programa......... 1704 - PROGRAMA GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS
Proj/Ativ.........: 2.135 - MANUTENCAO DO SERVICO DE LIMPEZA PUBLICA
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor.............: R$ 1.700,00 Ficha: 10426
Proj/Ativ.........: 2.294 - IMPLANT./MANUT. ATERRO RESIDUOS INERTES
Conta.............. : 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.000,00 Ficha: 11112
Conta..............: 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$3.000,00 Ficha: 11115
Programa........: 1801 - CONTROLE E PROTECAO AMBIENTAL

Proj/Ativ.........: 2.163 - IMPLANT./MANUT. ATERRO SANIT. COLETA SELETIVA
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DECRETO N° 07469/2025, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.............. R$2.000,00 Ficha: 10551
Proj/Ativ.........: 2.298 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Conta..............: 3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL

Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$3.250,00 Ficha: 11105
Conta............. : 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 3.000,00 Ficha: 11103
Conta............... 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.............. R$ 3.000,00 Ficha: 11104

Subfuncdo....... 544 - RECURSOS HIDRICOS
Programa......... 0001 - PROCESSO LEGISLATIVO

Proj/Ativ.........: 2.343 - PROJETO, INSTAL. E MANUT. AGUAS DE CARANDAI
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte..c.ovvveisss 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 3.000,00 Ficha: 11479

Art. 30. - Revogadas as disposi¢des em contrario, entra este decreto em vigor
na data de sua publicacéo.

CARANDAI, 03 DE NOVEMBRO DE 2025

CLAIRTON DUTRA COSTA VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07470/2025, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CRED/TQ
SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O(A) Prefeito(a) Municipal de CARANDAI, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicdes legais, com base no da Lei Municipal 2640/2024 de 26/12/2024 e art. 43 da
Lei Federal 4.320/64, decreta:

Art. 10. - Fica aberto o Crédito Suplementar no valor total de R$
1.084.828,85 (um milhao , oitenta e quatro mil , oitocentos e vinte e oito reais e oitenta e
cinco centavos ), nas seguintes dotagdes orgamentarias:

Unid. Orc........: 02.015.001 - SECRETARIA DE EDUCAGAO

Funcio............. 12 - EDUCACAO

Subfungio.......: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Programa........: 1209 - TRANSPORTE ESCOLAR

Proj/Ativ.........: 2.203 - MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte...............: 2553000 - TRANS.FNDE PROG.NAC.APOIO TRAN.ESCOLAR(PNATE)
Valor................ R$ 3.063,00 Ficha: 10195
Unid. Orc........: 02.019.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcio............. 10 - SAUDE

Subfungio.......: 301 - ATENCAO BASICA

Programa........: 1001 - GESTAO PREVIDENCIARIA

Proj/Ativ.........: 1.416 - CONST.,REFORMA,AMPLIACAO,MANUTENCAO UBS
Conta..............: 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte...............: 2621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Valor............... R$ 269.207,26 Ficha: 11704
Programa......... 1007 - PROGRAMA PREVINE BRASIL

Proj/Ativ.........: 1.299 - PR.PREV.BRAS.(S.BUC.,NASF,PAB,ACS,ESF,M.ACES)
Conta..............: 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte...............: 2659000 - OUTROS RECURSOS VINCULADOS A SAUDE

Valor . ussesssssis RE29.621.57 Ficha: 11144
Subfungio.......: 302 - ASSIST. HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Programa........: 1002 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

Proj/Ativ.........: 2.239 - MANUT.MEDIA ALTA COMPLEXIDADE AMBULAT.E HOSP.
Conta............... 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte...............: 2621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Valor................ R$ 782.937,02 Ficha: 11474
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MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07470/2025, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

Art. 20. - Como recursos a abertura de Crédito Suplementar no artigo
primeiro deste decreto fica utilizado o valor de R$ 1.084.828,85 (um milhdo , oitenta e quatro

mil , oitocentos e vinte e oito reais e oitenta e cinco centavos ), proveniente ao Superavit
Financeiro, verificado no periodo anterior.

Art. 30. - Revogadas as disposi¢oes em contrario, entra este decreto em vigor
na data de sua publicacéo.

CARANDAI, 03 DE NOVEMBRO DE 2025

CLAIRTON DUTRA COSTA VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07479/2025, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CRED/TQ
SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O(A) Prefeito(a) Municipal de CARANDAI, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicdes legais, com base no da Lei Municipal 2640/2024 de 26/12/2024 e art. 43 da
Lei Federal 4.320/64, decreta:

Art. 10. - Fica aberto o Crédito Suplementar no valor total de R$
2.347.168,76 (dois milhdes , trezentos e quarenta e sete mil, cento e sessenta e oito reais
e setenta e seis centavos ), nas seguintes dotagdes orgamentarias:
Unid. Orc........: 02.014.000 - SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO
Funcio............. 04 - ADMINISTRACAO
Subfuncio.......: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa........: 0404 - ADMINISTRACAO FAZENDARIA

Proj/Ativ.........: 2.122 - MANUT.DEPART.ADMINIST.TRIBUTARIA E PROJETOS
Conta............... 3.3.90.47.00 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
Fonte................ 1573000 - ROYALTIES PETROLEO GAS NATURAL EDUCACAO
Valor................ R$ 500,00 Ficha: 10084
Conta..............: 3.3.90.47.00 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
Fonte................ 1635000 - ROYALTIE PETROLEO GAS NATURAL VINCULADO SAUDE
Valor................ R$ 500,00 Ficha: 10084
Unid. Ore........: 02.015.001 - SECRETARIA DE EDUCAGCAQ

Funcio............: 12 - EDUCACAO

Subfuncio.......: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Programa........: 1203 - ENSINO FUNDAMENTAL

Proj/Ativ.........: 2.128 - MANUTENCAO ENSINO FUNDAMENTAL - RECURSO PROP.
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1573000 - ROYALTIES PETROLEO GAS NATURAL EDUCACAO
Valor............... : R$ 127.500,00 Ficha: 10166
Subfuncio.......: 365 - EDUCACAO INFANTIL

Programa........: 1009 - EDUCACAO INFANTIL

Proj/Ativ.........: 2.401 - MANUTENCAO PRIMEIRA INFANCIA - (ENSINO 25%)
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1573000 - ROYALTIES PETROLEO GAS NATURAL EDUCACAO
Valor................ R$ 195.500,00 Ficha: 10241
Unid. Orc........: 02.016.002 - SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Funcio............. 15-URBANISMO

Subfungio.......: 452 - SERVICOS URBANOS

Programa........: 1504 - GESTAO DE SERVICOS URBANOS
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DECRETO N° 07479/2025, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2025.

:R$ 63.691,95 Ficha: 10420
Unid. Orec........: 02.017.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL
Fungio............: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Subfuncio.......: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa........: 0801 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Proj/Ativ.........: 2.269 - PROTECAO SOCIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte................ 1669000 - OUTROS RECURSOS VINCULADOS ASSISTENCIA SOCIAL
Valor................ R$ 188,90 Ficha: 10494
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1669000 - OUTROS RECURSOS VINCULADOS ASSISTENCIA SOCIAL
Valor................ R$ 928,81 Ficha: 10495
Unid. Ore........: 02.019.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcio............. 10 - SAUDE

Subfuncio.......: 301 - ATENCAO BASICA

Programa........: 1001 - GESTAO PREVIDENCIARIA

Proj/Ativ.........: 2.183 - MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Conta............... 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte...............: 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Valor................ R$ 6.997,70 Ficha: 10289
Proj/Ativ.........: 2.217 - MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE EM CASA (SCASA)
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte...............: 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Valor................ R$ 14.203,07 Ficha: 10291
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Valor................ R$ 23.093,67 Ficha: 10293
Programa......... 1007 - PROGRAMA PREVINE BRASIL

Proj/Ativ.........: 1.299 - PR.PREV.BRAS.(S.BUC.,NASF,PAB,ACS,ESF,M.ACES)
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte................ 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor................ R$ 1.529,90 Ficha: 11140
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MUNICIPIO DE CARANDAI

DECRETO N° 07479/2025, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2025.

Valor ...... R$ 84.835,33 Ficha: 11140
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte .....2 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Valor................ R$ 9.676,00 Ficha: 11141
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte...............: 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor ... R$3.249.80 Ficha: 11143
Conta.............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte ...... 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL

Valor .- R$ 103.890,74 Ficha: 11143
Subfungio.......: 302 - ASSIST. HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Programa........: 0015 - GESTAO DA SAUDE

Proj/Ativ.........: 2.417 - GESTAO DA SAUDE

Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
Fonte................ 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor................ R$ 53.406,00 Ficha: 11714
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte ....: 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor............... R$ 159.205,02 Ficha: 11707
Proj/Ativ.........: 2.420 - MANUTENCAO CAPS - CENTRO ATENCAO PSICOSSOCIAL
Conta.............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte..............: 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Valor................ R$ 3.353,87 Ficha: 11727
Programa......... 1001 - GESTAO PREVIDENCIARIA

Proj/Ativ.........: 2.142 - MANUTENCAO DA FARMACIA DE TODOS

Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte ...... 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Valor................ R$ 9.005,25 Ficha: 10314
Programa......... 1002 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

Proj/Ativ.........: 2.239 - MANUT.MEDIA ALTA COMPLEXIDADE AMBULAT.E HOSP.
Conta............... 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

Fonte ..... 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL

Valor .2 R$ 1.423.473,89 Ficha: 11474
Subfungio.......: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Programa........: 1006 - VIGILANCIA EM SAUDE
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MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07479/2025, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2025.

:R$ 3.890,80 Ficha: 10327
Unid; Ores:.: .. :02.021.002 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Funcdo............ : 18 - GESTAO AMBIENTAL

Subfuncio.......: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Programa......... 1704 - PROGRAMA GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS

Proj/Ativ.........: 2.135 - MANUTENCAO DO SERVICO DE LIMPEZA PUBLICA

6071 [S—— : 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1501000 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS

Valor................ R$ 58.548,06 Ficha: 10426

Art. 20. - Como recursos a abertura de Crédito Suplementar no artigo
primeiro deste decreto fica utilizado o valor de R$ 2.347.168,76 (dois milhdes , trezentos e
quarenta e sete mil, cento e sessenta e oito reais e setenta e seis centavos ),
proveniente ao Excesso de arrecadagao verificado no periodo.

Art. 30. - Revogadas as disposi¢des em contrario, entra este decreto em vigor

na data de sua publicacéo.

CARANDAI, 14 DE NOVEMBRO DE 2025

CLAIRTON DUTRA COSTA VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07479/2025, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CRED/TQ
SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O(A) Prefeito(a) Municipal de CARANDAI, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicdes legais, com base no da Lei Municipal 2640/2024 de 26/12/2024 e art. 43 da
Lei Federal 4.320/64, decreta:

Art. 10. - Fica aberto o Crédito Suplementar no valor total de R$
2.347.168,76 (dois milhdes , trezentos e quarenta e sete mil, cento e sessenta e oito reais
e setenta e seis centavos ), nas seguintes dotagdes orgamentarias:
Unid. Orc........: 02.014.000 - SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO
Funcio............. 04 - ADMINISTRACAO
Subfuncio.......: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa........: 0404 - ADMINISTRACAO FAZENDARIA

Proj/Ativ.........: 2.122 - MANUT.DEPART.ADMINIST.TRIBUTARIA E PROJETOS
Conta............... 3.3.90.47.00 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
Fonte................ 1573000 - ROYALTIES PETROLEO GAS NATURAL EDUCACAO
Valor................ R$ 500,00 Ficha: 10084
Conta..............: 3.3.90.47.00 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
Fonte................ 1635000 - ROYALTIE PETROLEO GAS NATURAL VINCULADO SAUDE
Valor................ R$ 500,00 Ficha: 10084
Unid. Ore........: 02.015.001 - SECRETARIA DE EDUCAGCAQ

Funcio............: 12 - EDUCACAO

Subfuncio.......: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Programa........: 1203 - ENSINO FUNDAMENTAL

Proj/Ativ.........: 2.128 - MANUTENCAO ENSINO FUNDAMENTAL - RECURSO PROP.
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1573000 - ROYALTIES PETROLEO GAS NATURAL EDUCACAO
Valor............... : R$ 127.500,00 Ficha: 10166
Subfuncio.......: 365 - EDUCACAO INFANTIL

Programa........: 1009 - EDUCACAO INFANTIL

Proj/Ativ.........: 2.401 - MANUTENCAO PRIMEIRA INFANCIA - (ENSINO 25%)
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1573000 - ROYALTIES PETROLEO GAS NATURAL EDUCACAO
Valor................ R$ 195.500,00 Ficha: 10241
Unid. Orc........: 02.016.002 - SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Funcio............. 15-URBANISMO

Subfungio.......: 452 - SERVICOS URBANOS

Programa........: 1504 - GESTAO DE SERVICOS URBANOS
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MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07479/2025, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2025.

:R$ 63.691,95 Ficha: 10420
Unid. Orec........: 02.017.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL
Fungio............: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Subfuncio.......: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa........: 0801 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Proj/Ativ.........: 2.269 - PROTECAO SOCIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte................ 1669000 - OUTROS RECURSOS VINCULADOS ASSISTENCIA SOCIAL
Valor................ R$ 188,90 Ficha: 10494
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1669000 - OUTROS RECURSOS VINCULADOS ASSISTENCIA SOCIAL
Valor................ R$ 928,81 Ficha: 10495
Unid. Ore........: 02.019.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcio............. 10 - SAUDE

Subfuncio.......: 301 - ATENCAO BASICA

Programa........: 1001 - GESTAO PREVIDENCIARIA

Proj/Ativ.........: 2.183 - MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Conta............... 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte...............: 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Valor................ R$ 6.997,70 Ficha: 10289
Proj/Ativ.........: 2.217 - MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE EM CASA (SCASA)
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte...............: 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Valor................ R$ 14.203,07 Ficha: 10291
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Valor................ R$ 23.093,67 Ficha: 10293
Programa......... 1007 - PROGRAMA PREVINE BRASIL

Proj/Ativ.........: 1.299 - PR.PREV.BRAS.(S.BUC.,NASF,PAB,ACS,ESF,M.ACES)
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte................ 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor................ R$ 1.529,90 Ficha: 11140
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MUNICIPIO DE CARANDAI

DECRETO N° 07479/2025, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2025.

Valor ...... R$ 84.835,33 Ficha: 11140
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte .....2 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Valor................ R$ 9.676,00 Ficha: 11141
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte...............: 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor ... R$3.249.80 Ficha: 11143
Conta.............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte ...... 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL

Valor .- R$ 103.890,74 Ficha: 11143
Subfungio.......: 302 - ASSIST. HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Programa........: 0015 - GESTAO DA SAUDE

Proj/Ativ.........: 2.417 - GESTAO DA SAUDE

Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
Fonte................ 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor................ R$ 53.406,00 Ficha: 11714
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte ....: 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor............... R$ 159.205,02 Ficha: 11707
Proj/Ativ.........: 2.420 - MANUTENCAO CAPS - CENTRO ATENCAO PSICOSSOCIAL
Conta.............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte..............: 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Valor................ R$ 3.353,87 Ficha: 11727
Programa......... 1001 - GESTAO PREVIDENCIARIA

Proj/Ativ.........: 2.142 - MANUTENCAO DA FARMACIA DE TODOS

Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte ...... 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Valor................ R$ 9.005,25 Ficha: 10314
Programa......... 1002 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

Proj/Ativ.........: 2.239 - MANUT.MEDIA ALTA COMPLEXIDADE AMBULAT.E HOSP.
Conta............... 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

Fonte ..... 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL

Valor .2 R$ 1.423.473,89 Ficha: 11474
Subfungio.......: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Programa........: 1006 - VIGILANCIA EM SAUDE
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MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07479/2025, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2025.

:R$ 3.890,80 Ficha: 10327
Unid; Ores:.: .. :02.021.002 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Funcdo............ : 18 - GESTAO AMBIENTAL

Subfuncio.......: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Programa......... 1704 - PROGRAMA GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS

Proj/Ativ.........: 2.135 - MANUTENCAO DO SERVICO DE LIMPEZA PUBLICA

6071 [S—— : 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1501000 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS

Valor................ R$ 58.548,06 Ficha: 10426

Art. 20. - Como recursos a abertura de Crédito Suplementar no artigo
primeiro deste decreto fica utilizado o valor de R$ 2.347.168,76 (dois milhdes , trezentos e
quarenta e sete mil, cento e sessenta e oito reais e setenta e seis centavos ),
proveniente ao Excesso de arrecadagao verificado no periodo.

Art. 30. - Revogadas as disposi¢des em contrario, entra este decreto em vigor

na data de sua publicacéo.

CARANDAI, 14 DE NOVEMBRO DE 2025

CLAIRTON DUTRA COSTA VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07484/2025, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O(A) Prefeito(a) Municipal de CARANDAI, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribui¢des legais, com base no 1° da Lei Municipal 2674/2025 de 11/07/2025 e art. 43
da Lei Federal 4.320/64, decreta:

Art. 10. - Fica aberto o Crédito Especial no valor total de R$ 210.000,00
(duzentos e dez mil reais ), nas seguintes dotagcdes orcamentarias:

Unid. Orc........: 02.011.002 - SECRETARIA DE GOVERNO
Fungido............. 04 - ADMINISTRACAO

Subfuncdo.......: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa........: 0401 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.444 - MANUTENCAO AUXILIO ALIMENTACAO

Conta..............: 3.3.90.46.00 - AUXILIO-ALIMENTACAO

Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

VAot .susiessasssss RS 210,000,00 Ficha: 11836

Art. 20. - Como recursos a abertura de Crédito Especial no artigo primeiro
deste decreto fica anulado o valor de R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais ), referente a
anulagao parcial ou total das dotagdes abaixo relacionadas.

Unid. Orc........: 02.016.002 - SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Funcio............. 15 - URBANISMO

Subfuncio......: 452 - SERVICOS URBANOS

Programa........: 1504 - GESTAO DE SERVICOS URBANOS

Proj/Ativ.........: 2.133 - MANUTENCAO DE OBRAS PUBLICAS

Conta..............: 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$210.000,00 Ficha: 10417
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MUNICIPIO DE CARANDAI

DECRETO N° 07484/2025, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025.

Art. 3o. - Revogadas as disposi¢Ges em contrario, entra este decreto em vigor
na data de sua publicacéo.

CARANDAI, 26 DE NOVEMBRO DE 2025

CLAIRTON DUTRA COSTA VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07487/2025, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CRED/TQ
SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O(A) Prefeito(a) Municipal de CARANDAI, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicdes legais, com base no da Lei Municipal 2640/2024 de 26/12/2024 e art. 43 da
Lei Federal 4.320/64, decreta:

Art. 10. - Fica aberto o Crédito Suplementar no valor total de R$
1.159.527,23 (um milhao, cento e cinquenta e nove mil, quinhentos e vinte e sete reais
evinte etrés centavos ), nas seguintes dotagdes orgcamentarias:

Unid. Orec........: 02.011.000 - SECRETARIA DE GOVERNO
Funcio............. 04 - ADMINISTRACAO

Subfuncio.......: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa........: 0401 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.041 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE GOVERNO
Conta..............: 3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 20.000,00 Ficha: 11051
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 14.780,00 Ficha: 11047
Unid. Orc........: 02.013.000 - PROCURADORIA GERAL

Funcdo............: 04 - ADMINISTRACAO

Subfuncio.......: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa........: 0401 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.038 - MANUTENCAO DA PROCURADORIA GERAL

Conta.............: 3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... : R$ 6.000,00 Ficha: 11064
Unid. Orc........: 02.014.000 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Fungio............: 04 - ADMINISTRACAO

Subfungio.......: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa........: 0401 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.119 - MANUTENCAO SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Conta..............: 3.1.90.94.00 - INDENIZACOES RESTITUICOES TRABALHISTAS
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 5.000,00 Ficha: 10883
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MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07487/2025, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025.

:R$ 11.000,00 Ficha: 10048
Programa........: 0404 - ADMINISTRACAO FAZENDARIA
Proj/Ativ.........: 2.122 - MANUT.DEPART.ADMINIST.TRIBUTARIA E PROJETOS
Conta..............: 3.3.90.47.00 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 118.500,00 Ficha: 10084
Conta..............: 3.3.90.93.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 1.300,00 Ficha: 10086
Unid. Orc........: 02.015.001 - SECRETARIA DE EDUCAGCAO
Funcdo............. 12 - EDUCACAO
Subfungio.......: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa........: 1203 - ENSINO FUNDAMENTAL
Proj/Ativ.........: 2.128 - MANUTENCAO ENSINO FUNDAMENTAL - RECURSO PROP.
Conta..............: 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... :R$ 100.000,00 Ficha: 10159
Conta..............: 3.1.90.94.00 - INDENIZACOES RESTITUICOES TRABALHISTAS
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 113.500,00 Ficha: 10994
Conta..............: 3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 500,00 Ficha: 10162
Conta............... 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 9.634,72 Ficha: 10163
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 26.652,69 Ficha: 10166
Proj/Ativ.........: 2.139 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - QESE
Conta............... 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
Fonte...............: 1550000 - TRANSFERENCIA DO SALARIO-EDUCACAO
Valor............... R$ 9.981,94 Ficha: 10168
Programa........: 1209 - TRANSPORTE ESCOLAR
Proj/Ativ.........: 2.129 - MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO (25%)
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MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07487/2025, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025.

:R$ 12.293,34 Ficha: 10192
Subfuncio.......: 365 - EDUCACAO INFANTIL
Programa........: 1009 - EDUCACAO INFANTIL
Proj/Ativ.........: 2.401 - MANUTENCAO PRIMEIRA INFANCIA - (ENSINO 25%)
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 8.254,15 Ficha: 10239
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 3.466,68 Ficha: 10241
Unid. Orc........: 02.015.002 - FUNDEB
Funcio............. 12- EDUCACAO
Subfuncio.......: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa........: 1203 - ENSINO FUNDAMENTAL
Proj/Ativ.........: 2.126 - MANUT. DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB (30%)
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte................ 1540000 - FUNDEB IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 12.760,00 Ficha: 10109
Programa........: 1209 - TRANSPORTE ESCOLAR
Proj/Ativ.........: 2.130 - MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDEB (30%)
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
Fonte...............: 1540000 - FUNDEB IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS
Valoru s RE31,015,28 Ficha: 10118
Unid. Orc........: 02.016.002 - SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Fungio............. 15 - URBANISMO
Subfuncdo.......: 452 - SERVICOS URBANOS
Programa........: 1504 - GESTAO DE SERVICOS URBANOS
Proj/Ativ.........: 1.073 - IMPLANTACAO/MANUT.OFICINA MECANICA MUNICIPAL
Conta..............: 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... :R$ 12.000,00 Ficha: 10399
Proj/Ativ.........: 2.132 - MANUTENCAO E REVITALIZACAO DE PRACAS/PARQUES
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... : 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 3.953,00 Ficha: 10414
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MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07487/2025, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025.

:R$ 52.426,42 Ficha: 10422
Unid. Orc........: 02.017.001 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungio............: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Subfuncio.......: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa........: 0801 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Proj/Ativ.........: 2.356 - GESTAO CADASTRO UNICO E PBF

CONta.n..eenennnt 3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............: R$ 3.000,00 Ficha: 11522
Conta..............: 3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.............: R$ 10.000,00 Ficha: 11524
Unid. Orc........: 02.017.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL

Funcio...........: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Subfungio.......: 243 - ASSIST. A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa........: 0802 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

Proj/Ativ.........: 2.190 - PROTECAO SOCIAL BASICA

Conta..............: 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 24.000,00 Ficha: 10473
Conta..............: 3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 8.000,00 Ficha: 10475
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte................ 1660000 - TRANS.FUNDO NACIONAL ASSISTENCIA SOCIAL FNAS
Valor i RS 3:210,01 Ficha: 10476
Unid. Orc........: 02.018.001 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA
Funcio............. 20 - AGRICULTURA

Subfuncio.......: 606 - EXTENSAO RURAL
Programa........: 0401 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.148 - MANUT. SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valof s 2 BB 17:653,80 Ficha: 10563
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Programa........: 2008 - MANUTENCAO PROGRAMA DE VACINACAO ANIMAL

Proj/Ativ.........: 2.153 - MANUTENCAO PROGRAMA DE VACINACAO ANIMAL
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor...............: R$ 26.350,00 Ficha: 11132
Unid. Orc........: 02.019.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcio............. 10 - SAUDE

Subfuncdo.......: 302 - ASSIST. HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa........: 0008 - ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

Proj/Ativ.........: 2.414 - MANUTENCAO CISALV

Conta..............: 3.3.72.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 79.861,94 Ficha: 11695
Programa........: 0015 - GESTAO DA SAUDE

Proj/Ativ.........: 2.417 - GESTAO DA SAUDE

Conta............... 3.1.90.04.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Fonte...............: 1604000 - TRAN.GOVERNO FEDER AGENTE COMUNIT.SAUDE\ENDEM
Valor................ R$ 3.000,00 Ficha: 11708
Conta..............: 3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte...............: 1604000 - TRAN.GOVERNO FEDER AGENTE COMUNIT.SAUDE\ENDEM
Valor................ R$ 22.000,00 Ficha: 11710
Conta..............: 3.1.90.94.00 - INDENIZACOES RESTITUICOES TRABALHISTAS
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valotssmni RS 17.500,00 Ficha: 11718
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 21.314,59 Ficha: 11713
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte............... : 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 6.606,46 Ficha: 11714
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................: R$ 8.793,09 Ficha: 11707
Programa........: 1002 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

Proj/Ativ.........: 2.239 - MANUT.MEDIA ALTA COMPLEXIDADE AMBULAT.E HOSP.
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:R$ 15.094,13 Ficha: 10743
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 5.162,00 Ficha: 10316
Proj/Ativ.........: 2.275 - MANUT./IMPLANT.DO PROGRAMA SAUDE MENTAL
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte...............: 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Vaalot, s RES00,00 Ficha: 10744
Subfungio.......: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Programa........: 1006 - VIGILANCIA EM SAUDE
Proj/Ativ.........: 2.236 - MANUTENCAO VIGILANCIA EM SAUDE (BLVGS)
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 3.228,60 Ficha: 10327
Unid. Ore........: 02.020.001 - SEC. CULT., ESPORTE, LAZER E TURISMO
Funcdo............. 13- CULTURA
Subfungio.......: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Programa......... 1026 - MANUT.SECRET.DE CULT.,ESPORTE,LAZER E TURISMO
Proj/Ativ.........: 2.306 - MANUT.SECRET. CULTURA,ESPORTE,LAZER E TURISMO
Conta..............: 3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.....c.iee0:: R$ 5,000,00 Ficha: 11189
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
VIt ey RS 1,723,61 Ficha: 11190
Programa........: 1301 - PROMOCAO DA CULTURA E DO TURISMO
Proj/Ativ.........: 2.228 - MANUT. E PROMOCAO DAS FESTIVIDADES CULTURAIS
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor...............: R$ 3.645,18 Ficha: 10633
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 132.565,51 Ficha: 10634
Funcio............. 27 - DESPORTO E LAZER

Subfuncio.......: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
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Programa........: 2702 - PROMOCAO DO DESPORTO E LAZER

Proj/Ativ.........: 1.307 - PROGRAMAS E ATIVIDADES VIVENDO COM LAZER
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................: R$ 6.720,00 Ficha: 11198
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 1.573,70 Ficha: 11197
Unid. Orc........: 02.020.002 - FUNDO MUNICIPAL PATRIMONIO CULTURAL
Funcio............. 13 - CULTURA

Subfungio.......: 391 - PATRIM. HIST. ART. E ARQUEOLOGICO

Programa........: 1302 - GESTAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
Proj/Ativ.........: 1.080 - APOIO A GRUPOS CULTURAIS

Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 24.681,49 Ficha: 11215
Unid. Orc........: 02.021.002 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Funcio............: 18 - GESTAO AMBIENTAL

Subfuncdo.......: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Programa........: 0002 - CONTROLE E PROTECAO ANIMAL

Proj/Ativ.........: 2.256 - MANUTENCAO E REFORMA DO CANIL MUNICIPAL
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 29.768,33 Ficha: 10354
Programa........: 1801 - CONTROLE E PROTECAO AMBIENTAL

Proj/Ativ.......... 2.298 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 105.556,57 Ficha: 11102

Art. 20. - Como recursos a abertura de Crédito Suplementar no artigo
primeiro deste decreto fica anulado o valor de R$ 1.159.527,23 (um milhéo , cento e cinquenta
enove mil, quinhentos e vinte esete reais evinte etrés centavos ), referente a anulagéo
parcial ou total das dotagdes abaixo relacionadas.
Unid. Orc........: 02.010.000 - GABINETE DO PREFEITO
Funcio............. 04 - ADMINISTRACAO
Subfuncio....... 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa......... 0401 - ADMINISTRACAO GERAL
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Proj/Ativ.......... 2.118 - MANUTENCAO ATIVIDADE GABINETE

Conta..............: 3.3.90.33.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 3.228,60 Ficha: 10038
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 500,00 Ficha: 10039

Unid. Orc........: 02.011.000 - SECRETARIA DE GOVERNO
Funcio............. 04 - ADMINISTRACAO

Subfuncdo....... 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa......... 0401 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.005 - MANUTENCAO DE CONTRIBUICOES A ASSOCIACOES
Conta..............: 3.3.70.41.00 - CONTRIBUICOES

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 8.652,69 Ficha: 10728
Proj/Ativ.........: 2.041 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE GOVERNO

Conta..............: 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.............. R$ 100.000,00 Ficha: 11050
Conta..............: 3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor,....o5 R$52.500,00 Ficha: 11053
Conta..............: 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 5.000,00 Ficha: 11046
Programa........: 1028 - MANUTENCAO CONVENIO ESTAGIARIOS

Proj/Ativ.........: 2.310 - MANUTENCAO CONVENIO ESTAGIARIOS

Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$2.000,00 Ficha: 11219
Subfungio....... 182 - DEFESA CIVIL

Programa......... 1012 - DEFESA CIVIL

Proj/Ativ.........: 2.245 - MANUTENCAO DE ACOES DE DEFESA CIVIL
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Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$4.000,00 Ficha: 10770
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$6.359,36 Ficha: 10771

Subfuncio......:. 722 - TELECOMUNICACOES
Programa........: 0401 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.......... 2.252 - MANUTENCAO DE SERVICOS DE TELEFONIA

Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte..;:ueesvids 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$1.107,27 Ficha: 10059

Unid. Orec........: 02.012.000 - CONTROLADORIA GERAL
Funcio............. 04 - ADMINISTRACAO
Subfuncdo......: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.039 - MANUTENCAO DA CONTROLADORIA GERAL

Conta..............: 3.1.90.94.00 - INDENIZACOES RESTITUICOES TRABALHISTAS

Fonte. s 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$20.000,00 Ficha: 11059

Unid. Orc........: 02.013.000 - PROCURADORIA GERAL
Funcio............. 04 - ADMINISTRACAO

Subfuncdo....... 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa........: 0401 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.038 - MANUTENCAO DA PROCURADORIA GERAL

Conta..............: 3.1.90.94.00 - INDENIZACOES RESTITUICOES TRABALHISTAS
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valorasens : R$ 24.000,00 Ficha: 11067

Unid. Orc........: 02.014.000 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Fungio............. 04 - ADMINISTRACAO

Subfuncio....... 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Programa........: 0401 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.119 - MANUTENCAO SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valol s RS 2:000,00 Ficha: 10045

SH3 Sistemas

EDICAO N° 240 — Terca- Feira 23 de Dezembro de 2025 Péagina 61 de 144



DIARIO OFICIAL ELETRONICO CARANDAI/MG

EDICAO N° 240 — Terca — Feira 23 de Dezembro de 2025

MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07487/2025, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025.

Programa......... 0404 - ADMINISTRACAO FAZENDARIA

Proj/Ativ.........: 1.357 - REGULAR.FUNDIARIA AREAS CLANDESTINAS REURB
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valofswsssasst RE 7.661,61 Ficha: 10437
Funcio............. 28 - ENCARGOS ESPECIAIS

Subfuncgdo....... 846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
Programa......... 0000 - ENCARGOS ESPECIAIS

Proj/Ativ.........: 0.002 - MANUTENCAO DE DESPESAS JUDICIAIS/PRECATORIOS
Conta..............: 3.1.90.91.00 - SENTENCAS JUDICIAIS

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$1.962,50 Ficha: 10092
Conta..............: 3.3.90.91.00 - SENTENCAS JUDICIAIS

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$20.000,00 Ficha: 10093
Unid. Orc........: 02.015.001 - SECRETARIA DE EDUCACAO

Funcdo............. 12- EDUCACAO

Subfuncio......: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Programa........: 1203 - ENSINO FUNDAMENTAL

Proj/Ativ.........: 2.243 - MANUTENCAO DE CONVENIO - ESCOLAS ESTADUAIS
Conta............... 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 500,00 Ficha: 10184
Programa......... 1209 - TRANSPORTE ESCOLAR

Proj/Ativ.........: 2.241 - MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR - QESE

Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1550000 - TRANSFERENCIA DO SALARIO-EDUCACAO

Valor............... R$9.981,94 Ficha: 10198
Subfuncio......: 365 - EDUCACAO INFANTIL

Programa........: 1202 - EDUCACAO INFANTIL

Proj/Ativ.......... 1.089 - AMPLIACAO E CONSTRUCAO UNIDADES ESCOLARES
Conta..............: 44.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.000,00 Ficha: 10995

Unid. Orc........: 02.015.002 - FUNDEB
Funcao............: 12 - EDUCACAO
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Subfuncio......: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Programa......... 1203 - ENSINO FUNDAMENTAL

Proj/Ativ.........: 1.323 - CONST/REF/AMPL.CANTINA ESCOL.-ENS.FUNDAM.
Conta..............: 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte............... 1540000 - FUNDEB IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS
Valor............... R$25.540,00 Ficha: 11343
Proj/Ativ.........: 2.126 - MANUT. DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB (30%)
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte..............: 1540000 - FUNDEB IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 656,39 Ficha: 10108
Programa......... 1209 - TRANSPORTE ESCOLAR

Proj/Ativ.........: 2.130 - MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDEB (30%)
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte..............: 1540000 - FUNDEB IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS
Valor............... R$17.578,89 Ficha: 10120
Unid. Orc........: 02.016.002 - SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Funcio............. 15 - URBANISMO

Subfungdo......: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Programa......... 1502 - PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO
Proj/Ativ.......... 1.412 - CONSTRUCAO, MANUT.E PAVIMENT.PARQUES E PRACAS
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 1.720,00 Ficha: 11681
Subfuncio......: 452 - SERVICOS URBANOS

Programa........: 1504 - GESTAO DE SERVICOS URBANOS

Proj/Ativ.........: 2.079 - MANUT.DE ATIVIDADES PLANO MOBILIDADE URBANA
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 893,70 Ficha: 11152
Proj/Ativ.........: 2.133 - MANUTENCAO DE OBRAS PUBLICAS

Conta..............: 3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$50.000,00 Ficha: 10419
Funcio............. 16 - HABITACAO

Subfuncio....... 482 - HABITACAO URBANA

Programa........:. 1502 - PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO
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Proj/Ativ.........: 2.125 - MANUT./REPARO/REFORMA DE HABIT.INTER.SOCIAL
Conta............... 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.000,00 Ficha: 10443
Funcio...........: 17 - SANEAMENTO

Subfuncdo....... 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO

Programa......... 1701 - SISTEMA DE AGUA E ESGOTO

Proj/Ativ.........: 1.101 - CONSTRUCAO/MANUT.DE REDES DE ESGOTO E ETE
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 1.300,00 Ficha: 10762

Proj/Ativ.........: 2.221 - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR

Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.............. R$29.768,33 Ficha: 10506
Conta..............: 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor.............. R$ 1.500,00 Ficha: 10509
Proj/Ativ.........: 2.354 - MANUTENCAO CASA LAR

Conta..............: 3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 1.900,00 Ficha: 11512

Subfuncdo......: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa........: 0801 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Proj/Ativ.........: 1.408 - CONFERENCIA MUNICIPAL/ESTADUAL ASSIST.SOCIAL
Conta..............: 3.3.90.33.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 3.000,00 Ficha: 11664
Proj/Ativ.........: 2.355 - GESTAO SECRETARIA ASSISTENCIA SOCIAL

Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte...;:iesme:t 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 1.700,00 Ficha: 11514
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Conta..............: 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor:s.eenss R$:5.000,00 Ficha: 11519

Unid. Orec........: 02.017.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL
Funcio............: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Subfungio......: 243 - ASSIST. A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa........: 0802 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

Proj/Ativ.........: 2.190 - PROTECAO SOCIAL BASICA

Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1660000 - TRANS.FUNDO NACIONAL ASSISTENCIA SOCIAL FNAS
Valor............. R$ 1.112,50 Ficha: 10479

Subfungio......: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa......... 0801 - ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Proj/Ativ.........: 2.269 - PROTECAO SOCIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
Conta..............: 3.1.90.13.00 - OBRIGAC()ES PATRONAIS

Fonte...q.oooeussis 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 16.000,00 Ficha: 10490
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte..............: 1660000 - TRANS.FUNDO NACIONAL ASSISTENCIA SOCIAL FNAS
Valor............... R$2.097,51 Ficha: 10495
Conta.............: 3.3.90.93.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES

Fonte....cccocoeisi 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 17.500,00 Ficha: 11470
Conta............... 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAC()ES

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 1.000,00 Ficha: 10497
Conta............... 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 1.000,00 Ficha: 10498

Programa........: 0802 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Proj/Ativ.........: 2.249 - MANUT.DA ASSISTENCIA DA CRIANCA E ADOLESCENTE
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Conta..............: 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 680,00 Ficha: 10738

Unid. Orc........: 02.018.001 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA
Funcio............: 20 - AGRICULTURA

Subfuncio....... 606 - EXTENSAO RURAL

Programa........: 0401 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.196 - MANUTENCAO DE CONVENIOS - AGRICULTURA
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.............. R$ 1.000,00 Ficha: 10567
Programa......... 2001 - PROMOCAO E ASSISTENCIA TECNICA RURAL

Proj/Ativ.........: 2.147 - MANUT. DE EXPOSICOES E FEIRAS AGROPECUARIAS
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 1.900,00 Ficha: 10586

Proj/Ativ.........: 2.164 - INSTITUIR E IMPLEM.PROGR.PORTEIRA A DENTRO
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.000,00 Ficha: 11134

Unid. Orc........: 02.019.001 - SECRETARIA DE SAUDE
Funcao............: 10 - SAUDE

Subfuncido....... 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa........: 0401 - ADMINISTRACAO GERAL

Proj/Ativ.........: 2.246 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SAUDE

Conta..............: 3.1.90.94.00 - INDENIZACOES RESTITUICOES TRABALHISTAS
Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.............. R$20.000,00 Ficha: 11690
Conta.............: 3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL

Fonte.............. 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.000,00 Ficha: 10340
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Unid. Orc........: 02.019.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Fungdo............. 10 - SAUDE

Subfuncio....... 301 - ATENCAO BASICA

Programa......... 1007 - PROGRAMA PREVINE BRASIL

Proj/Ativ.......... 1.299 - PR PREV.BRAS.(S.BUC.,NASF,PAB,ACS,ESF.M.ACES)
Conta..............: 3.3.90.04.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Fonte.............. 1604000 - TRAN.GOVERNO FEDER AGENTE COMUNIT.SAUDE\ENDEM
Valor............... R$25.000,00 Ficha: 11737

Subfuncdo......: 302 - ASSIST. HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa......... 0008 - ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

Proj/Ativ.........: 2414 - MANUTENCAO CISALV

Conta.............: 3.1.71.70.00 - RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor.............. R$6.000,00 Ficha: 11691
Conta..............: 3.3.72.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$3.000,00 Ficha: 11693
Conta..............: 3.3.72.32.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO P/ DISTRIB. GRATUITA
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor.............. R$24.584,38 Ficha: 11694
Proj/Ativ.........: 2415 - MANUTENCAO URGENCIA EMERGENCIA - CISRU
Conta.............: 3.1.71.70.00 - RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO
Fonte............ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor.............. R$24.093,34 Ficha: 11697
Conta..............: 3.3.71.70.00 - RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor.............. R$42.800,00 Ficha: 11698
Programa......... 0015 - GESTAO DA SAUDE

Proj/Ativ.........: 2417 - GESTAO DA SAUDE

Conta............... 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor.............. R$ 113.500,00 Ficha: 11709
Conta..............: 3.3.30.93.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 14.426,42 Ficha: 11717
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Proj/Ativ.........: 2.420 - MANUTENCAO CAPS - CENTRO ATENCAO PSICOSSOCIAL
Conta..............: 3.1.90.94.00 - INDENIZACOES RESTITUICOES TRABALHISTAS
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$5.000,00 Ficha: 11732
Conta............... 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 1.450,00 Ficha: 11730
Programa......... 1001 - GESTAO PREVIDENCIARIA

Proj/Ativ.........: 2.142 - MANUTENCAO DA FARMACIA DE TODOS

Conta............... 3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL

Fonte............... 1621000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS GOVERNO ESTADUAL
Valor............... R$ 500,00 Ficha: 10895
Subfungio......: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Programa........: 1006 - VIGILANCIA EM SAUDE

Proj/Ativ.........: 2.236 - MANUTENCAO VIGILANCIA EM SAUDE (BLVGS)
Conta..............: 3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor, s R$2:000,00 Ficha: 10326

Unid. Orec........: 02.020.001 - SEC. CULT., ESPORTE, LAZER E TURISMO

Funcio............: 13- CULTURA

Subfuncio....... 392 - DIFUSAO CULTURAL

Programa........: 1301 - PROMOCAO DA CULTURA E DO TURISMO

Proj/Ativ.........: 2.291 - MANUTENCAO CULTURA SEM FRONTEIRAS

Conta..............: 3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 1.600,00 Ficha: 11672

Subfuncio......: 695 - TURISMO
Programa........: 0004 - PROMOCAO DO TURISMO

Proj/Ativ.........: 2.344 - MANUTENCAO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.000,00 Ficha: 11482
Funcao............: 27 - DESPORTO E LAZER

Subfungdo......: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Programa........: 2702 - PROMOCAO DO DESPORTO E LAZER
Proj/Ativ.........: 2.230 - MANUT.,APOIO E PROMOCAO A TORNEIOS ESPORTIVOS
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Conta............... 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 1.087,60 Ficha: 11357
Proj/Ativ........: 2410 - CONST/MANUT/REF.QUAD,POLIESP.AREAS ESPORT.LAZ
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$2.780,40 Ficha: 11673

Unid. Orc........: 02.020.002 - FUNDO MUNICIPAL PATRIMONIO CULTURAL

Funcio............. 13 - CULTURA

Subfungdo......: 391 - PATRIM. HIST. ART. E ARQUEOLOGICO

Programa......... 1302 - GESTAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
Proj/Ativ.........: 1.069 - OBRAS E REF. PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
Conta..............: 3.3.90.41.00 - CONTRIBUICOES

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 100.000,00 Ficha: 11839

Unid. Orc........: 02.021.001 - FUNDO DE MEIO AMBIENTE

Funcio............: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Subfuncio....... 542 - CONTROLE AMBIENTAL

Programa........: 1004 - PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL

Proj/Ativ.......... 1.024 - PROGRAMAS E CAMPANHAS DE EDUCACAO AMBIENTAL
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 3.800,00 Ficha: 11073

Unid. Orec........: 02.021.002 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Funcio............. 18 - GESTAO AMBIENTAL

Subfuncio....... 542 - CONTROLE AMBIENTAL

Programa........: 1008 - FISCALIZACAO AMBIENTAL

Proj/Ativ.........: 2.296 - MANUTENCAO/EXECUCAO DE FISCALIZACAO AMBIENTAL
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$6.350,00 Ficha: 11097
Conta..............: 4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$1.645,18 Ficha: 11099
Programa........: 1704 - PROGRAMA GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS
Proj/Ativ.........: 2.135 - MANUTENCAO DO SERVICO DE LIMPEZA PUBLICA
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Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor.....comsis R$289.334,06 Ficha: 10426
Proj/Ativ.........: 2.187 - MANUT. CONSORCIO CONDAPAV/RESIDUOS SOLIDOS
Conta............... 4.4.71.70.00 - RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 1.000,00 Ficha: 10543
Programa........: 1801 - CONTROLE E PROTECAO AMBIENTAL

Proj/Ativ.........: 2.144 - CONTROLE, RECUPERACAO E PROTECAO AMBIENTAL
Conta..............: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 1.000,00 Ficha: 10546
Proj/Ativ.........: 2.163 - IMPLANT./MANUT. ATERRO SANIT. COLETA SELETIVA
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 1.000,00 Ficha: 10552
Conta............... 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$1.054,56 Ficha: 11031
Proj/Ativ.........: 2.286 - RECUPER.DE AREAS DEGRADADAS E REFLORESTAMENTO
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............. : R$ 1.020,00 Ficha: 10554
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 1.500,00 Ficha: 10556
Proj/Ativ.........: 2.289 - MANUT. DE ABASTECIMENTO E SANEAMENTO RURAL
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 1.700,00 Ficha: 10575
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DECRETO N° 07487/2025, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025.

Art. 3o. - Revogadas as disposi¢Ges em contrario, entra este decreto em vigor
na data de sua publicacéo.

CARANDAI, 28 DE NOVEMBRO DE 2025

CLAIRTON DUTRA COSTA VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N° 07490/2025, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CRED/TQ
SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O(A) Prefeito(a) Municipal de CARANDAI, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicdes legais, com base no da Lei Municipal 2640/2024 de 26/12/2024 e art. 43 da
Lei Federal 4.320/64, decreta:

Art. 10. - Fica aberto o Crédito Suplementar no valor total de R$ 67.000,00 (
sessenta e sete mil reais ), nas seguintes dotagdes orcamentarias:

Unid. Orc........: 03.001.001 - DIRECAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Fungido............. 10 - SAUDE

Subfuncdo.......: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Programa........: 3001 - MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO INSTITUCIONAL

Proj/Ativ.........: 2.702 - ADMINISTRACAO

Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............: R$ 12.000,00 Ficha: 20022
Unid. Orc........: 03.002.001 - DIRECAO MEDICA E CLINICA

Funcio............. 10 - SAUDE

Subfuncio.......: 302 - ASSIST. HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa........: 3002 - MANUT.ASSIS.HOSPITALAR USUARIOS INTET.NA INST

Proj/Ativ.........: 2707 - UNIDADE HOSPITALAR

Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 55.000,00 Ficha: 20037

Art. 20. - Como recursos a abertura de Crédito Suplementar no artigo
primeiro deste decreto fica anulado o valor de R$ 67.000,00 ( sessenta e sete mil reais ),
referente a anulagdo parcial ou total das dotagGes abaixo relacionadas.

Unid. Orc........: 03.001.001 - DIRECAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Funcio............. 10 - SAUDE

Subfuncio......: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Programa........: 3001 - MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO INSTITUCIONAL

Proj/Ativ.........: 1.703 - INVESTIMENTOS

Conta..............: 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$22.000,00 Ficha: 20001

Unid. Orc........: 03.002.001 - DIRECAO MEDICA E CLINICA
Funcdo............. 10 - SAUDE
Subfuncio......: 302 - ASSIST. HOSPITALAR E AMBULATORIAL
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Programa........: 3002 - MANUT.ASSIS.HOSPITALAR USUARIOS INTET.NA INST

Proj/Ativ.........: 2.707 - UNIDADE HOSPITALAR

Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$40.000,00 Ficha: 20039
Conta..............: 3.3.90.47.00 - OBRIGACC)ES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$5.000,00 Ficha: 20040

Art. 30. - Revogadas as disposi¢des em contrario, entra este decreto em vigor
na data de sua publicacéo.

CARANDAI, 28 DE NOVEMBRO DE 2025

CLAIRTON DUTRA COSTA VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07491/2025, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CRED/TQ
SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O(A) Prefeito(a) Municipal de CARANDAI, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicdes legais, com base no da Lei Municipal 2640/2024 de 26/12/2024 e art. 43 da
Lei Federal 4.320/64, decreta:

Art. 10. - Fica aberto o Crédito Suplementar no valor total de R$ 61.691,93 (
sessenta e um mil , seiscentos e noventa e um reais e noventa etrés centavos ), nas
seguintes dotagdes orgamentarias:

Unid. Or........: 03.002.001 - DIRECAO MEDICA E CLINICA

Funcio............. 10 - SAUDE

Subfuncio.......: 302 - ASSIST. HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Programa........: 3002 - MANUT.ASSIS.HOSPITALAR USUARIOS INTET.NA INST

Proj/Ativ.........: 2.707 - UNIDADE HOSPITALAR

Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte...............: 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor......scc...it R$:61:691,93 Ficha: 20037

Art. 20. - Como recursos a abertura de Crédito Suplementar no artigo
primeiro deste decreto fica utilizado o valor de R$ 61.691,93 ( sessenta e um mil , seiscentos
enoventa eum reais e noventa etrés centavos ), proveniente ao Excesso de arrecadagao
verificado no periodo.

Art. 3o. - Revogadas as disposi¢Ges em contrario, entra este decreto em vigor
na data de sua publicacéo.

CARANDAI, 28 DE NOVEMBRO DE 2025

CLAIRTON DUTRA COSTA VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N° 07492/2025, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O(A) Prefeito(a) Municipal de CARANDAI, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribui¢des legais, com base no 1° da Lei Municipal 2673/2025 de 11/07/2025 e art. 43
da Lei Federal 4.320/64, decreta:

Art. 10. - Fica aberto o Crédito Especial no valor total de R$ 29.083,39 (vinte
enove mil,oitenta etrés reais etrinta e nove centavos ), nas seguintes dotacoes
orgamentarias:

Unid. Orc........: 03.001.001 - DIRECAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Funcio............. 10 - SAUDE

Subfuncdo.......: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Programa........: 3001 - MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO INSTITUCIONAL

Proj/Ativ.........: 2.735 - MANUTENCAO AUXILIO ALIMENTACAO

Conta..............: 3.3.90.46.00 - AUXILIO-ALIMENTACAO

Fonte...............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 29.083,39 Ficha: 20279

Art. 20. - Como recursos a abertura de Crédito Especial no artigo primeiro
deste decreto fica anulado o valor de R$ 29.083,39 (vinte e nove mil, oitenta e trés reais e
trinta e nove centavos ), referente a anulagao parcial ou total das dotagdes abaixo relacionadas.

Unid. Orc........: 03.002.001 - DIRECAO MEDICA E CLINICA

Funcio............. 10 - SAUDE

Subfuncdo....... 302 - ASSIST. HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Programa........: 3002 - MANUT.ASSIS.HOSPITALAR USUARIOS INTET.NA INST

Proj/Ativ.......... 2.707 - UNIDADE HOSPITALAR

Conta..............: 3.3.90.34.00 - OUTRAS DESP. PESSOAL DECORRENTES CONT. TERCEI
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$29.083,39 Ficha: 20170
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MUNICIPIO DE CARANDAI

DECRETO N° 07492/2025, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025.

Art. 3o. - Revogadas as disposi¢Ges em contrario, entra este decreto em vigor
na data de sua publicacéo.

CARANDAI, 28 DE NOVEMBRO DE 2025

CLAIRTON DUTRA COSTA VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07493/2025, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CRED/TQ
SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O(A) Prefeito(a) Municipal de CARANDAI, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicdes legais, com base no da Lei Municipal 2640/2024 de 26/12/2024 e art. 43 da
Lei Federal 4.320/64, decreta:

Art. 10. - Fica aberto o Crédito Suplementar no valor total de R$ 347.200,00
(trezentos e quarenta e sete mil , duzentos reais ), nas seguintes dotagdes orcamentarias:

Unid. Orc........: 03.002.001 - DIRECAO MEDICA E CLINICA

Fungido............. 10 - SAUDE

Subfungio.......: 302 - ASSIST. HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Programa........: 3002 - MANUT.ASSIS.HOSPITALAR USUARIOS INTET.NA INST

Proj/Ativ.........: 2.707 - UNIDADE HOSPITALAR

Conta..............: 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 234.000,00 Ficha: 20032
Conta..............: 3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte................ 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor................ R$ 65.000,00 Ficha: 20035
Conta..............: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC
Fonte................ 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor................: R$ 48.200,00 Ficha: 20039

Art. 20. - Como recursos a abertura de Crédito Suplementar no artigo
primeiro deste decreto fica anulado o valor de R$ 347.200,00 (trezentos e quarenta e sete mil
, duzentos reais ), referente a anulacao parcial ou total das dotagdes abaixo relacionadas.
Unid. Orc........: 03.001.001 - DIRECAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Funcio............. 10 - SAUDE
Subfuncdo......: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa......... 3001 - MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO INSTITUCIONAL

Proj/Ativ.........: 2.702 - ADMINISTRACAO

Conta..............: 3.1.90.04.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$30.000,00 Ficha: 20013
Conta..............: 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$56.000,00 Ficha: 20014
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MUNICIPIO DE CARANDAT

DECRETO N° 07493/2025, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025.

Conta..............: 3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte............... 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$ 30.000,00 Ficha: 20015
Conta..............: 3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte.............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
Valor............... R$25.000,00 Ficha: 20017

Unid. Orc........: 03.002.001 - DIRECAO MEDICA E CLINICA

Fungio............ 10 - SAUDE

Subfungio....... 302 - ASSIST. HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Programa........: 3002 - MANUT.ASSIS.HOSPITALAR USUARIOS INTET.NA INST

Proj/Ativ.........: 2.707 - UNIDADE HOSPITALAR

Conta..............: 3.1.90.04.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 123.000,00 Ficha: 20031
Conta..............: 3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte..............: 1500000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Valor............... R$ 35.000,00 Ficha: 20033
Conta..............: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Fonte.............. 1600000 - TRANS.FUNDO A FUNDO SUS FEDERAL BLOCO MANUTEN
Valor............... R$48.200,00 Ficha: 20037

Art. 30. - Revogadas as disposi¢des em contrario, entra este decreto em vigor
na data de sua publicacéo.

CARANDAI, 28 DE NOVEMBRO DE 2025

CLAIRTON DUTRA COSTA VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 1769/2025

REVOGA PENALIDADE DISCIPLINAR
APLICADA E DETERMINA (0]
ARQUIVAMENTO DE SINDICANCIA
ADMINISTRATIVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARANDAI,
Sr. Clairton Dutra Costa Vieira, no uso das
atribuicdes que lhe conferem a Constituicao
Federal, a Constituicdo do Estado de Minas
Gerais, a Lei Organica Municipal e a
legislagdo infraconstitucional aplicavel,
CONSIDERANDO a Sindicancia
Administrativa instaurada pela Portaria n°
1316/2025;
CONSIDERANDO a edigdo da Portaria n°
1600/2025, que aplicou as servidoras
P.D.S.C.A. e I.C.L.D.S. a penalidade de
adverténcia, com fundamento no art. 147,
inciso I, da Lei Municipal n°® 2.295/2018;
CONSIDERANDO a Decisdo Superior
datada de 24 de novembro de 2025, que
DEU PROVIMENTO ao Recurso
Administrativo interposto pelas servidoras,
afastando a conclusdo da Comissao
Disciplinar Permanente, reconhecendo a
inexisténcia de infracéo disciplinar tipificada,
bem como a impossibilidade de aplicagao de
sang&o administrativa,;
CONSIDERANDO que a referida decisao
determinou expressamente o arquivamento
do feito, nos termos do art. 147, inciso |, da
Lei Municipal n°® 2.295/2018;
CONSIDERANDO o poder-dever da
Administracéo Publica de rever seus proprios
atos, quando ilegais ou inconvenientes,
conforme a Sumula 473 do Supremo
Tribunal Federal;

RESOLVE

Art. 1° Fica REVOGADA, em todos os seus
termos, a Portaria n® 1600/2025, que aplicou
penalidade de adverténcia as servidoras
P.D.S.C.A.el.C.LD.S..

Art. 2° Fica DESCONSTITUIDA a
penalidade disciplinar de adverténcia, para
todos os efeitos legais e administrativos,
devendo ser canceladas eventuais
anotagcfes realizadas nos assentamentos
funcionais das servidoras.

Art. 3° Fica determinado 0
ARQUIVAMENTO DEFINITIVO da
Sindicancia Administrativa instaurada pela
Portaria n° 1316/2025, nos termos do art.
147, inciso |, da Lei Municipal n® 2.295/2018,
em conformidade com a Decisdo Superior.

Art. 4° Determina-se ao Departamento de
Recursos Humanos que adote todas as
providéncias administrativas necessarias ao
fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Paco Municipal Prefeito Agostinho Corsino
de Oliveira, 23 de dezembro de 2025.

Clairton Dutra Costa Vieira
Prefeito Municipal
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Geovane Furtado da Costa
Secretario de Governo

Publicado no Saguédo de Entrada do Pago
Municipal Prefeito Agostinho Corsino de
Oliveira, em mesmo dia, més e ano de sua
data. Carandai, 23 de dezembro de
2025.

Geovane Furtado da Costa — Secretario de
Governo.

PORTARIA N° 1770/2025

CONCEDE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORA
MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal, Sr. Clairton Dutra Costa
Vieira, usando das faculdades que I|he
confere a Constituicdo Federal; a
Constituicéo do Estado e a LOM,;
CONSIDERANDO o requerimento da
servidora Vilma Tavares da Silva Barbosa,
onde solicita licenca para tratamento de
saude, protocolado sob o n® 5115, datado em
22.12.2025;

RESOLVE

Art. 1° Conceder licenca para tratamento de
salde a servidora Vilma Tavares da Silva
Barbosa, ocupante do cargo de Agente
Educador, pelo periodo de 60 (sessenta)
dias a partir de 15/12/2025, perfazendo os 15
(quinze) primeiros dias em 29/12/2025 e o
periodo restante sera definido conforme
pericia médica a ser agendada e realizada
pelo INSS.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos
a 15.12.2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Paco Municipal Prefeito Agostinho Corsino
de Oliveira, 23 de dezembro de 2025.

Clairton Dutra Costa Vieira
Prefeito Municipal

Geovane Furtado da Costa
Secretario de Governo

Publicado no Saguédo de Entrada do Pago
Municipal Prefeito Agostinho Corsino de
Oliveira, em mesmo dia, més e ano de sua
data. Carandai, 23 de dezembro de
2025.

Geovane Furtado da Costa — Secretario de
Governo.

PORTARIA N° 1771/2025

ALTERA PERIODO DE FERIAS
REGULAMENTARES A  SERVIDORA
MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal, Sr. Clairton Dutra Costa
Vieira, usando das faculdades que I|he
confere a Constituicdo Federal; a
Constituicdo do Estado e a LOM;
CONSIDERANDO o0 e-mail da servidora
Luciana Marcolina de Sousa Pedroso, onde
solicita alteragdo do periodo de férias
regulamentares protocolado, datado em
19.12.2025;

RESOLVE

Art. 1° Alterar periodo de Férias
Regulamentares a servidora Luciana
Marcolina de Sousa Pedroso, ocupante do
cargo de Especialista em Educagéo, do
periodo de 22.12.2025 a 15.01.2026 para
19.02.2026 a 15.03.2026;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Pago Municipal Prefeito Agostinho Corsino
de Oliveira, 23 de dezembro de 2025.

Clairton Dutra Costa Vieira
Prefeito Municipal

Geovane Furtado da Costa
Secretario de Governo

Publicado no Saguéo de Entrada do Pago
Municipal Prefeito Agostinho Corsino de
Oliveira, em mesmo dia, més e ano de sua
data. Carandai, 23 de dezembro de
2025.

Geovane Furtado da Costa — Secretéario de
Governo.

PORTARIA N° 1772/2025

NOMEIA COMISSAO DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO DO
ESTAGIO PROBATORIO, DE
APRIMORAMENTO INTELECTUAL E
DE SELECAO

O Prefeito Municipal de Carandai, no uso das
faculdades que Ihe confere a Constituicdo
Federal; a Constitui¢cdo do Estado e a LOM;
CONSIDERANDO o0 requerimento da
servidora Eliziana das Dores Oliveira
Queiroz, onde solicita afastamento da
Comisséo de Avaliagcdo de Desempenho do
Estagio Probatério, de Aprimoramento
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Intelectual e de Selegédo, protocolado sob o
n° 5024, datado em 16.12.2025;

RESOLVE

Art. 1° Nomear, a partir de 17.12.2025, os
servidores para comporem a Comissao de
Avaliacdo de Desempenho do Estagio
Probatério, de Aprimoramento Intelectual e
de Selegao, conforme abaixo:

. Célia Renata Diniz Silva
. Elizangéla Miranda Melo
. Eliane Patricia dos Santos

Art. 2° Aos nomeados competem as
atribuicdes previstas na Lei n°® 2295/2018 e
suas alteracdes posteriores.

Art. 3° Para fazer jus as atribuicbes das
funcbes assumidas, os membros da
comissdo receberdo a gratificacdo prevista
no art. 72 da Lei n® 2295/2018, alterada pela
Lei n° 2572-2023.

§ 1° A gratificagcdo sera devida apenas
durante o efetivo exercicio das atribuicdes da
Comisséo, devendo os membros apresentar
relatério mensal até o dia 20 de cada més, a
ser entregue ao Departamento de Recursos
Humanos.

§ 2° A gratificagdo de que trata este artigo,
em hipétese alguma sera incorporada aos
vencimentos dos servidores e ndo gerarao
direitos para fins de abono pecuniario ou
aposentadoria.

Art. 4° Havendo impedimento legal de um
dos membros 0 mesmo sera substituido.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Paco Municipal Prefeito Agostinho Corsino
de Oliveira, 23 de dezembro de 2025.

Clairton Dutra Costa Vieira
Prefeito Municipal

Geovane Furtado da Costa
Secretario de Governo

Publicado no Saguédo de Entrada do Pago
Municipal Prefeito Agostinho Corsino de
Oliveira, em mesmo dia, més e ano de sua
data. Carandai, 23 de dezembro de
2025.

Geovane Furtado da Costa — Secretario de
Governo.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
CARGOS PUBLICOS PARA O QUADRO
DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE
CARANDAI/MG
EDITAL N° 10/2025

EXTRATO DE PUBLICAGAO DO EDITAL

O Exmo. Sr. Clairton Dutra Costa Vieira, DD.
Prefeito do Municipio, torna publico a
realizacéo Processo Seletivo Simplificado do
Municipio de Carandai/MG - Edital N°
10/2025, de Provas Objetivas de Mdltipla
Escolha de carater eliminatério e
classificatério, destinado a contratagdo
temporéria de candidato para o Quadro de
Pessoal do Municipio, observados os termos
das Leis e demais normas contidas no Edital
n°® 10/2025. As inscricdes serdo realizadas
somente pela internet, no endereco
eletrénico do IBGP
(www.ibgpconcursos.com.br), no periodo
entre 09h do dia 09 de janeiro de 2026 e as
16h do dia 23 de janeiro de 2026,
observado o horario de Brasilia/DF, e
critérios do Edital. O Edital n® 10/2025 sera
publicado, em sua integra no enderego
eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br.

Carandai, 23 de dezembro de 2025

CLAIRTON DUTRA COSTA VIEIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CARANDAI/MG

PROCESSO DE CERTIFICACAO
OCUPACIONAL PARA O CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE
DIRETOR E VICE-DIRETOR DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE
CARANDAI/MG

EDITAL N° 01/2025

EXTRATO DE PUBLICAGAO DO EDITAL

O Exmo. Sr. Clairton Dutra Costa Vieira, DD.
Prefeito do Municipio, via Secretaria
Municipal de Educagéo, torna publico a
realizacdo Processo de Certificacdo
Ocupacional de Diretores e Vice-Diretores do
Municipio de Carandai/MG, de Provas
Objetivas de Multipla Escolha de carater
eliminatorio e classificatorio, destinado a
selecionar candidatos para o Processo
Eletivo da Rede Municipal de Ensino de
Carandai, observados os termos das Leis e
demais normas contidas no Edital n°
01/2025. As inscricbes serdo realizadas
somente pela internet, no endereco
eletrénico do IBGP
(www.ibgpconcursos.com.br), no periodo
entre 09h do dia 12 de janeiro de 2026 e as
16h do dia 16 de janeiro de 2026,
observado o horario de Brasilia/DF, e
critérios do Edital. O Edital n® 01/2025 sera
publicado, em sua integra no enderego
eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br.

Carandai, 23 de dezembro de 2025

CLAIRTON DUTRA COSTA VIEIRA
PREFEITO DO MU,NICIPIO DE
CARANDAI/MG

JULIANA LILIA DE SOUSA NUNES
SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE CARANDAI/MG

EXTRATO DE
CELEBRADOS
Ata: 0204/2025
Credor: CONFIANCA DISTRIBUIDORA
LTDA CNPJ: 52.091.344/0001-57
Assinatura: 22/12/2025 Termo:

Vigéncia: 21/12/2026 Processo: 000012125
Modalidade: PREGAO

Total: R$ 9.427,50

(nove mil , quatrocentos e vinte e sete reais
e cinquenta centavos )

Objeto: Registro de pregos para contratagao
de empresa especializada no servico de
fornecimento de géneros alimenticios ndo
pereciveis para a Secretaria Municipal de
Saude

Valor Total dos contratos: R$ 9.427,50

ATAS/CONTRATOS

EXTRATO DE
CELEBRADOS
Ata: 0203/2025
Credor: TML DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS E SERVICOS LTDA CNPJ:
44.186.926/0001-99

Assinatura: 22/12/2025 Termo:

Vigéncia: 21/12/2026 Processo: 000012125
Modalidade: PREGAO

Total: R$ 33.488,00

(trinta e trés mil , quatrocentos e oitenta e oito
reais )

Objeto: Registro de precos para contratagao
de empresa especializada no servico de
fornecimento de géneros alimenticios nao
pereciveis para a Secretaria Municipal de
Saude

Valor Total dos contratos: R$ 33.488,00

ATAS/CONTRATOS

EXTRATO DE ATAS/CONTRATOS
CELEBRADOS
Ata: 0202/2025
Credor: CAMPOS SOLUCOES
ATACADISTAS LTDA CNPJ:

60.915.736/0001-11

Assinatura: 22/12/2025 Termo:

Vigéncia: 21/12/2026 Processo: 000012125
Modalidade: PREGAO

Total: R$ 10.456,00

(dez mil , quatrocentos e cinquenta e seis
reais )

Objeto: Registro de precos para contratagao
de empresa especializada no servigco de
fornecimento de géneros alimenticios ndo
pereciveis para a Secretaria Municipal de
Saude

Valor Total dos contratos: R$ 10.456,00

EXTRATO DO CONTRATO N° 030/2025
Processo Administrativo n° 020/2025 -
Inexigibilidade ne: 001/2025 -
Credenciamento n°: 001/2025
Contratante: Hospital Municipal Sant’Ana
de Carandai

CNPJ: 19.558.782/0001-07

Contratada: VR Roque Servicos Médicos
Ltda

CNPJ: 61.264.988/0001-90

Objeto: Contratacdo de Pessoa Juridica
para prestagdo de Servicos Médicos nas
modalidades Clinico Geral, Pediatria,
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Anestesia e Obstetricia para atender ao
Bloco cirtrgico e Pronto Socorro Municipal
da Autarquia Hospital Municipal Sant’Ana de
Carandai.

Modalidade credenciada: Clinico Geral
Valor: R$1.250,00 (mil duzentos e cinquenta
reais)

Data de assinatura: 23 de dezembro 2025
Vigéncia: 22 de dezembro de 2026
Signatéarios: Celine Maria Pinto Abidalla
Barreto (pela Contratante), e Vinicius
Barbosa de Oliveira Roque (pela
Contratada).
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE CARGOS
PUBLICOS PARA O QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE CARANDAI/MG
EDITAL N° 10/2025

O Municipio de Carandai/MG e o Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa - IBGP tornam publico e
estabelecem normas para a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado destinado a selecionar candidatos para
contratacdo temporaria nos cargos publicos do quadro de pessoal do Municipio de Carandai/MG, em razdo
da necessidade de admissdo de contingente extraordinario de pessoal, cuja relevancia ou preméncia recomende a
admissdo de pessoal além dos servidores permanentes do quadro, que se regerdo pelas disposi¢fes contidas na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil; na Lei Organica do Municipio de Carandai, de 21 de margo
de 1990 e alteracOes posteriores; na Lei Municipal n® 2295 de 23 de outubro de 2018, que “Institui o Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Carandai e da outras providéncias.”; na Lei Municipal n° 2.318, de
01 de julho de 2019, que “Dispbe sobre a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constitui¢do da Republica.”,
na Lei Municipal n° 2353, de 30 de marco de 2020, que “dispoe sobre ao plano de cargos e carreiras aplicavel
aos servidores publicos municipais, promove adequagdo a estrutura administrativa e da outras providéncias’; €
na Lei Municipal 1.905, de 31 de dezembro de 2008 que “dispoe sobre a contratagdo tempordria de pessoal
para o PSF — Programa de Saude da Familia, nos termos do art. 37, IX da Constituicdo Federal e contém outras
providéncias”’; bem como em todas as alteracGes posteriores e ainda nas legislacdes complementares e demais
normas contidas neste Edital.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, por anexos, avisos, atos complementares e
eventuais retificacoes.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado serd conduzido pelo Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa
(IBGP), abrangendo todas as etapas previstas, com o objetivo de preencher as vagas descritas no Anexo
I, dentro do prazo de validade estabelecido no item 1.6. deste Edital.

1.3. A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Portaria n® 867 de 10 de janeiro de
2025, alterada pela Portaria 869 de 13 de janeiro de 2025, e alteracGes posteriores, publicada no
endereco eletrbnico: www.carandai.mg.gov.br, acompanhara toda a execucao do certame.

1.4. O certame de que trata este Edital constara da Unica etapa:

ETAPA CARGO CRITERIO
DESCRICAO
Eliminatori
Unica Prova Objetiva de Todos os cargos dp .Processo Seletivo oe
Multipla Escolha Simplificado. Classificatér
i0

1.5. A legislacéo e as alteracGes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apos a data de
publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Processo Seletivo Simplificado.

1.6. Este Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, a contar da data da publicacdo da
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

1.7. Constituem-se anexos deste Edital, dele sendo parte integrante:
Anexo | - Cargos, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vagas (Ampla
Concorréncia e Pessoas com Deficiéncia - PcD) e Vencimentos;
Anexo Il - Descricdes e Atribuicdes dos Cargos;
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Anexo Il - Quadro de Provas;

Anexo IV - Conteudos Programéticos;

Anexo V - Modelo de Declaracdo e de Laudo Médico para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e
Solicitacdo de Condicdo Especial para realizacdo da prova;

1.8. O candidato poderé ter acesso ao Edital regulador deste certame e aos respectivos anexos e alteracGes
no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br.

1.9.Toda mencéo a horario, neste Edital, terd como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.
1.10. O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo Simplificado

encontra-se em conformidade com a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de
Protecdo a Dados Pessoais (LGPD).

2.DAS VAGAS

2.1. Este Processo Seletivo Simplificado ofertard um total de 25 (vinte e cinco) vagas para os classificados,
conforme Anexo I, com previsdo de formacdo de cadastro reserva para os classificados que excederem as
vagas ofertadas, inclusive as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD).

2.2. Os dispositivos legais descritos nos itens a seguir serdo considerados para os candidatos que concorrem as
vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), assim especificadas.

2.2.1.Em atendimento as prerrogativas que sdo facultadas nos critérios definidos nas legislacdes
citadas no item 2.2.2. deste Edital, ficam assegurados 5% (cinco por cento) do total de vagas
oferecidas por cargo neste Processo Seletivo Simplificado, observada a exigéncia de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo.

2.2.2. A reserva de vagas serd feita de acordo com os critérios definidos no art. 4° do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; no §1° do art. 1° do Decreto Federal n° 9.508/2018, e no
Decreto Federal n® 12.533, de 25 de junho de 2025, e alteracOes posteriores; na Lei Federal n°
7.853, de 24 de outubro de1989; na Lei Federal n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Institui a Lei
Brasileira de inclusédo de Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); no
Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004; na Simula 377/2009, do Superior Tribunal
de Justica (STJ) - visdo monocular, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia
e as atribuicGes do cargo, totalizando-se 02 (duas) vagas.

2.2.3.0 percentual de 5% (cinco por cento) de reserva de que trata o item 2.2.1. deste Edital sera
aplicado sobre o nimero total de vagas disponibilizadas por cargo e o limite legal estabelecido
para este fim, conforme disposto no Anexo | deste Edital.

2.2.4. Ao numero de vagas, estabelecido no Anexo | deste Edital, poderdo ser acrescidas novas vagas,
dentro do prazo de validade do certame, conforme necessidade do Municipio de Carandai/MG.

2.2.5.Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do certame, essas serdo somadas
as vagas ja existentes e 5%o (cinco por cento) delas, considerando-se cada cargo, e destinadas as
PcD, sendo convocados conforme descrito no item 2.2.11.

2.2.6.Caso a aplicagéo do percentual resulte em um numero fracionado, havera o arredondamento para
a casa decimal superior.

2.2.7.0 candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) participara deste certame em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos, considerando-se as condicdes especiais
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previstas nos atos normativos citados no item 2.2.2. deste Edital.

2.2.8.0 candidato inscrito na condicdo de PcD, se aprovado e classificado neste certame, além de
figurar na lista de classificagdo da ampla concorréncia, terd a classificagdo em listagem
classificatoria exclusiva aos candidatos nessa condicéo.

2.2.9.0 arredondamento descrito no item 2.2.6. ndo sera aplicado, caso o0 nimero resultante ultrapasse
20% (vinte por cento) do nimero de vagas prescritas; nesse caso, 0 numero fracionado devera
ser reduzido, restando-se apenas o numero inteiro sem a fragéo.

2.2.10. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n® 7.853/1989, as vagas reservadas
serdo providas por candidato com deficiéncia (PcD) aprovado, nomeado e submetido a pericia
médica, e com observancia da ordem de classificacdo do candidato nessa concorréncia.

2.2.11. A ordem de convocacao dos candidatos as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia PcD)
sera realizada da seguinte forma: o primeiro colocado serd convocado para ocupar a 5% vaga
aberta, enquanto os demais candidatos aprovados serdo convocados para ocupar a 212, a 412, a
612 vagas e assim sucessivamente, respeitando-se o intervalo de 20 (vinte) vagas e observada a
ordem de classificacéo.

2.2.12. A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato convocado para
vaga reservada, implicara substituicdo e convocacdo do proximo candidato com deficiéncia
(PcD) classificado, desde que haja candidato classificado.

2.2.13. Ap0s a investidura do candidato com deficiéncia (PcD), a deficiéncia ndo podera ser arguida
para justificar a concessao de aposentadoria nem de reabilitacéo, visto que deve ser compativel
com o exercicio do cargo, salvo as hipdteses excepcionais de agravamento imprevisivel da
deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade, nos termos da
legislacdo vigente.

3.DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS

3.1. A escolaridade minima e/ou requisitos exigidos para ingresso de cada um dos cargos constam
discriminados no Anexo | deste Edital.

3.2. A comprovacdo de nivel de escolaridade exigida para o exercicio do cargo serd feita por meio de
documento comprobatdrio de concluséo do curso (diploma/certidao/certificado), emitido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) com o devido registro, conforme Anexo |
deste Edital.

3.2.1. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma/certificado, este documento podera ser
substituido por certiddo de concluséo de curso acompanhada de historico escolar, emitida nos
ultimos 30 (trinta) dias por instituicdo de ensino credenciada, devendo o referido
diploma/certificado ser apresentado em um prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados da
data estabelecida para a entrega da documentacédo descrita no item 15.3.

3.2.1.1. O candidato que n&do apresentar o diploma/certificado dentro do prazo determinado no
item anterior seré desclassificado, com base na auséncia de apresentagdo de documento
imprescindivel.

3.2.2. Para fins de comprovacao de escolaridade, o documento digital, seguido dos mesmos critérios

do item 3.2. deste Edital, sera aceito apenas se constar a assinatura digital ou codigo de
autenticidade/validacéo.
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3.3.A jornada de trabalho dos candidatos contratados € fixada pelo Municipio de Carandai/MG, conforme
Anexo | deste Edital, em razdo das atribui¢Ges a serem exercidas nos cargos, respeitados, ainda, os atos
normativos correspondentes, ndo se admitindo, por parte do candidato classificado, nenhuma alegacao
contraria aos atos normativos.

3.3.1.0 horério e o local de trabalho dos candidatos contratados serdo estabelecidos a luz dos
interesses e das necessidades do Municipio de Carandai/MG.

3.4. O contrato de trabalho a ser estabelecido com o candidato aprovado é precario, temporério, por tempo
determinado, regido pelo Direito Administrativo, estabelecido conforme o contido na Lei Municipal n®
2318/2019.

3.5. O Regime Previdencirio a ser adotado para o candidato aprovado e contratado em virtude do presente
Edital serd o do Regime Geral de Previdéncia Social.

3.6. O vencimento inicial dos cargos encontra-se no Anexo | deste Edital.
3.7. As atribuicGes correspondentes aos cargos encontram-se estabelecidas no Anexo 11 deste Edital.

3.8. O exercicio do cargo podera implicar necessidade de viagem do servidor publico, a critério do
Municipio de Carandai/MG.

4.DAS INSCRICOES

4.1. DISPOSICOES GERAIS DAS INSCRICOES

4.1.1. A inscricdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado implicard conhecimento e
irrestrita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, assim como das normas
legais pertinentes, e eventuais adiamentos, comunicacdes, instrucdes ou convocacdes relativas
ao certame, em relacdo aos quais ndo poderé o candidato alegar desconhecimento.

4.1.2. Dentre as condicdes estabelecidas, fica ciente o candidato de que, no ato voluntério da inscricéo,
concorda com a publicidade de dados tais como o nome completo, data de nascimento, n° de
inscri¢do, notas e resultados advindos do certame para o qual se inscreveu, em obediéncia ao
preceito constitucional insculpido no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica, de 1988, ao
inciso 111 do art. 2°, § 3° do inciso X do art. 7° e aos incisos I, 111 e IV do mesmo artigo da Lei
Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

4.1.2.1. O ato de inscri¢do autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar e processar os dados
pessoais do candidato segundo os preceitos da LGPD.

4.1.3.N&o sera permitida, sob nenhum pretexto, inscricdo provisoéria, condicional, extemporanea ou
feita por meio de correio, e-mail ou qualquer outro meio que ndo seja o estabelecido neste Edital.

4.1.4. A inscricdo e o valor da Taxa de Inscri¢do pago pelo candidato serdo pessoais e intransferiveis.

4.1.5. Além das exigéncias previstas neste Edital, o candidato terd pleno conhecimento de que, apds o
pagamento da inscri¢do:
a) Ndo podera alterar o cargo indicado no Processo Seletivo Simplificado;
b) Devera assumir a vaga escolhida, conforme opcao realizada no ato da inscricdo, de acordo
com o constante do Anexo I;
c) Para o preenchimento das vagas ofertadas, deverd ser respeitado o planejamento do
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Municipio de Carandai/MG e a ordem de classificacdo do certame, durante o prazo de
validade estabelecido no item 1.6. deste Edital; e

d) Estara vedada a acumulacdo remunerada de cargos, empregos ou fungdes em autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e fundag¢fes mantidas pelo Poder Publico,
ressalvados os casos previstos no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal, caso haja
compatibilizacdo de horarios.

4.1.6.1. A acumulacdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovacdo da
compatibilidade de horarios de trabalho, definidos pela Administracdo Publica.

4.1.6.2. Considera-se acumulacédo proibida a percepcao de vencimento de cargo ou emprego
publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que decorrem
essas remuneracgdes forem acumulaveis na atividade.

4.1.6. O candidato devera efetuar a inscricdo e efetivar o pagamento do valor da taxa, ap6s tomar
conhecimento do disposto neste Edital, anexos e eventuais retificacoes, certificando-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

4.1.7. As informacOes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se 0 Municipio de Carandai/MG e o IBGP de quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informacdo incorreta ou inveridica (endereco inexato ou incompleto, op¢do incorreta
referente ao cargo que pretende concorrer e/ou outros), sendo-lhe assegurado o direito de recurso
previsto no item 11. e subitens.

4.1.8. Declaragdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sancOes penais cabiveis, sendo-lhe assegurado o direito de recurso previsto no item 11. e
subitens.

4.1.9. No ato da inscri¢do, ndo seré exigida do candidato a apresentacdo de cOpias de documentos
pessoais, sendo de sua inteira responsabilidade a veracidade das informacdes prestadas no
Formulario Eletrénico de Inscricdo, cuja comprovacdo podera ser solicitada a qualquer
momento, sob as penas da lei.

4.1.10. O pagamento da Taxa de Inscricdo, por si s6, ndo gera direito subjetivo a participacdo no
certame, estando esta condicionada ao cumprimento integral dos requisitos estabelecidos neste
Edital.

4.1.11. Sera confirmada apenas a inscricao realizada e paga conforme previsto neste Edital.

4.1.12. O candidato podera realizar somente uma inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado.

4.1.12.1.Na hipétese de o candidato realizar multiplas inscri¢des para cargos distintos, serd
considerada véalida, para todos os efeitos, apenas a inscri¢do efetuada por ultimo, sendo
as anteriores automaticamente invalidadas/canceladas. Eventuais impugnacdes relativas
ao cancelamento das inscrigdes precedentes ndo serdo admitidas apds a efetivacdo do
referido procedimento.

4.1.12.2.E no caso de o candidato realizar maultiplas inscri¢des para o mesmo cargo,
prevalecerd, para todos os efeitos, aquela submetida por altimo, independentemente da
forma de confirmacé&o da inscri¢do, por pagamento ou por concesséo de isenc¢do da Taxa
de Inscri¢do. As inscri¢des anteriormente realizadas serdo automaticamente canceladas,
sendo vedada qualquer reclamagéo ou recurso quanto ao referido cancelamento.
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4.1.13. Membros da Comisséo Especial responsavel pela organizagéo, acompanhamento e fiscalizacao
do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Carandai/MG estdo proibidos de participar
como candidatos neste certame.

4.1.14. Apos confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato, no ato da inscricéo,
ndo seré(ao) aceita(s):
a) Alteracdo do cargo indicado pelo candidato;
b) Transferéncia de inscri¢cdo ou da isencdo de pagamento da Taxa de Inscri¢do entre pessoas;
c) Transferéncia de pagamento da Taxa de Inscricao entre pessoas; e
d) Alteragéo da inscri¢do do concorrente na condi¢do de candidato da ampla concorréncia para
a condicdo de candidato com deficiéncia (PcD)

4.1.15. O ndo pagamento do valor da Taxa de Inscri¢cdo ou do pagamento efetuado em quantia inferior
determinara o cancelamento automatico da inscrig&o.

22.DOS PROCEDIMENTOS DA INSCRICAO

4.2.1. As inscrigdes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br, no link correspondente ao certame, no periodo das 09h do dia
09/01/2026 as 16h do dia 23/01/2026, de acordo com este Edital.

4.2.1.1. O candidato sera direcionado ao sistema, para o preenchimento do Formulario
Eletrdnico de Inscricdo e para o cadastramento de senha pessoal para acesso a area
individualizada: “Area do Candidato”.

4.2.2.Durante o periodo estabelecido por este Edital, o candidato devera efetuar a inscri¢do, nos

termos dos seguintes procedimentos:

a) Ler atentamente o Edital e anexos;

b) Preencher o Formulario Eletrénico de Inscricdo e transmitir os dados, via internet;

c) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscrigdo (Cl) e o boleto bancario; e

d) Efetuar o pagamento da importancia da Taxa de Inscricdo descrita no item 4.2.3. deste Edital,
por meio de boleto bancario, até a data-limite para o pagamento estabelecido no item 4.2.4. e
subitem.

4.2.3. 0 valor da Taxa de Inscricdo, a ser pago para participacao neste certame sera de:

Nivel de Escolaridade Valor Inscricéo
Médio/Técnico R$ 80,00
Superior R$ 100,00

4.2.4. O pagamento do valor da Taxa de Inscricdo devera ser efetuado até o dia 26/01/2026, em toda a
rede bancéria, observados a data de vencimento do boleto, os horérios de atendimento e as
transacOes financeiras de cada instituicdo bancaria.

4.2.4.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias, o boleto
podera ser pago no 1° dia atil subsequente.

4.2.5. N&o serdo aceitos pagamentos do valor da Taxa de Inscri¢cdo por meio de cheque, deposito em
caixa eletrdnico, via postal, transferéncia ou dep6sito em conta corrente, DOC, TED, PIX direto
em conta, ordem de pagamento condicional ou extemporaneos ou por quaisquer outras formas
gue néo as especificadas neste Edital.

4.2.5.1. O agendamento do pagamento da Taxa de Inscri¢do ndo sera considerado, uma vez que
0 pagamento poderd ndo ser processado devido a insuficiéncia de saldo ou outras
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situacOes que impecam a sua efetivacéo.

4.2.6. Apbs a emissdo do boleto bancéario da Taxa de Inscricdo, é necessario aguardar um periodo
minimo de 02 (duas) horas antes de realizar o pagamento. Esse intervalo é necessario para a
validacao do codigo de barras no sistema bancario, conforme exigéncia da Federacdo Brasileira
de Bancos (FEBRABAN) para o uso de Boletos Registrados.

4.2.6.1. A inscricdo somente sera processada e validada apds a confirmacdo do pagamento ao

IBGP pela instituicdo bancaria. O comprovante provisorio de inscri¢cdo do candidato
sera o boleto original, devidamente quitado, sem rasuras, emendas e outros, em que
conste a data da efetivacdo do pagamento realizado até o ultimo dia de inscricéo.

4.2.6.2. Recomenda-se ao candidato que mantenha a guarda do boleto bancéario da Taxa de

Inscri¢do quitado e autenticado pela rede bancéaria ou acompanhado do comprovante do
pagamento da referida taxa e do Comprovante de Inscricdo (ClI), bem como leva-los no
dia das provas, caso seja necessario apresentar comprovacao do pagamento da Taxa de
Inscricao.

4.2.7. O boleto bancario sera emitido em nome do requerente e esse devera possibilitar a leitura legivel
dos dados e do cddigo de barras, sendo esse ato de exclusiva responsabilidade do candidato,
eximindo-se 0 Municipio de Carandai/MG e o IBGP de eventuais dificuldades na leitura e,
consequentemente, da impossibilidade de efetivagéo da inscrigéo.

4.2.8.

4.2.9.

A reimpressdo do boleto bancério (22 via) da Taxa de Inscri¢do sera possivel, via internet, no
endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, somente até as 17h do dia 26/01/2026,
sendo que o pagamento deveréa ser efetuado na data de vencimento do boleto.

As inscri¢Bes cujos pagamentos forem realizados apds a data-limite estipulada neste Edital
serdo anuladas e o candidato serd, consequentemente, impedido de participar do certame.

4.2.10.0 Municipio de Carandai/MG e o IBGP ndo se responsabilizardo, quando os motivos de
ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscri¢des, pedidos de isencdo nao recebidos, por
falhas de comunicacdo, internet, e eventuais equivocos provocados por operadores das
instituicdes bancarias, assim como por processamento do boleto bancério, congestionamento de
linhas de comunicacdo, falhas de impressdo, uploads, tamanhos e formatos de arquivos,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros
fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a reimpresséo do boleto bancario.

4.2.11.A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscricdo, bem como as
correcBes/atualizacdes, se necessarias, serdo de inteira responsabilidade do candidato, conforme
item 8.3.

4.2.12.

4.2.13.

4.2.14.

O candidato que nao fizer ou ndo solicitar as corregdes dos dados arcard, exclusivamente, com
as consequéncias advindas da respectiva omissao, ndo podendo alegar, posteriormente, esses
dados para reivindicar a prerrogativa legal.

As inscrigoes deferidas serdo divulgadas no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 28/01/2026.

Nos casos em que o candidato tiver inscricdo indeferida por inconsisténcia no pagamento do
valor da Taxa de Inscri¢do, podera interpor recurso, conforme item 11. e subitens.

43. DA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO
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4.3.1. Somente sera admitida a devolugdo da importancia paga na Taxa de Inscricdo nos seguintes

casos:
a) Cancelamento ou suspensao do certame;

b) Pagamento extemporaneo ou em duplicidade;

c) Alteracéo de datas de provas;

d) Exclusao de cargo(s) ofertado(s); e

e) Indeferimento da inscri¢do julgado pela Banca Examinadora.

4.3.2. A devolucdo da Taxa de Inscri¢do devera ser requerida, conforme descrito no item 4.3.7., nos

prazos estabelecidos para cada situacao, de acordo com os itens 4.3.4., 4.3.5. e 4.3.6., contados
a partir da disponibilizagédo do ato de alteracao/retificacdo do Edital.

4.3.3. Para se obter a devolucdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera informar os seguintes dados:

4.3.4.

4.3.5.

4.3.6.

4.3.7.

4.3.8.

a) Nome completo, CPF, n° da inscric&o;

b) Nome e nimero do banco, nimero da agéncia com digito, nUmero da conta corrente, nome
completo e CPF do titular da conta; e

c) Numero(s) de telefone(s) com codigo de area e e-mail.

4.3.3.1. A veracidade dos dados informados é de exclusiva responsabilidade do candidato, que
deverd estar ciente do item 4.3.3. deste Edital.

No caso de cancelamento ou suspensdo do certame, previsto na alinea "a" do item 4.3.1. deste
Edital, o candidato devera seguir o item de 4.3.7., obedecendo-se 0 prazo de até 60 (sessenta)
dias apo6s a data de publicacéo do ato.

Nos casos previstos nas alineas “b” e “e” do item 4.3.1., o candidato deve proceder conforme
descrito no item 4.3.7., respeitando o prazo de 10 (dez) dias Uteis a partir da data de publicacao
do resultado definitivo das inscricdes.

Nos casos previstos nas alineas “c” e “d” do item 4.3.1. neste Edital, o candidato devera solicitar
a devolucdo da Taxa de Inscricdo, seguindo as orientacdes do item 4.3.7., no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, apds a data de publicacdo do ato.

Para a solicitacdo da restituicdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera proceder com o envio
do Formulario da Restituicdo da Taxa de Inscricdo e documentos obrigatérios/comprobatorios
descritos no item 4.3.8., nos prazos estabelecidos nos itens anteriores, exclusivamente por
upload, pelo endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br - Area do Candidato, em
arguivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo nome do arguivo seja 0 nome completo do
candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a
5MB (cinco megabytes) (cinco megabytes).

4.3.7.1. No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerara como valido
somente o ultimo arquivo encaminhado.

4.3.7.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes prestadas.

O candidato devera encaminhar o Formulario da Restituicdo da Taxa de Inscricéo, disponibilizado
no endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br, juntamente com a cépia do documento de
identificacdo oficial com foto e o comprovante do pagamento da Taxa de Inscri¢do, previsto no
item 4.2.6.2. neste Edital.

EDICAO N° 240 — Terca— Feira 23 de Dezembro de 2025 Pagina 89 de 144



8, DIARIO OFICIAL ELETRONICO CARANDAI/MG

G

v

EDICAO N° 240 — Terca — Feira 23 de Dezembro de 2025

4.3.9. A devolucdo da Taxa de Inscricdo sera de responsabilidade do Municipio de Carandai/MG e sera
processada em até 60 (sessenta) dias Uteis seguintes ao término dos prazos fixados nos itens 4.3.4.,
4.3.5. e 4.3.6. neste Edital, por meio de depdsito bancario na conta corrente informada no
Formulério e estard sujeita & analise e aprovacdo do IBGP.

4.3.10. No caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade, o candidato devera arcar com 0s
custos bancarios do boleto para o processamento da devolugdo, ou seja, do valor da taxa de
inscricdo, sera deduzido o valor dos custos bancérios do boleto.

4.3.11. O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) desde a data do pagamento da Taxa de Inscricéo até
a data da efetiva restituicao.

4.3.12. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor da Taxa de Inscri¢do, no prazo e nas formas

estabelecidas neste Edital, ndo podera requeré-la posteriormente. E de exclusiva
responsabilidade cumprir todas as exigéncias deste Edital.

44. DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.4.1 O enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br é o canal oficial de comunica¢do do
certame. Nele, poderdo ser acompanhados comunicados e dados do certame que serdo
divulgados, acerca dos quais o candidato ndo poderéa alegar desconhecimento.

4.4.2 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital poder&o ser encaminhados para o e-
mail contato@ibgp.org.br.

4.4.3. As respostas aos e-mails encaminhados, ocorrerdo, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas, contadas em periodo de dias Uteis, excluidos os fins de semana, 0s recessos e os feriados.

4.4.4.0 acompanhamento das publicacfes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo
Seletivo Simplificado é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipdtese alguma,
serdo prestadas informac0es relativas a datas, locais e horarios de realiza¢do das provas
ou ao resultado no certame por telefone.

4.4.5.0 IBGP utiliza-se de redes sociais, exclusivamente, para divulgacdo dos processos do proprio
Instituto, ndo sendo esses espacos canais oficiais do certame.

5.DAISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

5.1. Podera ser concedida isencdo total de pagamento de Taxa de Inscricdo somente ao candidato que
devidamente cadastrado no Programa Social do Governo Federal - CadUnico, nos termos do Decreto
Federal n°® 11.016/2022, conforme previsto neste Edital.

5.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de nfo concessdo, a correta indicacio,
no ato da inscricdo, da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta
apresentacdo dos respectivos documentos obrigatorios/comprobatorios previstos neste Edital.

5.2. A condicdo de membro de familia de baixa renda sera comprovada pelo registro de inscrigdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, nos termos do Decreto
Federal n® 11.016/2022.

5.2.1. Para comprovar tal condi¢cdo, o candidato devera estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) o candidato devera:
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a) Indicar o Nimero de Identificacio Social (N1S) valido, atribuido pelo CadUnico, no Formulario
Eletronico de Inscri¢do, quando do preenchimento.

5.2.2. Ainscrico devera ser valida e reconhecida no sistema do 6rgéo gestor do CadUnico - Ministério
de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS) e sera objeto de
consulta pelo IBGP, néo sendo aceito apenas o protocolo de cadastramento no CadUnico.

5.3. Parasolicitar a isen¢do de pagamento de Taxa de Inscri¢do, o candidato devera informar o numero do
NIS no Formulario Eletrdnico de Inscricdo no momento da inscri¢ao, conforme previsto no item 5.2.1.
deste Edital, no dia 12/01/2026 entre as 09h as 23h59, considerando-se o horério oficial de
Brasilia/DF.

5.4. Nao sera concedida isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo ao candidato que:
a) Deixar de efetuar a inscri¢do e de solicitar a isen¢éo;
b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
c) Fraudar e/ou falsificar documentos comprobatérios;
d) Nao informar o NIS corretamente ou informa-lo nas situacdes de invalido, excluido, com renda fora
do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo o informar;
e) Efetuar a solicitacdo fora do prazo estabelecido e/ou em desacordo com este Edital.

5.4.1. A solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo que ndo atender a quaisquer das
exigéncias determinadas neste Edital sera indeferida, assegurado ao candidato o direito de
interpor recurso, estabelecido no item 11. e subitens.

5.5. O candidato serd integralmente responsavel por quaisquer declaracdes falsas ou inexatas por ele
fornecidas, ficando sujeito as sancfes civis e penais cabiveis, nos termos da legislacdo vigente,
inclusive as previstas no paragrafo Gnico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979 e no art. 299
do Codigo Penal, referente ao crime de falsidade ideoldgica.

5.5.1. Constatada, a qualquer tempo, a declaracdo falsa, a irregularidade da inscri¢do ou a isencéo de
pagamento de Taxa de Inscricdo, a inscricdo ou a inclusdo do candidato como isento sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o direito
ao contraditdrio e a ampla defesa.

5.6. O resultado da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do sera divulgado no endereco
eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 14/01/2026.

5.7. Asolicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida ou indeferida, apds a analise dos
recursos, sera divulgada no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br.

5.8. O candidato cuja solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo for indeferida, mesmo
apos interposicdo de recurso, nos termos do item 11. e subitens, devera efetuar novamente a inscricao
no certame para emissdo de boleto bancério e posterior pagamento, conforme previstos no item 4. e
subitens deste Edital. Caso assim ndo proceda, o candidato serd automaticamente eliminado deste
Processo Seletivo Simplificado.

5.9. O recurso apresentado contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de
Inscricdo ndo tera efeito suspensivo, sendo condicdo de validade da inscricdo o pagamento da
respectiva taxa pelo candidato, conforme previsto neste Edital.

5.9.1. O boleto bancério sera disponibilizado no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br e
devera ser pago até o dia 26/01/2026.

5.10. O descumprimento das disposic¢Oes deste Edital implicara a eliminacéo automatica do candidato deste
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certame.

5.11. O candidato que tiver a isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do deferida, mas que tenha realizado
outra inscricdo paga para 0 mesmo cargo, terd a isencdo cancelada, sem direito a restituicdo da
inscri¢do paga.

5.11.1. O candidato poderd consultar a situacdo da inscricio no endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato”, sendo o tnico responsavel por consultar e
conferir a respectiva inscri¢cdo no certame.

5.12. Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato.

6.DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
(PcD)

6.1. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1.1. Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra
nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 com as alteracbes
introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004 e na Lei Federal n® 14.126, de 22 de marc¢o de
2021; na situacdo prevista no 81° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764/2012 - Politica Nacional de
Protecéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, e no enunciado da Simula n°
377 do STJ (“O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concursos/processos
seletivos, as vagas reservadas aos deficientes” - 2009), observados os dispositivos da Convengéo
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e o Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto
Federal n°® 6.949/2009; e ainda a Lei Federal n® 13.146/2015; no Decreto Federal n® 9.508/2018; no
Decreto Federal n® 12.533/2025; e a Lei Federal n® 14.768/2023, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando-se o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho das fun¢des préprias do cargo ao qual o candidato
concorre;

b) Deficiéncia auditiva: perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, de 41dB (quarenta e um
decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, quando ndo ha percepcéo de luz ou quando a acuidade visual central
é inferior a 20/400P igual ou menor que 0,05WHO no melhor olho, com a melhor correcgdo dptica;
a baixa visdo (visdo subnormal) quando a acuidade visual é entre 20/70P, 0,3 e 0,05WHO no
melhor olho, com a melhor correcdo Optica; 0s casos nos quais a somatdria da medida do campo
visual, em ambos os olhos, for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
condicdes anteriores; visdo monocular;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, aliada a
manifestacdo antes dos 18 (dezoito) anos e a limitagcGes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagéo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagéo
dos recursos da comunidade; satde e seguranca, habilidades académicas; lazer e trabalho; e

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.1.2. As Pessoas com Deficiéncia (PcD), é assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em

concursos publicos ou processos seletivos, nos termos previstos no item 2.2. deste Edital, devendo
ser observada a compatibilidade da deficiéncia com a natureza e a complexidade das atribuigdes a
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6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

6.1.6.

6.1.7.

6.1.8.

6.1.9.

serem exercidas no cargo, na forma prevista na legislacéo especifica.

6.1.2.1. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢cbes para o exercicio do
cargo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas, por forca
de lei, devera declarar essa condi¢cdo no ato da inscricdo, observado o disposto neste
Edital.

As deficiéncias dos candidatos, admitida a corregdo por equipamentos, adaptaces, meios ou
recursos especiais, deverdo permitir o desempenho adequado das atribui¢fes para o exercicio do
cargo.

No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas, por
forca de lei, devera declarar essa condicao, observado o disposto neste Edital, e estar ciente quanto
a natureza e a complexidade da deficiéncia com as atribui¢Ges a serem exercidas no cargo e que,
no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo de desempenho.

A auséncia de reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PcD), prevista neste Edital, ndo
impede a existéncia futura e a convocagéo de candidatos nessa condicao.

A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, prevista neste Edital, ndo impede a convocacao
de candidatos classificados constantes da listagem geral para ocupagdo das vagas subsequentes
aquelas reservadas.

Na falta de candidatos com deficiéncia (PcD), classificados para as vagas reservadas, tais vagas
serdo preenchidas por candidatos classificados na ampla concorréncia, observada a nota obtida e a
ordem de classificacéo.

O candidato com deficiéncia (PcD) podera concorrer a vaga reservada para PcD, porém, no ato da

inscricdo, além de observar o previsto no item 6. e subitens, devera:

a) Informar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) e manifestar interesse em concorrer as vagas
destinadas as PcD;

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

c) Especificar a deficiéncia; e

d) Informar se necessita de condicBGes especiais para a realizacdo das provas e indica-las, nos
termos do Decreto Federal n® 9.508/2018 e do Decreto Federal n® 12.533/2025, e alteragdes.

6.1.8.1. O candidato com deficiéncia (PcD) que, no ato da inscri¢cdo, ndo indicar essa condigéo
ndo poderd, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas.

O candidato deveréa declarar, no ato da inscri¢do, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) especificando
no Formulério Eletrénico de Inscri¢cdo que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera
encaminhar no prazo estabelecido no item 4.2.1., exclusivamente por upload, pelo endereco
eletronico www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato”, em arquivo _Gnico, formato
exclusivo de PDF, cujo nome do argquivo seja o nome completo do candidato, ndo sendo aceitos
arguivos em formato de imagem e com tamanho superior a 5MB (cinco megabytes), o seguinte

documento obrigatorio/comprobatorio:

a) Copia do Laudo Médico, conforme modelo do Anexo VI deste Edital, atestando a espécie e 0
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificacao
Internacional de Doencas (CID) contendo, obrigatoriamente, a assinatura e o carimbo do
nimero do CRM do médico responsavel pela emissao.

6.1.9.1. No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerara como valido
somente o ultimo arquivo encaminhado.
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6.1.9.2. O Laudo Médico devera expressar, obrigatoriamente, as categorias em que se enquadra o
candidato nos termos constantes do item 6.1.1. deste Edital.

6.1.9.3. Caso o Laudo Médico ndo tenha as informagdes obrigatorias (nome completo do médico,
especialidade, nimero de registro do Conselho Regional de Medicina - CRM, assinatura
e carimbo) ou se estiver ilegivel, ndo sera valido.

6.1.9.4. O candidato, ao encaminhar a documentagdo prevista no item 6.1.8. e subitens devera
atentar para que o arquivo esteja em perfeita condicdo de analise, ndo podendo estar
ilegivel, rasurado, incompleto e cortado, sendo esses motivos validos para o
indeferimento da solicitacéo.

6.1.9.5. O candidato que ndo cumprir o previsto no item 6.1.8. e subitens, terd a inscricdo
processada como candidato de ampla concorréncia, ndo podendo alegar posteriormente
tal condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.1.10. O candidato perderé o direito de concorrer as vagas destinadas as PcD, mesmo que declarada tal
condicdo no ato de inscricao, se:
a) N&o enviar o Laudo Médico;
b) Enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido neste Edital;
c) Nao fazer constar no Laudo Médico todas as informacGes exigidas neste Edital; e
d) N&o sequir as instrucdes constantes deste Edital.

6.1.11. A realizacdo das provas com condicdes especiais serd condicionada a legislacdo especifica e a
possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

6.1.12. Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo atenderem aos dispositivos previstos neste
Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas as PcD, sendo-lhe assegurado o direito de recurso,
previsto no item 11. e subitens.

6.1.13. Nao serdo permitidos, em nenhuma hipotese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos documentos
apos o periodo de inscricdo, conforme previsto neste Edital.

6.1.14. A publicacdo da solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD)
sera divulgada no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br no dia 28/01/2026.

6.1.15. Ap6s a nomeacdo do candidato com deficiéncia (PcD) no cargo para o qual foi aprovado, o grau de
deficiéncia ndo podera ser arguido para justificar a concessdo de readaptacdo, licenca por motivo
de satde ou de aposentadoria por invalidez.

7.DAS CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DAS PROVAS

7.1. Poderdo ser requeridas condigdes especiais para a realizagdo das provas por candidatos com deficiéncia
(PcD) ou por aqueles que, em razdo de limitacdo temporaria, necessitarem de atendimento diferenciado.

7.2. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢do, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD), especificando a
deficiéncia no Formulario Eletronico de Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para
tanto, devera seguir as orientacdes previstas no item 6.1.8. e subitens para o atendimento especial e
indicar as condig0Oes especiais (atendimento especial) de que necessita, quando houver, para a realizagéo
das provas.

7.3. A realizacdo das provas, nas condi¢Oes especiais, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a
legislagdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo IBGP, além de
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7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O IBGP assegurard aos candidatos com deficiéncia (PcD), locais de facil acesso, sem barreiras
arquitetbnicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a
realizacdo das provas.

O candidato com deficiéncia fisica, previsto no item 6.1.1. deste Edital, que necessitar de mobiliario
adaptado e espacos adequados para a realizacéo das provas, fiscal para auxiliar no manuseio das provas,
salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., devera encaminhar os documentos
obrigatdrios/comprobatdrios, previstos no item 6.1.8. e subitens, no periodo previsto das inscri¢oes.

O candidato que ndo seja PcD e que necessite de mobiliario adaptado (carteira para canhotos ou carteira
e mesa separadas), espacos adequados para a realizacdo das provas, salas de facil acesso etc., devera
encaminhar, durante o periodo previsto das inscri¢ces, uma declaracdo de préprio punho informando a
necessidade especial de que necessita.

O candidato que, eventualmente, ndo cumprir o previsto no item 7. e subitens, deixando de indicar a
condicéo especial de que necessita, ndo sera atendido.

O candidato que necessitar de condicbGes especiais para escrever devera indicar essa condicao,
informando-se, na solicitacdo, que necessita de auxilio para a transcricdo das respostas. Nesse caso, 0
candidato tera o auxilio de um fiscal.

O candidato que necessitar de tempo adicional e/ou sala individual para a realizacdo das provas, devera
apresentar os documentos obrigatérios/comprobatorios, descritos no item 6.1.8. e subitens, no periodo
previsto das inscri¢des, com a especificacdo e a justificativa médica da necessidade até o término do
periodo das inscri¢des.

7.9.1. O candidato que solicitar tempo adicional e/ou sala individual, caso tenha o pedido deferido,
sera convocado para a realizacdo de pericia médica pelo IBGP, antes da divulgacéo do resultado
final. Constatada qualquer tentativa de fraude, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

7.10.0 candidato com deficiéncia auditiva, descrito no item 6.1.1. deste Edital, que necessitar do

atendimento do tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) devera encaminhar os
documentos obrigatérios/comprobatérios, estabelecidos no item 6.1.8. e subitens, no periodo previsto
das inscri¢des.

7.9.1. O candidato que necessitar de auxilio além do esperado no item 7.10. deste Edital
deverd encaminhar o Laudo Médico, indicado no item 6.1.8. deste Edital, com a
especificacao e a justificativa dessa necessidade.

7.11. O candidato com deficiéncia visual, previsto no item 6.1.1. neste Edital, que necessitar de provas em

formato digital, ampliado, com leitura ou transcricdo (ledor/transcritor), devera encaminhar a
documentacdo comprobatoria exigida no item 6.1.8. e seus subitens, dentro do periodo de inscrigdes.

7.11.1. Os candidatos que solicitarem ledor/transcritor (para candidato com deficiéncia visual ou
intelectual, TEA, déficit de atencdo ou dislexia) terdo esse auxilio oferecido por leitura em
voz alta, de todas as provas, sem a realizagdo, por parte do ledor/transcritor, de nenhum tipo
de interpretacdo ou explicagcdo sobre os contetidos, em sala individual. A solicitacdo sera
analisada mediante apresentacdo do Laudo Médico, previsto no item 6.1.8. neste Edital, com
a especificacdo e a justificativa dessa necessidade.

7.11.1.1. Quando o candidato necessitar de provas ampliadas, serdo oferecidas provas com
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letra de fonte ampliada. O candidato que necessitar de provas em papel especial com
letra (fonte) de tamanho especifico, devera encaminhar o Laudo Médico, previsto no
item 6.1.8. neste Edital, com a especificacdo e a justificativa dessa necessidade.

7.11.2. Aos candidatos com deficiéncia visual que solicitarem prova em formato acessivel, podera
ser disponibilizada prova digital em computador com software de leitura de tela ou de
ampliacdo de tela. A solicitacdo sera analisada mediante apresentacdo do Laudo Médico,
previsto no item 6.1.8. neste Edital, com a especificacdo e a justificativa dessa necessidade.

7.12. O Municipio de Carandai/MG e o IBGP eximem-se da responsabilidade, sob qualquer alegacao por
parte do candidato, de eventuais erros de transcri¢cdo, cometidos pelo Fiscal.

7.13. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razbes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros
instrumentos metalicos deverdo enviar o Laudo Médico, no prazo estabelecido no item 4.2.1. deste
Edital, exclusivamente por upload, pelo endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br - “Area
do Candidato”, em arquivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo nome do arguivo seja 0 nome
completo do candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho
superior a 5MB (cinco megabytes).

7.13.1. No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerard como valido
somente o Ultimo arquivo encaminhado.

7.14. O candidato que ndo concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD), mas que, por
motivo de salde, necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas, podera solicita-lo
mediante apresentacdo de laudo médico, conforme modelo do Anexo V deste Edital, desde que
devidamente justificado e comprovado. O pedido deverd ser feito por meio de requerimento
manuscrito, datado e assinado pelo candidato, indicando as condi¢fes solicitadas e 0s motivos da
solicitacdo, acompanhado do laudo previsto no item 6.8 deste Edital, com a devida especificacdo e
justificativa da necessidade.

7.15. O candidato sabatista devera encaminhar documentacgdo descrita no item 7.20, seguindo as exigéncias
previstas neste Edital.

7.16. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas devera seguir as
exigéncias previstas neste Edital, inclusive no item 7.21.

7.17. As solicitagOes de condicOes especiais para a realizacdo das provas deverao ser realizadas durante o
periodo de inscricdo.

7.18. O candidato que ndo cumprir o disposto nos itens 6.1.8. e 7. deste Edital, bem como em seus
respectivos subitens, poderé ter sua solicitacdo indeferida, independentemente do motivo alegado. E
de inteira responsabilidade do candidato observar e cumprir todas as exigéncias estabelecidas neste
Edital.

7.19. Nao serdo permitidos, em nenhuma hipétese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos documentos
apos o periodo de inscrigdo, conforme previsto neste Edital.

7.20. DOS CANDIDATOS SABATISTAS

7.20.1. Os candidatos sabatistas, ou seja, aqueles que, por convicgdo religiosa, guardam o sabado e,
portanto, necessitam realizar a prova apenas ap0s o por do sol, deverdo encaminhar a
solicitacdo especifica, acompanhada do respectivo documento comprobatorio, conforme
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7.21.

7.20.2.

7.20.3.

7.20.4.

7.20.5.

previsto no item 7.20.2. neste Edital, dentro do prazo estipulado no item 4.2.1. A solicitacdo
devera ser realizada exclusivamente por upload, por meio do endereco eletrbnico
www.ibgpconcursos.com.br - Area do Candidato, em arquivo Unico, formato exclusivo
de PDF, cujo nome do arguivo seja o nome completo do candidato, ndo sendo aceitos
arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a 5SMB (cinco megabytes).

O documento obrigatorio/comprobatério para a condigdo prevista no item 7.20.1. serd o
atestado comprobatorio da respectiva confissdo religiosa, emitido pelo representante
devidamente qualificado da comunidade religiosa a qual esta filiado.

7.20.2.1. No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerara como
valido somente o Gltimo arquivo encaminhado.

Seré resguardado a esses candidatos o tempo de duragdo de provas a que todos tém direito.

O candidato sabatista devera se apresentar para realizacdo da prova conforme determinado no
item 9.1.10. neste Edital.

Os candidatos que ndo cumprirem as exigéncias previstas neste Edital sequirdo as mesmas
normas dos demais candidatos, inclusive quanto ao dia e ao horario da realizacéo das provas,
sem qualquer diferenciacao de horario.

DAS CANDIDATAS LACTANTES

7.21.1.

7.

7.21.2.

7.21.3.

7.21.4.

7.21.5.

7.21.6.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas devera
formalizar a solicitagcdo no ato da inscrigdo, observando o prazo estabelecido no item 4.2.1
deste Edital, e encaminhar, obrigatoriamente, copia digitalizada da certiddo de nascimento
da crian¢a ou laudo médico que comprove a necessidade do atendimento especial pleiteado,
via upload, pelo endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br - Area do Candidato, em
arquivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo home do arguivo seja 0 nome completo
do_candidato, ndo_sendo_aceitos_arquivos em formato de imagem e com_tamanho
superior a 5MB (cinco megabytes).

21.1.1.No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerard como
véalido somente o ultimo arquivo encaminhado.

As candidatas lactantes, que ndo cumprirem o previsto no item 7.21.1. neste Edital, seja qual
for o motivo alegado, poderdo néo ter a solicitacdo/condicdo especial atendida por
questdes de ndo adequacao das instalacdes fisicas do local de realizacdo das provas.

Na hipdtese do ndo cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as
condices solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O tempo dedicado a amamentacao serd registrado pelo fiscal e, posteriormente, compensado,
garantindo-se 0 mesmo periodo de tempo adicional para a realizacéo das provas, apenas para
as candidatas que tiveram a condicao especial deferida.

Para amamentacdo, a crianca deverd permanecer em sala reservada, determinada pela
Coordenacéo do certame.

A crianga deverd estar acompanhada por apenas um adulto responsavel por sua guarda, seja

familiar ou terceiro, expressamente indicado pela candidata. A permanéncia temporaria da
crianga em local apropriado serd autorizada pela Coordenagéo do certame.
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7.21.6.1.0s telefones celulares, aparelhos eletronicos e demais materiais mencionados no
item 9.2.10. deste Edital, pertencentes ao adulto responsavel pela guarda da crianga,
deverédo permanecer no local designado pela Coordenagéo do certame durante todo
0 periodo de realizacdo das provas.

7.21.7. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada por um Fiscal, do sexo
feminino, o qual garantira que a conduta esteja de acordo com o previsto neste Edital.

7.21.8. Nos momentos necessarios da amamentacdo, a candidata lactante podera se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal.

7.21.9. A amamentacdo ocorrerda nos momentos em que for necessaria, na sala designada pela
Coordenacéo do certame, permanecendo nesse local exclusivamente a candidata lactante, a
crianca e o fiscal.

7.21.10. O IBGP ndo disponibilizard acompanhante para guarda de crianca, devendo a candidata
lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

7.22. Ap0s o prazo de inscri¢do, o candidato que passar a necessitar de atendimento especial, devera entrar
em contato com o IBGP, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias Uteis da realizacdo das provas
pelo e-mail contato@ibgp.org.br, sendo que a possibilidade técnica serd examinada pelo IBGP, além
de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

8.DA COMPROVAGAO DA INSCRIGAO

8.1 0 Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) ndo sera enviado via postal, sendo disponibilizado
exclusivamente na Area do Candidato, no endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br, em até 05
(cinco) dias antes da data de realizacéo das provas.

8.1.1. Para visualizar o CDI, o qual contém informagdes como data, horario e local de provas, o
candidato deverd acessar o endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br - “Area do
Candidato” - “CDI”, utilizando o CPF e senha cadastrados no sistema, a partir da data
estabelecida no item 8.1. deste Edital.

8.1.2. Caso o candidato ndo visualize o CDI no endereco eletrdbnico www.ibgpconcursos.com.br
dentro do periodo estabelecido, deverd entrar em contato com o IBGP pelo e-mail
contato@ibgp.org.br.

8.2. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver o nome constando na lista de candidatos para realizacédo
das provas, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento da Taxa de Inscrigéo, efetuado,
previsto no item 4.2.6.2. deste Edital, podera participar do certame, devendo-se preencher e assinar, no
dia das provas, Formulario de Condicionalidade.

8.2.1. A inclusdo de que trata o item 8.2. sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo quanto a regularidade da referida inscrig&o.

8.2.2. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.3. E obrigacéo e de inteira responsabilidade do candidato conferir todas as informagdes constantes no CDI,
ndo podendo ser questionado apds o certame.
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8.4. Eventuais erros de digitacdo verificados no CDI, ou erros observados nos documentos impressos pelo
candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de identificacéo,
conforme estabelecido neste Edital, data de nascimento e endereco deverdo, obrigatoriamente, ser
corrigidos, considerando-se as seguintes condicoes:

a) No dia da realizacédo das provas: informar a situacdo ao Fiscal de sala, que constard como registro de
ocorréncia;

b) Ateé a publicacdo do resultado preliminar com classificacdo, no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato”;

c) Apos a publicacdo do resultado preliminar com classificacdo até a homologagdo deste certame:
SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR) com custos por conta do candidato,
enderecado ao IBGP, enderecado a Avenida do Contorno, n° 1.480 - Bairro Floresta - Belo
Horizonte/MG - CEP 30.110-008 - Caixa Postal: 7384. No envelope oficio fechado, devidamente
preenchido, constando na parte frontal, o seguinte:

ERRO NOS DADOS PESSOAIS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICIPIO
DE CARANDAI/MG - EDITAL N° 10/2025

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:

CPF:

CARGO:

DATA DE POSTAGEM CONSTANTE NO ENVELOPE:

d) Apds a data de homologagdo e durante o prazo de validade do certame: perante a Prefeitura de
Carandai/MG, situada na Praca Bardo de Santa Cecilia, n.° 68, Centro em Carandai — MG, CEP 36.280-
024, das 08h as 12h e de13h as 17h, de segunda-feira a sexta-feira (dias Uteis).

8.4.1. A comprovacdo da tempestividade da incorrecdo nos dados pessoais obedecera ao previsto no
item 17.27. deste Edital.

8.4.2. O candidato que ndo solicitar a correcdo dos dados pessoais, nos termos do item 8.4. e subitens,
devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de omissao.

8.4.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dessa condicdo para reivindicar a prerrogativa
legal.

8.5. Em hipotese alguma, serdo efetuadas altera¢fes nos dados informados, confirmados e transmitidos pelo

candidato no ato da inscricdo, relativos ao cargo, a condicdo a que concorre (vagas de ampla
concorréncia ou reservadas), excetuando-se as previstas no item 8.4. e subitens.

9.DA REALIZAGCAO DAS PROVAS

9.1. DO LOCAL DAS PROVAS

9.1.1. A confirmacdo do dia, local e horério de realizacdo das provas, por meio do
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), sera divulgado no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br, previsto no item 8.1. e subitem.
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9.1.2. As provas serao realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Carandai/MG.

9.1.3.Na eventualidade de o nimero de candidatos inscritos superar a capacidade dos locais e
instalaces disponiveis nas cidades designadas para a realizacdo das provas, 0 Municipio de
Carandai/MG e o IBGP reservam-se o direito de proceder a indicacéo e alocagdo dos candidatos
em locais situados em cidades circunvizinhas, com vistas a atender a demanda. Ressalte-se,
contudo, que ndo lhes cabera qualquer responsabilidade relativa ao transporte e ao alojamento dos
candidatos assim realocados.

9.1.4.Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espacos fisicos) adequados nos
estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade, 0 Municipio de Carandai/MG e o IBGP se
reservar-se-8o o direito de alterar a data provavel para realizacao das provas.

9.1.5.Havendo alteracdo na data das provas, os candidatos serdo comunicados com a devida
antecedéncia, através de publicagio da nova data nos enderegos eletrénicos
www.ibgpconcursos.com.br e www.carandai.mg.gov.br, além da imprensa escrita e falada.

9.1.6.0 certame podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizacdo das
provas em virtude de caso fortuito ou de for¢ca maior. Nesse caso, o IBGP comunicara
o fato aos candidatos por meio dos contatos informados (e-mail ou celular) quando do
ato da inscricao.

9.1.7.Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

9.1.8.0s candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60 (sessenta) minutos antes do
horéario de inicio das provas, munidos do documento oficial de identificacdo com foto, de
caneta esferogréfica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e, preferencialmente, do
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) para a realizacdo das provas.

9.1.8.1. Apbs a entrada no local da prova, o candidato deverd procurar e se apresentar,
imediatamente, a sala destinada para a realizacdo das provas.

9.1.8.2. Nos locais de realizacdo das provas, ndo sera permitida a entrada e/ou permanéncia de
pessoas ndo autorizadas pelo IBGP, salvo o previsto no item 7.21. deste Edital.

9.1.9. Sera eliminado deste Processo Seletivo Simplificado o candidato que se apresentar apos o
horério de fechamento dos portdes, conforme estabelecido no item 9.2.1.1. neste Edital.

9.1.10. N&@o havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado pelo candidato
para justificar o atraso ou a auséncia. O ndo comparecimento sera considerado como desisténcia
do certame, resultando na eliminag&o do candidato.

9.1.11. N&o sera permitido ao candidato realizar as provas fora da data, do horario ou das/os
cidades/espacos fisicos determinados pelo IBGP.

9.1.12. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do fluxo de transito do trajeto até o
local de realizagdo das provas, a fim de se evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o
local de realizagdo das provas com antecedéncia.

9.1.13.E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacdes no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br.
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9.2. DA APLICACAO DAS PROVAS

9.2.1. A aplicacdo da prova ocorreré na data de 08/02/2026 (domingo), em Unico turno, com horéario de
inicio previsto para as 14h45, horério oficial de Brasilia/DF.

9.2.1.1.0s portBes serdo abertos em até 01 (uma) hora antes do inicio das provas e fechados,
impreterivelmente, as 14h30min00seq, considerando o horario de Brasilia/DF.

9.2.2. A duracéo das provas para todos os cargos sera de 3h (trés horas), incluido, nesse
tempo, a distribuicdo da prova, leitura das instrucdes e preenchimento da Folha de
Respostas da prova, sendo responsabilidade do candidato observar os horarios
estabelecidos.

9.2.3. O ingresso na sala de prova sera permitido somente ao candidato que estiver munido de um dos
documentos de identificagcdo original com foto previstos a seguir:

a) Cédula e/ou Carteira de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca Publica,
Forcas Armadas, Comando/Policia Militar e Policia ou Corpo de Bombeiros;

b) Cédula de Identidade fornecida por érgdo publico, 6érgdo fiscalizador de exercicio
profissional, 6rgao de classe competente, ou por Conselho de Classe que, por forca de Lei
Federal, valham como documento de identidade;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com foto, que contenha o nimero do Documento de
Identidade (RG); Identidades Funcionais, de acordo com o Decreto n° 10.226, de 05 de marco
de 2020;

d) Passaporte brasileiro emitido pela Policia Federal ou pelo Ministério das Rela¢Ges Exteriores;
Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por Lei
Federal, valham como documento de identificacdo oficial;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), em formato fisico, com fotografia; e

f) Documentos digitais, com foto (e-Titulo com foto, CNH digital e RG digital) apresentados nos
respectivos aplicativos oficiais.

9.2.3.1. No caso de apresentagdo de documento digital, conforme alinea “f” do item 9.2.3., a
verificacdo e validacdo do documento devera ser realizada pela Coordenacéo do certame
antes da entrada do candidato na sala de prova.

9.2.4.Nao serdo aceitos como documentos de identificacdo: quaisquer documentos sem foto; copia de
documento, mesmo que autenticado em cartério; protocolo de qualquer outro documento; certiddo
de nascimento ou de casamento; titulo eleitoral; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
digital; Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) sem foto, expedida antes da Lei Federal n® 9.503,
de 23 de setembro de 1997; carteira de estudante; cracha de identidade funcional de natureza
publica ou privada; Comprovante de Inscricdo (Cl) ou Comprovante Definitivo de Inscricdo
(CDI); ou qualquer outro documento néo previsto neste Edital.

9.2.5.Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias, ocasido
em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinatura e de
impresséo digital em formulario proprio.

9.2.5.1. Para confirmacéo da identificacdo, o candidato devera apresentar, em até no maximo 10
(dez) dias ap6s a data da prova, o documento de identificacéo digital (e-Titulo com foto,
CNH digital ou RG digital), inserindo o documento no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato” ou o documento de identificagio
fisico, comparecendo ao IBGP, situado a Avenida do Contorno, n° 1.480 - Bairro Floresta
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- Belo Horizonte/MG.

9.2.5.2. Caso o candidato nao apresente o documento de identificacdo no prazo estabelecido no item
anterior, serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

9.2.6.0s documentos, conforme estabelecido no item 9.2.3. deste Edital a serem, obrigatoriamente,
apresentados pelo candidato, nas etapas do certame, deverdo estar em perfeita condicao, legivel,
a fim de permitir, com clareza, a identificacdo deste.

9.2.7.Somente documentos originais com foto, conforme estabelecido no item 9.2.3., garantirdo a
identificacdo do candidato e a permissdo para realizar qualquer etapa do certame.

9.2.8.Serdo aceitos, nas etapas do certame, 0os documentos estabelecidos no item 9.2.3. deste Edital,
mesmo se estiverem vencidos.

9.2.8.1. Né&o serdo aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilize a completa
identificacdo do candidato ou de assinatura.

9.2.9.Por motivo de seguranca, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, durante
a realizacdo das provas, e assim permanecer até a saida definitiva do local de provas.

9.2.10.Durante o periodo de realizacdo das provas, sob pena de eliminacdo, ndo serd permitido ao
candidato fazer uso, portar ou deixar sob a mesa caneta esferografica com estrutura ndo
transparente, lapis, lapiseira corretivo, borracha, lapis-borracha, régua; dculos escuros; boné,
chapéu, gorro ou similares; lenco; relogio de qualquer tipo; fone de ouvido, protetores, abafadores,
tampdes e/ou similares auriculares; calculadora; notebook, tablet, pen drive; folha avulsa de
qualquer tipo e/ou anotac¢6es, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais; telefone celular,
smartphone ou similar, mesmo que desligados; qualquer aparelho eletrdnico e/ou quaisquer
instrumentos que receba, transmita ou armazene informacoes.

9.2.10.1.E vedado o ingresso de candidato na sala ou no local de provas portando arma de
qualquer espécie, mesmo que tenha autorizacdo para o respectivo porte, ou que esteja
uniformizado e/ou de servico.

9.2.10.2.0s candidatos poderdo ingressar na sala de prova portando garrafa de agua e/ou lanche,
desde que a garrafa seja transparente, esteja sem roétulo e contenha apenas liquido. O
lanche devera estar acondicionado em embalagem igualmente transparente e sem rétulo,
de modo a permitir a devida fiscalizacdo pela Banca Examinadora.

9.2.10.3.Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunica¢do entre os candidatos
ou deles com outras pessoas além da Coordenacao do Processo Seletivo Simplificado.

9.2.10.4.Durante a realizacdo das provas, o candidato ndo podera fazer anotagdes em quaisquer
outros meios que ndo sejam os permitidos, nem consultar ou manusear qualquer material
de estudo ou de leitura, sob pena de eliminag&o do certame.

9.2.11. O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, deverd manter o telefone celular
e/ou qualquer outro aparelho eletrébnico sob sua posse completamente desligado e
devidamente guardado ou lacrado, ainda que os alarmes estejam configurados nos modos
vibratdrio e/ou silencioso, permanecendo assim até sua saida definitiva do local de provas.

9.2.11.1.0s celulares deverdo ser desativados e acondicionados em embalagem especifica,

garantindo-se que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador. Se assim néo
proceder, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.
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9.2.12.Durante o periodo de realizacdo das provas, serd permitido ao candidato portar, sob ou sobre a
mesa, apenas caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e 0 documento
original de identificacéo oficial.

9.2.12.1.Caso seja necessario o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser
acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pelo IBGP, exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada,
permanecer no local determinado pela Coordenacdo do certame durante toda a
aplicacdo das provas.

9.2.13. O Municipio de Carandai/MG e o IBGP néo se responsabilizardo por perda ou extravio de
documentos ou de quaisquer objetos ocorridos no local de realizacdo das provas, nem por danos
neles causados ou por esquecimento do candidato.

9.2.14. O candidato poderéa ser submetido a revista pessoal ou a inspecéo individual por meio de detector
de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissdo Fiscalizadora, durante
a realizacéo das provas, por medida de seguranca no certame, sob pena de eliminagdo, em caso
de recusa.

9.2.15.0 candidato podera se retirar temporariamente da sala de prova, somente mediante
consentimento prévio do Fiscal de Sala, e acompanhado por algum dos membros da equipe de
trabalho do IBGP.

9.2.16. O descumprimento de quaisquer exigéncias previstas neste Edital e/ou instrucdes determinadas
pela Coordenacdo do certame implicard eliminagdo do candidato, sem direito a reaplicacdo de
provas.

9.3. DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

9.5.1. As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha, de carater classificatério e eliminatério, serdo
aplicadas aos candidatos de todos os cargos.

9.5.2. A Prova Objetiva consistird no nimero de questdes, de acordo com o nivel de escolaridade
previsto para o cargo, conforme Anexo |11 deste Edital, com 04 (quatro) alternativas de resposta,
sendo que apenas uma alternativa € a correta.

9.5.2.1. Se houver mais de um tipo de prova indicado no Caderno de Questdes, cabe ao candidato
indicar adequadamente na Folha de Resposta o tipo de prova que esta realizando. Se o
candidato ndo assinalar corretamente o tipo de prova na Folha de Respostas, sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

9.5.3. A Prova Obijetiva versara sobre os contetidos programaticos e referéncias definidos no Anexo
IV deste Edital, que servirdo apenas como direcionamento de estudos aos contetidos propostos,
cabendo ao candidato se preparar para a realizacdo das provas da forma que melhor Ihe convier.

9.5.4. Seréo fornecidos ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Folha de Respostas, para
aposicao da assinatura, no campo proprio, e posterior transcri¢cdo das respostas.

9.5.5. O candidato devera conferir os dados pessoais impressos na Folha de Respostas.

9.5.5.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato apor assinatura na Folha de Respostas. Na
auséncia da assinatura na Folha de Respostas, o candidato sera eliminado do certame.
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9.5.5.2. A assinatura do candidato na Folha de Respostas devera ser equivalente aquela constante
no documento de identificagdo oficial apresentado, sendo vedada a rubrica ou qualquer
assinatura divergente do documento apresentado.

9.5.6. A Folha de Respostas € o unico documento valido para a correcdo, sendo obrigatério seu
preenchimento apenas com caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura
transparente, vedada qualquer colaboracgéo ou participacao de terceiros, respeitadas as condi¢fes
especiais solicitadas e concedidas aos candidatos para a realizacdo das provas, conforme itens
6. e 7. e respectivos subitens.

9.5.7. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a Folha
de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade da respectiva
correcao.

9.5.8. Na&o havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

9.5.9. O preenchimento da Folha de Respostas € de inteira responsabilidade do candidato, que devera
seguir rigorosamente as orientacfes contidas neste Edital, no Caderno de Questbes e/ou nas
instrucdes fornecidas pela Banca Examinadora, sob pena de eliminacao deste Processo Seletivo
Simplificado.

9.5.10. Serdo anuladas as Folhas de Respostas que: ndo estiverem assinadas; apresentarem marcagoes
ou escritas feitas a lapis ou com caneta esferografica de tinta diferente de azul ou preta; ou
contiverem qualquer forma de identificagdo ou sinal distintivo inserido pelo candidato fora do
local expressamente indicado para esse fim, tais como nome, pseudénimo, simbolos, datas,
locais, desenhos, formas, entre outros.

9.5.11. O candidato devera assinalar apenas uma alternativa por questdo. N&o serdo computadas as
questdes que ndo forem respondidas, que apresentarem mais de uma alternativa assinalada
(ainda que uma delas esteja correta), ou que contiverem emendas ou rasuras, mesmo que
legiveis.

9.5.12. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente do local de realizacdo das provas
mediante a entrega obrigatoria da Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada,
ao Fiscal e/ou conforme previsto neste Edital.

9.5.12.1.0 candidato que retirar-se definitivamente do local das provas, sem antes entregar a Folha
de Resposta ao Fiscal de Sala, devidamente preenchida e assinada, estara
automaticamente eliminado deste Processo Seletivo Simplificado.

9.5.12.2.0s candidatos ndo poderdo ausentar-se da sala ou do local de provas para utilizacdo dos
banheiros ou beber &gua, antes de decorrida 01 (uma) hora do inicio ou 15 (quinze)
minutos antes do término.

9.5.13. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o Gltimo
candidato entregue a prova e somente poderdo deixar o local de provas juntos, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizacdo do banheiro e bebedouro antes da entrega da Folha de
Respostas.

9.5.14. Os candidatos poder&o levar consigo o Caderno de Questdes apos ter concluido a prova.

9.5.15. Ao terminarem as provas, 0s candidatos deverao se retirar imediatamente do local, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros dentro dos locais de realizagdo das provas.
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9.5.16. A condicéo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de exclusiva responsabilidade

dele.

9.5.17. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento local

ou ao meédico de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas
dara todo apoio que for necesséario.

9.5.18. Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o

mesmo ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

9.5.19. Reserva-se, ao Coordenador do Processo Seletivo Simplificado designado pelo IBGP, o direito de

excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante deste Edital, bem como, tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual e correta
das provas.

9.5.20. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Banca

Examinadora e/ou pelas autoridades presentes, informac@es referentes ao contetido das provas,
critérios de avaliacdo e/ou de classificacdo.

10. DA APROVAGAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) da maior nota obtida no cargo pleiteado.

10.1.1.0 total de pontos obtidos nas Provas Objetivas sera igual a soma dos pontos obtidos em todos

10.

0s conteudos, considerando-se com equivaléncia dos pesos previstos no Anexo 11 deste Edital.

1.2. Os candidatos ndo aprovados nas Provas Objetivas serdo eliminados do certame.

10.2. A classificacdo dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas Provas Objetivas.

10.3. Na hipoétese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate,
tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)

Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da
Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, sendo considerada, para esse
fim, 0o momento do processamento para o desempate;

Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

Maior numero de pontos na Prova Obijetiva de Lingua Portuguesa;

Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Legislacdo Municipal;

Maior numero de pontos na Prova Objetiva de Matematica/Raciocinio Légico;

Ter exercido a funcédo de jurado, nos termos do art. 440 da Lei Federal n°® 11.689, de 09 de junho
de 2008 até o término das inscricGes para este certame, devendo enviar cOpia do respectivo
comprovante para o IBGP, exclusivamente por upload, pelo endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato”, em arquivo Unico, formato exclusivo de
PDF, cujo 0 nome do arguivo seja 0 nome completo do candidato, ndo sendo aceitos arguivos
em formato de imagem e com tamanho superior a 5MB (cinco megabytes), até o ultimo dia de
inscricdo; e

Idade maior.

10.4. Nos casos em que o empate persistir mesmo depois de aplicados todos 0s critérios previstos no item

10.

3. deste Edital, o IBGP realizara sorteio publico, acompanhado pela Comisséo do Processo Seletivo
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10.5

10.6

10.7.

Simplificado.
. No resultado final, os candidatos aprovados constardo na ordem crescente de classificacao.

. O resultado final serd divulgado nos enderecos eletrénicos www.ibgpconcursos.com.br e
www.carandai.mg.gov.br, em 02 (duas) listas em que constardo as notas finais dos candidatos
aprovados, assim como a classificacdo por eles obtida:

a) A primeira lista, contendo a classificacdo geral por cargo, de todos os candidatos, incluindo os
candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia (PcD), observado o disposto no item 6.1., caso
tenham obtido pontuagéo para tanto; e

b) A segunda lista, contendo exclusivamente a classificacdo dos candidatos inscritos, por cargo, como
Pessoas com Deficiéncia (PcD) habilitados;

10.6.1.0s candidatos aprovados poderdo acessar as préprias notas finais no endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br.

O candidato reprovado sera eliminado do certame e ndo constara das listas de classificacéo final.

10.7.1.0 candidato reprovado podera consultar a informacéo sobre a respectiva situacdo no certame,
no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, apds a publicacdo dos resultados.

11. DOS RECURSOS

111

11.2

. E admissivel a interposic&o de recurso fundamentado, dirigido ao IBGP, no prazo de 01 (um) dia (til,
contado a partir do primeiro dia Util subsequente a data de publicacéo do ato objeto do recurso. O prazo
recursal se inicia as 00h01 e se encerra as 16h do dia recursal, transcorrendo de forma ininterrupta.
Os recursos poderao ser interpostos contra decisdes proferidas em qualquer etapa do certame que afetem
os direitos dos candidatos, incluindo, mas nédo se limitando, as seguintes situacdes:

a) Indeferimento da solicitacdo de isen¢do de pagamento de Taxa de Inscricao;

b) Indeferimento da inscri¢éo;

c) Indeferimento da condigdo de candidato com deficiéncia (PcD);

d) Indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para realizacdo das provas;

e) Questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares;

f) Gabarito pos-recurso, caso haja anulacdo e/ou alteracdo de questdes;

g) Resultado/totalizacdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira ao erro de calculo

das notas;
h) Somatério das notas e classificacdo preliminar dos candidatos;
i) Outras situacOes dispostas em lei.

11.1.1. Para a alinea “b” do item 11.1. deste Edital, o candidato, além de proceder conforme previsto
no item 11.2. deste Edital, devera enviar, obrigatoriamente, a copia legivel do boleto
bancario quitado e com autenticacdo bancéaria ou acompanhado do comprovante do
pagamento da Taxa de Inscricdo, conforme previsto no item 4.2.6.2. deste Edital, bem como
de toda a documentacdo e de informacbes que julgar necessarias & comprovacdo da
regularidade, por meio do e-mail contato@ibgp.org.br.

11.1.2. Para contagem do prazo de interposic¢éo de recursos e entrega de documentos previstos neste
Edital, seré excluido o dia da publicacdo e incluido o dia do prazo estabelecido neste Edital,
desde que coincida com o dia de funcionamento normal do IBGP. Caso contrario, o periodo
previsto neste Edital serd prorrogado para o primeiro dia seguinte de funcionamento normal.

. Os recursos mencionados no item 11.1. deste Edital deverdo ser encaminhados exclusivamente pela
internet pelo endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br, acessando a “Area do Candidato” -
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11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

“Recurso”, que estara disponivel das 00h01 e se encerra as 16h do dia recursal.
Os recursos interpostos em desacordo com o previsto neste Edital ndo serdo conhecidos.

Para interpor recurso, o candidato devera, necessariamente, fundamenta-lo. A fundamentacéao constitui
pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo-se o candidato ser claro, consistente e objetivo
no pleito.

Para a alinea “f” do item 11.1. deste Edital, serd concedido o espelho da Folha de Respostas das Provas
Obijetivas a todos os candidatos que realizaram as provas, no periodo recursal.

Os recursos deverdo obedecer as seguintes determinagdes:

a) Nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

b) Indicar o niumero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta marcada pelo
candidato ou procedimento que esta sendo contestado/recorrido;

c) Ser elaborado com argumentacdo logica, consistente e fundamentacdo expressa e completa dos
conteudos, conforme previsto no Anexo IV deste Edital, no caso das questdes das Provas Objetivas
e/ou dos gabaritos preliminares;

d) Proceder ao confronto analitico entre as razdes da irresignacdo aos conteudos neste Edital e ao ato
decisério objeto do recurso; e

e) Apresentar a fundamentacdo referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso,
sendo necessario, obrigatoriamente, a citacdo completa da(s) referéncia(s), incluindo-se capitulo(s)
e pagina(s); e

f) Ter, no maximo, 3.000 (trés mil) caracteres e ndo apresentar nenhum tipo de imagem.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) seré(ao) atribuido(s) a todos os
candidatos que fizeram as provas, independentemente de formulacéo de recurso.

Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas
de acordo com o novo gabarito.

Alterado o resultado do julgamento da apés recurso, a pontuacao/condi¢do do candidato sera corrigida,
quando houver.

11.10. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.8. e 11.9. deste Edital, podera haver alteracdo da classificacao

inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo
do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11.11. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana nas decisdes, razao

11.12.

11.13.

pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.11.1. N&o havera reapreciacdo de recursos fora dos prazos recursais pela Banca Examinadora,
cujas decisdes terdo carater terminativo.

N&o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo e/ou a
substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

Serdo indeferidos os recursos:

a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) Cujo teor seja denuncia contra terceiros;

c) Que estejam em desacordo com as disposicdes previstas neste Edital,

d) Cuja fundamentacdo ndo corresponda a questao recorrida;

e) Sem fundamentacgéo e/ou fundamentagéo inconsistente, incoerente ou intempestiva;
f) Encaminhados de forma coletiva;
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g) Sem amparo nos conteddos previstos no Anexo 1V deste Edital; e
h) Apresentarem argumentacgdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s).

11.14. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada caso referido no item 11.1 deste Edital,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

11.15. O candidato que ndo interpuser recurso, no prazo estipulado, sera responsavel pelas consequéncias
advindas de omissao.

11.16. As respostas aos recursos impetrados ficardo disponiveis para consulta individual do candidato, pelo
endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato” - “Recursos”, até o
encerramento deste certame.

11.17. Nao serédo considerados requerimentos, reclamacoes, notificagcdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1. deste Edital.

11.18. Em caso de alteracao do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacéo da
nova lista de aprovados, no endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br.

12. DAHOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

12.1. O resultado final serd homologado por ato proprio do Prefeito Municipal de Carandai/MG.

12.2. O ato de homologacéo do resultado final, contra o qual ndo cabera recurso, serd publicacdo no Quadro
de Avisos da Prefeitura Municipal de Carandai/MG e nos enderecos eletrénicos
www.carandai.mg.gov.br e www.ibgpconcursos.com.br.

12.3. Cabera ao Municipio de Carandai/MG, em prol dos préprios interesses, promover a homologacgéo
parcial quando finalizada a competicdo como fases do certificado entre os cargos que ja tiver vencido
completamente a etapa de Prova Objetiva, ndo restando a necessidade da realizacdo de outras etapas,
sendo homologado em caréter total quando da finalizagdo das demais etapas de provas dos outros cargos
do certame.

12.4.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatorios publicados apds a
homologagéo do certame.

13. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

13.1. A investidura em cargo publico ocorrerd somente na forma de contratacdo, para atender as situacfes
de necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

13.2. A contratacdo para o cargo depende de prévia habilitacdo em Processo Seletivo Simplificado,
obedecida a ordem de classificacdo e o prazo de validade do certame.

13.3. O candidato aprovado, de que trata este Edital, sera contratado no cargo, conforme o quantitativo de
vagas a serem ofertadas e seguindo-se rigorosamente a ordem de classificagéo final.

13.4. O candidato contratado que, por qualquer motivo, ndo entrar em efetivo exercicio dentro do prazo
legal, tera 0 ato de contratacdo tornado sem efeito, sendo eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

13.5. No caso de desisténcia formal da contratacdo, prosseguir-se-a a contratacdo dos demais candidatos
aprovados, observada a ordem classificatoria.
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13.6. O candidato contratado deverd atender, cumulativamente, 0s seguintes requisitos béasicos e
exigéncias:

a) Ter sido classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma prevista neste Edital, anexos e
eventuais retificacoes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto do § 1° art. 12 da Constituicdo Federal/88, combinado com o
Decreto Federal n° 70.436, 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigac0es eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da contratacao;

g) For julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por prévia inspecdo médica oficial
e a equipe multiprofissional em caso de Pessoas com Deficiéncia (PcD);

h) Ter os documentos comprobatérios de escolaridade minima e requisitos constantes Anexo | deste
Edital;

i) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 75
(setenta e cinco) anos;

J) Néo receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituigéo
Federal de 1988, com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcéo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis na forma da respectiva Constituicdo, os cargos eletivos e 0s cargos em comissao
declarados em lei de livre nomeacao e exoneracao; e

k) Ndo acumular remuneracdo de cargos publicos, ressalvados os cargos acumuléveis na forma da
Constituicao Federal de 1988.

13.7. O candidato que, na data da contratacdao, ndo comprovar qualquer um dos requisitos especificados no
item 13.7. deste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no item 15.3.
perdera o direito a investidura do cargo para o qual foi contratado.

13.8. O candidato designado devera assumir as respectivas atividades em dia, hora e local definidos pelo

Municipio de Carandai/MG, sendo que, somente ap0s essa data, ser-lhe-a garantido o direito a
remuneracao.

14. DOS EXAMES ADMISSIONAIS

14.1. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1.1. Todos os candidatos contratados em decorréncia de aprovagdo neste Processo Seletivo
Simplificado deverdo apresentar ao Municipio de Carandai/MG o Atestado Médico de
Capacidade Admissional, emitido por médico perito oficial, que devera concluir quanto
aptidao fisica e mental do candidato para o exercicio do cargo.

14.1.2. Quando convocado, além do Atestado do subitem 14.1.1, o candidato devera apresentar 0s
seguintes documentos:
a) Documento original de identidade, com foto e assinatura; e
b) Comprovante de inscri¢cdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

14.1.3. O Atestado de que se trata 0 subitem 14.1.1. sera as expensas do candidato e somente terd
validade se emitido dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data da Convocacéo.

14.1.3.1.No Atestado deverdo constar o numero de identidade do candidato e a(s)
identificacdo(6es) do(s) profissional(is) que o(s) realizou(aram).
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14.2.

14.1.4.

14.1.5.

14.1.6.

N&o serdo aceitos resultados de Atestados emitidos pela internet sem assinatura digital ou
fotocopiados.

No Exame Médico Admissional todos os candidatos deverdo responder ao questionario de
antecedentes clinicos.

O candidato considerado inapto no Exame Médico Admissional estard impedido de ser
empossado, podendo o Municipio de Carandai/MG convocar o proximo candidato.

DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO

DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

14.2.1.

14.2.2.

14.2.3.

14.2.4.

14.2.5.

14.2.6.

14.2.7.

Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e contratados
neste certame serdo convocados para se submeter a inspecdo médica oficial do Municipio de
Carandai/MG, para caracterizacdo da deficiéncia e julgamento da aptiddo fisica e mental.

Os candidatos a que se refere o item 14.2.1. deste Edital deverdo comparecer a inspecao medica
oficial munidos do documento de identificagdo, conforme estabelecido neste Edital.

Além dos documentos previstos no item 14.2.2. deste Edital, os candidatos com deficiéncia
(PcD) deverdo apresentar Laudo Médico, nos moldes do Anexo V deste Edital, para
comprovacao da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID).

A inspecdo médica oficial para avaliacdo do candidato com deficiéncia e a caracterizacdo de
deficiéncia serdo feitos por equipe multiprofissional indicada pelo Municipio de
Carandai/MG, a luz das prerrogativas do item 6. e subitens.

14.2.4.1. A verificacdo da compatibilidade entre a deficiéncia e as atividades inerentes ao cargo
publico para o qual o candidato concorre, sera realizada por Equipe Multiprofissional
e interdisciplinar, constituida no ato do provimento, composta por 03 (trés)
profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias que o candidato possuir
e de diferentes areas de conhecimento, dentre as quais um devera ser da area de
medicina, a luz da Lei Federal n°® 13.146/2015 e do artigo 5° do Decreto Federal n°
12.533, de 25 de junho de 2025.

A inspecdo médica oficial sera realizada para verificar:

a) As informacdes prestadas pelo candidato;

b) Se a deficiéncia informada pelo candidato se enquadra nos amparos normativos, citados no
item 6. e subitens;

c) Se o candidato encontra-se apto, do ponto de vista fisico e mental para o exercicio do cargo;

d) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a natureza e complexidade das
atribuicdes a serem exercidas no cargo, na forma prevista na legislacédo especifica;

e) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente
utilize; e

f) O CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas as PcD os candidatos que se enquadrarem
no disposto no item 14.2.5. deste Edital.

Concluida a inspecdo médica oficial, caso seja constatada a inexisténcia de deficiéncia ou que
esta seja considerada insuficiente para habilitar o candidato as vagas reservadas as pessoas com
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deficiéncia (PcD), o candidato serd excluido da lista de classificacdo especifica para PcD,
mantendo, contudo, sua classificagdo na lista geral de ampla concorréncia.

14.2.8. Os procedimentos de inspe¢do médica oficial dos candidatos contratados obedecerdo a
legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

14.2.9. O resultado da inspecdo médica oficial, no que se refere ao aspecto formal e administrativo,
sera divulgado no endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br.

14.2.10. As vagas reservadas as PcD que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia,
por eliminacao, por reprovacao no certame ou na inspecao meédica oficial, esgotada a listagem
classificatdria exclusiva de candidatos considerados PcD, serdo preenchidas por candidatos
aprovados sem deficiéncia (classificados na ampla concorréncia), com estrita observancia da
ordem de classificagéo.

14.2.11. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes do item 14. e subitens

implicara perda do direito de ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

15. DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO DOS CARGOS

15.1. Concluido o Processo Seletivo Simplificado e homologado o resultado final, a contratacdo dos
candidatos aprovados para as vagas a serem ofertadas neste Edital, obedecerd a estrita ordem de
classificacédo, ao prazo de validade e ao cumprimento das disposicOes legais pertinentes.

15.2. A contratacdo serd de direito subjetivo do candidato aprovado para as vagas a serem ofertadas,
ofertadas neste Edital, no prazo de validade do certame.

15.3. Em decorréncia de aprovacdo neste certame, os candidatos serdo convocados para apresentar a
documentacdo de contratagdo por meio de publicagdo no endereco eletrdnico
www.carandai.mg.gov.br.

15.3.1. O acompanhamento das publicacdes mencionadas no item anterior é de responsabilidade
exclusiva do candidato, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento para reivindicar
prerrogativas legais.

15.3.2. O Municipio de Carandai/MG e o IBGP se isentam de qualquer responsabilidade em caso de
manifestacdes posteriores do candidato quanto ao ndo cumprimento dos prazos estipulados nas
convocacdes publicadas.

15.4. No ato da contratacdo, o candidato deverd apresentar obrigatoriamente, original e copia dos
documentos comprobatdrios exigidos neste item, sendo as autenticaces realizadas por servidor
publico do Municipio de Carandai/MG:

a) Documento oficial de identificagdo com foto, conforme estabelecido neste Edital;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou documento oficial que conste o numero do CPF ou
comprovante de inscricdo no CPF, impresso a partir do endereco eletrénico da Secretaria
da Receita Federal do Brasil ou emitido pela entidade conveniada no ato da inscricéo, desde
gue acompanhado de documento de identificacdo do inscrito;

c) 01 (uma) foto 3x4 colorida recente;

d) Titulo de Eleitor com comprovante de votacdo na ultima eleicdo dos dois turnos, quando
houver, ou comprovante de quitacéo da Justica Eleitoral ou Certiddo de Quitacéo Eleitoral,
acompanhada do Titulo de Eleitor obtida em cartério eleitoral ou na pagina oficial do
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Tribunal Superior Eleitoral: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitoral;

e) Certificado de Reservista de 12 e 22 categorias ou documento equivalente (Certificado de
Alistamento Militar - CAM; Certificado de Dispensa de Incorporagéo - CDI; Certificado de
Isencéo), se do sexo masculino;

f) Certiddo de Nascimento (se solteiro ou se vive em Unido Estavel) ou Comprovante de Unido
Estavel ou de Certidao de Casamento (se casado ou vilvo);

g) Em caso de viuvez, devera ser apresentada a Certiddo de Obito do conjuge;

h) Para os casos de divorcio, em que ndo tenha sido realizada averbacdo, o candidato devera
apresentar a sentenga homologatoria juntamente com a certiddo de casamento;

i) Cartao de inscricdo no PIS ou PASEP (exceto no caso de primeiro emprego);

j) Comprovante de residéncia (agua, energia ou telefone) atualizado ou Declaragéo de préprio
punho do interessado, conforme Lei Federal n® 7.115, de 29 de agosto de 1983, expedido
nos ultimos 03 (trés) meses;

k) Comprovante de escolaridade minima exigida (diploma ou certificado) de conclusdo de
curso, devidamente registrado e legalmente reconhecido, expedido por instituicao oficial de
ensino, conforme habilitacdo/area de conhecimento, acompanhado do Historico Escolar,
conforme o cargo, nos termos do Anexo | e 0os anexos correspondentes;

[) Para os candidatos inscritos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), atestado
médico comprovando a aptidao fisica e mental do candidato para o exercicio do cargo,
emitido por equipe multiprofissional e interdisciplinar, juntamente com o Laudo Médico
apresentado na inscricao.;

m) Registro Profissional no 6rgéo fiscalizador de exercicio profissional ou 6rgado de classe
competente ou conselho de classe, quando houver;

n) Declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica,
conforme Constituicdo e previsto neste Edital,

0) Comprovacdo de desligamento do 6rgdo anterior ou protocolo de pedido de
desligamento/vacancia, caso ndo tenha sido publicado;

p) Certiddo de Nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e cartdo de vacinas dos filhos
até 7 anos;

g) Comprovante de abertura de conta bancéria corrente ou salario na instituicdo Caixa
Econdmica Federal.

r) Declaracdo de bens e valores que constitui seu patriménio, autenticada em cartério ou pelo
Gov.br;

s) Certiddo Negativa de antecedentes criminais emitida pela Policia Civil;

t) Certiddo Negativa de débitos municipais (expedida pelo Departamento de Fazenda)

15.5. O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos previstos no item 15.3. deste Edital
estara impedido de celebrar contrato.

15.6. O candidato serd convocado, ap0s cumprir todas as etapas de exigéncias previstas neste Edital e na
legislacdo, e entrara em exercicio das funcdes em data a ser previamente comunicada, sob pena de
rescisdo contratual por abandono.

15.7. O candidato contratado sera responsavel civil, penal e administrativamente por quaisquer
informacdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditorio e a ampla
defesa.

15.7.1. O servidor municipal sera responsavel, também, pelos atos que cometer, no exercicio do cargo,
ou a pretexto de exercé-lo.

16. DA ELIMINAGAO DO CANDIDATO
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16.1. Sera eliminado do certame o candidato que:

a) Nao obtiver aproveitamento minimo exigido nas provas e/ou nas etapas do certame;

b) For reprovado em qualquer etapa do certame;

c) Nao atingir os resultados previstos neste Edital, apos a solu¢do dos recursos;

d) Apresentar-se ap0s o fechamento dos portdes ou em local diferente daquele determinado, ainda que
por forga maior;

e) Nao comparecer ou chegar atrasado a realizacdo das provas ou de qualquer etapa do certame, seja
qual for o motivo alegado;

f) Deixar de apresentar documento de identificacdo oficial com foto ou qualquer outro documento
obrigatorio/comprobatorio, conforme previsto neste Edital;

g) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de Fiscal ou de membro
da Comissao Fiscalizadora;

h) Fizer qualquer espécie de consulta ou utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou
anotacOes durante a realizacdo das provas;

i) Né&o devolver integralmente o material recebido, conforme previsto neste Edital e/ou determinado
pela Banca Examinadora;

j) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, levando a Folha de Respostas ou deixar de
entregé-la ao fiscal de sala, no término da prova;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, ilegais ou ilicitos para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do certame;

I) Deixar de assinar, preencher ou assinar a Folha de Respostas no espaco designado;

m)Recusar a ser submetido a identificacdo especial, revista pessoal, inspecédo individual, por meio de
detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comisséo Fiscalizadora;

n) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes a respeito do
local das provas, das provas e dos participantes;

0) Tratar com falta de urbanidade ou com desrespeito candidato, Fiscal, Comissdo Fiscalizadora ou
autoridade presente;

p) Recusar-se a seguir as instru¢des dadas pela Comisséo ou qualquer outra autoridade presente no
local da etapa do certame;

q) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia obrigatério, se houver;

r) Entregar a Folha de Respostas em branco e/ou sem assinatura;

s) Fazer uso ou portar ou estar a mesa, qualquer tipo de reldgio, qualquer aparelho
eletronico/equipamento eletrénico (telefone celular, smartphone, tablet ou similares, calculadora)
e demais objetos previstos neste Edital;

t) Se qualquer aparelho/equipamento ou objeto emitir som ou entrar em funcionamento;

u) Portar armas ou qualquer objeto ndo permitido, conforme previsto neste Edital;

v) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou se utilizando de anotacdo, livro,
impresso, manuscritos, cddigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual, calculadora
ou similar, salvo se expressamente admitido no Edital;

w) Ndo atender as instrucdes determinadas pela Comissao Fiscalizadora; e

X) Descumprir quaisquer exigéncias ou prazos estipulados previstos neste Edital.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. O extrato do Edital regulador do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Quadro de Avisos
da Prefeitura Municipal de Carandai/MG.

17.2. A eventual disponibilizagdo de atos nos enderecos eletrénicos www.carandai.mg.gov.br e
www.ibgpconcursos.com.br ndo isentara o candidato da obrigacéo e responsabilidade exclusiva de
acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a esse certame.

17.3. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocagdes relativos a este certame, que vierem a ser publicados no Orgédo Oficial
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17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

17.10.

17.11.

17.12.

17.13.

17.14.

17.15.

dos Poderes do Estado de Minas Gerais e/ou divulgados no endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br.

Os atos relativos ao presente certame, editais, convocagdes, avisos e resultados serdo publicados da

seguinte forma:
a) Atos relativos as etapas realizadas até a homologagdo do certame: no endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br;

b) Atos relativos as etapas apds a homologacdo do certame: no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Carandai/MG e no endereco eletrbnico www.carandai.mg.gov.br.

N&o haverd publicacdo da relagdo de candidatos eliminados, sendo que esses terdo as notas
disponibilizadas para consulta nas listas de resultados publicados no enderego eletronico
www.ibgpconcursos.com.br.

Legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como alteraces em
dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serd objeto de avaliacdo nas etapas deste
certame.

O néo atendimento pelo candidato das condi¢cOes estabelecidas neste Edital implicara eliminacéo do
certame, a qualquer tempo.

O acompanhamento das publicacgdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo Seletivo
Simplificado é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipotese alguma, serdo prestadas,
por telefone, informacdes relativas a datas, locais e horarios de realizagéo das provas ou ao resultado
no certame.

Nédo serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativas a habilitacéo,
classificacdo ou nota de candidatos, valendo-se, para tal, as publicacdes oficiais.

O IBGP podera fornecer comprovante de comparecimento ao candidato que tiver a necessidade de
comprovacao para qualquer etapa.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizacdes ou acréscimos engquanto nao
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Edital disponibilizado no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, bem como afixado no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Carandai/MG.

Em caso de alteracdo nos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, data de nascimento
etc.) constantes no Formulario Eletrénico de Inscricdo, o candidato devera efetuar a atualizacdo dos
dados pessoais, conforme previsto no item 8.4. e subitens.

A atualizacdo nos dados pessoais, perante 0 Municipio de Carandai/MG e ao IBGP, previsto no
item 17.12. deste Edital, ndo desobriga o candidato a acompanhar e ter ciéncia das publicacGes
oficiais do certame, ndo cabendo a ele alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de
correspondéncia.

Em hipotese alguma, serdo disponibilizadas ao candidato cdpias e/ou devolucdo de documentos
entregues/enviados, ficando-o0s sob a responsabilidade do IBGP até o encerramento do certame.

O Municipio de Carandai/MG e o IBGP néo se responsabilizardo por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) E-mail incorreto ou desatualizado;

b) Endereco de correspondéncia ndo atualizado;

c) Endereco de correspondéncia de dificil acesso;
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d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco incorreto dos candidatos; e
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.16. O Municipio de Carandai/MG e o IBGP néo se responsabilizardo, quando os motivos de ordem
técnica ndo Ihes forem imputéveis, por inscri¢des, pedidos de isencdo ndo recebidos, por falhas de
comunicacdo, de internet, congestionamento de linhas de comunicacéo, falhas de impresséo, uploads,
tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a
entrega/envio de documentos.

17.17. As despesas relativas a participacdo do candidato no certame (transporte para realizacéo das provas,
alimentacdo, estadia, deslocamentos etc.), apresentacdo para contratacdo e exames médicos
laboratoriais ocorrerdo as expensas do préprio candidato, eximida qualquer responsabilidade por
parte do Municipio de Carandai/MG e do IBGP.

17.18. O Municipio de Carandai/MG e o IBGP ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacOes referentes a este certame ou ainda por quaisquer informacfes que
estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

17.19. Nao serdo fornecidas provas relativas a certames anteriores.

17.20. A qualquer tempo, podera anular a inscri¢do, provas e/ou tornar sem efeito a contratacdo do candidato
em todos os atos relacionados a este certame, quando constatada a omissdo; declaracdo falsa;
irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

17.21. Comprovadas as situacOes descritas no item 17.20. deste Edital, o candidato estara sujeito a responder
civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas san¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo Gnico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979, bem como responder por
falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Codigo Penal.

17.22. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, probabilistico, estatistico, visual,
grafoldgico ou investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacdo propria ou de terceiros, a respectiva prova serd anulada, e o candidato serd,
automaticamente, eliminado do certame, garantido o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

17.23. Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissdao de Acompanhamento do Processo
Seletivo Simplificado do Municipio de Carandai/MG e pelo IBGP, no que a cada um couber.

17.24. Para contagem do prazo de interposi¢do de recursos serdo excluidos o dia da publicacdo e sera
incluido o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital.

17.25. Os prazos estabelecidos neste Edital, considerando-se as especificacdes de cada etapa disciplinada,
sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o
respectivo descumprimento.

17.26. A comprovacdo da tempestividade de envio de documentos previstos neste Edital sera de acordo com
as condicdes a seguir:
a) E-mail: pela data e horario de envio da mensagem original;
b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos pelo candidato, pela
data de postagem constante no envelope; e
c) Pessoalmente, pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido: pela data do protocolo
de recebimento atestando exclusivamente a entrega.
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17.27.

17.28.

17.29.

17.30.

17.31.

Sera admitida a impugnacéo do Edital normativo do certame, a ser julgada pelo Municipio de
Carandai/MG com apoio do IBGP, impreterivelmente até o 3° (terceiro) dia corrido a data de
publicacdo do Edital

17.27.1. O pedido de impugnacdo devera ser enviado ao IBGP no e-mail: contato@ibgp.org.br,
registrando no campo assunto: Impugnacdo do Edital n® 10/2025 - Processo Seletivo
Simplificado do Municipio de Carandai/MG.

O Municipio de Carandai/MG e o IBGP reservam-se o direito de promover as corre¢des que se
fizerem necessarias, em qualquer etapa/fase do certame ou posterior ao certame, em razao de atos ou
fatos ndo previstos, respeitadas as normas e os principios legais.

Sob hip6tese nenhuma, serdo considerados ou aceitas justificativas de candidatos pelo
descumprimento deste Edital, dos prazos previstos ou de publicacdes pelo endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br.

Ap0s o término do certame, o IBGP encaminhara toda a documentacdo a Prefeitura Municipal de
Carandai/MG para arquivamento.

O Municipio de Carandai/MG armazenara os documentos e arquivos relativos ao certame, apds a
homologacéo, durante o prazo de 06 (seis) anos, em consonancia com o Conselho Nacional de
Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a guarda de
documentos remanescentes, para fins de fiscalizacdo dos atos de contratacdo pelos érgdos publicos
responsaveis.

Carandai, 23 de dezembro de 2025.

CLAIRTON DUTRA COSTA VIEIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARANDAI/MG
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ANEXO I - CARGO, ESCOLARIDADE, REQUISITO PARA INGRESSO, JORNADA DE TRABALHO,
VAGAS (AMPLA CONCORRENCIA E PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD) E VENCIMENTO

INICIAL

ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

JOE BIEA = VGRS VENCIMEN
CARGO REQUISITO TRARAL | AVPLA |5 (| TOTAL TO
= concor|" ™| vaGAs | MENSAL
Ensino Médio
- Completo; Curso
401 — TECNICO DE L 40 horas
ENFERMAGEM Técnico em _ semanais 13 | 01| 14 |R$2.259,27
Enfermagem e registro
no COREN/MG
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
‘JOAI? BIEA b VGRS VENCIMEN
CARGO REQUISITO TRARBAL | AVPLA || TOTAL TO
= concor|"P"| vagas | MENSAL
Ensino Superior
501 - ENFERMEIRO Completo em a0horas| 46 |01 | 11 |R$ 526137
Enfermagem e registro no |semanais
COREN/MG

VAGAS AMPLA: 23

VAGAS PcD: 02

TOTAL DE VAGAS: 25
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ANEXO Il - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: 401 - TECNICO EM ENFERMAGEM (Lei Municipal 2.353/2020)
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ATRIBUICOES:

Descri¢cdo Sumaria:

Atender os casos de problemas de satde no Municipio, indicando medidas e providéncias.

Descrigdo Detalhada:

Cumprir a lei N° 7.498 de 25 de junho de 1986, o Decreto n°94.406 de 08 de junho de 1987 e as
consequentes atualizacGes, que dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da Enfermagem;

Atender os pacientes nos quartos e apartamentos;

Fazer curativos, aplicar injecGes, soro etc.;

Dar banho nos pacientes, além de auferir a temperatura etc.;

Efetuar pré-consultas (verificar a pressao, o peso e a altura do paciente);
Encaminhar resultados de testes;

Administrar os medicamentos;

Ministrar medicamentos, orientando os pacientes em medidas e providéncias a serem tomadas, de
acordo com a orientacdo do médico;

Auxiliar a realizagdo de exames e retirada de pontos;
Efetuar a coleta de material para exames em laboratério;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

Conhecer e nortear suas agdes fundamentadas no Manual de Procedimentos Operacionais Padrédo
(POP) em sua pratica diaria;

Participar quando designado de comiss@es, conselhos e grupos de trabalhos;

Executar outras tarefas afins, correlatas e compativeis, a critério do superior imediato.

Especificacdo:

Fator Instrugdo: Ensino médio completo e possuir registro de técnico no COREN (Conselho Regional
de Enfermagem).

Fator Esforco Mental/Visual: Esforgco mental e/ou visual moderado em alguns instantes, durante a
realizacédo do trabalho.

Fator Iniciativa: Realiza tarefas de rotina, sob supervisdo constante, pode tomar decisdes sobre
questdes de facil resolugcdo com rara independéncia de acéo.
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— Fator Responsabilidade por Erros: Exige razoavel nivel de atencdo e exatidao, pois a presenca de
erros tem uma influéncia moderada nos custos.

— Fator Ambiente de Trabalho: Tarefas executadas em condices prejudiciais e desagradaveis de
pequena intensidade.

— Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico moderado.

CARGO: 501 - ENFERMEIRO (Lei Municipal 2.353/2020)

ATRIBUICOES:

Descri¢do Sumaria:

Coordenar os trabalhos dos servigos da enfermagem.
Descricédo Detalhada:

— Cumprir a lei N° 7.498 de 25 de junho de 1986, o Decreto n°94.406 de 08 de junho de 1987 e as
consequentes atualizacOes, que dispde sobre a regulamentacao do exercicio da Enfermagem;

— Coordenar o trabalho dos servidores sob sua orientagéo, no intuito de prestar o melhor servigo possivel
para o tratamento e recuperacdo dos pacientes;
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— Orientar o servico de enfermagem;

— Solicitar a substituicdo dos servidores sob sua supervisdo, quando necessario;

— Participar quando designado de comissdes, conselhos e grupos de trabalhos;

— Executar outras tarefas afins, correlatas e compativeis, a critério do superior imediato.

— Conhecer e nortear suas a¢des fundamentadas no Manual de Procedimentos Operacionais Padrdo
(POP) em sua pratica diéria;

— Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho.

— Especificacéo:

— Fator Instrucdo: Curso Superior completo em Enfermagem. Possuir registro no Conselho Regional de
Enfermagem (COREN);

— Fator esforco mental/visual: esfor¢co mental e/ou visual constante durante a realizacdo do trabalho;

— Fator iniciativa: Planeja e executa tarefas complexas. Tem autonomia de julgar e avaliar situacoes e
recomendar solucdes;

— Fator responsabilidade por erros: A execucdo das tarefas exige elevados niveis de atencédo e exatiddo,
pois a presenca de erros tem uma influéncia elevada nos custos;

— Fator ambiente de trabalho: Condigdes ideais de trabalho;

— Fator esforco fisico: Tarefas que exigem esforco fisico moderado.

ANEXO |1l - QUADRO DE PROVAS

ENSINO MEDIO COMPLETO

~ PROVA OBJETIVA (*)
CARGO (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)
PORTUGUES RACIOC. LEGISLACAO CONHEC.
Peso 3) LOGICO MUNICIPAL ESPECIFICOS
z ( (Peso 3) (Peso3) (Peso 4)

401 - TECNICO DE
ENFERMAGEM 10 05 05 10

TOTAL DE QUESTOES: 30 [ TOTAL DE PONTOS: 100,0
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

- PROVA OBJETIVA (*)
CARGO (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)
PORTUGUES | RACIOC. | LEGISLACAO CONHEC.
Peso 3) LOGICO MUNICIPAL ESPECIFICOS
pesg (Peso 3) (Pes03) (Peso 4)
501 - ENFERMEIRO 10 05 05 10
TOTAL DE QUESTOES: 30 | TOTAL DE PONTOS: 100,0

* Sera considerado aprovado na Prova Obijetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da maior
nota obtida no cargo pleiteado.

ANEXO IV — CONTEUDO PROGRAMATICO
ENSINO MEDIO COMPLETO E NIVEL SUPERIOR

PORTUGUES
Compreensdo e interpretacao de textos. Géneros e tipos de textos. Variacdo linguistica: diversidade de usos da
lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesdo textuais. Estratégias argumentativas.
Processos de formacdo de palavras. Classes de palavras: identificacdo, flexdo e emprego de substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, adveérbios, preposi¢es e conjuncdes. Verbo: flexdo, conjugacdo, correlagdo dos
modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso dos pronomes relativos. Colocagdo dos pronomes pessoais
obliquos atonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos da pontuacdo. Ortografia oficial. Acentuacéo grafica.

RACIOCINIO LOGICO

Nocdes béasicas da ldgica matematica: proposi¢des, conectivos, equivaléncia e implicacdo l6gica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Notacéo e representacao de conjuntos;
Elementos de um conjunto e relacdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relacéo de inclusdo; Subconjuntos;
Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representacdes de conjuntos; Conjunto finito e
infinito; Conjunto universo; Opera¢Ges com conjuntos; Unido. Operacdes de adi¢do, subtracdo, multiplicacdo,
divisdo, potenciacdo e radiciacdo. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos ndmeros
naturais. Decomposicao de um nimero natural em fatores primos. Multiplos e divisores, maximo divisor comum
e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades e Mentiras: resolucdo de problemas. Sequéncias
(com numeros, com figuras, de palavras). Analise combinatdria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio
I6gico.

LEGISLACAO MUNICIPAL
Lei Organica do Municipio. Lei Municipal n°® 2295/2018. Lei Municipal n® 2.318/2019. Lei Municipal n°
2353/2020

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

401 - TECNICO EM ENFERMAGEM
Legislagdo profissional: Cddigo de Etica e Exercicio da Profissdo. Lei do exercicio profissional. Sistema Unico
de Saude: Leis Organicas da Saude (Lei Federal n® 8.080/1990 e Lei Federal n° 8.142/1990). Principios e diretrizes
do SUS. Pacto pela Saude. Programa Nacional de Humanizacdo. Redes de Atencdo, Politica Nacional de Atencéo
Basica, Atencao domiciliar, Politica Nacional de Promocéo da Saude, Programa Nacional de Imunizacdo, Politica
Nacional de Vigilancia em Saude, Programa Previne Brasil. Cuidados de Enfermagem: Sinais vitais. Semiologia
e Semiotécnica de Enfermagem. Preparo, administracdo e célculos de medicamentos. Vacinagdo e calendario
vacinal. Cuidados com feridas, suturas, primeiros socorros: dados vitais, oxigenoterapia, sondagem gastrica,
vesical, lavagem intestinal, gastrica, aplicagdes quentes e frias, massagens, observacdes de sinais e sintomas.
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Cuidados com o0 recém-nascido e prematuro, patologias do recém-nascido, nocbes de crescimento e
desenvolvimento, assisténcia de enfermagem nas FVAS e nas IRAS, terapia de reintegracdo oral, assisténcia a
crianca desidratada e a crianca desnutrida, parasitoses, doencas transmissiveis comuns na infancia. Cuidados com
o0 adulto, patologias crénicas, hipertensdo arterial sistémica, diabetes, no¢des sobre oncologia, assisténcia a saude
do trabalhador (principalmente doencas profissionais). Biosseguranca. Seguranca do Paciente

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

501 - ENFERMEIRO
Legislacéo profissional: Codigo de Etica e Exercicio da Profissao. Lei do exercicio profissional. Sistematizacao
da Assisténcia de Enfermagem. Sistema Unico de Satide: Pacto pela Satide. Programa Nacional de Humanizagco.
Redes de Atencéo, Politica Nacional de Atencdo Béasica, Atencdo domiciliar, Politica Nacional de Promocéo da
Saude, Programa Nacional de Imunizacdo, Politica Nacional de Vigilancia em Saude, Programa Previne Brasil.
Cuidados de Enfermagem: Teorias de Enfermagem. Cuidados com feridas, Assisténcia de Enfermagem a salde
da crianca, da mulher. Doencas Cronicas Nao Transmissiveis e Doencas Infecto Parasitéarias. Sinais vitais.
Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. Preparo, administracdo e célculos de medicamentos. Vacinacgéo e
calendario vacinal. Cuidados com feridas, suturas, primeiros socorros: dados vitais, oxigenoterapia, sondagem
gastrica, vesical, lavagem intestinal, gastrica, aplicacdes quentes e frias, massagens, observaces de sinais e
sintomas. Cuidados com o recém-nascido e prematuro, patologias do recém-nascido, nogdes de crescimento e
desenvolvimento, assisténcia de enfermagem nas FVAS e nas IRAS, terapia de reintegracdo oral, assisténcia a
crianga desidratada e a crianca desnutrida, parasitoses, doengas transmissiveis comuns na infancia. Cuidados com
o0 adulto, patologias crénicas, hipertensdo arterial sistémica, diabetes, no¢es sobre oncologia, assisténcia a satde
do trabalhador (principalmente doencas profissionais). Biosseguranca. Seguranca do Paciente. Guia de Vigilancia
Epidemioldgica
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ANEXO V - DECLARACAO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE

INSCRICAO
Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(@d no CPF sob o n° , residente e
domiciliado(a)a (endereco
completo cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de do

Processo Seletivo Simplificado do Municipio Carandai/MG — Edital n® 10/2025, declaro e atesto, para efeito
de solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo, sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias deste
Edital e n&o ter condigdes de arcar com o pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do para este certame, nos
termos do respectivo, me enquadrando e apresentando a documentacéo exigida no Edital para respectiva avaliagéo,
a condicdo de:
( ) Cidadao(a) Desempregado(a)ha (tempo). Portador(a) da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) n° , conforme copia anexa da(s) pagina(s) de identificacéo
com a foto (informacdes pessoais), da(s) pagina(s) de registro do ultimo vinculo empregaticio
(contrato de trabalho) e da pagina subsequente em branco, sem registro de emprego. Apresentado
0s documentos mencionados, declaro que ndo possuo nenhum vinculo empregaticio vigente
registrado em minha CTPS; ndo possuo vinculo estatutario vigente ou assemelhado de prestacdo
de servicos vigentes com o Poder Pablico, nos &mbitos federal, estadual ou municipal; ndo exerco
atividade legalmente reconhecida como autdbnoma; nao gozo de nenhum beneficio previdenciario
de prestacdo continuada; ndo aufiro de nenhum tipo de renda a exce¢do de seguro-desemprego.
( ) Cidadao(d) Desempregado(a)ha (tempo). Trabalhador(a) registrado(a) no
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED, com data de desligamento em
/ , conforme relatério do CAGED anexo, constando a situa¢do “fechado” em todas
as empresas nas quais fui registrado; ou
( ) Insuficiéncia econdmico-financeira, regularmente inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico sob o NGmero de Identificacdo Social — NIS
valido, atribuido pelo CadUnico (Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de
2008 e suas alteracOes, e Decreto n® 11.016, de 29 de margo de 2022), conforme n° do NIS
registrado no Formulario Eletronico de Inscricdo, no ato de realizacdo da inscri¢do, conforme
comprovante de registro de inscricdo no CadUnico anexo a essa declaracio (obtido no endereco
eletronico https://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-dados-do-cadastro-unico-caunico); ou
() Insuficiéncia econdmico-financeira, declaro que em razdo de limitacdo de ordem financeira,
estou impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscricdo, sob pena do
comprometimento do sustento proprio e da familia, independentemente de estar desempregado ou
n&o, com plena consciéncia das implicagdes civeis, criminais e administrativas cabiveis em razéo
de declaracéo falsa ou parcialmente falsa, assegurados o contraditério e ampla defesa.
Declaro estar ciente de que deverei apresentar a documentacéo exigida no Edital para comprovacao
da razéo ou situacdo acima identificada, a fim de permitir sua avaliagdo. Declaro estar ciente que
0 Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa — IBGP verificara as informacdes prestadas e, em
decisdo terminativa, deliberara sobre a concessdo, ou ndo, da isencado, reservando-se o direito de
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exigir, a qualquer tempo, documento que atestem a condi¢cdo que motiva a solicitacdo de
atendimento declarado.

Declaro, também, que as informacdes falsas serdo de minha inteira responsabilidade, podendo
responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, sendo aplicaveis as sanc¢des previstas,
no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declaracédo falsa de dados, a irregularidade da inscricdo ou da
isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo, a inclusdo do candidato como isento ou sua
inscrigéo, a depender do caso, serd automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos
decorrentes, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

L
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO E DE LAUDO MEDICO PARA
VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD) E SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL

Eu, (nome  completo),
(estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de identidade n°
, inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a
(endereco completo cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de

do Processo Seletivo Simplificado do Municipio
Carandai/MG - Edital n° 10/2025, declaro, para fins de reserva de vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) a
luz da(s) legislacdo(bes) presente(s) e solicito participacdo no certame dentro dos critérios assegurados a PcD,

conforme previsto no respectivo Edital.

Anexado a esta declaracdo apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A espécie e o0 grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas — CID, o enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n® 3.298, de
24 de outubro del1999 e suas alteracbes e no Decreto Federal n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018 e suas
alteracdes, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina — CRM do médico

responsavel pela emissdo do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.
, / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato
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MODELO DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITACAO DE
CONDI(;AO ESPECIAL PARA REALIZAQAO DAS PROVAS

Nome:
CPF: Identidade:
O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de
DEFICIENCIA em conformidade com o Decreto Federal n° 3.298/1999.
DEFICIENCIA FISICA
() I - Paraplegia

() VI — Triplegia
() Il - Paraparesia () IX - Triparesia
() 11 - Monoplegia () X —Hemiplegia
() IV - Monoparesia () XI —Hemiparesia
() V - Tetraplegia () XII - Amputacdo ou Auséncia de Membro
() VI - Tetraparesia () X1 - Paralisia Cerebral
() VIl — Ostomia () XIV — Nanismo
() XV - Outros:
DEFICIENCIA AUDITIVA:
() I - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis;
() Il - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;
() I - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;
() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibeis.
() V - Outros:
DEFICIENCIA VISUAL:
() I — Cegueira: quando nédo héa percepcdo de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05
WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor correcéo, quando possivel;
() I - Visao subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor correcéo.
() lI'—Vis&o monocular.
() IV - Outros:
DEFICIENCIA MENTAL:
() A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos 18 anos aliado a limitacGes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que tange a:
comunicacdo, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca,
habilidades académicas; lazer e trabalho.
() Outros:
CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS - CID DA PATOLOGIA:
Observagdes Complementares (informar também a condi¢do especial que necessita para realizacdo da prova):

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo e CRM do(a) Médico(a)
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PROCESSO DE CERTIFICAGAO OCUPACIONAL PARA O CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DA REDE

MUNICIPAL DE ENSINO DE CARANDAI/MG
EDITAL N° 01/2025

O Municipio de Carandai/MG, via Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de suas atribuicbes
que lhe conferem a Lei Orgéanica do Municipio de Carandai, de 21 de marcgo de 1990, e atualizac¢oes;
e a Lei Municipal n° 2.625, de 22 de outubro de 2024, que “Dispbe sobre a escolha de Diretor e Vice-
Diretor das Escolas da Rede Municipal de Ensino de Carandai-MG.”, tornam publico, para
conhecimento dos interessados, e estabelecem normas relativas a abertura das inscri¢cdes para a Prova
Escrita como parte integrante do Processo de Certificagdo Ocupacional de candidatos aos cargos de
Diretor(a) e Vice-Diretor(a) da Rede Municipal de Ensino de Carandai/MG, que sera realizado pelo
Instituto Brasileiro de Gestéo e Pesquisa — IBGP.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo de Certificagcdo Ocupacional para os cargos de Diretor e Vice-Diretor da Rede de Ensino do
Municipio de Carandai/MG seré regido por este Edital e por respectivos anexos, observadas as normas deste
Edital e a legislacéo citada no preambulo.

1.2 Este Processo se dara por meio de provas escritas por mérito e desempenho, buscando avaliar o conhecimento
pedagdgico, técnico e as competéncias necessarias ao satisfatério desempenho dos cargos de Diretor e Vice-
Diretor da Rede Municipal de Carandai/MG.

1.3 O Processo de Certificacdo Ocupacional ndo se constitui como um concurso publico para investidura em cargo ou
funcdo publica, assim como ndo assegura ao candidato direito & ocupag&o ou nomeacao, limitando-se a credenciar
junto a Prefeitura, profissionais CERTIFICADOS, NOS TERMOS DESTE EDITAL, E FORMAR BANCO DE
POTENCIAIS CANDIDATOS AOS CARGOS DE DIRETOR das Escolas Municipais de Educagdo Bésica no
Municipio de Carandai/MG.

1.4 A Portaria n°® 1645, de 07 de novembro de 2025 designou comissdo responsavel pela realizagcdo de processo
interno de certificacdo ocupacional, para a escolha dos servidores municipais que irdo ocupar 0s cargos de
provimento e comissao de Diretor e Vice-Diretor da, dando outras providéncias.

1.5 O Processo de Certificagdo Ocupacional constara, neste primeiro momento, de Unica etapa:

Etapa Descricao Cargo Critério
. Classificatoério e
12 Prova Objetiva : s
: 501 — Diretor(a) e Eliminatorio
Curso de 502 - Vice- TP
28 ) : Eliminatorio
Aperfeicoamento Diretor(a)
32 Processo Eletivo Classificatorio
1.6 Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | - Cronograma,
Anexo Il - Modelo de Declaracdo e de Laudo Médico para Solicitacdo de
Condicao Especial,
Anexo lll - Contetdo Programatico - Temas e Referéncias.
2. DO CARGO
2.1 Serédo oferecidas 19 (dezenove) vagas para provimento em cargos de provimento em comissdo no Municipio de

Carandai/MG, cuja distribuicao ficara a cargo da Secretaria de Educacgédo, conforme quantitativo abaixo:

Cargo Vagas
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501 - Diretor 12 (doze) vagas

502 - Vice-Diretor 07 (sete) vagas

2.2 O provimento do cargo de Diretor ou Vice-diretor das escolas da rede municipal de ensino de Carandai passa a
ser de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho e a partir de escolha realizada com a participacéo
da comunidade escolar entre candidatos aprovados previamente na avaliacdo de mérito e desempenho. Podera
concorrer a funcao de diretor de escola publica municipal todo 0 membro do Magistério que preencha os seguintes
requisitos:

I. serservidor do Quadro de Magistério Municipal com, no minimo, 12 (doze) meses de exercicio na Rede Publica
Municipal.

Il. ter formag&o em nivel superior, em Curso de Licenciatura;

Ill. ndo estar, nos 5 (cinco) anos anteriores a data da escolha para o cargo ou a funcédo, sofrendo efeitos de
sentenca penal condenatoria;

IV.n&o ter sido penalizado em processo administrativo disciplinar em 6rgéo integrante da Administracdo Publica
direta ou indireta, nos 5 (cinco) anos anteriores a data da escolha para o cargo ou a funcao;

V. tendo exercido o cargo de diretor nos Gltimos 05 (cinco) anos tenha prestado contas, até 30 (trinta) dias ap6s
o término do mandato, dos valores arrecadados nas festas e promocdes realizadas pela escola, com indicacdo
de sua aplicacao.

Vl.tendo exercido o cargo de diretor nos Gltimos 05 (cinco) anos tenha prestado contas, dos valores repassados
através do PDDE, nos prazos estabelecidos pela legislacao.

2.3 Saéo atribui¢des do 501 - Diretor:

I.  Coordenar e supervisionar as atividades administrativas e pedagégicas da Escola;

II. Estabelecer regras e instrugdes relativas ao regime disciplinar para seus subordinados;

[ll. Trabalhar juntamente com o Especialista Educacional, buscando novas formas de melhorar o ensino -

aprendizagem;

IV. Atender aos pais de alunos promovendo a integracdo da escola, familia, comunidade;

V. Organizar a substituicdo dos servidores sob sua dire¢éo, quando necessério;

VI. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

VII. Convocar os segmentos da escola, no periodo proprio e por edital, para a formacdo da Comissao Eleitoral,

VIII. Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

2.4  Séo atribuicdes do 502 - Vice-Diretor:

I. Substituir o Diretor de Escola Municipal na sua auséncia.

Il. Assessorar o diretor de escola municipal de ensino fundamental, na coordenacgéo e supervisdo das atividades
administrativas e pedagdgicas;

lll. Desenvolver trabalhos juntamente com o Especialista Educacional, buscando novas formas de aprimorar o
ensino - aprendizagem;

IV. Zelar pela boa conservacao da escola;

V. Controlar livro de ponto dos professores;

VI. Participar da preparacéo de festas civicas e atividades sociais da escola;

VIl. Comparecer as reunides do Orgédo Municipal de Ensino, quando solicitada;

VIIl. Organizar a substituicdo dos servidores sob sua supervisao, quando necessario;

IX. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

X. Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

2.5 O exercicio das fungGes de Diretor e Vice-Diretor observara o limite de dois periodos consecutivos, sendo vedada
a candidatura simultdnea em mais de uma unidade escolar, ndo se computando, para fins de reelei¢cdo, o tempo
de administracdo exercido na condicdo de designado ou eleito, devendo o mandato do Diretor ter duracdo de 3
(trés) anos, contados da data da posse, e a existéncia de Vice-Diretor atender aos critérios definidos em lei,
ressalvada a hipétese do artigo 24 da Lei 2625/2024.

2.6 O Processo de Certificacdo Ocupacional obedecera ao cronograma do Anexo |.

. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

3.1 CondicGes especiais para realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para Pessoas com Deficiéncia (PcD)
guanto para pessoas que, em razdo de alguma limitagcdo temporéria, tenham necessidade.

3.2 A realizacdo das provas e demais etapas do Processo Seletivo, nas condicGes especiais, serd condicionada a
solicitacdo do candidato e a legislac@o especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo
IBGP, além de ficar sujeita a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.3 O IBGP assegurara aos candidatos com Deficiéncia (PcD), ou para os candidatos que solicitarem, locais de facil
acesso, sem barreiras arquitetdnicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio
durante a realizagc&o das provas; desde que tenham solicitado no momento de sua inscri¢éo, e tenham encaminhado
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3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Laudo Médico, conforme Anexo |l deste Edital.

O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de mobiliario adaptado e espacos adequados para a realizagao
das provas, fiscal para auxiliar no manuseio das provas, salas de facil acesso e banheiros adaptados para cadeira
de rodas etc., devera encaminhar os documentos obrigatérios/comprobatdrios, no periodo previsto das inscricdes.

O candidato que, eventualmente, ndo cumprir o previsto neste Edital, deixando de indicar a condicao especial de
gue necessita, ndo sera atendido.

O candidato que necessitar de condicbes especiais para escrever devera indicar tal condi¢do, informando, na
solicitacdo, que necessita de auxilio para a transcricdo das respostas e, nesse caso, o candidato tera o auxilio de
um fiscal.

O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera apresentar os documentos
obrigatoérios/comprobatérios, no periodo previsto das inscrigdes, com a especificacdo e a justificativa da necessidade
até o término do periodo das inscri¢oes.

O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais (Libras) devera encaminhar os documentos obrigatérios/comprobatérios, no periodo previsto das inscricdes.
O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de provas ampliadas, de leitura ou transcricdo das provas
(ledor/transcritor), devera encaminhar os documentos obrigatérios/comprobatérios, no periodo previsto das
inscri¢des.

3.10 O candidato que solicitar ledor/transcritor terd esse auxilio oferecido por leitura da prova em voz alta, sem realizar

3.11

3.12

3.13

nenhum tipo de interpretacdo ou explicagdo sobre os conteudos, em sala individual. Se necessitar de prova
ampliada, sera oferecida prova com letra de fonte ampliada.

O candidato que necessitar de prova em papel especial e com letra de tamanho especifico, devera encaminhar o
Laudo Médico, com a especificacéo e a justificativa dessa necessidade.

O candidato que necessitar de auxilio além do especificado anteriormente neste Edital, devera encaminhar o
Laudo Médico, com a especificacdo e a justificativa dessa necessidade.

Para todas as solicitacdes de condi¢éo especial, o candidato devera encaminhar Laudo Médico, conforme Anexo
Il deste Edital.

3.14 A Secretaria Municipal de Educacéo e o IBGP eximem-se da responsabilidade, sob qualquer alegacao por parte

3.15

3.16

3.17
3.18
3.19
3.20
3.21
3.22

3.23

do candidato, de eventuais erros de transcricdo cometidos pelo Fiscal.

Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante as provas,
aqueles que, por razdes de saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos
deverdo enviar o Laudo Médico, no prazo estabelecido no item 4.3. deste Edital, exclusivamente por upload,
pelo enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br — “Area do_Candidato”, em arguivo Gnico, formato
exclusivo de PDF, cujo nome do arquivo seja 0 home completo do candidato, ndo sendo aceitos arquivos
em formato de imagem e com tamanho superior a 5MB.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas devera solicitar no ato da
inscricdo, no prazo estabelecido no item 4.3. deste Edital, e ainda, enviar a cépia digitalizada da certiddo de
nascimento ou o laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado, via upload, pelo endereco
eletrénico www.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, em_arguivo Unico, formato_exclusivo de PDF,
cujo nome do arquivo seja o nome completo do candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato de
imagem e com tamanho superior a 5SMB

No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerara como valido somente o uGltimo
arquivo encaminhado.

As candidatas lactantes que ndo encaminharem o documento especificado no item 3.16. e cumprir 0S prazos
previstos neste Edital, seja qual for o motivo alegado, ndo terédo a solicitacao de condi¢éo especial atendida.

Na hip6tese do ndo cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as condi¢des solicitadas ficara
sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O tempo despendido para amamentagdo sera contabilizado pelo Fiscal e compensado durante a realizagdo da
prova em igual periodo.

Para amamentacéo, a crianca devera permanecer em sala reservada, determinada pela Coordenag¢é&o do certame.
A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por seu cuidado (familiar ou terceiro
indicado pela candidata); e a respectiva permanéncia tempordaria, em local apropriado, serd autorizada pela
Coordenacao do certame.

Os telefones celulares, aparelhos eletronicos e demais materiais do adulto responsavel pela guarda da crianga,
deverao permanecer no local determinado pela Coordenacao do certame durante todo o periodo de realizagao da
prova.

3.24 A candidata, durante o periodo de amamentagdo, serd acompanhada por um Fiscal, do sexo feminino, o qual

3.25

3.26

3.27

garantira que a conduta esteja de acordo com o previsto neste Edital.

Nos momentos necessarios da amamentacao, a candidata lactante podera se ausentar temporariamente da sala
de prova, acompanhada de uma Fiscal.

A amamentac¢édo dar-se-4 nos momentos em que se fizerem necessérios e na sala determinada pela Coordenacao
do certame, permanecendo-se somente a candidata lactante, a crianca e a Fiscal.

O IBGP néo disponibilizard acompanhante para guarda de crianca, devendo-se a candidata lactante levar
acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar a prova.
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3.28 Apés o prazo de inscricdo o candidato que passar a necessitar de atendimento especial, devera entrar em contato

com o IBGP, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias Uteis da realizagdo das provas pelo e-mail
contato@ibgp.org.br, sendo que a possibilidade técnica serd examinada pelo IBGP, além de ficar sujeita a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

' DAS INSCRICOES

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

Antes de efetuar o procedimento de inscri¢cdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e
nos respectivos Anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br a
divulgacdo e publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes ao Processo de Certificagéo
Ocupacional.
A inscricdo sera efetuada, exclusivamente, via internet, no enderego eletronico www.ibgpconcursos.com.br, por
meio do link correspondente as inscricdes do Processo de Certificagdo Ocupacional de Diretores e Vice-
Diretores do Municipio de Carandai/MG - Edital n® 01/2025, no periodo compreendido entre as 09h do dia
12/01/2026 as 16h do dia 16/01/2026, considerando-se o horério oficial de Brasilia/DF.
Durante o periodo das inscricdes, o candidato devera efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:
a) Ler atentamente este Edital e o Formulario Eletrénico de Inscri¢éo;
b) Preencher o Formulario Eletrénico de Inscricao e transmitir os dados pela internet, providenciando a impresséo
do Comprovante de Inscri¢do — Cl;
¢) Encaminhar a documentagcdo comprobatoéria/obrigatéria relacionada no subitem 2.2, incisos | e ll, via
upload, podendo ser uma Declaracdo/certiddo de tempo de servico emitida pelo setor de recursos
humanos da instituic8o, que informe o periodo (data de inicio e fim, até a data da expedicdo da
declaracdo), atestando a escolaridade do cargo; e o Respectivo Certificado de Conclusdo de
Licenciatura.
4.4.1.0 envio dos documentos a que se refere 0 no subitem 2.2, incisos | e |l devera ser realizado somente
por upload, no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato”, em arquivo
unico, formato exclusivo de PDF, cujo nome do arquivo seja 0 nome completo do candidato, ndo
sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a SMB.
4.4.2.0 upload devera ser realizado em arquivo Unico e em formato PDF, ndo sendo aceito arquivos em
formato diverso, sendo que dentro dele deve estar contido todos os documentos exigidos no item
2.2, incisos | e ll.
4.4.3.No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerard como valido somente
0 ultimo arquivo encaminhado.
4.4.4.Para salvar o arquivo em Unico PDF, o IBGP sugere que o candidato utilize os aplicativos disponiveis na
internet para “Agrupar PDF".

QUADRO RESUMO — DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA ENVIO VIA UPLOAD

Documento Exigido Descricdo / Observacdes

Emitida pelo setor de Recursos Humanos da instituicdo, devendo
Declaracéo ou Certiddo de | conter, obrigatoriamente, o periodo de exercicio (data de inicio e

Tempo de Servico data de término ou até a data de expedi¢do da declaracéo), bem
como a escolaridade exigida para o cargo.

Certificado de Conclusdo | Certificado que comprove a concluséo do curso de Licenciatura
de Licenciatura exigido para o cargo, conforme previsto no edital.

4.4.5.0 nao cumprimento das especificacées previstas nesse Processo de Certificacdo Ocupacional, pode
acarretar o ndo recebimento dos documentos pelo IBGP e o candidato serd automaticamente
eliminado.

4.4.6.0 sistema ndo gera uma confirmacdo de encaminhamento do arquivo. Apés a finalizacdo do
carregamento, aparecera na tela do sistema o0 nome do arquivo enviado que equivale a confirmacao.

4.4.7. O candidato que ndo atentar para as regras e datas estabelecidas para o encaminhamento dos
documentos, ndo terdo seus documentos avaliados por ndo terem atendido as determinacdes deste
Processo de Certificacdo Ocupacional.

4.4.8.A confirmagdo da inscrigdo valida serd disponibilizada aos candidatos no enderego eletrdnico:
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4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.
4.14.

4.15.

4.16.

www.ibgpconcursos.com.br, conforme cronograma constante neste Processo de Certificagdo
Ocupacional.

. As inscri¢cdes serdo GRATUITAS e o preenchimento do Formulario Eletrdnico de Inscri¢cdo implicara conhecimento

e irrestrita aceitacdo das normas e condi¢fes estabelecidas neste Processo de Certificacdo Ocupacional, sob as
guais o candidato ndo podera alegar desconhecimento. Ndo sera cobrado ou emitido boleto para realizar as
inscricdes.
A Secretaria Municipal de Educacdo e o IBGP nédo se responsabilizardo, quando os motivos de ordem técnica
ndo lhes forem imputaveis, por inscricdes e/ou documentos ndo recebidos por falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacao, falhas de impresséao, problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.
Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade, na data de
nascimento e sexo utilizados na inscrigdo, deverdo, obrigatoriamente, ser atualizados pelo candidato, em qualquer
tempo, acessando a “Area do Candidato”, no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br ou, em Ultima
instancia, no dia de realizagdo da prova com o fiscal de sala em formulario especifico.
O candidato que nao fizer ou solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do item 4.7. deste Edital devera
arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.
As inscricdes deferidas serdo divulgadas no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, até a data de
23/01/2026.
Dentre as condi¢Bes estabelecidas, fica ciente o candidato que no ato voluntario de inscricdo, concorda com a
publicidade de dados como seu home completo, data de nascimento, n° de inscri¢édo, notas e resultados advindos
do Processo de Certificagdo Ocupacional para o qual se inscreveu, em obediéncia ao preceito constitucional
insculpido no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica de 1988, que preconiza que a administracdo publica
direta e indireta, fundacional e autarquica deve dar publicidade aos seus atos, assim como em obediéncia ao que
determina a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD) no inciso
I, do art. 2° e no inciso X, do § 3° do art. 7°, cominado com incisos Il, lll e IV do mesmo art. 7° da referida lei, que
dispBe sobre a viabilidade do uso de dados pessoais nos casos em que a administragao publica exerca sua funcao
também através de contratos, convénios ou instrumentos congéneres, como é o caso.
4.10.1. 0 ato de inscricdo autoriza a Banca Examinadora coletar, tratar e processar os dados pessoais do
candidato segundo os preceitos da LGPD.
As informacdes prestadas no Formulario Eletrénico de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se a Secretaria Municipal de Educacdo e o IBGP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacdes incorretas fornecidas pelo candidato, endereco inexato ou incompleto, sendo assegurado ao
candidato o direito de recurso previsto no item 8. deste Edital.
Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletrénico de Inscricdo determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 8. deste Edital.
A inscri¢do realizada pelo candidato é pessoal e intransferivel.
Quando do processamento das inscri¢cdes, se for verificada a existéncia de mais de uma inscri¢do parao mesmo
cargo realizada por um mesmo candidato, sera considerada valida aquela que tiver sido realizada por ultimo e
sera deferida apenas se o candidato atender aos requisitos estabelecidos nesse Edital.
Uma vez finalizado o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricdo, nenhuma informacéo podera ser
alterada, excluida ou inserida, excetuando-se os dados previstos no item 4.7 deste Edital, que poderdo ser
corrigidos pelo candidato na “Area do Candidato” ou, em Ultima instancia, no dia da prova, conforme orientado.
A confirmac@o da inscricdo valida serd disponibilizada aos candidatos no endereco eletrdnico:
www.ibgpconcursos.com.br, conforme cronograma constante neste Processo de Certificacdo Ocupacional.

5. DA COMUNICAGAO DO CERTAME

5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

O endereco eletrbnico www.ibgpconcursos.com.br é o canal oficial de comunicacdo do certame. Nele, o
candidato podera acompanhar comunicados e consultar dados do certame que serdo divulgados, acerca dos quais
o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital poderdo ser encaminhados para o e-mail
contato@ibgp.org.br.

As respostas aos e-mails encaminhados, ocorrerdo, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas
em periodo de dias Uteis, excluidos os fins de semana, 0s recessos e os feriados.

O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo de Certificacédo
Ocupacional é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hip6tese alguma, serdo prestadas informacdes
relativas a datas, locais e horérios de realizagdo da prova ou ao resultado no certame por telefone.

O IBGP utiliza-se de redes sociais, exclusivamente, para divulgagéo de seus processos, ndo sendo canais oficiais
do certame.

6. DA COMPROVAGAO DE INSCRIGAO
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6.1. A data, o horario e o local da realizagdo da Prova serdo disponibilizados até a data estabelecida no Anexo | -
Cronograma Preliminar deste Edital.

6.2. Paravisualizar o CDI, o candidato devera acessar o endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br, utilizando
o n° do CPF e senha cadastrados no sistema, através da “Area do Candidato”, na respectiva inscricdo para o cargo
ao qual concorre, onde constara todas as informac6es sobre data, horario e local da prova. E, caso nao o visualize,
devera entrar em contato com a Geréncia de Concursos do IBGP, pelo e-mail: contato@ibgp.org.br.

7. DAS ETAPAS

7.1. DA PROVA OBJETIVA

7.1.1.0 Processo de Certificacdo Ocupacional sera constituido de Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, de
caréter eliminatorio e classificatério.

7.1.2.Sera publicado no endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br, no link correspondente ao
Processo de Certificacdo Ocupacional de Diretores e Vice-Diretores do Municipio de Carandai/MG
- Edital n° 01/2025, o ato de confirmacao do dia, local e horéario de realizacao da Prova Objetiva de
Multipla Escolha, por meio do Comprovante Definitivo de Inscri¢cdo (CDI).

7.1.3.E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgagdes no endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br.

7.1.4.A Prova Objetiva para o Processo de Certificagdo Ocupacional constara de 40 (quarenta) questdes
objetivas de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas de resposta cada, sendo atribuido 2,5 (dois
€ meio) pontos para cada questéo, totalizando-se 100,0 (cem) pontos.

7.1.5.0 conteldo programatico (temas e referéncias) para estudo é o constante do Anexo Il deste Edital.

7.1.6.A duracéo total da prova sera de 03h (trés horas), incluido nesse tempo a distribuicéo das provas, leitura
das instrugdes e preenchimento da Folha de Respostas, sendo responsabilidade do candidato observar
os horérios estabelecidos.

7.1.7.A aplicacdo da prova ocorrerd na data provavel de 08/02/2026 (domingo), em Unico turno, com horéario
de inicio previsto para as 09h15, horério oficial de Brasilia/DF.

7.1.8.0s portbes serdo abertos a partir das 08h e fechados, impreterivelmente, as 09h00min00seq,
considerando-se o horério oficial de Brasilia/DF.

QUADRO-RESUMO - APLICACAO DA PROVA (08/02/2025 - MANHA)
Abertura dos portdes 08h
Fechamento dos portdes 09h
Horario de inicio da prova 09h15
Duracéo: 03h
Horéario de término da prova 12h15

7.1.9.0 candidato que chegar apés o fechamento dos portdes ndo podera entrar, ficando automaticamente

eliminado do Processo de Certificacdo Ocupacional.

7.1.10. Os candidatos deverdo comparecer ao local determinado 60 (sessenta) minutos antes do horario de
inicio da prova, munidos do documento original de identidade oficial com foto, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e, preferencialmente, o Comprovante
Definitivo de Inscri¢cdo (CDI) para a prova.

7.1.11. O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato que estiver munido de um dos

documentos abaixo discriminados, com foto, validos, em forma legivel e em via original:
a) Cédula de Identidade (RG) expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Comandos
Militares, pelos Institutos de Identificac@o e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
b) Carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
c) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), modelo novo com fotografia, que contenha o nimero da
Cédula de Identidade (RG);
d) Passaporte brasileiro, Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico,
gue por Lei Federal valham como identidade;
e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico com foto;
f) Documentos digitais, com foto (e-Titulo com foto, CNH digital e RG digital) apresentados nos
respectivos aplicativos oficiais.
7.1.11.1. No caso de apresentagdo de documento digital, conforme alinea “f’ do item 7.11., a
verificacdo e validagdo do documento devera ser realizada pela Coordenagdo do certame
antes da entrada do candidato na sala de prova.
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7.1.12. 0 documento de identificacéo devera estar em perfeita condigdo, a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

7.1.13.Ndo serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Certiddo de
Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida anteriormente a Lei Federal n®
9.503/97, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital, Carteira de Estudante, Crachas,
Identidade Funcional de natureza publica ou privada, cépias dos documentos citados, ainda que
autenticadas, ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

7.1.14. Caso o candidato esteja impossibilitado(a) de exibir, no dia de realizacdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
0 registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que
serd submetido(a) a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinatura e de
impresséo digital em formuléario préprio.

7.1.14.1. Para confirmacao da identificacdo, o candidato devera apresentar, em até no maximo 05
(cinco) dias ap6s a data da prova, o documento de identificacdo digital (e-Titulo com foto,
CNH digital ou RG digital), inserindo o documento no endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato” ou o documento de identificacao fisico,
comparecendo ao IBGP, situado a Avenida do Contorno, n° 1.480 - Bairro Floresta - Belo
Horizonte/MG.

7.1.14.2. Caso o candidato ndo apresente a identificacdo no prazo estabelecido no subitem anterior,
ele sera eliminado do Processo de Certificagdo Ocupacional.

7.1.15. O Comprovante de Inscri¢édo (Cl) e o Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI) para a prova néo terao
validade como documento de identidade.

7.1.16. Nao havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado pelo candidato para
justificar o atraso ou a auséncia. O ndo comparecimento, sera considerado como desisténcia do
certame, resultando na eliminac&o do candidato.

7.1.17.Né&o sera permitido ao candidato realizar as provas fora da data, horario ou cidade/espaco fisico
determinados pelo IBGP.

7.1.18. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do fluxo de transito do trajeto até o local
de realizacdo das provas, a fim de se evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o local de
realizacdo das provas com antecedéncia.

7.1.19. Nédo sera permitida, durante a realizagdo da prova, a comunicagao entre os candidatos ou destes com
outras pessoas além da Comissédo Examinadora do Processo de Certificacdo Ocupacional

7.1.20. O candidato devera apor sua assinatura na Folha de Respostas e na Lista de Presenca, equivalente
aguela constante em seu documento de identificagcdo, sendo vedado a rubrica em caso de o documento
néo ser assinado desta forma.

7.1.21. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar o local de realizacéo da prova
(sala) mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de
aplicacdo de provas.

7.1.22. Os candidatos poderao ingressar na sala de prova portando garrafa de agua e/ou lanche, desde que a
garrafa seja transparente, esteja sem rétulo e contenha apenas liquido. O lanche devera estar
acondicionado em embalagem igualmente transparente e sem rétulo, de modo a permitir a devida
fiscalizagéo pela Banca Examinadora.

7.1.23. Durante a realizacéo da prova, nédo sera permitido o uso de lapis, borracha, lapis-borracha, lapiseira,
Oculos escuros, boné, chapéu, gorro, lenco, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone
celular, relégio de qualquer tipo, pagers, bip, agenda eletrdnica, calculadora, walkman, notebook,
palmtop, ipod, tablet, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro
equipamento eletrnico, qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos ou entre
estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como ndo sera permitido anotacao de
informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos, uso de notas,
anotag0es, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material literario ou
visual.

7.1.24. O descumprimento da instrucéo especificada no item 6.21. implicara eliminag&o do candidato.

7.1.25. O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, deverd manter telefone celular e/ou
qualquer aparelho eletrénico, que esteja sob posse dele, completamente desligado e guardado ou
lacrado, ainda que os sinais de alarme estejam, nos modos de vibragdo e/ou silencioso, e assim
permanecerem até a saida definitiva do candidato do local de provas.

7.1.26. Os celulares deverdo ser desativados e acondicionados em embalagem especifica, garantindo-se que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador. Se assim néo proceder, o candidato sera
eliminado do Processo de Certificacdo Ocupacional.

7.1.27. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado portando/manuseando qualquer um
dos objetos especificados no item 7.1.23., incluindo os aparelhos eletrdnicos citados, mesmo que
desligados, poderéa ser eliminado do Processo de Certificacdo Ocupacional, a critério de julgamento
da comissdo ouvido a banca. Ndo podendo alegar desconhecimento que ndo poderia portar tais
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7.1.28.

7.1.29.

7.1.30.

7.1.31.

7.1.32.

7.1.33.

7.1.34.

7.1.35.

7.1.36.

7.1.37.

7.1.38.

7.1.39.
7.1.40.

7.1.41.

7.1.42.

7.1.43.

objetos.

Demais pertences pessoais serdo deixados debaixo da carteira, ou em local a ser indicado pelos fiscais

de sala, durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se

responsabilizando o IBGP nem a SME por perdas, extravios ou danos que eventualmente possam

ocorrer.

Durante o periodo de realizacdo das provas, sera permitido ao candidato portar, sob ou sobre a mesa,

apenas caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e o documento original

de identificacdo oficial.

Nao havera prorrogagédo do tempo de duracdo da prova, respeitando-se as condi¢des previstas no

Edital de Convocacéao.

Nao serad permitida, no local de realizacdo da prova, a entrada e/ou permanéncia de pessoas nao

autorizadas pelo IBGP.

Podera ser eliminado do Processo de Certificagdo Ocupacional o candidato que:

a) Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) N&o comparecer para a realizacéo da prova, seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento de identidade exigido neste Edital;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal,

e) Fizer uso de notas, anotacoes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro
material literario ou visual, salvo se expressamente admitido no Edital;

f) N&o devolver a Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada;

g) Ausentar-se da sala de prova, portando a Folha de Respostas;

h) Fizer anotagbes de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios
permitidos;

i) N&o cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes da Prova e na Folha de Respostas;

j) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo prépria ou de terceiros,
em qualquer fase do Processo de Certificagdo Ocupacional;

k) N&o permitir a coleta de sua assinatura na Lista de Presenca;

I) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes acerca do local
da prova e de seus participantes;

m) Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

n) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagéo ou realizacdo da prova,

0) Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

p) Recusar-se a seguir as instru¢cdes dadas por membro da Comisséo, da Banca Examinadora, da
equipe de aplicacao e apoio & prova ou qualquer outra autoridade presente no local do certame;

q) Deixar de atender as orientacdes/instru¢cdes constantes neste Edital e/ou expedidas pelo IBGP.

O Processo de Certificagdo Ocupacional podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de

realizacdo da prova em virtude de caso fortuito ou de for¢ca maior. Neste caso, o IBGP comunicara o

fato aos candidatos por meio de publicacéo.

Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sdbados, domingos ou feriados.

Sera fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Lista de Presenca e a Folha de

Respostas personalizada com os dados do candidato, para aposi¢do da assinatura no campo proprio

e transcricdo das respostas.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial

seu nome e seu CPF.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a realizac&o da assinatura na Folha de Respostas. Na

auséncia de assinatura na Folha de Respostas o candidato sera eliminado do certame.

O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de

Respostas da Prova, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua correcao.

Nao haverd substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma resposta (mesmo que

uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

O preenchimento da Folha de Respostas €é de inteira responsabilidade do candidato, que devera seguir

rigorosamente as orientacbes contidas neste Edital, no Caderno de Questdes e/ou nas instrucdes

fornecidas pela Banca Examinadora, sob pena de eliminacéo do certame.

7.1.41.1. As instrugcdes que constam no Caderno de Questdes da prova e na Folha de Respostas,

bem como as orienta¢@es e instru¢des expedidas pelo IBGP durante a realizacao da prova
complementam este Edital e deverdo ser observadas e seguidas pelo candidato.

Seréo anuladas as Folhas de Respostas que: ndo estiverem assinadas; apresentarem marcacfes ou

escritas feitas a lapis ou com caneta esferografica de tinta diferente de azul ou preta; ou contiverem

qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo inserido pelo candidato fora do local expressamente

indicado para esse fim, tais como nome, pseuddnimo, simbolos, datas, locais, desenhos, formas, entre

outros.

O candidato devera assinalar apenas uma alternativa por questao. Nao serao computadas as questdes
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que ndo forem respondidas, que apresentarem mais de uma alternativa assinalada (ainda que uma
delas esteja correta), ou que contiverem emendas ou rasuras, mesmo que legiveis.

7.1.44. Se houver mais de um tipo de prova indicado no Caderno de Questbes, cabe ao candidato indicar
adequadamente na Folha de Resposta o tipo de prova que esta realizando. Se o candidato ndo
assinalar corretamente o tipo de prova na Folha de Respostas, sera automaticamente eliminado do
Processo de Certificacdo Ocupacional.

7.1.45. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova mediante a entrega
obrigatoria da sua Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada ao fiscal de sala.

7.1.46. Os candidatos poderdo ausentar-se da sala de aula, para utilizacéo de sanitarios ou para beber agua,
apos transcorrido o tempo de 01 (uma) hora de seu inicio até o prazo de 15 (quinze) minutos
antes do seu término.

7.1.47.0s 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o Ultimo candidato
entregue a prova e somente poderao deixar o local de provas juntos, ndo sendo possivel nem mesmo
a utilizacdo do banheiro e bebedouro antes da entrega da Folha de Respostas.

7.1.48. Os candidatos poderéo levar consigo o Caderno de Questdes apds ter concluido a prova.

7.1.49. Ao terminarem as provas, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel
nem mesmo a utilizacéo dos banheiros dentro dos locais de realizacdo das provas.

7.1.50. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva deste Processo de Certificagdo Ocupacional, os
candidatos que perfizerem o minimo 60% (sessenta por cento) de aprovacdo (acertos) na Prova
Objetiva.

7.1.51. Os gabaritos oficiais da Prova Objetiva de Midltipla Escolha serdo disponibilizados no enderego
eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, na data de realizagdo da prova, a partir das 20h.

7.1.52.0 espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no enderego eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br, na mesma data da divulgacdo das notas e apenas durante o prazo
recursal.

7.2. DO CURSO DE FORMACAOQ E APERFEICOAMENTO

7.2.1.A 22 Etapa deste Processo Seletivo sera constituida pelo Curso de Formagéao e Aperfeicoamento, com
carga horaria de 40 (quarenta) horas, desenvolvido em Ambiente Virtual de Aprendizado (AVA), com
atividades sincronas e assincronas, destinado exclusivamente aos candidatos aprovados na Primeira
Etapa — Prova Objetiva, sendo obrigatéria sua frequéncia para habilitacao a 32 Etapa — Processo Eletivo.

7.2.2.Serdo convocados para o Curso de Aperfeicoamento os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

7.2.3.0 Ato de Convocacdo para o Curso de Formacdo e Aperfeicoamento serd publicado no endereco
eletrénico www.ibgpconcursos.com.br onde constardo a data de inicio, o periodo de realizacdo e
0s procedimentos para acesso, podendo a data do curso ser antecipada ou prorrogada, circunstancia
gue sera devidamente comunicada em aviso a ser publicado no mesmo sitio eletrénico.

7.2.4.0s Mddulos do Curso de Aperfeicoamento estdo dispostos no quadro a seguir:

Médulo Conteudo Dimensé&o Prevista no Decreto Carga Horéaria

Médulo 1: Aula Inaugural

» Apresentacéo geral do curso e Todas as
A instrucdes sobre o funcionamento do dimensdes (Contextualizacdo 2 horas
ambiente virtual de aprendizagem - AVA integrada)

* Vis&o geral da certificacdo de diretores.
* Introdugao as dimensbes da gestéao
escolar.

Médulo 2: Palestras Tematicas

Gestéo educacional e lideranca Dimensao Politico-
B (planejamento estratégico, gestdo Institucional, Pedagdgica e 12 horas
democratica e participativa) Administrativo-Financeira

- Legislacdo educacional (LDB, LBI,
PME, FUNDEB, BNCC, regimento
escolar)

- Fundamentos pedagégicos (curriculo,
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metodologias ativas, avaliacdo e
inovacgao)

Médulo 3: Plantdo pedagodgico

Dimenséao Politico-Institucional:
alinhamento do planejamento curricular as
politicas publicas e ao Projeto Politico-
Pedagégico (PPP) da rede municipal.

Dimensao Pedagégica: aprofundamento
de praticas inovadoras, metodologias
ativas e estratégias para melhoria da
aprendizagem.

Dimensdo Administrativo-Financeira:
orientacao sobre a gestdo de recursos
pedagdégicos, humanos e materiais para
viabilizar o plano de agéo escolar.

Dimensao Pessoal e Relacional:
desenvolvimento de habilidades de
lideranca colaborativa, comunicacao
assertiva e integracéo da equipe escolar.

Todas as
dimensd&es (Contextualizacdo
integrada)

10 horas

Modulo 4: Forum de Discusséao

* Discussao de casos praticos
» Mediagao de conflitos e relagbes com a
comunidade

Dimenséao Pessoal e
Relacional

2 horas

Médulo 5: Contetdo Complementar

Dimensé&o Politico-Institucional: andlise
de politicas publicas educacionais,
regimento escolar e diretrizes locais para
fortalecer a gestdo democrética.

Dimensao Pedagdgica: aplicacdo de
metodologias ativas, tecnologias digitais e
praticas inovadoras para potencializar o
aprendizado dos estudantes.

Dimensao Administrativo-Financeira:
planejamento e gestéo eficiente dos
recursos financeiros, humanos e materiais
com foco em transparéncia e resultados.

Dimensao Pessoal e Relacional:
desenvolvimento de competéncias
socioemaocionais, mediacdo de conflitos e
fortalecimento do vinculo escola-
comunidade.

Todas as
dimensdes (Contextualizacdo
integrada)

10 horas
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Médulo 6: Encerramento
Todas as dimensd@es (Aplicacdo

i 4 horas
pratica)

» Seminario Integralizador

CARGA HORARIA TOTAL 40 horas

7.2.5.Para fins de habilitacdo a 32 Etapa — Processo Eletivo, sera exigida frequéncia minima de 75% (setenta
e cinco por cento) da carga horaria total do Curso de Formacéo e Aperfeicoamento, considerando a
participacdo nas atividades sincronas e a realizagcao das atividades assincronas previstas no Ambiente
Virtual de Aprendizado (AVA), sendo eliminado do Processo Seletivo o candidato que ndo atingir o
percentual minimo de frequéncia estabelecido.

7.3. DO PROCESSO ELETIVO

7.3.1.A 32 etapa deste Processo Seletivo consistira na indicagdo de chapas pela Comunidade Escolar, a
ser realizada nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino, conforme estabelecido neste
Edital.
7.3.2.A Comunidade Escolar, por meio de votacéo, indicard as chapas aptas a gestdo da unidade escolar,
observadas as regras previstas neste Edital.
7.3.3.Aindicacgéo realizada pela Comunidade Escolar resultara na formacéo de lista triplice, composta pelas
trés chapas mais votadas, cabendo ao Chefe do Poder Executivo Municipal proceder a desighacgao
daquela que assumird a Dire¢ao da unidade escolar.
7.3.4.Na hipétese de ndo formacédo da lista triplice, a escolha sera realizada entre as duas chapas que
obtiverem o maior numero de votos.
7.3.5.Havendo apenas uma chapa, esta devera ser, obrigatoriamente, designada para o exercicio da
Direcéo da unidade escolar.
7.3.6.Somente podera concorrer a indicacdo de chapas pela Comunidade Escolar o candidato que atender
integralmente aos requisitos previstos no item 2.2 deste Edital.
7.3.6.1. O Diretor e o Vice-Diretor ndo poderédo ser designados para o exercicio da funcéo por mais
de dois periodos consecutivo.

7.3.6.2. Nenhum candidato podera concorrer simultaneamente, em mais de um estabelecimento
de ensino.

7.3.6.3. O tempo de administracdo do Diretor(a) e do Vice-Diretor(a), designado ou eleito, ndo
serd considerado para fins de reeleigéo.

7.3.7.Disporéo obrigatoriamente de Vice-Diretor as escolas que se enquadrarem em qualquer dos seguintes
requisitos:

a) mantenham nimero minimo de 300 (trezentos) alunos matriculados;
b) funcionem em regime de horario integral; ou
c) funcionem com turmas distribuidas nos turnos da manh4, tarde e noite.

7.3.8.Nas escolas que néo dispuserem de Vice-Diretores, o Supervisor Escolar substituira legalmente o Diretor
em seus afastamentos eventuais, desde que preencha os mesmos requisitos previstos nos incisos | a VI
do art. 7° da Lei Municipal n°® 2.625/2024.

7.3.9.0 mandato do Diretor terdaduracao de 3 (trés) anos, a contar da data da posse ressalvada
a hipétese do artigo 24 da Lei 2625/2024.

7.3.10. Os requisitos exigidos e as atribui¢cBGes inerentes as funcdes de Diretor e Vice-Diretor

sao aqueles previstos, respectivamente, nos itens 2.3 e 2.4 deste Edital.
7.3.11. Para dirigir o processo eletivo, sera constituida Comisséo Eleitoral.
7.3.11.1. A Comissao Eleitoral serd composta por:
a) trés Professores, em exercicio na unidade escolar, ndo candidatos ao pleito;
b) dois alunos;
¢) um funcionério;
d) um pai de aluno.

7.3.11.2. A Comissao Eleitoral sera presidida por um professor, membro da prépria
Comisséo, escolhido por seus integrantes.

7.3.11.3. Somente poderdo compor a Comissdo Eleitoral, como representantes de seu
respectivo segmento, os alunos com idade minima de 14 (quatorze) anos
completos, desde que regularmente matriculados a partir do 5° ano.
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7.3.11.4. Os membros da Comisséo Eleitoral serdo indicados pelos respectivos
segmentos, sendo convocados pelo Diretor da unidade escolar, por meio de
edital publicado com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.
7.3.11.5. Compete a Comisséao Eleitoral:
a) publicar editais;
b) coordenar arealizacdo de debates e da Assembleia Geral;
c¢) fixar os locais destinados a propaganda;
d) receber, homologar e divulgar as chapas;
e) realizar ainscri¢cdo dos candidatos;
f) constituir as mesas eleitorais e escrutinadoras, de acordo com as instrucdes
expedidas pelo Prefeito Municipal.
7.3.11.6. Os editais publicados pela Comissao Eleitoral, os quais deverao ser afixados em
local visivel na unidade escolar, indicardo, obrigatoriamente:
a) 0s requisitos e prazos para inscricao;
b) o dia, a horae o local de votacgéo;
c) outras diretrizes e informacgdes voltadas ao processo eletivo.
7.3.12. Cabera recurso das decisdes da Comisséo Eleitoral a Comisséo Recursal.
7.3.12.1. O recurso devera ser interposto pelo candidato prejudicado, por escrito, no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, contado da deciséo.
7.3.12.2. A Comisséo Recursal requisitarainformag¢fes e documentos, julgando o recurso
no prazo de até 72 (setenta e duas) horas.
7.3.12.3. A decisdo da Comissao Recursal sera submetida a apreciacdo do Chefe do
Poder Executivo, a quem cabera homologa-la ou nao.
7.3.13. A Comunidade Escolar com direito a voto sera convocada pela Comisséo Eleitoral, por
meio de edital, para proceder a eleicdo de Diretores.
7.3.13.1. Teréo direito a voto:
| — membros do Magistério e funciondrios, em exercicio na unidade escolar;
Il — alunos regularmente matriculados, a partir do 5° ano ou com idade igual ou
superior a 12 (doze) anos;
lll — pais ou responsaveis legais dos alunos.
7.3.13.2. Na definicdo do resultado final da votagéo, sera atribuido peso 1 (um) aos votos dos
segmentos de pais e alunos e peso 2 (dois) aos votos dos segmentos de
professores e funcionérios.
7.3.14. A eleigc&o ocorrera em escrutinio unico, por voto uninominal, direto e facultativo, sendo
vedado o voto por representacdao.
7.3.14.1. E vedado votar mais de uma vez no mesmo estabelecimento de ensino.
7.3.15. Seréo consideradas aptas a designacgao as trés chapas que obtiverem o maior percentual
de votos validos, observados os pesos definidos neste Edital.
7.3.16. Em caso de empate, aplicar-se-&0, sucessivamente, 0s seguintes critérios:
| — maior tempo de magistério municipal;
Il — maior tempo de magistério na unidade escolar;
[l — maior tempo de servi¢o publico municipal;
IV — maior titulag&o na &rea da educagéo.
7.3.17. ApGs o escrutinio e a contagem dos votos, os dados serdo registrados em ata, assinada
pelos integrantes da Mesa Eleitoral Escrutinadora.
7.3.17.1. Adocumentacdo serd encaminhada a Direcéo da unidade escolar, a qual comunicara
oficialmente o resultado ao Prefeito Municipal, no prazo de até 48 (quarenta e 0ito)
horas.
7.3.17.2. Recebida a documentacdo pelo chefe do Poder Executivo, este devera até 15
(quinze) dias do recebimento, expedir e publicar o ato de designa¢éo da chapa que
assumira a direcdo da respectiva escola.
7.3.18. Nas eleicOes ordinarias, a posse do Diretor ocorrera até o término do ano letivo em que se
realizar o pleito.
7.3.19. Ocorrera vacancia da Direcdo nas hipGteses de renlncia, aposentadoria, falecimento ou
destituicdo, observadas as regras previstas neste Edital.
7.3.20. As situac8es de vacancia serdo supridas conforme o tempo remanescente de mandato, nos
termos da legislagéo aplicavel.
7.3.21. As disposicdes transitérias e finais observardo o quanto previsto na legislacéo que rege
a matéria.
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8. DOS RECURSOS

8.1. E admissivel a interposicdo de recurso fundamentado, dirigido ao IBGP, no prazo de 01 (um) dia, contado a partir

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.
8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.
8.12.
8.13.
8.14.
8.15.

8.16.
8.17.

8.18.

do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do ato objeto do recurso. O prazo recursal se inicia as 00h01 e
encerra-se as 16h do dia recursal. Os recursos podem ser apresentados contra decisdes proferidas em qualquer
das etapas do certame que afetem direitos dos candidatos, incluindo, mas nédo se limitando as situacées como as
seguintes:

a) Indeferimento da inscricao;

b) Indeferimento do pedido de condicdo especial para realizacdo das provas;

¢) Questdes da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e gabarito preliminar;

d) Resultado final da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, desde que se refira a erro de céalculo da pontuagéo obtida

na prova,

e) Outras situacdes previstas em lei.

Os recursos mencionados no item 8.1. deste Edital deverdo ser encaminhados via internet pelo endereco
eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, acessando a “Area do Candidato”, que estara disponivel das 00h01 as
16h do dia recursal.
Para situagdo mencionada na alinea “c” do item 8.1. deste Edital, sera admitido um Unico recurso por questao para
cada candidato, devidamente fundamentado.
Para a alinea “d” do item 8.1. deste Edital, sera concedido o espelho da Folha de Respostas da Prova Obijetiva a
todos os candidatos que realizaram as provas, no periodo recursal.
N&o serdo aceitos recursos coletivos e nem contra terceiros.
Seréo indeferidos os recursos que:
a) N&o estiverem devidamente fundamentados;
b) N&o apresentarem argumentacdes légicas e consistentes;
¢) Forem encaminhados fora do endereco eletrdnico/link definido no item 8.2.;
d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 8.1.;
e) N&o atenderem as exigéncias previstas no subitem 8.5.
N&o serdo deferidos os recursos a que se refere o item 8.1. que ndo atenderem as formas e aos prazos
determinados neste Edital.
N&o seréo considerados requerimentos, reclamac6es, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 8.1. deste Edital.
A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br.
Apos a divulgacao oficial de que trata o item 8.9. deste Edital, a fundamentacéo objetiva da deciséo da banca
examinadora sobre o recurso para aqueles que submeterem via internet ficara disponivel para consulta
individualizada do candidato no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, na “Area do Candidato”, até
0 encerramento deste Processo de Certificagdo Ocupacional.
A deciséo de que trata o item 8.9. deste Edital terd carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.
Nao haverd reapreciacado de recursos pela Banca Examinadora, cujas decisfes terdo carater terminativo.
N&o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo e/ou a substituicdo de
documentos durante ou apés 0s periodos recursais previstos neste Edital.
A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razao pela
qual ndo caberao recursos adicionais.
As respostas aos recursos impetrados ficardo disponiveis para consulta individual do candidato, pelo endereco
eletrénico www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato” - “Recursos’, até o encerramento deste certame.
Apés analise dos recursos, o resultado sera divulgado no endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br.
Em caso de alteracdo do resultado, serd publicada a reclassificagdo dos candidatos e a divulgacdo da nova lista
de aprovados.
A Secretaria Municipal de Educacé&o - SME e o IBGP néo se responsabilizam, quando os motivos de ordem
técnica ndo Ihe forem imputéaveis, por recursos néo recebidos por falhas de comunica¢éo; congestionamento das
linhas de comunicagéo; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos.

o. DA CERTIFICAGAO

9.1.

9.2.

A certificacdo para o Processo de Certificacdo Ocupacional de candidatos aos cargos de Diretor e Vice-Diretor da
Rede de Ensino do Municipio de Carandai/MG sera concedida aos participantes do processo que cumprirem
cumulativamente todas as exigéncias deste Edital e que obtiverem pontuacao igual ou superior a 60% (sessenta
por cento) de aprovacgéo (acertos) na Prova Objetiva.

A listagem dos candidatos certificados sera divulgada no Diario Oficial do Municipio e no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br.
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9.3.

9.4.

A certificacdo ndo assegura ao candidato certificado o direito & nomeagédo/designagdo ao cargo de provimento em
comisséao Processo de Certificagdo Ocupacional de candidatos aos cargos de Diretor e Vice-Diretor do Municipio
de Carandai/MG.

A Secretaria Municipal de Educacéo emitird um certificado a todos os candidatos aprovados neste Processo de
Certificacdo Ocupacional.

10. DA APROVAGAO, CLASSIFICAGAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1.

10.2.

10.3.

Seréa eliminado do Processo de Certificacdo Ocupacional o candidato que:

a) Nao alcancar o minimo de 60% (sessenta por cento) de aprovacdo na Prova Objetiva;

b) N&o atender as regras estabelecidas neste Edital.

Os candidatos néo eliminados nos termos do subitem anterior serdo classificados em ordem decrescente da nota
obtida na Prova Objetiva, desde que tenham cumprido frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento)
no Curso de Aperfeicoamento.

Para o processamento do resultado, quando houver necessidade de desempate, serd aplicado o critério de maior
idade.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

As datas e prazos referentes a divulgacdo do gabarito de prova, do resultado final, bem como relativos a

interposicdo e resultado de recursos estéo dispostos no Anexo | deste Edital.

As publicagbes e as divulgactes referentes a este Processo de Certificagdo Ocupacional serdo realizadas da

seguinte forma:

a) Até a data de homologacdo, as publicacdes e divulgacbes serdo feitas nos enderecos eletrdnicos:

www.ibgpconcursos.com.br e www.carandai.mg.gov.br;
b) Apds a data de homologacgéo, as publicagbes e divulgacbes serdo feitas diretamente no Diario Oficial do
Municipio e no endereco eletrdbnico www.carandai.mg.gov.br.

Serd admitida a impugnacao do Edital normativo do Processo de Certificagdo Ocupacional impreterivelmente até

0 3° (terceiro) dia Gtil & data de publicacdo do Edital.

11.3.1. O pedido de impugnacao seré julgado pela Secretaria Municipal de Educa¢do com o apoio do IBGP.

11.3.2. O pedido de impugnagéo devera ser enviado ao IBGP no e-mail: contato@ibgp.org.br, registrando no
campo assunto: Edital n® 01/2025 - Processo de Certificagdo Ocupacional de Diretores e Vice-
Diretores do Municipio de Carandai/MG

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacbes ou retificacbes, enquanto ndo consumada a

providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser

publicado, exclusivamente no endereco eletrbnico www.ibgpconcursos.com.br.

A omissado de dados, declaracdes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletrénico de Inscrigdo ou dos

documentos apresentados pelos candidatos, determinar@o o cancelamento da inscricdo e a anulagéo de todos os

atos dela decorrentes, em qualquer época, em especial por ocasido da nomeacao/designacdo aos cargos de

Diretor e Vice-Diretor no Municipio de Carandai/MG, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

A eventual disponibilizacdo de atos nos enderegos eletrdbnicos www.ibgpconcursos.com.br e

www.carandai.mg.gov.br ndo isenta o candidato da obrigacdo de acompanhar as publicacdes oficiais sobre este

Processo de Certificacdo Ocupacional.

Os prazos estabelecidos, considerando as especificacfes de cada etapa disciplinadas por esse Edital sdo

preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o seu ndo cumprimento.

Sob hipétese nenhuma serao aceitas justificativas dos candidatos pelo ndo cumprimento dos prazos determinados

nem serdo aceitos documentos apos as datas estabelecidas.

As ocorréncias néo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo dirimidos pela Comisséo

Central do Processo de Certificagcdo Ocupacional.

Carandai, 23 de dezembro de 2025

CLAIRTON DUTRA COSTA VIEIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARANDAI/MG
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JULIANA LILIA DE SOUSA NUNES
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CARANDAI/MG
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ANEXO | - CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA PREVISTA
Publicacéo do Edital 23/12/2025
Periodo de inscricao, envio do Laudo Médico para 1%(/)(:)[5355;
PcD e condi¢cOes especiais; Declaracdo de Tempo L »

. . das 09h ate as
de Servico/Certificado. 16h
Resu_lt{ildo prellm_ln'ar de Inscri¢cOes Deferidas, PcD e 23/01/2026
condicOes especiais
Abertura de recurso contra Inscrigdes, PcD e condigOes 26/01/2026
especiais das 00h01 as 16h
Resul';aplo pos-recurso das Inscri¢cdes, PcD e condi¢des 30/01/2026
especiais
Disponibilizacdo do Comprovante Definitivo de
Inscricéo (CDI) — 03/02/2026
Local de Prova.

Realizacdo da Prova Objetiva (09h15 as 12h15) 08/02/2026
Gabarito preliminar 08/02/ Zozzghapos as
~ : 09/02/2026
Abertura de recurso contra questdes e gabarito das 00hO1 as 16h
Resultado pds-recurso das questdes e gabarito 13/02/2026
Resultado preliminar da totalizagcdo da Prova Objetiva 13/02/2026
. _— 16/02/2026
Abertura de recurso contra totalizacéo da Prova Objetiva das 00hO1 as 16h
Resultado pés-recurso da totalizacdo da Prova Objetiva 19/02/2026
Convocacao para o Curso de Aperfeicoamento 19/02/2026
: 23/02/2026 a
Curso de Aperfeicoamento 07/03/2026
Periodo de Inscricdo das Chapas para o processo 09/03/2026 a
eletivo nas escolas 13/03/2026
29/03/2026

Realizag&o do Processo Eletivo

Das 08h as 16h
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ANEXO Il - MODELO DE QECLARAQAO E DE LAUDO MEDICO PARA
SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL

Eu,
(nome completo), (estado civil), (profissao),
portador(a) do documento de identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n°

: residente e domiciliado(a) a

(endereco completo cidade/estado/CEP), ao inscrever-me para o
Processo de Certificacdo Ocupacional de Diretores de Vice-Diretores do Municipio
de Carandai/MG - Edital n® 01/2025, que constitui critério para tornar-me candidato(a)
para ingresso nos cargos de Diretor e Vice-Diretor, declaro para os devidos fins que
necessito de condicao especial, conforme descrito a
seguir

para a realizacao da etapa da

Prova Objetiva.

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo e CRM do(a) Médico(a)
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

TEMAS ENREFERENCIAS PARA A SELECAO PARA O PROCESSO DE
CERTIFICACAO OCUPACIONAL DE CANDIDATOS AOS CARGOS DIRETOR E
VICE-DIRETOR DA REDE DE ENSINO DE CARANDAI/MG

Gestédo Educacional e Lideranca: Introducéo a Gestéao Escolar. Conceitos basicos de gestao escolar,
Evolugdo da gestdo educacional; Projeto politico-pedagodgico; Gestdo Democratica: Principios da
gestdo democratica na educacéo; Participacdo da comunidade escolar na tomada de decisdes. Gestao
de Conflitos no Ambiente Escolar: Identificagdo de conflitos comuns na escola; Técnicas de mediacao
e resolucao de conflitos; Clima escolar. Gestdo de Sala de Aula: Estratégias de gestédo de sala de aula;
Promocao de um ambiente de aprendizado positivo.

Legislacdo Educacional (e atualizagdes): Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) -
Artigos: 3°,5°,7°A, 11 ao 18, 22, 23, 24, 26, 29 ao 32, 58, 59, 60A, 60B, 61 e 78; Resolucdo CNE/CP n°
02/2017 - Institut e orienta a implantacédo da Base Nacional Comum Curricular (BNCC); Novo Fundo de
Desenvolvimento da Educacéo Basica (FUNDEB); Lei Brasileira de Inclusao (LBI); Politica Nacional de
Educacao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva; Plano Nacional da Educacéo - Lei Federal
n°® 13.005/2014 - PNE (20 metas/competéncia); Lei Federal n° 8.069/1990, de 13/07/1990, e
atualizacoes. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Diretrizes Curriculares Nacionais; PODE -
Lei Federal n® 11.947, de 16/06/2009; Resolucdo CNE/CEB n° 5/2009 - Fixa as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagéo Infantil;

Fundamentos Pedagodgicos: Teorias da Aprendizagem; Metodologias Ativas de Aprendizagem;
Planejamento; Avaliacéo; Curriculo; Projeto Politico Pedagogico (PPP); Teorias do Desenvolvimento
Infantil; Desenvolvimento Fisico, Emocional, Social e Cognitivo das Criancas; Inclusdo e Diversidade;
Alfabetizacéo e Letramento; Clima Escolar; O Ludico e a Aprendizagem.
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