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LEI N° 2785/2026

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 2.157/2014 NO QUE DISPOE SOBRE O
CONSELHO FISCAL DO RPPS E AMPLIA SUAS ATRIBUIGOES

O Povo do Municipio de Carandai, por seus representantes legais na Camara Municipal, APROVA, e eu, Prefeito Municipal, com a Graga de Deus, sanciono
e promulgo a seguinte lei:
Art. 1° O caput e os paragrafos do art. 54 da Lei Municipal n°® 2.157, de 19 de dezembro de 2014, passam a vigorar com a seguinte redacao:
Art. 54 O Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores municipais contara com Conselho Fiscal, constituido por 03 (trés)
membros e seus respectivos suplentes, escolhidos entre os servidores efetivos ativos ou aposentados, na forma do § 6° deste artigo,

observada a formagé&o de nivel superior para a maioria.

§ 1° O Conselho Fiscal, em sua primeira reunido ordinaria, escolhera dentre os membros o presidente e o secretario, devendo constar
em regimento interno, as atribuigées, responsabilidades, periodicidade das reunibes e demais assuntos pertinentes.

§ 2° As decisées do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria dos votos dos membros titulares, ou do suplente quando em efetiva
substituigao do titular.

§ 3° Os membros do Conselho Fiscal terdo direito ao Jeton de Presenga na forma e condigées previstas na lei municipal.

§ 4° Perdera o mandato o membro efetivo do Conselho Fiscal que deixar de comparecer, sem motivo justificado, a 3 (trés) reunibes
consecutivas ou 4 (quatro) alternadas, durante cada exercicio, assegurado o direito de ampla defesa e contraditério em processo
administrativo conduzido pelo Conselho Administrativo.

§ 5° Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de 4 (quatro) anos, sendo vedada sua destituicao imotivada antes do término do
mandato.

Art. 2° Acrescenta os § 6° ao art. 54 da Lei Municipal n® 2.157, de 19 de dezembro de 2014:

§6° A escolha e a permanéncia dos membros do Conselho Fiscal observardo os requisitos estabelecidos no art. 8°-B da Lei Federal n°
9.717, de 27 de novembro de 1998, e na regulamentagao federal aplicavel.

Art. 3° O caput e os paragrafos do art. 55 da Lei Municipal n° 2.157, de 19 de dezembro de 2014, passam a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 55 Compete ao Conselho Fiscal:
| — zelar pela gestdo econémico-financeira da Unidade Gestora do RPPS;
Il — examinar o balango anual, os balancetes e os demais atos de gestao da Unidade Gestora do RPPS;
Il — verificar a coeréncia das premissas e dos resultados da avaliagdo atuarial do RPPS;

IV — acompanhar o cumprimento do plano de custeio do RPPS, especialmente quanto ao repasse das contribuigées e dos aportes
previstos;

V — examinar, a qualquer tempo, livros e documentos necessarios ao exercicio de suas atribuigbes;
VI — emitir parecer sobre a prestagdo de contas anual da Unidade Gestora do RPPS, nos prazos legalmente estabelecidos;
VIl — relatar as discordancias e irregularidades eventualmente apuradas, sugerindo as medidas saneadoras cabiveis.

VIl — elaborar e publicar, até 31 de margo de cada ano, o plano de trabalho anual do Conselho Fiscal, contendo o cronograma de
reunibes, o escopo das atividades e os procedimentos de acompanhamento e fiscalizagdo;
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IX — elaborar e apresentar, até 31 de margo de cada ano, a prestagdo de contas das atividades desenvolvidas pelo Conselho Fiscal no
exercicio anterior, com indicagdo dos trabalhos realizados e dos resultados alcang¢ados.

X — elaborar e publicar seu regimento interno;

Xl — elaborar e publicar as atas, até 5 (cinco) dias apés a realizagédo das respectivas reunibes;

XlI - solicitar, quando necessario ao exercicio de suas atribuicbes, apoio técnico ou profissional habilitado para analise de matérias que
demandem conhecimento especializado, inclusive nas areas contabil, juridica, de engenharia ou atuarial, observadas as disposi¢cbes
legais aplicaveis.

Paragrafo tnico - O Conselho Fiscal exercera suas atribuicbes com independéncia e autonomia em relacdo a Diretoria Executiva e ao
Conselho Administrativo.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal Prefeito Agostinho Corsino de Oliveira, 22 de setembro de 2026.
Clairton Dutra Costa Vieira
Prefeito Municipal

Geovane Furtado da Costa
Secretario de Governo

Publicado no Saguao de Entrada do Pago Municipal Prefeito Agostinho Corsino de Oliveira, em mesmo dia, més e ano de sua data. Carandai, 22 de
setembro de 2026.
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LEI N° 2786/2026

AUTORIZA O MUNICIPIO DE CARANDAI A ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL AO
ORGAMENTO DO MUNICIPIO DE CARANDAI, NO EXERCICIO DE 2026.

O Povo do Municipio de Carandai, por seus representantes legais na Camara Municipal, APROVA, e eu, Prefeito Municipal, com a Graga de Deus, sanciono

e promulgo a seguinte lei:

Art.1° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a abertura de Crédito Especial ao Orgamento do Municipio, para o exercicio financeiro de 2026, no
valor de R$ 12.000,00 (Doze mil reais), para acobertar as despesas com o Contrato com o CIMAMS — Consércio Intermunicipal Multifinalitario da Area
Mineira da Sudene. Na dotagdo abaixo especificada:

Fonte 1500 000

Poder Executivo Programatica Econdmica Valor
02.011.000 — Secretaria de | 04.122.0408-2.XXX-Contrato de | 3.3.71.70.00 — Rateio pela
Governo Rateio CIMAMS Participagao em Consorcio R$ 12.000,00

Art.2° - Os recursos disponiveis para atender o presente Crédito Especial sdo decorrentes de Anulagdo Parcial ou Total de dotagdes, no valor de R$
12.000,00(Doze mil reais), conforme detalhamento a seguir:

Poder Executivo

Programatica

Econbmica

Valor

02.011.000 — Secretaria de
Governo

04.122.0401-2.396—-Implantagao e

Manutengao — UAI

3.1.90.04.00 — Contratacéo
por Tempo Determinado
Fonte 1500 000

R$ 12.000,00

Art.3° - Para garantir ao Crédito mencionado no Art.1°, sera incluida na Classificagdo dos Programas e Agdes por Fungao e Subfungao prevista na Lei do

Plano Plurianual n® 2740/2025, bem como na LDO n°® 2.671/2025.

Art.4° — Aplicam-se a esta Lei, todas as autorizagdes constantes no artigo 5° da Lei Orgamentaria

2741/2026, e suas alteragoes.

Art.5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco Municipal Prefeito Agostinho Corsino de Oliveira, 22 de setembro de 2026.

Cl

airton Dutra Costa Vieira
Prefeito Municipal

Geovane Furtado da Costa

Secretario de Governo

Publicado no Saguado de Entrada do Pago Municipal Prefeito Agostinho Corsino de Oliveira, em mesmo dia, més e ano de sua data. Carandai, 22 de

setembro de 2026.
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LEI N° 2787/2026

DISPOE SOBRE A AUTORIZAGAO PARA AQUISICAO DE BEM IMOVEL DESTINADO AO
ATENDIMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS, CREAS E
CADUNICO) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Carandai, por seus representantes legais na Camara Municipal, APROVA, e eu, Prefeito Municipal, com a Graga de Deus, sanciono
e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a adquirir, por compra e venda, o imével constante da Matricula n°® 7.834 do Cartorio de Registro de
Imoveis da Comarca de Carandai-MG, destinado ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, especificamente para
abrigar e centralizar as instalagées do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS) e do Posto de Atendimento do Cadastro Unico (CadUnico).

Art. 2° A aquisicao do imdvel de que trata esta Lei é realizada em conformidade com o disposto no artigo 110 da Lei Organica Municipal de Carandai-MG
e com artigo 74, V da Lei n® 14.133/2021.

Art. 3° O prego da aquisigéo fica limitado ao valor de R$ 850.000,00 (oitocentos e cinquenta mil reais), valor inferior ao apurado no laudo de avaliagido
oficial, que constitui parte indissociavel deste Projeto de Lei.

Art. 4° O pagamento do valor pactuado sera efetivado mediante verificacdo de regularidade documental, de inexisténcia de 6nus impeditivos, de
apresentagao das certiddes de agdes reais sobre o imével, de inexisténcia de indisponibilidade, de inexisténcia de penhoras, de regularidade fiscal e de
assinatura da respectiva Escritura Publica de Compra e Venda, devendo o desembolso ocorrer no prazo de até 05 (cinco) dias apds a realizagao de referido
ato cartoréario.

Art. 5° As despesas decorrentes do cumprimento da presente Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias suplementadas, se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal Prefeito Agostinho Corsino de Oliveira, 22 de setembro de 2026.
Clairton Dutra Costa Vieira
Prefeito Municipal

Geovane Furtado da Costa
Secretario de Governo

Publicado no Saguéo de Entrada do Pago Municipal Prefeito Agostinho Corsino de Oliveira, em mesmo dia, més e ano de sua data. Carandai, 22 de
setembro de 2026.
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LEI N° 2788/2026

RATIFICA ALTERAGAO NO CONTRATO DE CONSORCIO DO CISALV E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Povo do Municipio de Carandai, por seus representantes legais na Camara Municipal, APROVA, e eu, Prefeito Municipal, com a Graga de Deus, sanciono
e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica integralmente ratificada a 22 Alteragdo a Consolidagéo de Contrato de Consorcio Publico do CISALV aprovada por maioria qualificada da
Assembleia Geral dos Municipios Consorciados do CISALV através da Resolugéo n°® 48/2026 reproduzida na integra no Anexo Unico desta Lei.

Paragrafo Unico. A alteragao constante no Anexo Unico desta Lei passa a integrar a redagao consolidada do contrato de consércio do CISALV.

Art. 2° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

ANEXO UNICO
Alteracoes a redagao Consolidada do Contrato de Consércio do CISALV

RESOLUGAO N° 48/2026
DA ASSEMBLEIA GERAL DO CISALV

Dispbe sobre a 22 Alteragdo do Contrato de Consorcio Publico do Consércio Intermunicipal de Satde Alta das Vertentes - CISALV e da outras providéncias;

Fago saber que a Assembleia Geral do Consércio Intermunicipal de Saude Alto das Vertentes - CISALV, no uso das atribui¢cdes previstas na Lei Federal
11.107/2.005 aprovou, e eu promulgo a seguinte Resolugao, principalmente CONSIDERANDO:

Os poderes conferidos a Assembleia Geral do CISALV na Clausula 132 inciso VIl da Consolidagdo do Contrato de Consorcio Publico do CISALV;

Os poderes conferidos a Assembleia Geral do CISALV na Clausula 492 §4° da Consolidagéo do Contrato de Consoércio Publico do CISALV;

A necessidade de adequagéo da Consolidagdo do Contrato de Consoércio as disposigdes da Lei Federal n® 14.133/2021;

A decisdo obtida em reunido da Assembleia Geral em 04 de fevereiro de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° As clausulas 12, 22, 82, 232, 242-A, 272, 292, 332, 342, 352, 422 502 e 522-A e os Anexos |, Il e lll da consolidagao do contrato de consércio publico
do CISALV passam a vigorar com a seguinte redagao:

L Y XXII - Municipio de Catas Altas da Noruega, pessoa juridica de
direito publico, CNPJ/MF n° 19.718.378/0001-53, com sede a Rua das Goiabeiras, n°® 129, Centro, Catas Altas da Noruega/MG, ratificado como municipio
consorciado por meio da Lei Municipal n° 841/2025 de 13 de fevereiro de 2025;

XXIII - Municipio de Lagoa Dourada, pessoa juridica de direito publico, CNPJ/MF n° 18.557.595/0001-46, com sede a rua Rua Dr. Abeilard Pereira, n® 299,
Centro, Lagoa Dourada/MG, ratificado como municipio consorciado por meio da Lei Municipal n°® 2261/2024 de 05 de margo de 2024;

XXIV - Municipio de Lamim, pessoa juridica de direito publico, CNPJ/MF n° 24.179.426/0001-12, com sede a Praga Divino Espirito Santo, n°® 06, Centro,
Lamim/MG, ratificado como municipio consorciado por meio da Lei Municipal n® 120/2025 de 07 de margo de 2025;

XXV - Municipio de Queluzito, pessoa juridica de direito publico, CNPJ/MF n° 19.718.410/0001-09, com sede a Rua do Rosario, n° 04, Centro,
Queluzito/MG, ratificado como municipio consorciado por meio da Lei Municipal n® 776/2023 de 03 de abril de 2023;

XXVI - Municipio de Rio Espera, pessoa juridica de direito publico, CNPJ/MF n° 24.179.665/0001-72, com sede a Praga da Piedade, n° 36, Centro, Rio
Espera/MG, ratificado como municipio consorciado por meio da Lei Municipal n® 1632/2025 de 27 de margo de 2025;

XXVII - Municipio de Santa Cruz de Minas, pessoa juridica de direito publico, CNPJ/MF n° 01.615.371/0001-40, com sede a Praga da Liberdade, n° s/n,
Centro, Santa Cruz de Minas/MG, ratificado como municipio consorciado por meio da Lei Municipal n° 1485/2025 de 02 de setembro de 2025;

XXVIII - Municipio de Prados, pessoa juridica de direito publico, CNPJ/MF n° 18.557.538/0001-67, com sede a Rua José Silva Filho, n° 11, Centro,
Prados/MG, autorizado pela SEGUNDA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CISALV de 09 de julho
de 2025 a ingressar como municipio consorciado ao CISALV desde que cumprido o disposto no inciso IV do §4° e §5° da clausula 22 desta consolidagéo;
e

XXIX - Municipio de Congonhas, pessoa juridica de direito publico, CNPJ/MF n°® 16.752.446/0001-02, com sede a Praga Presidente Juscelino Kubitscheck,
n°® 135, Centro, Congonhas/MG, autorizado pela TERCEIRA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CISALV de 31 de outubro de 2025 a ingressar
como municipio consorciado ao CISALV desde que cumprido o disposto no inciso IV do §4° e §5° da clausula 22 desta consolidagao.

§2° Sao listados abaixo as leis ratificadoras de ratificagdo da Consolidagéo e da 12 alteragdo da Consolidagdo do Contrato de Consércio Publico do
Consorcio Intermunicipal de Saude Alto das Vertentes — CISALV:

EDICAO N° 170 — Terca — Feira 22 de Setembro 2026 Pagina 5 de 18



DIARIO OFICIAL ELETRONICO CARANDAI/MG

EDICAO N° 170 — Ter¢a — Feira 22 de Setembro de 2026

Municipio Lei Municipal Data da Lei

Alfredo Vasconcelos Lei n° 485 04 de setembro de 2018
Alto Rio Doce Lein® 778 28 de agosto de 2018
Anténio Carlos Lein®1.975 25 de setembro de 2018
Barbacena Lei n° 4.892 06 de setembro de 2018
Capela Nova Lei n° 881 20 de agosto de 2018
Caranaiba Lei n° 856 29 de junho de 2018
Carandai Lei n®2.297 30 de outubro de 2018
Catas Altas da Noruega Lei n°® 841 13 de fevereiro de 2025
Cipotanea Lei n® 762 18 de julho de 2018
Cristiano Otoni Lei n° 864 07 de novembro de 2018
Desterro de Entre Rios Lei n® 1.364 19 de abril de 2022
Desterro do Melo Lei n® 797 19 de julho de 2018
Entre Rios de Minas Lei n°® 1.938 26 de maio de 2022
Ibertioga Lei n° 829 16 de julho de 2018
Jeceaba Lei n° 1.300 09 de agosto de 2018
Lagoa Dourada Lei n®2.261 05 de margo de 2024
Lamim Lei n° 120 07 de margo de 2025
Paiva Lei n® 1.257 01 de novembro de 2018
Queluzito Lein® 776 03 de abril de 2023
Ressaquinha Lein®1.331 31 de agosto de 2018
Rio Espera Lei n® 1.632 27 de marco de 2025
Santa Barbara do Tugurio Lei n° 654 13 de agosto de 2018
Santa Cruz de Minas Lei n°® 1.485 02 de setembro de 2025
Santa Rita de Ibitipoca Lei n° 637 07 de julho de 2016
Santana do Garambéu Lei n® 429 10 de agosto de 2018
Sao Bras do Suagui Lei n° 1.261 12 de setembro de 2018
Senhora dos Remédios Lei n® 1.537 01 de agosto de 2018

§3° Os Municipios qualificados no §1° desta clausula deverao, ratificar em Lei Municipal a presente 22 Alteragao da Consolidagdo do Contrato de Consorcio
Publico do Consércio Intermunicipal de Satde Alto das Vertentes — CISALV.” (NR)

“CLAUSULA 22 A presente 22 Alteragéo da Consolidagdo do Contrato de Consércio Publico entrara em vigor no primeiro dia do més seguinte apés sua
ratificagdo em Lei pela maioria absoluta dos Municipios que o subscreveram, adotando-se a denominagéo de "Contrato Consolidado do Consércio publico
CISALV", documento regido pelas normas de direito publico e que possui a natureza juridica de ato constitutivo do Consércio Intermunicipal de Saude Alto

das Vertentes — CISALV.

§1° A subscrigédo da presente 22 Alteragcao da Consolidacéo do Contrato de Consorcio Publico pelo Chefe do Poder Executivo ndo induz a obrigagéo de

ratificar, cuja decisdo pertence soberanamente, ao Poder Legislativo do respectivo Ente Consorciado.

§2° Somente podera ratificar a presente 22 Alteragdo da Consolidagdo do Contrato de Consorcio Publico o ente da Federagéo indicado no §1° da Clausula

12
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§4° Por forga do disposto do §3° desta clausula, a adesao contratual observara o seguinte procedimento:

| - O Municipio interessado em ingressar ao CISALV devera encaminhar oficio dirigido a Presidéncia, manifestando o interesse;

Il - Apés envio do oficio a Presidéncia manifestando interesse de ingresso, proceder-se-a analise técnica de viabilidade econdmico-financeira do ingresso
do ente Municipal ao CISALV;

Il - A Presidéncia incluira a solicitagdo na ordem do dia da Assembleia Geral, seja ordinaria ou extraordinaria, para fins de discussao e votagao; e

IV - Uma vez aprovada pela Assembleia Geral o pedido de ingresso, e expedida a Resolugédo respectiva atestando a autorizagédo de ingresso, o Municipio
interessado devera providenciar a lei municipal de ratificagéo, prescindindo de nova ratificagao por lei municipal dos demais municipios consorciados para
aplicagéo do disposto no §5° desta clausula.

§5° O novo Municipio sera considerado como Ente publico consorciado somente ap6s a vigéncia da lei de ratificagéo do proprio Ente, a qual podera prever
reservas para afastar ou condicionar a vigéncia de clausulas, paragrafos, incisos ou alineas desta consolidagdo de contrato de consoércio publico sendo
que, nessa hipétese, o consorciamento dependera de que as reservas sejam aceitas pela Assembleia Geral, ndo sendo necessario que se faga na primeira
Assembleia Geral imediatamente subsequente.

§6° A ratificagdo da presente 22 Alteragdo da Consolidagdo do Contrato de Consodrcio Publico importa na ratificagéo e na consolidagdo de todos os atos
decorrentes da constituigdo e/ou de alteragéo do CISALV, especialmente quanto:

| — Ao protocolo de intengdes firmado em 11 de novembro de 2013, convertido em Contrato de Consorcio Publico do Consorcio Intermunicipal de Saude
Alto das Vertentes — CISALV em 1° de fevereiro de 2014;

Il — As alteragdes promovidas em 27 de junho de 2018 no contrato de consércio publico na forma Consolidagdo do Contrato de Consércio Publico do
Consorcio Intermunicipal de Saude Alto das Vertentes — CISALV.

Il — A 12 alteragéo da Consolidagdo do Contrato de Consércio Publico do Consércio Intermunicipal de Sadde Alto das Vertentes — CISALV promovida 29
de novembro de 2021.

IV — A 22 alterag&o promovida na presente data da Consolidagao do Contrato de Consércio Publico do Consércio Intermunicipal de Satide Alto das Vertentes
— CISALV.

§ 7° A presente Segunda Alteragdo da Consolidagéo do Contrato de Consércio Publico, observado o disposto no § 6° desta clausula, entrara em vigor no
primeiro dia do més seguinte a data da ultima publicagcdo na integra do seu teor através do Diario Oficial Eletronico do CISALV e por intermédio de extrato
resumido no diario oficial do Estado de Minas Gerais (“Jornal Minas Gerais”), a qual sera realizada apds sua ratificagéo por lei pela maioria absoluta dos
Municipios consorciados indicados no § 1° da Clausula Primeira, passando a vigorar, apés o cumprimento do disposto no art. 12-A da Lei n° 11.107/2005,
como a “Consolidagéo do Contrato de Consorcio Publico do Consorcio Intermunicipal de Saude Alto das Vertentes — CISALV”. (NR)

“CLAUSULA 82. O Consdrcio é composto dos seguintes 6rgaos:

| — Assembleia Geral;

II- Presidéncia;

Il - Conselho de Secretarios;

IV - Secretaria Executiva;

V — Assessoria Juridica;

VI - Diretoria Assistencial, Programas, Projetos e Agdes de Saude;

VIl — Diretoria Técnica e Administrativa;

VIII — Diretoria de Planejamento e Execugao Orgamentaria e Financeira;

IX — Diretoria de Conformidade;

§ 1° O Estatuto do Consorcio podera criar outros érgaos permanentes e a Secretaria Executiva podera instituir rgaos singulares ou colegiados, de natureza
transitoria.

§ 2° O Estatuto do Consoércio definira a estrutura dos érgaos referidos no caput, desta clausula, bem como, neste mesmo estatuto, ou no regulamento de
pessoal, serao definidas a correlagédo e a hierarquia mantidas em relagédo a esses 6rgaos pelos empregados do Consércio na forma de organograma.”
(NR)

§ 8° A recomposigao prevista no inciso XVII desta clausula ficara limitada, em qualquer hipétese, ao percentual acumulado do indice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo — IPCA, apurado no periodo correspondente aos 12 (doze) meses anteriores a sua concessao, vedada a aplicagéo de indice
superior, ainda que decorrente de alteragéo do salario minimo vigente.” (NR)

“CLAUSULA 242-A Observadas as disposigdes que venham a ser instituidas no Estatuto do CISALV, os demais 6rgaos permanentes do CISALV observarao
as seguintes atribuicdes e competéncias:

| — Assessoria Juridica, responsavel pelo assessoramento juridico aos 6rgéos e empregados do Consorcio, incluida a representacéo judicial do CISALV.
Il — Diretoria Assistencial, Programas, Projetos e Agdes em saude responsavel pela supervisdo, coordenagéo e responsabilidade técnica de programas,
projetos e a¢des de saude instituidos pela Unido e/ou Estado de Minas Gerais em regime de cooperagao ou instituidos pela assembleia geral do a serem
prestados pelo CISALV de forma direta e/ou indireta, incluidas as agdes de agendamento de procedimentos, consultas, exames e demais servigos de
saude, atendimento a pacientes, incluidos os servigos de arquivamento de informagdes dos tratamentos.
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Ill — Diretoria Técnica e Administrativa, responsavel pela direcdo e coordenagdo dos servicos administrativos do consorcio, licitagdes e gestao das
contratagbes publicas, zeladoria e limpeza das instalagdes do CISALV, formalizagdo e gestdo de contratos de rateio, de programa, convénios e demais
instrumentos de cooperagao congéneres;

IV - Diretoria de Planejamento e Execugao Orgamentaria e Financeira sera responsavel pelas areas de planejamento e execugéo orgamentaria, tesouraria,
gestao de recursos humanos, patriménio, almoxarifado;

V — Diretoria de Conformidade, responsavel pela coordenagéo da fiscalizagdo, auditoria, controle, conformidade dos atos da gestéo fiscal, financeira,
orgamentaria, patrimonial, recursos humanos, licitagbes e contratagdes publicas, ouvidoria e corregedoria.

§ 1° Os orgaos indicados nos incisos | a V do caput desta clausula observaréo a estrutura, composicéo de empregados, atribuicbes e competéncias que
venham a ser dispostas de forma complementar no Estatuto e, de forma subsidiaria, no regulamento de pessoal do CISALV.

§ 2° Competira a Assembleia Geral deliberar sobre pedido de substituicdo dos empregados publicos nomeados para a titularidade dos 6rgéaos estabelecidos
nos incisos | a V do caput.

§ 3° A substituicdo dos titulares dos 6rgéos estabelecidos nos incisos IV, VI, VI, VIII e IX da Clausula 82 do Contrato de Consércio Publico sera objeto de
deliberacéo de oficio de no minimo 1/3 do numero total dos Entes consorciados ou de solicitagdo do Presidente.

§ 4° A primeira nomeagéo dos titulares para os empregos publicos de que tratam os incisos | a V do caput desta clausula ou a substituicdo de Diretor do
Consorcio decorrente de pedido formal de demissao formulado pelo titular do cargo sera objeto de deliberagdo do Presidente, dispensada ratificagao da
assembleia.” (NR)

“CLAUSULA 272. Os agentes publicos do CISALV serdo nomeados para o exercicio dos empregos publicos:

| - Em carater permanente:

a) Instituidos no ambito do CISALV previsto no contrato consolidado de consorcio publico do CISALV e alteragdes posteriores;

b) Que venham a ser instituidos em carater permanente e de forma complementar através do Estatuto do CISALV;

Il - Em carater temporario, que venham a ser instituidos:

a) Por deliberagédo da Assembleia Geral para atendimento de programa criado ou estabelecido pela Unido, pelo Estado de Minas Gerais, pelo Consorcio
ou termo de convénio e instrumentos congéneres a ser desenvolvido pelo CISALV;

b) Constantes de contrato de programa que venha a ser firmado pelo CISALV.

§1° Os empregos publicos ja instituidos no ambito do CISALV se encontram indicados no Anexo | deste instrumento.

§2° O Estatuto do CISALV, mediante deliberagdo da Assembleia Geral, podera dispor sobre novos empregos publicos que eventualmente venham a ser
demandados em carater permanente pelo Consoércio, hipétese em que devera tratar da descri¢ao, forma de provimento, nimero de vagas, lotagao, jornada
de trabalho e atribuigdes, ficando autorizada a criagao, prescindindo de nova ratificagao legislativa, desde que atendidos os seguintes requisitos:

| - Estejam vinculados a érgéo permanente do CISALYV;

Il - Observem a estrutura de vencimentos constantes do Anexo lll e respectivas atualizagoes;

Il - Contenham atribuicdes e pré-requisitos compativeis com as fun¢des a serem desempenhadas, respeitadas os parametros de orientagéo constantes
de norma brasileira de ocupagdes de abrangéncia nacional e das respectivas leis de carater nacional requlamentadoras da profissdo acaso existente;

IV - Seja previamente justificada a criagdo do emprego publico, demonstrando-se:

a) a motivagao do ato;

b) a origem dos recursos financeiros e a disponibilidade orgamentaria que seréo utilizados para cobertura dos gastos;

V - Atendam aos parametros da area de atuagéo do Consorcio.

§3° O CISALV, mediante deliberagdo da Assembleia Geral, podera dispor no Estatuto do Consércio, sobre vantagens de carater temporario ou permanente
vinculadas a concesséo de gratificagdes, bem como de fungdes gratificadas ou fun¢des de confianga, desde que observadas as condigbes estabelecidas
nos §2° desta clausula, dispensada a ratificagcao por lei dos Entes Consorciados.

§4° O provimento dos empregos, a designagao para as fungdes gratificadas, a concessao de gratificagdes, de que trata esta Clausula seréo feitos de forma
escalonada e condicionada a comprovacao da existéncia de prévia dotagdo orgamentaria e financeira suficiente para atender as projegdes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, conforme disposto no §1° do art. 169 da Constituicdo da Republica de 1988.

§5° Visando atendimento das hipoéteses do inciso Il do caput desta clausula, fica autorizada a criagdo de emprego publicos temporarios, vinculados a
vigéncia de programa temporario desenvolvido pelo CISALV e/ou da vigéncia do contrato de programa que Ihe deu origem, atendidos, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

| - Sejam objeto de deliberagdo da Assembleia Geral na hipétese da alinea "a" do inciso |l do caput desta clausula ou estejam expressamente previstos
em contrato na hipétese da alinea "b" do inciso Il do caput desta clausula;

Il - Contenham atribui¢des e pré-requisitos compativeis com as fungdes a serem desempenhadas, respeitadas os parametros de orientagdo constantes de
norma brasileira de ocupagdes de abrangéncia nacional e das respectivas leis de carater nacional regulamentadoras da profissdo acaso existente;

Il - Estejam vinculados ao objeto do programa temporario desenvolvido pelo CISALV e/ou do contrato de programa, no qual deverdo constar as condigoes,
atribuigdes, denominagéo, vencimento e demais especificagbes necessarias para a consecugao do seu respectivo objeto;

IV - Observem os padrdes de vencimento do Anexo lll, permitida a utilizagcdo de valores distintos quando, comprovadamente, sejam necessarios para
equiparar aqueles praticados no mercado ou determinado por norma especifica.

§6° Os vencimentos constantes do Anexo Il deste instrumento observaréo a revisao geral anual a ser efetivada por iniciativa do Presidente do Consorcio
desde que exista previsao orgamentaria suficiente para atendimento da despesa, prescindindo de deliberagdo da Assembleia Geral.

§7° Efetivada a revisdo geral anual, devera ser expedido Decreto contendo o valor atualizado e consolidado do Anexo llI.

§8° A instituicao de novos empregos publicos na forma dos §§2°, 3° e 5° desta clausula, observados, em qualquer caso, e de forma cumulativa, os requisitos
de prévia disponibilidade financeira e orgamentaria para cobertura de gastos advindos da instituicdo de novos empregos publicos, prescindira de nova
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ratificagéo por lei dos municipios consorciados desde que adotados os vencimentos correspondentes aos parametros salariais previstos no Anexo Ill desta
consolidacdo.” (NR)

“CLAUSULA 292. O quadro de pessoal do Consércio sera composto:

| - Pelos empregos publicos permanentes descritos no Anexo | deste instrumento e, ainda, de forma complementar, aqueles que venham a ser tratados no
Estatuto do CISALV;

Il - Pelos empregos publicos temporarios na forma que dispuser contrato de programa que venha a ser firmado.

§ 1° Os Anexos Il e Il deste Instrumento fixam os parametros a serem observados na instituicdo de novos empregos publicos através do Estatuto do
CISALV, observado, em qualquer caso, de forma cumulativa, as disposi¢des constantes da clausula 272 deste instrumento.

§ 2° O Anexo lll fixa a tabela oficial de vencimentos de empregados publicos do CISALV, distribuidos entre as diversas naturezas dos empregos publicos,
quais sejam:

| - Empregos do quadro permanente sujeitos a concurso publico;

Il - Empregos pUblicos em comisséo de titularidade dos Org&os do Consércio - Clausula 82

Il - Empregos em comissao, de livre nomeagao e exoneragao;

IV — Empregos temporarios sujeitos a processo seletivo;

V - As fungdes gratificadas.

§ 3° As fungdes gratificadas poderéo ser instituidas e pagas aos empregados do Consoércio na forma do Estatuto observados os valores previstos no Anexo
Il

§ 4° Ressalvada a hipdtese de participagdo em comissao temporaria, e observada a restricdo de eventual incompatibilidade, € vedado o pagamento
cumulativo simultaneo de fungéo gratificada aos empregados do Consorcio, sendo autorizado, no caso de acumulo de fungdes, o pagamento de maior
valor.

§ 5° A gratificagéo de fungao devera ser exercida pelos empregados do Consércio sem prejuizo do exercicio das atribuigdes do emprego de origem.

§ 6° Os ocupantes de empregos em comissdo, de livre nomeagédo e exoneragdo, poderdo, eventualmente, realizar atribuicdes tipicas das fungdes
gratificadas, vedado, contudo, o pagamento de qualquer adicional em razdo deste exercicio.

§ 7° Na hipédtese de indisponibilidade orgamentaria e financeira para o custeio das despesas de pessoal, deverédo ser tomadas as seguintes medidas:

| - Redugéo de 100% de despesas com Gratificagdes e Fungdes Gratificadas.

Il — Se o estabelecido no inciso | ndo for suficiente, devera ser feita redugdo de no minimo 20% de despesas com empregos em comissao.

Il — Se o estabelecido nos incisos | e Il ndo for suficiente devera ser feita a demissao dos contratados temporarios.

IV — Se o estabelecido nos incisos |, Il, e lll ndo for suficiente podera ser feita a dispensa de empregados concursados.

§ 8° O disposto no inciso IV devera observar o disposto na clausula 312.

§ 9° O disposto no § 6° desta Clausula ndo se aplica aos empregos publicos criados por Resolugdo da Assembleia Geral, hipétese em que os ocupantes
de empregos em comissao, de livre nomeagao e exoneragao, poderao receber gratificagdes.

§ 10° Aos empregados publicos titulares dos érgéos estabelecidos nos incisos 1V, VI, VII, VIII e IX da Clausula 82 do Contrato de Consoércio Publico é
vedada a percepgao de horas extras, gratificagdes ou vantagens adicionais de qualquer natureza” (NR)

“CLAUSULA 332 A contrataggo por tempo determinado sera efetivada para:

| - A atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico na hipétese de preenchimento de emprego publico permanente vago, até o seu
provimento por meio de concurso publico;

Il - Atendimento aos termos de programa, contrato de programa, convénio, parceria ou congénere que venha a ser instituido e/ou firmado pelo CISALV.

§ 1° As contratagdes serao realizadas mediante processo seletivo que devera atender ao seguinte procedimento:

| - Edital de chamamento, publicado na imprensa oficial em que se defira aos candidatos no minimo cinco dias Uteis para inscri¢ao;

Il - Selegéo mediante aplicagéo de critérios objetivos previamente estabelecidos no edital de chamamento.

§2° Prescindira de processo seletivo as contratagdes que venham a ser realizadas pelo prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, hipétese em que
observarao o seguinte procedimento:

| - Edital de chamamento, publicado no sitio eletrénico do Consércio e fisicamente em local préprio na Sede do Consércio, em que se defira aos candidatos
no minimo dois dias Uteis para inscrigao;

Il - Selegdo mediante aplicagéo de critérios objetivos.

§3° Os contratados temporarios exercerao as fungdes do emprego publico vago e perceberdo a remuneragao para ele prevista.” (NR)

“CLAUSULA 342. As contratagdes temporarias terdo prazo de:

| - Até 12 (doze) meses, podendo haver renovagéo desde que o periodo total da contratagcdo ndo ultrapasse o periodo de 24(vinte e quatro) meses na
hipétese prevista no inciso | do caput da clausula 332;

Il - Pelo prazo correspondente a vigéncia do contrato de programa, convénio, parceria ou congénere na hipdtese prevista no inciso Il do caput da clausula
332" (NR)

SCLAUSULA 352, .o

§3° Por deliberagao da Assembleia poderédo ser adotados outros meios de publicidade das licitagdes e contratos do CISALV.

§4° A contratagao de servigos médicos terceirizados devera sempre que possivel ocorrer através de procedimento auxiliar do Credenciamento previsto no
art. 78 inciso | e art. 79 da Lei n® 14.133/2021.” (NR)
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“CLAUSULA 422, Fica autorizado o Consércio a firmar convénios, parcerias e outros ajustes congéneres, junto a entidades governamentais ou privadas
nacionais ou estrangeiras.

Paragrafo unico. O Consoércio podera comparecer como interveniente em convénios e outros ajustes celebrados por entes consorciados ou terceiros, a fim
de receber ou aplicar recursos, inclusive para os fins do paragrafo unico do art. 38 do Decreto n° 6.017/2007.” (NR)

“CLAUSULA 502. O Consércio sera regido pelo disposto na Lei n° 11.107, de 06 de abril 2005, pelo contrato de Consércio Publico originado pela ratificagao
do protocolo de intengbes convertido em contrato de consércio publico, atualizado por alteragdes e consolidagdes posteriores, ratificados por lei dos
Municipios consorciados.

§1° Constituem instrumentos juridicos de regéncia do CISALV, além do disposto no caput, as disposi¢gdes do Estatuto e do Regulamento de Pessoal e de
normas internas do CISALV, ambos aprovados pela Assembleia Geral.

§2° Os instrumentos constante do caput, desde que observado o disposto no art. 5° e no art. 12-A da Lei n° 11.107/2005, sera aplicavel a todos Entes
federativos consorciados ao CISALV.” (NR)

“CLAUSULA 522-A O Consdrcio, no ambito de sua atuagao, por intermédio de seus Orgéos, emitira os seguintes atos oficiais:

| — Resolugdes, de carater normativo, com efeitos e abrangéncia interna e externa ao Consorcio, referente as deliberagées colegiadas da Assembleia Geral
e/ou Conselho de Secretéarios;

Il — Decretos, de carater normativo e/ou executério, e efeitos internos e externos, referente a ato administrativo praticado pelo Presidente do Consorcio;

Il — Portarias, de carater normativo e/ou executorio, e efeitos internos, referente a ato administrativo praticado pelo Presidente do Consorcio.

IV — Instrugdo Normativa, de caracter normativo e/ou executério e efeitos internos, referente a ato administrativo praticado por titular de 6rgdo permanente
do Consércio.

V — Oficios, destinados a comunicagéo oficial no ambito externo do Consorcio;

VI — Memorandos, destinados a comunicagao oficial no ambito interno do Consorcio.

§1° A partir da vigéncia deste instrumento, fica estabelecido um prazo de 180 (cento e oitenta) dias para a adequagéo e/ou consolidagao dos atos expedidos
no dmbito do Consadrcio que possuam eficacia na atuagao interna e/ou externa do Consorcio.

§2° Os atos a que se referem esta clausula serao numerados sequencialmente, em ordem crescente e de forma Unica por tipo de ato a ser expedido.

§3° Os oficios terdo a numeragao reiniciada anualmente, no primeiro dia util de cada exercicio financeiro, sendo que nas demais hipéteses a numeragéo
sera continua, independentemente do exercicio financeiro.

§4° Os memorandos, caso sejam numerados, devera ser observado o disposto no §3°.” (NR)

“ANEXO |
EMPREGOS PUBLICOS
EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO VINCULADOS A CONCURSO PUBLICO

DESCRIGAO AREA DE ATUAGAO N° VAGAS CARGA NIiVEL
HORARIA
SEMANAL
Auxiliar de Servigos | Auxiliar Nivel Fundamental 1 40 h REMO02
Gerais
Faxineiro Auxiliar Nivel Fundamental 3 40 h REMO02
Auxiliar de Mecanica Auxiliar Operacional Nivel | 2 40 h REMO03
Fundamental
Auxiliar de | Auxiliar Nivel Médio 3 40 h REMO03

Administragao

Agente Nivel Superior com Registro e
Contador Conselho de Classe em jornada de 20 | 1 20 h REMO7
horas semanais

Enfermeiro Agente Nivel Superior com Registro e | 2 20 h REMO7
Conselho de Classe em jornada de 20
horas semanais

EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAO DE TITULARIDADE DOS
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ORGAOS DO CONSORCIO - CLAUSULA 82

CARGA HORARIA
DESCRIGAO AREA DE ATUAGAO N° VAGAS SEMANAL NIVEL
Secretario Executivo Secretaria Executiva 1 32h REM19
Orgao de Diregdo Nivel
Superior com Registro em
Diretoria Técnica e Administrativa Conselho de Classe 1 32h REM18
Orgao de Diregdo Nivel
Diretoria de Planejamento e Execugdo | Superior com Registro em
Orgamentaria e Financeira Conselho de Classe 1 32h REM18
EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAO DE LIVRE NOMEACAO E EXONERAGCAO DE RECRUTAMENTO AMPLO
CARGA HORARIA
DESCRIGAO AREA DE ATUAGCAO N° VAGAS SEMANAL NIVEL
Orgéo de Assessoria Juridica
Nivel Superior com Registro
Assessor Juridico em Conselho de Classe 1 32 h* REM15
Gerente de Transportes Gerente Nivel Médio 1 40 h REM 04
Gerente de Servigos de Saude Gerente Nivel Médio 1 40 h REM 04
Coordenador de Faturamento Coordenador Nivel Médio 1 40 h REM 06
Superintendente Nivel
Superintendente de Finangas Superior 1 40 h REM 10

* Obs: Nos termos do caput e §1° do art. 20 da Lei Federal n° 8.906/94, a carga horaria estabelecida compreende as atividades exercidas nos servigos
administrativos internos do CISALV e, ainda, as atividades externas, inclusive aquelas de representagdo judicial e extrajudicial do CISALV, sendo permitido
ao ocupante do emprego em comissdo exercer outras atividades afetas ao exercicio da Advocacia no ambito privado, desde que ndo conflitam com os
interesses do CISALV e dos municipios a ele consorciados.

ATRIBUICOES E REQUISITOS EMPREGOS PUBLICOS

DENOMINAGAO REQUISITOS ATRIBUIGOES ATUALIZADAS

ATUALIZADA ATUALIZADOS

Auxiliar de Administragéo ENSINO MEDIO | Executar servicos de apoio nas areas de administragao,
CBO 4110-05 COMPLETO estoque, compras, atendimento e faturamento; tratar de

CONHECIMENTO  BASICO
DE INFORMATICA

documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos; preparar relatérios e
planilhas; organizar e manter a limpeza do ambiente de
trabalho; executar servigos gerais de escritorios; desempenhar

as atividades correlatas vinculadas a descricdo da ocupacéo.

Auxiliar de Mecanica
CBO 9144-05

ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO

CONHECIMENTO
MECANICA DE VEICULOS

Elaborar planos de manutencéo; realizar manutengdes de
sistemas e partes de veiculos automotores; substituir pegas,
reparar e testar desempenho de componentes e sistemas de
veiculos; realizar reparos de lanternagem; organizar e manter
a limpeza do ambiente de trabalho; trabalhar em conformidade
com normas e procedimentos técnicos; desempenhar as
atividades correlatas vinculadas a descrigdo da ocupacgao.
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Contador CURSO SUPERIOR EM | Realizar todas as atividades contabeis do CISALYV, inclusive as

CBO 2522-10 CIENCIAS CONTABEIS E | atividades referentes ao departamento de pessoal;
REGISTRO REGULAR EM | desempenhar as atividades correlatas vinculadas a descricao
CONSELHO DE CLASSE da ocupagéo.

Enfermeiro Curso Superior e inscricdo | Prestar assisténcia ao cidaddo atendido pelo Consodrcio;

CBO 2235-05 regular Conselho de Classe coordenar, planejar e executar agbes e servicos de

enfermagem; realizar exames; colaborar com a administragéo;
implementar agbes para a promocdo da salude junto a
populagdo do Consércio; ser responsavel técnica do Consorcio
perante o Conselho de Classe; desempenhar as atividades
correlatas vinculadas a descri¢do da ocupagao.

Auxiliar de Servigos Gerais
CBO 5143-20

ENSINO
COMPLETO

FUNDAMENTAL

Executar servigos de limpeza e manutengéo das areas internas
e externas do consércio; Auxiliar a administragéo; Trabalhar
seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protecao
ao meio ambiente; desempenhar as atividades correlatas
vinculadas a descrigdo da ocupacgao.

Faxineiro
CBO 5143-20

ENSINO
COMPLETO

FUNDAMENTAL

Executar servicos de manutencdo elétrica, mecanica,
hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando,
limpando, reparando e instalando pegas, componentes e
equipamentos. Realizar limpeza de: janelas, pisos, paredes
internas e externas. Realizar a conservagdo de vidros e
fachadas, limpar recintos e acessorios. Trabalhar seguindo
normas de seguranga, higiene, qualidade e protegdo ao meio
ambiente; desempenhar as atividades correlatas vinculadas a
descricdo da ocupagéo.

Secretario Executivo
CBO 2523-05

CURSO
COMPLETO

SUPERIOR

Assessorar 0s municipios consorciados, responder pela
tesouraria, exercer atribuicdes delegadas pelo Presidente,
realizar reunides, prestar contas, responder pela organizagéo e
gerencia do consércio. Coordenar e controlar equipes e
atividades; controlar documentos e demais atribuicdes
definidas em Estatuto e no Contrato de Consércio Publico.

Superintendente de Finangas
CBO 1231-15

CURSO
COMPLETO

SUPERIOR

Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a
gestao financeira da entidade, promovendo a implementagéo e
0 acompanhamento do orgamento institucional. Exercer a
administracdo  estratégica dos
patrimoniais, materiais e logisticos, bem como a supervisédo de

recursos  financeiros,
servigos complementares vinculados a area. Cabe-lhe ainda
coordenar os servigos de tesouraria e areas afins, assegurando
a conformidade legal, a eficiéncia dos fluxos internos e a
transparéncia na aplicagéo dos recursos. Dirigir o planejamento
financeiro e institucional, assessorando a alta administragéo na
tomada de decisbes estratégicas e no aprimoramento da
gestao organizacional.

Gerente de Transporte
CBO 1416-05

ENSINO MEDIO COMPLETO

Realizar todas as atividades de diregdo, chefia e planejamento
de transporte e logistica do CISALV. Ter curso basico de
informatica. Administrar equipes, gerenciar recursos materiais
e financeiros da area. Dirigir o controle do processo operacional
e avaliar seus resultados. Providenciar meios para que as
atividades sejam desenvolvidas em conformidade com as
normas e procedimentos técnicos, de qualidade, seguranga,
meio ambiente e saude. Buscar novas tecnologias e
assessorar a diretoria e setores do Consércio. desempenhar as
atividades correlatas vinculadas a descrigdo da ocupacgao.
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Gerente de Servigos
Saude
CBO 1312-05

de

ENSINO MEDIO COMPLETO

Planeja, coordena, executa e avalia agbes de saude do
CISALV; Planeja, executa e coordena procedimentos médicos
a serem realizados através do Consoércio aos municipios
Consorciados; Define estratégias para unidades e/ou
programas de saude do Consorcio; administra recursos
financeiros; gerencia recursos humanos e coordena interfaces
com entidades sociais e profissionais; Define e elabora
documentos prévios a contratagéo publica de servigos médicos
assistenciais aos municipios consorciados pela elaboragéo de:
Estudos Técnicos Preliminares, Documentos de Formalizagdo
da Demanda e Termo de Referéncia; realiza outras atividades
correlatas ao cargo e solicitadas por seus superiores.

Coordenador de Faturamento

CBO 4131-15

ENSINO MEDIO COMPLETO

Compete ao Coordenador de Faturamento coordenar,
supervisionar e acompanhar as atividades de faturamento dos
servigos assistenciais de saude prestados pelo Consorcio,
prestando assessoramento técnico e apoio ao planejamento
das agbes relacionadas ao faturamento. Incumbe-lhe
coordenar as rotinas diarias de atendimento aos pacientes do
Sistema Unico de Saude — SUS, bem como acompanhar e
supervisionar as tarefas relativas ao faturamento dos servigos
assistenciais prestados aos cidaddos dos Municipios
consorciados. E responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo dos contratos de credenciamento, pelo controle
administrativo dos pagamentos aos prestadores credenciados
e pelo monitoramento do cronograma de entrega, recebimento
e pagamento de faturas de servigos, fornecimentos, compras e
demais servigos contratados pelo CISALV. Compete-lhe ainda
realizar andlises gerenciais, identificando inconsisténcias e
propondo solugdes para aprimoramento da execugdo dos
servigos assistenciais relacionados ao faturamento. Executa,
por fim, outras atividades correlatas a natureza do cargo.

Assessor Juridico
CBO 2410-20

NIVEL SUPERIOR COM
REGISTRO NA OAB

Cumprir e fazer cumprir as normas vigentes do CISALYV;
propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas
que se recomendem para a consecugdo dos objetivos da
Assessoria Juridica; planejar, executar, coordenar e controlar
as atividades relativas ao desenvolvimento e aplicacdo das
atividades juridicas do CISALV; prestar assessoramento
juridico aos 6rgaos do CISALV;  representar o CISALV em
qualquer instancia judiciaria, atuando nos feitos em que o
mesmo seja autor ou réu, assistente ou oponente, bem como
nas habilitagbes em inventarios, faléncias e concursos de
credores; processar, amigavel ou judicialmente, as
desapropriagbes, bem como promover o pagamento das
indenizagbes correspondentes; promover a sangbes de
execugdes fiscais, apés a sua inscricdo em Divida Ativa;
examinar e aprovar edital de licitagdo, dispensa e
inexigibilidade de licitagcdo, bem como contrato, convénio,
acordo, ajuste e outros instrumentos congéneres elaborados
pelos érgaos do CISALV; emitir pareceres, sob o aspecto legal,
em questdes rotineiras de carater econémico, financeiro, social
ou administrativo; assessorar e representar o CISALV, quando
designado; Exercer outras atividades previstas na
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes;

Diretoria Técnica
Administrativa

CBO 4101-05

e

CURSO SUPERIOR
COMPLETO INCLUINDO OS
DE TECNOLOGIA COM
REGISTRO EM CONSELHO
DE CLASSE NAS AREAS DE:
ADMINISTRACAO, DIREITO,

Dirigir e coordenar os servigos administrativos do Consorcio,
promovendo o planejamento, a organizagao, a padronizagao e
0 acompanhamento das rotinas administrativas, de modo a
assegurar o funcionamento regular, continuo e eficiente das
unidades administrativas do CISALV, bem como a adequada
integracdo entre os setores que compdem sua estrutura
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CIENCIAS CONTABEIS E
GESTAO PUBLICA

organizacional. Dirigir e coordenar as atividades relacionadas
aos procedimentos de licitagdo e a gestdo das contratagbes
publicas do Consorcio, compreendendo o acompanhamento
das etapas preparatdrias, internas e externas dos processos
licitatérios, bem como a supervisdo administrativa da
formalizagdo, execugdo, vigéncia e encerramento dos
contratos deles decorrentes, em estrita observancia a
legislacéo vigente e as normas internas aplicaveis. Coordenar,
supervisionar e acompanhar os servicos de zeladoria e limpeza
das instalagbes do CISALV, garantindo a adequada
conservagao, manutengdo, organizagdo e condi¢cdes de uso
dos espagos fisicos, bens e dependéncias sob
responsabilidade do Consércio, de forma a assegurar ambiente
apropriado ao desenvolvimento das atividades institucionais.
Dirigir, acompanhar e supervisionar a formalizagao e a gestéo
dos contratos de rateio, dos contratos de programa, dos
convénios e dos demais instrumentos de cooperagéao
congéneres firmados pelo Consorcio, assegurando a correta
tramitagdo administrativa, o cumprimento das clausulas
pactuadas, o atendimento aos prazos estabelecidos e a
observancia das normas legais e regulamentares pertinentes.

Diretoria de Planejamento e
Execugdo Orgamentaria e
Financeira

CBO 4102-30

CURSO SUPERIOR
COMPLETO INCLUINDO OS
DE TECNOLOGIA COM
REGISTRO EM CONSELHO
DE CLASSE NAS AREAS DE:
ADMINISTRAGAO, DIREITO,
CIENCIAS CONTABEIS E
GESTAO PUBLICA

Dirigir e coordenar os servigos relacionados as areas de
planejamento orgamentario e de execu¢do do orcamento do
Consorcio, compreendendo o acompanhamento das etapas de
elaboragéo, programacao, execugéo e controle orgcamentario,
de modo a assegurar a correta aplicagédo dos recursos e a
observancia das normas legais e regulamentares pertinentes.
Dirigir e coordenar os servicos de tesouraria, abrangendo o
acompanhamento das rotinas de movimentagdo financeira,
pagamentos, recebimentos e controles financeiros,
assegurando a regularidade dos procedimentos e a
conformidade com as diretrizes administrativas estabelecidas.
Dirigir e coordenar os servigcos de gestao de recursos humanos,
incluindo o acompanhamento das rotinas administrativas de
pessoal, tais como registros funcionais, controle de frequéncia,
atos de admissdo, desligamento e demais procedimentos
correlatos, observadas as normas legais e internas aplicaveis.
Dirigir e coordenar os servicos relativos a gestao patrimonial do
Consoércio, compreendendo o controle, a conservagdo, o
acompanhamento e a atualizacdo dos bens moéveis e imoveis
sob responsabilidade do CISALV. Dirigir e coordenar os
servigos de almoxarifado, abrangendo o acompanhamento das
rotinas de recebimento, armazenamento, controle e
distribuicdo de materiais, de forma a assegurar a adequada
gestdo dos estoques e o atendimento as necessidades
administrativas do Consércio.

ANEXO Il - PARAMETROS DOS EMPREGOS PUBLICOS
EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO
VINCULADOS A CONCURSO PUBLICO

AREA DE CARGA HORARIA SEMANAL NIVEL
ABRANGENCIA / ATUACAO

Auxiliar Nivel Fundamental 40 h REMO02
Auxiliar Operacional Nivel Fundamental 40 h REMO03
Auxiliar Nivel Médio 40 h REMO03
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Agente Nivel Superior com Registro e Conselho de Classe em jornada de | 20 h REMO7 |
20 horas semanais

EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAO PERTENCENTES AOS

ORGAOS DO CONSORCIO - CLAUSULA 82
AREA DE ABRANGENCIA / ATUAGAO CARGA HORARIA SEMANAL NIVEL
Orgao de Direcdo Nivel Superior com Registro em Conselho de Classe 32h REM18
Secretaria Executiva 32h REM19

EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAO

DE LIVRE NOMEAGAO E EXONERACAO
AREA DE ABRANGENCIA /| ATUAGAO CARGA HORARIA SEMANAL NIiVEL
Gerente Nivel Médio 40 h REMO04
Coordenador Nivel Médio 40 h REMO06
Superintendente Nivel Superior 40 h REM10

ANEXO Il

TABELA DE NIVEIS SALARIAIS E VENCIMENTOS
Nivel Valor Nivel Valor
REM 01 R$ 250,00 REM 11 R$ 3.731,95
REM 02 R$ 1.621,00 REM 12 R$ 4.377,76
REM 03 R$ 1.905,67 REM 13 R$ 4.478,34
REM 04 R$ 2.382,11 REM 14 R$ 4.625,00
REM 05 R$ 2.502,17 REM 15 R$ 4.776,89
REM 06 R$ 2.779,13 REM 16 R$ 4.829,97
REM 07 R$ 2.985,56 REM 17 R$ 5.288,25
REM 08 R$ 3.017,33 REM 18 R$ 5.717,03
REM 09 R$ 3.382,58 REM 19 R$ 6.111,47
REM 10 R$ 3.620,78

“ (NR)

Art. 2° A consolidagdo do contrato de consércio publico do CISALV passa a vigorar acrescida da seguinte clausula:

“CLAUSULA 382-A Mediante proposta da Presidéncia, e aprovagdo da Assembleia Geral do CISALV, poder&o ser criados, através de resolugéo, fundos
de natureza contabil no dmbito do CISALV conforme previsto no art. 71 da Lei n® 4.320/64.” (NR)

Art. 3° Atendido o disposto no art. 12-A da Lei n® 11.107/2005 em relagéo as alteragdes promovidas por esta Resolugao, e até a aprovacgéo das alteragdes
do estatuto do Consércio visando a adequacgéo as disposi¢des desta resolugéo, ficara mantida a redagéo atual do Estatuto, no que couber e n&o contrarie
o disposto neste instrumento.

Paragrafo unico: Havendo divergéncia entre a Consolidagdo do Contrato de Consércio Publico atualizado na forma desta Resolugéo e o atual estatuto,
prevalecera o disposto no primeiro.

Art. 4° Os orgdos permanentes indicados no art. 1°, referente a clausula 8% da consolidagdo de contrato do consoércio publico CISALV, ficardo
automaticamente instituidos com a vigéncia da presente consolidagéo, observadas as atribuigcdes dos respectivos titulares dos 6rgaos na forma disposta
nesta Resolugéo e, de forma complementar, com o que venha ser disposto no estatuto e no regulamento de pessoal do CISALV.

Art. 5° O atual plano de Cargos e Salarios permanecera até o inicio de vigéncia da 22 Alteragdo da Consolidagao do Contrato de Consércio Publico de que
trata essa Resolugéao.

§ 1° O Regulamento de pessoal devera dispor sobre o Plano de Cargos e Salarios;

§ 2° Na elaboragdo do regulamento de pessoal, deverdo ser os atuais empregos publicos do CISALV readequados as normas do Contrato de Consércio
Publico consolidado, respeitado o art. 468 da Consolidagao das leis do trabalho.
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Art. 6° A revisdo do Estatuto, e se possivel a instituicho do Regulamento de Pessoal e Normas Internas do CISALV, devera ser concluida para
apresentagao a assembleia em até 180 (cento e oitenta) dias apds o atendimento do art. 12-A da lei n° 11.107/2005 em relagdo as disposi¢cdes desta
resolugao.

Art. 7° Competira a Secretaria Executiva submeter a presente Resolugéo para ratificagdo em Lei em todos os municipios Consorciados e em Processo de
Consorciamento na forma do art. 12-A da Lei Federal n° 11.107/2.005.

Art. 8° Ficam ratificados todos os empregos publicos, enquadrados nas alineas “a” ou “b” do inciso Il do caput da Clausula 272 Consolidagéo do Contrato
de Consorcio Publico do Consorcio Intermunicipal de Saude Alto das Vertentes — CISALV, e que foram instituidos na forma das Resolu¢des da Assembleia
Geral estabelecidas no anexo unico desta Resolugéo para fins de ratificagdo em lei nos municipios Consorciados.

§ 1° A criagdo dos empregos publicos de que trata o caput deste artigo, observou autorizagéo legal expressa na Consolidagdo do Contrato de Consércio
Publico vigente sendo incluida na forma do anexo unico desta Resolugado para fins de consolidagéo de informagdes.

§ 2° Os niveis de remuneragao previstos nas Resolugdes listadas no anexo Unico desta Resolugao permanecem inalterados e continuam vigentes conforme
a redagao anterior do Anexo Il do Contrato de Consércio Publico, antes da alteragdo promovida por esta Resolugéo.

Art. 9° Ficam extintas todas as gratificagdes previstas na Consolidagado do Contrato de Consorcio Publico.

§ 1° Permanecem as gratificagdes aos empregados publicos que, na data de publicagéo desta Resolugéo, ja as percebiam em seus vencimentos.

§ 2° Os novos empregados publicos designados para fungdes que, anteriormente, eram gratificadas conforme a redagao anterior do Contrato de Consorcio
Publico ndo fardo jus a tais gratificagdes.

§ 3° A qualquer tempo, por ato unilateral do Presidente ou da Secretaria Executiva, as gratificagdes previstas no § 1° poderéo ser extintas.

Art. 10. Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a redagao anterior da Consolidagdo do Contrato de Consércio Publico.

Art. 11. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial Eletrénico do CISALV, observado o disposto no §7° da Clausula 22
desta consolidacao.

Paco Municipal Prefeito Agostinho Corsino de Oliveira, 22 de setembro de 2026.
Clairton Dutra Costa Vieira
Prefeito Municipal

Geovane Furtado da Costa
Secretario de Governo

Publicado no Saguao de Entrada do Pago Municipal Prefeito Agostinho Corsino de Oliveira, em mesmo dia, més e ano de sua data. Carandai, 22 de
setembro de 2026.
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LEI N° 2789/2026

INSTITUI, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CARANDAI/MG, O ATENDIMENTO PREFERENCIAL
AOS DOADORES REGULARES DE SANGUE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Povo do Municipio de Carandai, por seus representantes legais na Camara Municipal, APROVA, e eu, Prefeito Municipal, com a Graga de Deus, sanciono
e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica assegurado, no ambito do Municipio de Carandai/MG, atendimento prioritario aos doadores de sangue, observado o disposto na Lei Federal
n°® 10.048, de 8 de novembro de 2000.

Art. 2° Para o exercicio do direito previsto nesta Lei, o doador de sangue devera apresentar comprovante de doagao expedido por hemocentro, unidade
de coleta ou servigo hemoterapico competente, observado o prazo de validade estabelecido pela legislagéo federal.

Art. 3° Os doadores de sangue serao atendidos apds os demais beneficiarios da prioridade prevista no artigo 1° da Lei Federal n° 10.048, de 8 de novembro
de 2000.

Art. 4° O atendimento prioritario previsto nesta Lei sera assegurado, observadas as competéncias do Municipio e a legislagéo federal aplicavel, nas
repartigcdes publicas municipais, bem como nos supermercados, estabelecimentos comerciais e prestadores de servigos privados localizados no Municipio,
sem prejuizo das hipoteses de atendimento prioritario asseguradas pela legislagao federal.

Art. 5° Os estabelecimentos abrangidos por esta Lei poderdo afixar, em local visivel, aviso informando sobre o atendimento preferencial aos doadores
regulares de sangue.

Art. 6° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal Prefeito Agostinho Corsino de Oliveira, 22 de setembro de 2026.
Clairton Dutra Costa Vieira
Prefeito Municipal

Geovane Furtado da Costa
Secretario de Governo

Publicado no Saguéo de Entrada do Pago Municipal Prefeito Agostinho Corsino de Oliveira, em mesmo dia, més e ano de sua data. Carandai, 22 de
setembro de 2026.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 030/2026
Processo Administrativo n°: 013/2026 -
Inexigibilidade n°: 001/2026 -
Credenciamento n°: 001/2026
Contratante: Hospital Municipal Sant'’Ana
de Carandai

CNPJ: 19.558.782/0001-07

Contratada: JRM Carvalho Servigos
Médicos Ltda

CNPJ: 42.378.574/0001-48

Objeto: Contratacdo de Pessoa Juridica
prestacéo de servigos médicos
especializados nas areas de cirurgia
urolégica, otorrinolaringolégica, geral,
ortopédica, ginecoldgica e obstétrica visando
atender as demandas geradas pela
Secretaria Municipal de Saude, que
encaminhara os pacientes com necessidade
de procedimentos cirurgicos aos
especialistas contratados pela Autarquia
Hospital Municipal Sant'’Ana de Carandai.
Modalidade credenciada: Ginecologia e
Obstetricia

Valor: R$1.800,00 (mil e oitocentos reais),
por plantdo. AIH (valor referente a parte
destinada ao profissional, apés apuragdo do
setor de faturamento)

Data de assinatura: 14 de setembro 2026
Vigéncia: 13 de setembro de 2027
Signatarios: Celine Maria Pinto Abidalla
Barreto (pela Contratante), e Marco Aurélio
Nezio de Carvalho (pela Contratada).

DESPACHO DE RATIFICAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
020/2025

MODALIDADE - INEXIGIBILIDADE N°
001/2025 CREDENCIAMENTO N°
001/2025

OBJETO: Credenciamento = Empresas
(Pessoa Juridica) com pertinéncia no ramo,
interessadas na prestagdo de Servigos
médicos nas modalidades Clinico Geral,
Anestesia, Pediatria e Obstetricia para
atender ao Bloco cirurgico e Pronto Socorro
Municipal da Autarquia Hospital Municipal
Sant’Ana de Carandai.

MODALIDADE CREDENCIADA: Prestagao
de Servigos Médicos na modalidade Clinico
Geral.

EMPRESA CREDENCIADA: IG. MED
LTDA.

CNPJ n° 67.966.750/0001-93.

VALOR: R$1.250,00 (mil duzentos e
cinquenta reais) por plantdo na modalidade
clinico geral.

ORDENADOR DE DESPESAS: Diretora
Presidente.

FUNDAMENTO: A presente contratagdo
fundamenta-se nas disposigcbes da Lei
Federal n° 14.133/2021, do Decreto
Municipal n® 6279/2023 e do Decreto Federal
n°® 11.878/2024, além das exigéncias
estabelecidas no Edital e seus anexos.

DESPACHO: Ratifico a presente
contratagdo, como Inexigibilidade de

Licitagado, tendo em vista o permissivo legal
do inciso IV do artigo 74 da Lei Nacional n°
14.133/2021, bem como em razéo dos atos
preparatorios providenciados pela Equipe de
Planejamento e do parecer juridico favoravel.
Solicito que se dé publicidade ao presente
Termo de Ratificagdo, por meio de extrato,
bem como do extrato de contrato, no Diario
Oficial do Municipio e no site institucional,
como forma de cumprimento do paragrafo
unico do artigo 72 da Lei Nacional n°
14.133/2021 e o artigo 180 do Decreto
Municipal n° 6.279/2023.

Carandai, 22 de setembro de 2026.

Celine Maria Pinto Abidalla Barreto
Diretora Presidente/Decreto n° 7119/2025

DESPACHO DE RATIFICAGCAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
020/2025

MODALIDADE - INEXIGIBILIDADE N°
001/2025 CREDENCIAMENTO N°
001/2025

OBJETO: Credenciamento Empresas
(Pessoa Juridica) com pertinéncia no ramo,
interessadas na prestacdo de Servigos
médicos nas modalidades Clinico Geral,
Anestesia, Pediatria e Obstetricia para
atender ao Bloco cirurgico e Pronto Socorro
Municipal da Autarquia Hospital Municipal
Sant’Ana de Carandai.

MODALIDADE CREDENCIADA: Prestagdo
de Servigos Médicos na modalidade Clinico
Geral.

EMPRESA CREDENCIADA: SARAH
OLIVEIRA FIGUEIREDO SERVICOS
MEDICOS LTDA.

CNPJ n° 68.104.794/0001-77.

VALOR: R$1.250,00 (mil duzentos e
cinquenta reais) por plantdo na modalidade
clinico geral.

ORDENADOR DE DESPESAS: Diretora
Presidente.

FUNDAMENTO: A presente contratagdo
fundamenta-se nas disposicdes da Lei
Federal n° 14.133/2021, do Decreto
Municipal n°® 6279/2023 e do Decreto Federal
n° 11.878/2024, além das exigéncias
estabelecidas no Edital e seus anexos.

DESPACHO: Ratifico a presente
contratagdo, como Inexigibilidade de
Licitagédo, tendo em vista o permissivo legal
do inciso IV do artigo 74 da Lei Nacional n°
14.133/2021, bem como em razéo dos atos
preparatorios providenciados pela Equipe de
Planejamento e do parecer juridico favoravel.
Solicito que se dé publicidade ao presente
Termo de Ratificagdo, por meio de extrato,
bem como do extrato de contrato, no Diario
Oficial do Municipio e no site institucional,
como forma de cumprimento do paragrafo
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unico do artigo 72 da Lei Nacional n°
14.133/2021 e o artigo 180 do Decreto
Municipal n°® 6.279/2023.

Carandai, 22 de setembro de 2026.

Celine Maria Pinto Abidalla Barreto
Diretora Presidente/Decreto n° 7119/2025

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°
001/2026

Contrato n° 008/2025, celebrado em 18 de
Setembro de 2025.

Contratante: Instituto de Previdéncia Social
do Municipio de Carandai- Carandai-Prev.
CNPJ 00.426.641/0001-02

Contratado: Jurisensus — Consultoria,
Tecnologia e Treinamento LTDA, CNPJ
51.323.422/0001-39.

Objeto: Assinatura anual de Plataforma
Online de Ensino - JuriSensus RPPS, para
treinamento, qualificagdo, formagdo e
aperfeicoamento de pessoal (servidores,
conselheiros titulares e suplentes, membros
do comité de investimentos e membros da
sociedade civil) para atendimento a diretriz
de Educacgéo Previdenciaria do Pro-Gestao,
por um periodo de 12 meses.

Alteragao: Prorrogagéo do prazo contratual
de 19/09/2026 a 18/09/2027.
Reequilibrio econdmico
financeiro do contrato com
base no valor percentual
4,223450% (IPCA).

Fundamentacao legal: Art. 107 da Lei n°®
14.133/2021.

Data da Assinatura: 17 de Setembro de
2026.

Signatarios:
Max Junior de Andrade — Superintendente
do Carandai-Prev

Elisa Teixeira de Faria - Administradora.

Publicagao no Diario Oficial do Municipio e
no Portal da Transparéncia.
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