Resumo da Programacado Anual de Saulde - 2026

Municipio: Fortaleza De Minas - MG
Estado: Minas Gerais
Regido de Saude: Passos
Periodo do Plano de Saude: 2026-2029
Data de finalizacao: 14/04/2026 10:13:49

Status da PAS: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Aprimotar a gestao do sistema municipal de satide, qualificando os processos de planejamento, monitoramento e avaliacao fundamentados
em evidéncias, viabilizando a modernizacao dos servicos e potencializando a atuacao efetiva do controle social.

OBJETIVO N2 1.1 - Qualificar os processos de planejamento, gestdao, monitoramento e avaliacdo das acdes e servicos de salde no ambito municipal, reforcando a capacidade
institucional da Secretaria Municipal de Saude para estruturar a rede de atencao, utilizar de forma estratégica as informacées em saude e subsidiar a tomada de decisao
orientada por evidéncias, em alinhamento com os instrumentos de planejamento do SUS e a legislacdo vigente.

N2 Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e avaliacao Prevista Plano(2026- de
da meta Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida

1.1.1 Garantir que 100% dos instrumentos de gestdo (PMS, PAS, RDQA e RAG) sejam elaborados, Percentual de instrumentos de 80,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

aprovados pelo CMS, enviados nos prazos legais e publicados no Portal da Transparéncia do gestdo elaborados, aprovados,

municipio até 2029 enviados no prazo legal

Agao N2 1 - Elaborar cronograma anual de planejamento e monitoramento.

Acgao N2 2 - Monitorar prazos legais no DIGISUS.

Acdo N2 3 - Submeter os instrumentos previamente a analise técnica.

Agao N2 4 - Encaminhar os documentos ao CMS para apreciagao e deliberagao.

Acéo Ne 5 - Disponibilizar versdes finais dos instrumentos ao setor responsavel pelo portal eletrénico.
Acao N2 6 - Atualizar documentos sempre que houver revisdes aprovadas pelo CMS.

1.1.2 Garantir manutengao preventiva anual em 100% dos equipamentos essenciais até 2029. Percentual de equipamentos 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
essenciais com manutencao
preventiva realizada conforme
cronograma anual.
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Acdo N2 1 - Elaborar cronograma de manutengao.

Acdo N2 2 - Firmar contratos de manutencao preventiva.

Acdo N2 3 - Registrar a execucdo em relatérios técnicos.

1.1.3 Garantir participacdo minima de 90% nas reunides da CIR, CIB e COSEMS Regional durante o
quadriénio.

Acdo N2 1 - Organizar agenda institucional anual com calendério das reunides.

Acgao N2 2 - Designar representante formal quando o gestor estiver impedido.

Acdo N2 3 - Registrar deliberagdes e pactuagdes em relatério interno.

Acdo N2 4 - Replicar orientagdes aos coordenadores da rede municipal.

1.1.4 Garantir pagamento do piso da enfermagem, assegurando o repasse do complemento financeiro da

Unido aos profissionais elegiveis

Percentual de participagéo nas 80,00 2025
reunides regionais e
interfederativas.

Percentual de profissionais de 100,00 2025
enfermagem elegiveis com
recebimento do complemento da

unido no periodo

Percentual

Percentual

Acdo N2 1 - Enviar mensalmente informagdes via InvestSUS dos profissionais de enfermagem, para garantia do recebimento do complemento do piso da enfermagem pela Unido.

Acdo N2 2 - Gerar mensalmente planilha com valores do complemento e repassar ao setor de RH para os devidos ajustes e posterior pagamento

Acdo N2 3 - Garantir orgamento com a fonte de receita correta e repasse do Piso da enfermagem aos profissionais.

Acdo N2 4 - Arquivar documentacdo para fins de Prestagdo de Contas

1.1.5 Realizar no minimo 4 agbes anuais de educagdo permanente para os profissionais da rede até 2029.

Acao N2 1 - Elaborar plano anual de educacao permanente.
Acao N2 2 - Promover capacitacdes presenciais e remotas.
Acao N2 3 - Avaliar o impacto das formacodes realizadas.

1.1.6 Manter 100% dos servidores da salide com vencimentos pagos até o 52 dia Util durante todo o
quadriénio.

Agao N2 1 - Programar execucgdo financeira mensal.
Acgéo N2 2 - Monitorar fluxo de caixa do Fundo Municipal de Saude.

Acéo N2 3 - Articular com setor contabil e financeiro.

1.1.7 Manter 100% dos contratos essenciais de software e consultoria vigentes durante o quadriénio.

Acdo N2 1 - Monitorar vigéncia contratual.

Acgao N2 2 - Providenciar renovagdes dentro do prazo.
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NUmero de acdes de educacao - 2025
permanente realizadas por ano.

Percentual de servidores com 100,00 2025
pagamento efetuado no prazo.
Percentual de contratos essenciais 100,00 2025

vigentes.

Numero

Percentual

Percentual

90,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual
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Acdo N2 3 - Avaliar desempenho contratual periodicamente.

1.1.8 Atender 100% das demandas prioritarias de equipamentos e veiculos previstas no planejamento Percentual de demandas -
anual até 2029. priorizadas atendidas.

Acdo N2 1 - Levantar necessidades anuais das unidades.

Acao N2 2 - Buscar recursos de emendas parlamentares para apoiar aquisicées
Acao N2 3 - ncluir demandas na LOA e PAS.

Acdo N? 4 - Executar processos licitatérios.

Acao N2 5 - Monitorar entregas e cadastramento patrimonial.

1.1.9 Manter 1 comissdo municipal de planejamento da saude ativa durante todo o quadriénio. NiUmero de comissdo municipal de 1
planejamento instituida e ativa

Agao N2 1 - Publicar ato de nomeacao.

Acdo N2 2 - Realizar reunides periddicas.

Acgao N¢ 3 - Registrar atas e deliberagdes.

Acgao N2 4 - Realizar reunides quadrimestrais de avaliagdo de metas.
Acéo N2 5 - Registrar atas com anélise de indicadores.

Acdo N2 6 - Encaminhar resultados ao CMS para ciéncia e deliberagado.
Acao N2 7 - Utilizar resultados no RDQA.

1.1.10 Garantir pagamento regular e em dia de dgua, energia elétrica e internet das unidades e servicos Percentual de contas pagas no 100,00
de salde, assegurando o pleno funcionamento periodo.

Agao N2 1 - Identificar contratos existentes, valores e datas de vencimentos
Acdo N2 2 - Definir dotagdo orcamentdria para pagamento das despesas e assegurar sua execugao dentro dos prazos

1.1.11 Garantir que 100% dos sistemas oficiais de informagdo em salde estejam atualizados e com envio Percentual de sistemas com envio 100,00
regular de dados durante todo o quadriénio regular e sem pendéncias de
inconsisténcia.

Acdo N2 1 - Designar responsaveis técnicos por sistema de informagao.

Acgao N2 2 - Capacitar servidores para operagao e qualificagdo dos dados.

Acdo N2 3 - Monitorar mensalmente relatérios de inconsisténcias.

Acdo N2 4 - Estabelecer rotina institucional de conferéncia, validacéo e qualificacdo dos dados

Acdo N2 5 - Garantir suporte técnico e atualizagédo de softwares.
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1.1.12 Elaborar, adequar e atualizar o Plano de Transferéncia e Transposi¢ao de recursos financeiros Percentual de atualizagdo do Plano ~ 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
vinculados do Fundo Municipal de Saude, em conformidade com as normativas vigentes, garantindo de Transferéncia e Transposicdo
sua formalizagdo e atualizacdo periddica para subsidiar a adequada gestao orcamentéria e conforme periodicidade
financeira do SUS no ambito municipal. estabelecida

Acdo N2 1 - Elaborar o Plano de Transferéncia e Transposicdo de recursos vinculados do Fundo Municipal de Saude.

Acdo N2 2 - Atualizar o plano conforme alteragdes normativas e necessidades da gest&o financeira do SUS.

Acdo N? 3 - Realizar andlise periddica da execugcdo orcamentaria e financeira dos recursos vinculados.

Acao N2 4 - Articular com os setores de contabilidade, planejamento e tesouraria para alinhamento das informacdes financeiras.

Acao N2 5 - Submeter o plano para apreciacdo e acompanhamento pelo Conselho Municipal de Saude, quando aplicavel.

Acao N2 6 - Manter registro e documentacdo das movimentacdes de transferéncia e transposicdo conforme regulamentacdo vigente.

1.1.13 Adequar 100% dos espacos administrativos da Secretaria Municipal de Sadde as condicées minimas NUmero de unidades de saide com 0 2025 Ndmero 0 1 Ndmero
de funcionamento (estrutura fisica, mobilidrio, conectividade e equipamentos de informatica) até intervengdes estruturais concluidas
2028

Acdo N2 1 - Realizar diagndstico técnico da infraestrutura administrativa.

Acdo N2 2 - Elaborar plano de adequacao fisica e tecnolégica.

Acdo N2 3 - Adquirir mobilidrio e equipamentos de informatica necessarios.

Acdo N2 4 - Garantir conectividade e suporte de rede nos setores administrativos.

Acdo N2 5 - Monitorar periodicamente as condigdes estruturais.

1.1.14  Estruturar e qualificar a rede municipal de servicos de satde por meio da construgado, ampliagao, NUmero de unidades de satde - 2025 Ndmero 3 8 NUmero
reformas, adequacdes fisicas e melhorias nas unidades de salde, visando garantir condi¢ées estruturadas.
adequadas de funcionamento, ampliagao da capacidade assistencial e melhoria do acesso da
populacao aos servicos do SUS.

Acao N2 1 - Realizar diagnéstico da infraestrutura fisica das unidades de satde do municipio.

Acao N2 2 - Elaborar plano de necessidades de obras e intervencdes estruturais na rede municipal de saude.

Acao N2 3 - Elaborar projetos técnicos de engenharia e arquitetura para construcdo, ampliacdo ou reforma das unidades.

Acdo N2 4 - Captar recursos por meio de programas federais, estaduais, emendas parlamentares e recursos préprios.

Acdo N2 5 - Executar obras de construcdo, ampliagdo, reforma, reparos e melhorias nas unidades de saude.

Acdo N2 6 - Monitorar e acompanhar a execucao fisica e financeira das obras.

Acdo N2 7 - Garantir adequagao das unidades as normas sanitérias, de acessibilidade e seguranca vigentes.

Acdo N2 8 - Atualizar periodicamente o cadastro das unidades no SCNES apds intervengdes estruturais.

1.1.15 Adquirir 100% dos equipamentos permanentes e veiculos conforme diagnéstico de necessidade da Percentual de equipamentos e 70,00 2025 Percentual 80,00 100,00 Percentual
rede municipal até 2029. veiculos priorizados adquiridos no
periodo.
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Acdo N2 1 - Realizar diagndstico anual das necessidades de equipamentos e renovacdo de frota.
Acdo N2 2 - Priorizar as aquisi¢cdes na Programagao Anual de Salde e na Lei Orcamentaria Anual.
Acdo N2 3 - Elaborar termos de referéncia e instruir processos licitatérios.

Acdo N2 4 - Buscar recursos estaduais e federais para investimento na rede municipal

Acao N2 5 - Captar recursos por meio de emendas parlamentares individuais e de bancada.

Acdo N2 6 - Cadastrar propostas nos sistemas oficiais (InvestSUS, Transferegov e congéneres).
Acgao N2 7 - Monitorar execucao financeira e entrega dos bens adquiridos.

Acdo N2 8 - Providenciar incorporagao ao patrimonio publico.

OBJETIVO N2 1.2 - Reforcar e aprimorar as instancias de controle social, bem como os canais de participacdo e escuta dos usuarios, garantindo transparéncia, acesso a
informacdo e o envolvimento da populacdo no acompanhamento, na avaliacdo e na deliberacdo das politicas publicas de salide no ambito do Sistema Municipal de Saude.
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Ne Descricdao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

avaliacao da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
1.2.1 Garantir 100% de suporte administrativo, técnico e logistico ao Conselho Municipal de Saide Percentual de reunides ordinarias 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
durante todo o quadriénio. realizadas com apoio administrativo

adequado (convocacao, registro em ata,
infraestrutura e documentacao).

Acao N2 1 - Disponibilizar espaco fisico adequado para reunides.

Acao N2 2 - Designar servidor para apoio técnico-administrativo ao CMS.

Acao N2 3 - Providenciar material de expediente e recursos tecnolégicos.

Acao N2 4 - Publicar resolucées e deliberacdes no meio oficial.

Acao N2 5 - Manter arquivo fisico e digital atualizado da documentacdo do Conselho.

1.2.2 Realizar Conferéncia Municipal de Saude e/ou plenéarias ampliadas de satde, promovendo Numero de Conferéncias Municipais de 1 2025 Ndmero 1 2 NUmero
espacos institucionais de debate, avaliacdo da situacdo de salde e formulagdo de propostas = Saude e/ou plenérias ampliadas realizadas.

para o fortalecimento das politicas publicas de satide no municipio, com participacédo de
gestores, trabalhadores e usuarios do SUS.

Acdo N2 1 - Planejar, em conjunto com o Conselho Municipal de Salde, a realizagdo da Conferéncia Municipal de Saude e/ou plenarias ampliadas.

Acgao N2 2 - Constituir comissdo organizadora com representantes da gestao e do controle social.

Acgao N2 3 - Elaborar regulamento, programacdo e metodologia do evento.

Acao N2 4 - Mobilizar a participacao de usuérios, trabalhadores da salde, gestores e prestadores de servigos.

Acao N2 5 - Garantir apoio logistico, administrativo e técnico para realizacdo do evento.

Acao N2 6 - Sistematizar as propostas e deliberacdes resultantes da conferéncia ou plenaria.

Acao N2 7 - Encaminhar as deliberacdes para apreciacao do Conselho Municipal de Saude e incorporacdo nos instrumentos de planejamento do SUS municipal, quando pertinente.

1.2.3 Capacitar no minimo 80% dos conselheiros titulares e suplentes até 2029. Percentual de conselheiros capacitados. 0,00 2025  Percentual 20,00 80,00 Percentual
Acao N2 1 - Promover cursos sobre planejamento e controle social.

Acdo N2 2 - Articular capacitagcdes com SES/MG e CES, demais parceiros

Acao N¢ 3 - Registrar participacdo em ata.

DIRETRIZ N2 2 - Consolidar a Atencao Primadria a Saiilde como eixo organizador do cuidado e articuladora das redes de atencao, ampliando o acesso da
populacao, a capacidade resolutiva das equipes e a integracao das acoées de promocao da saude, prevencao de agravos e cuidado integral no territdrio.
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OBJETIVO N2 2.1 - Aprimorar a Atencao Primaria a Salide como principal porta de entrada do sistema municipal, por meio do fortalecimento da Estratégia Salde da Familia, da
atuacdo multiprofissional, da atencado domiciliar e da qualificacdo das acdes de promocdo da salde e do cuidado continuo as condicées crénicas em todas as fases do ciclo de
vida.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliacao da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
2.1.1 Ampliar a cobertura da Estratégia Saude da Familia no municipio, atingindo 95% até 2029 Percentual de cobertura da ESF no periodo 78,00 2025 Percentual 85,00 95,00 Percentual

Acao N2 1 - Realizar diagnéstico da populagdo adscrita por equipe, identificando sobrecarga assistencial.

Acao N2 2 - Planejar a ampliacdo do nimero de equipes de ESF com base em parametros da PNAB e necessidade territorial.

Acao N2 3 - mplantar nova(s) equipe(s) de Saude da Familia conforme disponibilidade orcamentéria e credenciamento junto ao Ministério da Saude.
Acdo N2 4 - Reorganizar a distribuicdo da populacdo adscrita entre as equipes, reduzindo o nimero de pessoas por equipe.

Acdo N2 5 - Atualizar cadastro das equipes e profissionais no CNES e sistemas oficiais.

Acdo N2 6 - Monitorar indicadores de acesso, cobertura e carga populacional por equipe no SISAB

2.1.2 Ampliar para 100% de cobertura populacional estimada pelas equipes de Saude Bucal até Cobertura populacional pelas equipes de 78,00 2025 Percentual 85,00 100,00 Percentual
2029. Saude Bucal.

Acdo N2 1 - Realizar diagndstico da cobertura e distribuicdo das equipes de Salde Bucal vinculadas a ESF.

Acdo N? 2 - Planejar a ampliagdo ou adequacado das equipes de Saude Bucal conforme expansdo das equipes de ESF.

Acdo N2 3 - Implantar ou reorganizar equipes de Salde Bucal garantindo vinculacdo adequada as equipes de ESF.

Acao N2 4 - Garantir estrutura fisica, equipamentos odontolégicos e insumos necessarios ao funcionamento das equipes.

Acao N2 5 - Atualizar cadastro das equipes no CNES e sistemas oficiais.

Acao N2 6 - Monitorar a cobertura e a producdo de salde bucal por meio dos sistemas de informacado.

2.1.3 Realizar revisdo anual da territorializacdo e das areas adscritas das equipes da Estratégia NUmero de revisdes de territorializacdo 1 2025 Ndmero 1 1 NUmero
Saude da Familia, garantindo adequagao populacional inferior a 2.000 habitantes por realizadas por ano
equipe durante todo o periodo do plano.

Acdo N2 1 - Atualizar o cadastro territorial das equipes com base nos dados do e-SUS APS.

Acdo N2 2 - Revisar a territorializagdo considerando a ampliagdo do nimero de equipes e redistribuicdo da populagdo adscrita.

Acdo N2 3 - Reorganizar microdreas dos Agentes Comunitarios de Saude conforme nova configuragdo territorial.

Acdo N2 4 - Validar a territorializagdo junto as equipes e gestdo municipal.

Acao N2 5 - Registrar e formalizar as alteracdes nos instrumentos de planejamento da APS.
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Acdo N2 6 - Monitorar periodicamente a adequacdo populacional por equipe conforme parametros da PNAB.
2.1.4 Manter organizacdo da agenda das equipes da APS com equilibrio entre demanda Percentual de unidades com agenda - 2025 Percentual 33,00 100,00 Percentual
espontanea e programada, até 2028. organizada conforme parametros definidos
(demanda espontanea e programada)
Acdo N2 1 - Implantar protocolo de acolhimento com classificagdo de risco nas unidades de APS.
Acdo N2 2 - Capacitar profissionais para organizagéo da agenda e manejo da demanda espontanea e programada.
Acdo N2 3 - Definir parametros de equilibrio entre agenda programada e demanda espontanea.

Acgao N2 4 - Implantar agenda padronizada no e-SUS APS (PEC).

Agao N2 5 - Monitorar indicadores de acesso, tempo de espera e resolutividade do atendimento.

2.1.5 Manter e ampliar progressivamente a oferta de atendimentos domiciliares realizados pelas =~ NUmero médio mensal de atendimentos 120 2025 NUmero 150 250 Ndmero
equipes da Atencdo Primaria a Saude, até 2029. domiciliares realizados pelas equipes da
APS.

Acdo N2 1 - Identificar usuarios elegiveis para atengdo domiciliar no territério.

Agao N2 2 - Organizar fluxos de atendimento domiciliar pelas equipes de ESF.

Acéo N2 3 - Programar visitas domiciliares regulares conforme estratificagdo de risco dos usuarios.
Acgao N2 4 - Capacitar equipes para atencdo domiciliar e cuidados continuados.

Acgao N2 5 - Monitorar produgdo de atendimentos domiciliares no e-SUS APS.

2.1.6 Manter 100% de atendimento das demandas de materiais de consumo e insumos das Percentual de demandas de materiais de 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
equipes de Atencdo Primaria a Salde, bem como abastecimento dos veiculos durante o consumo e insumos atendidas em relagado
quadriénio 2026-2029, conforme planejamento anual. as demandas formalmente registradas

pelas equipes.
Acdo N2 1 - Elaborar planejamento anual de aquisicao de materiais de consumo e insumos da APS.
Acdo N2 2 - Realizar processos licitatérios e adeséo a atas para aquisi¢cdo de insumos.
Acdo N2 3 - Implantar sistema de controle de estoque e distribuicdo de materiais.
Acéo N2 4 - Garantir abastecimento continuo de combustivel para veiculos da APS.
Acdo N2 5 - Monitorar demandas das equipes e reposicdo de insumos de forma periédica.

2.1.7 Manter 100% do quadro minimo de profissionais necessarios ao funcionamento das Percentual de cargos essenciais da APS 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
equipes de Atencdo Primaria a Salde durante o quadriénio 2026-2029, conforme devidamente preenchidos.
paréametros assistenciais vigentes.

Acdo N2 1 - Monitorar a composicdo das equipes conforme parametros do Ministério da Saude.
Acéo N? 2 - Realizar processos de contratagdo, credenciamento ou concurso publico conforme necessidade.

Acdo N2 3 - Manter atualizagdo dos vinculos profissionais no CNES.
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Acdo N2 4 - Organizar escalas de trabalho para garantir cobertura assistencial.
Acdo N2 5 - Monitorar indicadores de recursos humanos e vacancia de cargos.

2.1.8 Implantar teleconsulta em 100% das equipes de ESF até 2028, garantindo funcionamento Percentual de equipes com teleconsulta -
regular do servigo. implantada e registrada no sistema oficial.

Acdo N2 1 - Identificar plataforma de teleconsulta disponivel (Telessalide/RNDS).

Acgao N¢ 2 - Estruturar unidades com equipamentos e conectividade adequados.

Acao N2 3 - Capacitar profissionais para uso da teleconsulta.

Acao N2 4 - Implantar fluxos de atendimento remoto integrados ao e-SUS APS.

Acao N2 5 - Monitorar nimero de atendimentos realizados por teleconsulta.

2.1.9 Garantir o pagamento integral do Piso Nacional da Enfermagem a 100% dos profissionais Percentual de profissionais de enfermagem 100,00
elegiveis vinculados a Atengao Primaria a Saude durante o quadriénio 2026-2029. elegiveis que recebem o piso salarial

conforme legislacdo vigente.

Acdo N2 1 - Identificar profissionais elegiveis ao Piso Nacional da Enfermagem.

Acdo N2 2 - Adequar folha de pagamento conforme legislagdo vigente.

Acdo N2 3 - Garantir repasse de recursos federais vinculados ao piso.

Acdo N2 4 - Monitorar regularidade dos pagamentos.

Acgao N2 5 - Manter registros administrativos atualizados.

2.1.10 Manter Programa Municipal de Educagdo Permanente em Saude, garantindo a realizagao NUmero de agdes de educagdo permanente 10
de, no minimo, 20 a¢des anuais formativas voltadas as equipes da Atencdo Primaéria a realizadas por ano para profissionais da
Saulde durante o quadriénio APS.

Acgao N2 1 - Elaborar plano anual de educagao permanente da APS.

Acgao N2 2 - Identificar necessidades de capacitacdo das equipes.

Acgao N2 3 - Realizar capacitagdes presenciais e/ou virtuais.

Acdo N2 4 - Realizar capacitagbes especificas em: PEC/e-SUS APS, registro clinico qualificado, uso de dispositivos méveis e andlise de indicadores do SISAB.
Acéo N2 5 - Articular parcerias com instituicdes de ensino e Telessaude.

Acdo N2 6 - Monitorar e avaliar as agdes formativas realizadas.

2.1.11 Implantar e manter programa municipal de cuidado a saide mental e bem-estar dos NUmero de agdes coletivas de promogao da 0
trabalhadores da Atengdo Priméria a Saude, promovendo rodas de conversa, oficinas de salde mental e bem-estar dos
autocuidado e encontros de integragao entre as equipes, garantindo a realizagao de pelo trabalhadores realizadas por ano.

menos 6 agdes coletivas anuais durante o periodo do plano (2026-2029).
Acdo N2 1 - Elaborar plano municipal de promogao da salde mental dos trabalhadores da APS.
Acdo N2 2 - Realizar rodas de conversa periédicas com as equipes.
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Acdo N2 3 - Desenvolver oficinas de autocuidado e manejo do estresse.
Acdo N2 4 - Promover encontros de integracdo e fortalecimento de vinculo entre equipes.

Acdo N2 5 - Monitorar a realizagdo das agdes e participagdo dos trabalhadores.

2.1.12 Monitorar e reduzir o absenteismo relacionado a transtornos mentais e comportamentais

entre profissionais da Atencdo Primaria a Salde, mantendo a taxa de afastamentos por
CID-F abaixo de 5% ao longo do periodo do plano (2026-2029).

Acdo N2 1 - Monitorar afastamentos por CID-F por meio de relatérios administrativos.

Acdo N2 2 - Identificar fatores associados ao absenteismo entre profissionais da APS.

Acdo N2 3 - Articular agdes com saude do trabalhador para acompanhamento dos casos.

Acdo N2 4 - Implementar estratégias de prevengdo ao adoecimento mental no trabalho.

Acdo N2 5 - Avaliar periodicamente os indicadores de afastamento e propor melhorias.

2.1.13 2.1.13 Implantar e estruturar equipe multiprofissional na Atengdo Priméaria a Saude para
atendimento e acompanhamento de usudrios com Transtorno do Espectro Autista (TEA),
Transtorno de Déficit de Atengao e Hiperatividade (TDAH) e Transtorno Opositivo
Desafiador (TOD), ampliando progressivamente a composicao da equipe até atingir 10
profissionais multiprofissionais vinculados a APS até 2029.

Acdo N2 1 - Realizar diagndstico da demanda por atendimento multiprofissional no territério.

Acao N2 2 - Planejar a composicdo da equipe multiprofissional conforme necessidade assistencial.

Acao N2 3 - Realizar contratagdo ou credenciamento de profissionais especializados.

Acdo N2 4 - Integrar a equipe multiprofissional as equipes de ESF.

Acao N2 5 - Monitorar a atuacao e producao dos profissionais multiprofissionais.

2.1.14 Ampliar progressivamente a oferta de atendimentos terapéuticos multiprofissionais

destinados a criangas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno

de Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH) e Transtorno Opositivo Desafiador (TOD),
passando de 25 atendimentos mensais em 2025 para, no minimo, 80 atendimentos
mensais até 2029.

Acdo N2 1 - Organizar agenda de atendimentos multiprofissionais para o publico prioritario.
Acdo N2 2 - Definir fluxos de encaminhamento pela APS para atendimento especializado.
Acdo N2 3 - Implantar registro dos atendimentos no e-SUS APS.

Acdo N2 4 - Monitorar produgdo mensal de atendimentos terapéuticos.

Acdo N2 5 - Avaliar a resolutividade do cuidado multiprofissional ofertado.
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2.1.15 Promover capacitacdes anuais para as equipes da Atencao Primaria a Saude sobre atencdo  NUmero de capacitacdes realizadas por ano - 2025 Ndmero 1 6 Ndmero

a salde mental infanto juvenil, incluindo abordagem, acompanhamento e préaticas para profissionais da Atengéo Primaria a
inclusivas para criancas e adolescentes com transtornos do neurodesenvolvimento, Salde sobre salde mental infantojuvenil e
garantindo a realizacdo de, no minimo, 2 capacitagées anuais. praticas inclusivas.

Acdo N2 1 - Identificar necessidades formativas das equipes da APS em salde mental infantojuvenil.
Acgao N2 2 - Elaborar cronograma anual de capacitagdes.

Acdo N? 3 - Realizar capacitacdes presenciais e/ou via Telessalde.

Acdo N2 4 - Abordar temas como diagndstico precoce, manejo clinico e praticas inclusivas.

Acao N2 5 - Avaliar impacto das capacitacdes no processo de trabalho das equipes.

2.1.16  Manter no minimo 12 a¢des anuais de matriciamento pela equipe multiprofissional com NiUmero de acdes de matriciamento 12 2025 Ndmero 12 12 Nimero
temas pertinentes a area de atuagao realizadas por ano.

Acgéo N2 1 - Elaborar cronograma anual de matriciamento em salide mental e atengdo multiprofissional.
Acdo N2 2 - Realizar discussdes de casos clinicos entre eMulti e equipes de ESF.

Acdo N2 3 - Promover apoio técnico-pedagdgico as equipes da APS

Acdo N2 4 - Registrar as agdes de matriciamento realizadas.

Acdo N2 5 - Monitorar frequéncia e resultados das agdes de matriciamento.

2.1.17 Ampliar a cobertura de exames citopatoldgicos para rastreamento do cancer do colo do Percentual de cobertura de exames 60,00 2025 Percentual 70,00 80,00 Percentual
Utero em mulheres na faixa etdria recomendada, atingindo pelo menos 80% do publico- citopatoldgicos.
alvo até 2029.

Acdo N2 1 - Identificar mulheres na faixa etéria preconizada sem exame atualizado.
Acdo N¢ 2 - Realizar busca ativa pelas equipes de saulde.

Acao N2 3 - Organizar agenda especifica para coleta de citopatolégico.

Acdo N2 4 - Garantir registro dos exames no sistema de informacéao.

Acao N2 5 - Monitorar cobertura e periodicidade dos exames realizados.

2.1.18 Fortalecer as acdes de salde sexual e reprodutiva na APS, garantindo atendimento anual a = Percentual de usudrios com atendimento 60,00 2025 Percentual 70,00 100,00 Percentual
populagao de 14 a 69 anos e realizagdo de agdes educativas sobre prevencgao de IST. registrado em salde sexual e reprodutiva.

Acdo N2 1 - Organizar agenda para atendimento em salde sexual e reprodutiva na APS.
Acao N¢ 2 - Realizar agdes educativas sobre prevencdo de IST e planejamento reprodutivo.
Acdo N2 3 - Disponibilizar insumos de prevencao (preservativos, testes rapidos).

Acao N2 4 - Garantir registro dos atendimentos no e-SUS APS.

Acdo N2 5 - Monitorar cobertura e acesso da populacdo as acles ofertadas.
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2.1.19 Manter a oferta regular de insercdo de DIU e, mediante disponibilidade pelo Ministério da Percentual de mulheres elegiveis que 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Saulde, do implante subdérmico (Implanon) na Atengdo Primaria a Saude durante o solicitaram DIU ou Implanon e foram
quadriénio 2026-2029, garantindo atendimento de 100% da demanda elegivel registrada atendidas no periodo.
no periodo.

Acgao N2 1 - Garantir capacitagdo de profissionais para insergdo de DIU e Implanon.

Acgao N2 2 - Organizar fluxo de atendimento para planejamento reprodutivo.

Acao N2 3 - Garantir disponibilidade de insumos (DIU e Implanon).

Acao N2 4 - Realizar registro dos procedimentos realizados nos sistemas oficiais.

Acao N2 5 - Monitorar a demanda e a cobertura dos métodos contraceptivos ofertados.

2.1.20 Garantir acompanhamento integral das gestantes na APS, assegurando inicio do pré-natal Percentual de gestantes com pré-natal 85,00 2025  Percentual 95,00 95,00 Percentual
até a 122 semana e realizacdo de pelo menos sete consultas de pré-natal. iniciado até a 122 semana e com pelo

menos sete consultas de pré-natal.

Acao N2 1 - Realizar captacdo precoce de gestantes pelas equipes de ESF e ACS.

Acdo N2 2 - Garantir agendamento da primeira consulta de pré-natal até a 122 semana de gestacao.

Acdo N2 3 - Organizar agenda programada para acompanhamento continuo do pré-natal.

Acdo N2 4 - Garantir realizacdo dos exames preconizados e registro no e-SUS APS.

Acdo N2 5 - Monitorar o nimero de consultas realizadas por gestante e indicadores do SISAB.

2.1.21 Garantir que 100% das gestantes classificadas como alto risco sejam encaminhadas ao Percentual de gestantes de alto risco 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
servico de referéncia em tempo oportuno. encaminhadas para o servico de referéncia.

Acdo N2 1 - Identificar precocemente gestantes com critérios de alto risco.

Acdo N¢ 2 - Estabelecer fluxo de referéncia para servicos especializados.

Acao N2 3 - Garantir agendamento e encaminhamento em tempo oportuno.

Acao N2 4 - Monitorar os encaminhamentos realizados e 0 acesso ao servico de referéncia.

Acao N2 5 - Registrar e acompanhar os casos no prontuario eletrénico.

2.1.22  Garantir o acompanhamento integral da salde da criangca na APS, assegurando a Percentual de criangcas com consultas de 70,00 2025  Percentual 70,00 100,00 Percentual
realizagdo de nove consultas de puericultura até os dois anos de idade para 100% das puericultura realizadas.
criangas acompanhadas até 2029.

Acdo N2 1 - Organizar agenda programada de puericultura nas unidades de APS.

Acdo N2 2 - Garantir realizacdo das consultas conforme calendério preconizado.

Acdo N2 3 - Monitorar crescimento e desenvolvimento infantil com registros no e-SUS APS.

Acao N2 4 - Realizar busca ativa de criancas faltosas as consultas.

Acdo N2 5 - Acompanhar indicadores de salde da crianga no SISAB.
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2.1.23  Ampliar para 90% o percentual de recém-nascidos atendidos na primeira semana de vida Percentual de recém-nascidos atendidos na 80,00 2025 Percentual 90,00 90,00 Percentual
até 2029. primeira semana de vida.

Acéo N2 1 - Realizar visita domiciliar ao recém-nascido até o 7 dia de vida.
Acdo N2 2 - Garantir agendamento da primeira consulta de puericultura.

Acdo N2 3 - Orientar familia quanto aos cuidados iniciais e aleitamento materno.
Acao N2 4 - Registrar atendimento no sistema de informacao.

Acao N2 5 - Monitorar cobertura de atendimento neonatal precoce.

2.1.24 Reduzir a taxa de mortalidade infantil evitdvel, com monitoramento sistematico dos ébitos Taxa de mortalidade infantil evitével por - 2025 Taxa 0,00 0,00 Taxa
1.000 nascidos vivos.

Acéo N2 1 - Investigar todos os 6bitos infantis ocorridos no municipio.
Acéo N2 2 - Analisar causas e fatores evitdveis em conjunto com o Comité.
Acdo N2 3 - Implementar agdes corretivas na rede de atengao.

Acdo N2 4 - Monitorar indicadores de mortalidade infantil periodicamente.
Acdo N2 5 - Fortalecer agdes de pré-natal, parto e cuidado neonatal.

2.1.25 Garantir cobertura vacinal adequada para criangas menores de cinco anos, alcangando Percentual de criangas com esquema 95,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
100% de esquema vacinal completo até 2027. vacinal completo

Acao N2 1 - Realizar busca ativa de criangas com esquema vacinal incompleto.
Acdo N2 2 - Monitorar cobertura vacinal por territério e equipe.

Acdo N2 3 - Garantir oferta regular de vacinas nas unidades de saude.

Acgao N2 4 - Integrar agdes com ACS para verificagao de caderneta vacinal.

Acdo N2 5 - Desenvolver acdes educativas sobre imunizacao.

2.1.26  Ampliar o acompanhamento de pessoas com hipertensdo arterial e diabetes mellitus Percentual de pessoas com hipertenséo e 52,00 2025 Percentual 60,00 85,00 Percentual
cadastradas na Atencdo Primaria a Saude, aumentando o percentual de usuarios com diabetes acompanhadas pelas equipes da
acompanhamento registrado no SISAB para, no minimo, 85% até 2029. APS com registro no SISAB.

Acéo N2 1 - Atualizar cadastro de usuérios com hipertens&o e diabetes no e-SUS APS.
Acgao N2 2 - Organizar agenda programada para acompanhamento regular.

Acao N2 3 - Garantir solicitacdo e avaliagao de exames de rotina.

Acéo N2 4 - Realizar busca ativa de usudrios faltosos.

Acao N2 5 - Monitorar indicadores de acompanhamento no SISAB.

2.1.27 Implantar Plano de Cuidado Individualizado para 80% dos pacientes com condigdes Percentual de pacientes com plano de - 2025  Percentual 20,00 80,00 Percentual
cronicas prioritarias (HAS, DM, satide mental) até 2029. cuidado registrado no e-SUS.
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Acdo N2 1 - Definir protocolo municipal para elaboragéo do plano de cuidado.
Acdo N2 2 - Identificar pacientes prioritarios com condigdes crénicas.

Acdo N2 3 - Elaborar plano de cuidado em conjunto com equipe multiprofissional.
Acdo N2 4 - Registrar plano no prontuario eletrénico (e-SUS APS).

Acdo N2 5 - Monitorar adesdo e atualizacdo periddica dos planos.

2.1.28 Ampliar o acompanhamento integral da populagao idosa na APS, garantindo consulta anual

e monitoramento antropométrico de 100% dos idosos cadastrados até 2029.
Acao N2 1 - Atualizar cadastro da populacao idosa no territério.
Acao N2 2 - Organizar agenda para consultas anuais programadas.
Acao N2 3 - Realizar avaliacdo clinica e antropométrica periédica.
Acao N2 4 - Monitorar condicdes crénicas e risco de fragilidade.
Acdo N2 5 - Registrar atendimentos e indicadores no sistema de informacgao.

2.1.29 Implantar a Avaliagdo Multidimensional da Pessoa Idosa na Atencdo Priméria a Saude até

2027, garantindo que 80% dos idosos cadastrados na APS sejam avaliados anualmente até
2029.

Acdo N2 1 - Definir protocolo municipal para aplicagdo da Avaliagdo Multidimensional da Pessoa Idosa.
Acdo N2 2 - Realizar adesao ao Padi

Acgao N2 3 - Capacitar as equipes da APS para utilizagao dos instrumentos de avaliacdo.

Acdo N2 4 - Identificar e estratificar a populagdo idosa cadastrada no territério.

Acdo N2 5 - Realizar avaliagOes peridédicas com registro no e-SUS APS.

Acao N2 6 - Monitorar a cobertura de idosos avaliados anualmente.

2.1.30 Fortalecer agdes intersetoriais de promogdo da salide por meio de parceria entre a

Secretaria Municipal de Salde e o setor de Esporte
Acdo N2 1 - Formalizar parceria institucional entre Sadde e Esporte por meio de instrumento legal.
Acdo N2 2 - Planejar agdes conjuntas de promogao da salde e atividade fisica.
Acdo N2 3 - Integrar profissionais da APS nas agdes intersetoriais.
Acdo N2 4 - Divulgar atividades a populagao nos territérios.
Acdo N2 5 - Monitorar execugdo das agdes pactuadas.

2.1.31 Implantar a Academia da Saude, com profissional habilitado disponivel para execugao das

atividades durante todo o quadriénio de 2026-2029.
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Acdo N2 1 - Garantir disponibilidade de profissional habilitado para condugdo das atividades.
Acdo N2 2 - Manter estrutura fisica e equipamentos em condi¢des adequadas de uso.

Acdo N2 3 - Organizar cronograma regular de atividades fisicas e coletivas.

Acdo N2 4 - Divulgar programacgao a populagao adscrita.

Acdo N2 5 - Monitorar frequéncia e participacdo dos usuérios.

2.1.32 Fortalecer acdes de promogao da saude no territério por meio da realizacdo de atividades Percentual de meses com funcionamento 50 2025 Ndmero 50 80 NUmero
coletivas, praticas corporais e a¢des intersetoriais, ampliando progressivamente a regular da Academia da Saude apds
participacao da populagdo até 2029. implantacao.

Acdo N2 1 - Planejar e ofertar atividades coletivas e praticas corporais regulares.

Agao N2 2 - Integrar agdes com eMulti e demais profissionais da APS.

Acdo N2 3 - Realizar mobilizagdo comunitaria para adesao as atividades.

Acéo N? 4 - Registrar participagdo dos usudrios nas atividades realizadas.

Acdo N2 5 - Monitorar evolugdo do nimero de participantes.

2.1.33 Implantar a oferta de Praticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS) na Atencdo = NUmero de modalidades de PICS ofertadas. 1 2025 Ndmero 1 3 Ndmero
Primaria, garantindo pelo menos trés modalidades de préticas disponiveis no municipio até
2028.

Acéo N2 1 - Identificar praticas prioritérias para implantagdo no municipio.

Acao N2 2 - Capacitar profissionais da APS para oferta das PICS.

Acao N2 3 - Organizar agenda de atendimentos individuais e coletivos.

Acao N2 4 - Organizar agenda de atendimentos individuais e coletivos.

Acao N2 5 - Monitorar oferta e utilizagdo das PICS no territério.

2.1.34 Manter a realizacdo de no minimo 3 ciclos anuais de acdes coletivas de escovacado dental NUmero de ciclos anuais de escovagao 3 2025 Ndmero 3 3 Ndmero
supervisionada nas escolas municipais até 2029. supervisionada realizados.

Acdo N2 1 - Planejar e executar ciclos anuais de escovagdo supervisionada nas escolas.
Acdo N2 2 - Articular agdes com o Programa Saude na Escola (PSE).

Acdo N2 3 - Identificar usuarios com necessidade de prétese dentéria.

Acdo N2 4 - Organizar fluxo para confecgdo e entrega de préteses.

Acdo N2 5 - Monitorar produgdo mensal de préteses e agdes coletivas de saldde bucal.

2.1.35 Garantir a confeccdo e entrega de no minimo 20 préteses dentarias por més na Atencéo Ndmero de préteses dentarias 2025 Ndmero 20 20 Ndmero

Primaria a Salde durante o quadriénio 2026-2029. confeccionadas e entregues por més.

Acdo N2 1 - Realizar levantamento da demanda reprimida por préteses dentarias no territério adscrito.
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Acdo N2 2 - Identificar e cadastrar usudrios elegiveis para reabilitacdo protética pelas equipes de Saude Bucal.

Acdo N2 3 - Organizar fluxo assistencial para avaliacdo, moldagem, prova e entrega das préteses.

Acdo N2 4 - Garantir contratagcao, credenciamento ou pactuacdo com laboratério regional de prétese dentéria (LRPD).
Acdo N2 5 - Assegurar disponibilidade de insumos e materiais necessarios para confecgao das préteses.

Acdo N2 6 - Integrar as agdes de prétese dentdria ao planejamento da Saude Bucal e a programagao anual (PAS).
Acgao N2 7 - Registrar todos os procedimentos realizados nos sistemas oficiais (e-SUS APS/SIA-SUS).

Acdo N2 8 - Monitorar a produgdo mensal de préteses confeccionadas e entregues por equipe.

Acdo N2 9 - Realizar busca ativa de usudrios que necessitam de reabilitacdo oral, com apoio dos ACS.

Acdo N2 10 - Avaliar a satisfagdo dos usuarios e a qualidade das préteses entregues.

2.1.36 Realizar agdes anuais de promogao da salide em 100% das escolas do municipio por meio Percentual de escolas atendidas pelo PSE. 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
do Programa Saude na Escola.

Acdo N2 1 - Planejar acdes do PSE conforme ciclos definidos;

Acao N2 2 - Pactuar acbes com Secretaria de Educacao;

Acao N2 3 - Executar acdes nas escolas conforme calendario;

Acdo N2 4 - Registrar agdes no sistema oficial (e-SUS/PSE);

Acdo N2 5 - Monitorar cobertura das escolas

2.1.37 Garantir que 100% dos usuérios com indicagdo de oxigenoterapia domiciliar estejam Percentual de usudrios em uso de 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
cadastrados, acompanhados e com fornecimento regular do insumo durante o quadriénio oxigenoterapia domiciliar com

acompanhamento registrado na APS.

Acéo N2 1 - Identificar e cadastrar usuarios com indicagdo de oxigenoterapia domiciliar.

Agao N2 2 - Garantir fornecimento regular de insumos e equipamentos.

Acdo N2 3 - Realizar acompanhamento periddico pelas equipes da APS.

Acdo N2 4 - Monitorar uso adequado e necessidade de ajustes terapéuticos.

Acéo N2 5 - Registrar acompanhamento no prontuario eletrénico.

2.1.38 Alcancgar 100% dos indicadores pactuados no modelo de financiamento da Atencdo Percentual de indicadores do financiamento 50,00 2025 Percentual 80,00 100,00 Percentual
Primaria a Salde até 2029. da APS atingidos no periodo.

Acdo N2 1 - Monitorar periodicamente os indicadores do financiamento da APS (Previne Brasil ou modelo vigente).
Acdo N2 2 - Identificar indicadores com desempenho insatisfatério.
Acao N2 3 - Elaborar planos de intervengao para melhoria dos resultados.

Acgao N2 4 - Capacitar equipes para qualificacao dos registros no e-SUS APS.
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Acdo N2 5 - Monitorar e reduzir inconsisténcias e fichas rejeitadas no SISAB.

Acdo N2 6 - Avaliar resultados e reprogramar agdes conforme desempenho.

2.1.39 Implantar e manter o Programa de Ateng¢ao Domiciliar a Pessoa Idosa, no municipio, em Numero de Equipes Multiprofissionais de 0 2025 Ndmero 0 1 Ndmero
funcionamento continuo durante o periodo de 2026 a 2029. Atencdo Domiciliar a Pessoa Idosa (PADI)

implantadas e em atividade.

Acdo N2 1 - Realizar diagndstico da demanda por atengdo domiciliar no municipio, com énfase em usudrios acamados e com condigdes cronicas;

Acdo N2 2 - Elaborar projeto de implantacdo do Programa Atengdo Domiciliar a Pessoa Idosa conforme diretrizes do Ministério da Saude;

Acdo N2 3 - Cadastrar e habilitar o servico junto ao Ministério da Salde, conforme normativas vigentes;

Acdo N2 4 - Estruturar a equipe multiprofissional (PADI), garantindo composi¢cdo minima exigida;

Acdo N2 5 - Definir fluxos assistenciais e critérios de elegibilidade dos usudrios para atengao domiciliar;

Acdo N2 6 - Integrar a PADI as equipes da Atengdo Primaria a Salde;

Agao N2 7 - Garantir insumos, equipamentos e transporte para realizagao das visitas domiciliares;

Acéo N2 8 - Implantar prontudrio e registro das agdes no e-SUS APS e sistemas correlatos;

Acgao N2 9 - Capacitar a equipe para atencao domiciliar e cuidado continuado;

Acao N2 10 - Monitorar a produgao assistencial, qualidade do cuidado e indicadores do servigo;

ORBJETIN O- N2 R+ Deribprimeranduatda iizato aequiptartardan agder da AdepcapRiknaria a Sadde nos territérios rurais, ampliando o acesso e a capacidade resolutiva das equipes,
por meio do fortalecimento da Estratégia Saude da Familia, da atuacdao multiprofissional, da atencao domiciliar e das acdes de promocdo da saude, assegurando o
acompanhamento continuo das condigdes cronicas ao longo do ciclo de vida e respeitando as particularidades territoriais, geogréficas e sociais da populagao rural.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliagcao da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
2.2.1 Manter e qualificar a cobertura da Estratégia Saude da Familia (ESF) nos territérios rurais, Percentual de cobertura populacional 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
garantindo acesso a populacao residente. estimada da ESF na zona rural

Acdo N2 1 - Realizar diagndstico territorial das dreas rurais descobertas ou com cobertura insuficiente;
Acdo N2 2 - Planejar expansdo de equipes considerando dispersao populacional e acesso geografico;
Acdo N2 3 - Implantar novas equipes de ESF ou reorganizar territérios adscritos;

Acdo N2 4 - Garantir cadastro atualizado da populagédo no e-SUS APS;

Acdo N2 5 - Estruturar pontos de apoio para atendimento em areas remotas;

Acdo N2 6 - Monitorar cobertura por meio do SISAB e relatérios gerenciais.
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2.2.2 Manter o acompanhamento qualificado de pessoas com condigcdes cronicas (hipertensao Percentual de pessoas com HAS/DM com 40,00 2025 Percentual 50,00 80,00 Percentual
arterial e diabetes mellitus) nos territérios rurais, com acompanhamento registrado até acompanhamento regular registrado
2029. (consulta e exames) no periodo.

Acdo N2 1 - Atualizar o cadastro nominal de pessoas com HAS e DM no e-SUS APS, com identificagdo por territério rural;

Acdo N2 2 - Implantar agenda programada para acompanhamento regular desses usudrios;

Acdo N2 3 - Garantir afericdo de pressao arterial e solicitagcdo/avaliacdo de HbAlc conforme protocolos clinicos;

Acdo N2 4 - Realizar busca ativa de usudrios faltosos, com apoio dos ACS;

Acgao N2 5 - Estratificar risco e priorizar casos de maior complexidade;

Acgao N2 6 - Desenvolver acdes educativas e grupos de autocuidado em comunidades rurais

Acdo N2 7 - Monitorar indicadores no SISAB e qualificar registros no prontuério eletrénico

2.2.3  Ampliar as agdes de promogao da salde nos territérios rurais ao longo do ciclo de vida, NUmero de agdes de promogao da saude 10 2025 Ndmero 15 30 Ndmero
elevando de 10 para 30 o nimero anual de acdes coletivas realizadas até 2029. realizadas em comunidades rurais

Acdo N2 1 - Elaborar calendario anual de acdes de promogcao da saude nas comunidades rurais;

Acdo N2 2 - Articular agdes com o Programa Saude na Escola (PSE) e outros setores (educagdo, assisténcia social);
Acdo N2 3 - Desenvolver atividades coletivas (grupos, palestras, praticas corporais, oficinas);

Acdo N2 4 - Priorizar publicos estratégicos (criangas, adolescentes, gestantes, idosos);

Acgao N2 5 - Mobilizar a comunidade com apoio dos ACS;

Acao N2 6 - Registrar acdes e participantes no e-SUS APS;

Acdo N2 7 - Monitorar a quantidade e abrangéncia das ac¢des realizadas.

2.2.4 Ampliar a captagdo precoce de gestantes nos territérios rurais, elevando de 60% em 2025 Percentual de gestantes com inicio do pré- 60,00 2025 Percentual 65,00 85,00 Percentual
para 85% o percentual de gestantes com inicio do pré-natal até a 122 semana até 2029. natal até a 122 semana

Acao N2 1 - Realizar busca ativa de gestantes pelas equipes e ACS nos territérios rurais;

Acao N2 2 - Implantar fluxo para captacdo precoce e agendamento imediato da primeira consulta;
Acdo N2 3 - Garantir acesso ao teste rapido de gravidez nas unidades e agdes extramuros;

Acdo N2 4 - Organizar agenda programada de pré-natal com continuidade do cuidado;

Acdo N2 5 - Monitorar inicio do pré-natal e nimero de consultas no SISAB;

Acao N2 6 - Desenvolver acdes educativas sobre saide materna;

Acdo N2 7 - Articular transporte sanitario quando necesséario para acesso ao servico.

2.2.5 Ampliar a cobertura de rastreamento do cancer do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 Percentual de mulheres (25-64 anos) com 50,00 2025 Percentual 60,00 85,00 Percentual
anos nos territérios rurais, elevando de 50% em 2025 para 85% até 2029. exame citopatoldgico em dia
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Acdo N2 1 - Identificar mulheres de 25 a 64 anos com exame citopatolégico em atraso;
Acdo N2 2 - Realizar busca ativa e convocagao para coleta nas comunidades rurais;
Acdo N2 3 - Organizar agenda especifica e agdes itinerantes para coleta de exames;
Acdo N2 4 - Garantir insumos e logistica para realizagdo do exame;

Acgao N2 5 - Assegurar registro dos exames no sistema de informacao;

Acgao N2 6 - Monitorar cobertura e periodicidade do rastreamento;

Agao N2 7 - Acompanhar resultados e garantir seguimento dos casos alterados.

2.2.6  Ampliar as agdes de salde reprodutiva nos territérios rurais, elevando de 2 para 12 o NUmero de acdes de educacao e oferta de 2 2025 Ndmero 4 12 NUmero
numero anual de acdes de educacao e oferta de métodos contraceptivos de longa duracao LARC realizadas
(LARC) até 2029.

Acgao N2 1 - Planejar e executar agdes educativas sobre planejamento reprodutivo nas comunidades rurais;
Agao N2 2 - Garantir capacitagdo de profissionais para insergdo de DIU e Implanon;

Acdo N2 3 - Organizar agenda e fluxos para oferta de métodos contraceptivos de longa duragao;

Acdo N2 4 - Disponibilizar insumos necessarios para os procedimentos;

Acdo N2 5 - Realizar agdes extramuros para ampliar o acesso em areas remotas;

Acdo N2 6 - Registrar procedimentos e atendimentos no e-SUS APS;

Acdo N2 7 - Monitorar a oferta e cobertura dos métodos disponibilizados.

2.2.7 Ampliar as a¢des coletivas de salide mental e apoio psicossocial nos territérios rurais, Ndmero de encontros de grupos 2 2025 Ndmero 6 24 Ndmero
elevando de 2 para 24 o nimero anual de encontros realizados até 2029. operativos/terapéuticos realizados

Acéo N2 1 - Mapear demandas de satde mental nas comunidades rurais;

Acdo N2 2 - Organizar cronograma de grupos operativos e terapéuticos nos territérios;

Acdo N2 3 - Desenvolver rodas de conversa sobre salide mental, vinculos comunitarios e prevencao;
Acéo N2 4 - Integrar apoio matricial em salide mental as equipes de ESF;

Agao N2 5 - Articular agdes com a Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS);

Acdo N2 6 - Utilizar espagos comunitarios para realizagdo dos encontros;

Acao N2 7 - Registrar as agles e participantes nos sistemas de informacao;

Acéo N2 8 - Monitorar frequéncia e adesao as atividades realizadas.

2.2.8 Informatizar as unidades basicas de salde e pontos de apoio dos territérios rurais, Percentual de UBS e pontos de apoio rurais 40,00 2025 Percentual 60,00 100,00 Percentual
ampliando de 40% em 2026 para 100% o percentual de estabelecimentos com com conectividade ativa e PEC implantado
conectividade e Prontudrio Eletronico do Cidad&o (PEC) implantado até 2029.
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Acdo N2 1 - Realizar diagndstico da infraestrutura tecnoldgica das UBS e pontos de apoio rurais (internet, energia, equipamentos);;
Acdo N2 2 - Implantar conectividade adequada (internet fixa, mével ou via satélite) nas unidades rurais;

Acdo N2 3 - Adquirir e instalar equipamentos de informatica necessarios ao funcionamento do PEC;

Acdo N2 4 - Implantar e configurar o Prontudrio Eletronico do Cidaddo (PEC) em todas as unidades;

Acao N2 5 - Capacitar as equipes para utilizagao do e-SUS APS (PEC e/ou CDS);

Acdo N2 6 - Garantir suporte técnico continuo e manutencgao dos sistemas e equipamentos;

Acgao N2 7 - Implantar rotinas de backup, seguranga da informacao e protegao de dados;

Acgao N2 8 - Monitorar a utilizagao do PEC e a regularidade do envio de dados ao SISAB;

Acdo N2 9 - Qualificar o registro das informagdes clinicas e de producéo das equipes.

OBJETIVO N2 2.3 - Fortalecer a infraestrutura fisica, tecnolégica e organizacional da Atencao Primaria a Saude, garantindo investimentos em unidades de saude, equipamentos,

insumos e estrutura necessaria para qualificar o atendimento a populacao.

Ne Descricao da Meta Indicador para monitoramento e
avaliacao da meta

2.3.1 Firmar convénios ou instrumentos de financiamento com os governos estadual e federal NUmero de convénios ou instrumentos de
para construcdo, reforma ou ampliacdo da unidade de salde do municipio durante o financiamento formalizados para obras ou
periodo do plano (2026-2029). melhorias em unidades de saude.

Acdo N2 1 - Identificar necessidades de construcdo, reforma e ampliacdo das unidades de saide com base em diagnéstico técnico.

Acdo N2 2 - Elaborar projetos arquitetonicos e memoriais descritivos conforme normativas sanitarias vigentes

Acgao N2 3 - Cadastrar propostas em sistemas oficiais (ex.: InvestSUS, SISMOB ou equivalentes)

Acdo N2 4 - Articular junto as esferas estadual e federal para captagdo de recursos

Acdo N2 5 - Formalizar convénios, termos de compromisso ou instrumentos congéneres

Agao N2 6 - Monitorar prazos, execucdo e prestacao de contas dos recursos captados

2.3.2  Garantir a execugao de 100% das intervencgdes estruturais planejadas (reparos, Percentual de intervengdes estruturais
adequagdes, manutengdo e conservacdo) nas unidades de ESF, conforme diagnéstico planejadas executadas no periodo.
técnico anual, durante o quadriénio 2026-2029.

Acéo N2 1 - Realizar diagndstico anual das condigdes fisicas das unidades de salde

Acdo N2 2 - Elaborar plano de manutengao preventiva e corretiva das estruturas

Acdo N¢ 3 - Priorizar intervencgdes conforme risco sanitario e necessidade assistencial
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Acdo N2 4 - Executar agdes conforme planejamento.
Acdo N2 5 - Acompanhar a execucao fisica e financeira das obras.
Acdo N2 6 - Monitorar a conclusdo das intervencdes previstas no periodo.

2.3.3 Implantar e colocar em funcionamento 01 Unidade de Saude da Familia no bairro Bom NUmero de Unidades de Saude da Familia 1 2025 Ndmero 1 2 NUmero
Jesus, ampliando o acesso e a capacidade assistencial da Atencdo Primaria a Salde. implantadas e em funcionamento.

Acdo N2 1 - Aguardar publicacdo de credenciamento por parte do Ministério da Salude
Acdo N¢ 2 - Identificar e adequar espaco fisico conforme necessidade assistencial.
Acao N2 3 - Adquirir mobilidrios, equipamentos e insumos necessarios

Acao N2 4 - Estruturar equipe minima para funcionamento da unidade

Acao N2 5 - Implantar fluxos de apoio as equipes da APS e acles coletivas

Acao N2 6 - Monitorar producdo da equipe.

2.3.4 Garantir 100% de atendimento das demandas prioritérias de veiculos, equipamentos e Percentual de demandas prioritarias de 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
materiais permanentes das equipes da Atengdo Primaria a Salde, conforme veiculos, equipamentos e materiais
planejamento anual aprovado, durante o quadriénio 2026-2029. permanentes atendidas no exercicio.

Acdo N2 1 - Realizar levantamento anual das necessidades de veiculos e equipamentos da APS.
Acdo N2 2 - Elaborar plano de investimentos com definicdo de prioridades

Acdo N2 3 - Captar recursos por meio de programas federais, estaduais ou emendas parlamentares
Acdo N2 4 - Realizar processos licitatérios para aquisicdo de bens permanentes.

Acdo N2 5 - Distribuir equipamentos e veiculos conforme necessidade das equipes.

Acdo N2 6 - Implantar rotina de manutencao preventiva e controle patrimonial.

Agao N2 7 - Monitorar a utilizagao e conservagao dos equipamentos adquiridos.

2.3.5 Ampliar o uso de dispositivos méveis pelos ACS Percentual de ACS utilizando dispositivos 10,00 2025 Percentual 50,00 100,00 Percentual
moveis para coleta eletrénica de dados no e-
SUS APS

Acdo N2 1 - Realizar diagndstico da disponibilidade de equipamentos e conectividade para ACS em &reas urbanas e rurais;
Acéo N2 2 - Adquirir e disponibilizar tablets/dispositivos méveis conforme necessidade identificada.

Acdo N2 3 - Garantir conectividade (internet/dados méveis) para uso em campo;

Acao N2 4 - Manter a configuragao do e-SUS APS (CDS/PEC) nos dispositivos;

Acao N2 5 - Capacitar os ACS para utilizacao dos dispositivos e registro adequado das informacgdes

Acao N2 6 - Estabelecer rotinas de uso, armazenamento e manutencdo dos equipamentos;
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Acao N2 7 - Monitorar a utilizacao dos dispositivos e a qualidade dos dados enviados ao SISAB;

Acao N2 8 - Implementar suporte técnico continuo para as equipes.

DIRETRIZ N2 3 - Estruturar e aprimorar a Atencao Especializada e o servico de urgéncia e emergéncia, garantindo atendimento oportuno, resolutivo e

humanizado a populacao, por meio da organizacao das linhas de cuidado, da adocao de protocolos clinico-assistenciais, da integracao entre os pontos da Rede
de Atencao a Saude e da valorizacao e educacao permanente dos profissionais de satude.

OBJETIVO N2 3.1 - Aprimorar o acesso oportuno e equitativo da populacao a Atencao Especializada Ambulatorial, por meio da qualificacdo e ampliacao da oferta de consultas,
exames e procedimentos, do fortalecimento da regulacdo assistencial e da implementacado de protocolos clinico-assistenciais baseados em evidéncias, articulados a Atengdo
Primaria a Salde como ordenadora do cuidado, com vistas a ampliacao da resolutividade, a garantia da continuidade do cuidado e a reducdo dos tempos de espera.

Ne Descricao da Meta

3.1.1 Garantir a oferta de especialidades médicas a populacdo durante o quadriénio

Acdo N2 1 - Realizar levantamento da demanda reprimida por especialidades médicas.

Acdo N2 2 - Planejar ampliagdo da oferta de consultas especializadas, se for necessario.

Acao N2 3 - Contratar ou credenciar profissionais especialistas.

Acdo N2 4 - Organizar agenda e fluxos de encaminhamento pela Atencdo Primaria.

Acao N2 5 - Monitorar a produgao ambulatorial especializada.

3.1.2 Manter o sistema informatizado de registro e regulacao da atencdo especializada integrado
a RNDS e ao e-SUS Regulagéo.

Acao N2 1 - Avaliar integracdo da regulagao assistencial.

Acao N2 2 - Integrar o sistema a RNDS e ao e-SUS Regulacgdo.

Acao N2 3 - Capacitar profissionais para utilizacdo do sistema.

Acao N2 4 - Monitorar registros e encaminhamentos realizados.

3.1.3 Garantir o acesso da populacao aos servicos de fisioterapia no municipio.

Acdo N2 1 - Identificar demanda reprimida por atendimentos de fisioterapia.
Acdo N2 2 - Organizar fluxos de encaminhamento pela Atengdo Primaria.
Acdo N2 3 - Ampliar a oferta de atendimentos conforme necessidade.

Acdo N2 4 - Monitorar a produgdo mensal de atendimentos.
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3.1.4 Garantir a oferta de exames complementares para apoio diagndstico no municipio. Percentual de demandas de exames 100,00
complementares atendidas em relagao ao
total solicitado.

Acdo N2 1 - Identificar demanda reprimida por exames especializados.
Acdo N2 2 - Estabelecer fluxos de solicitacdo e regulagdo de exames.
Acao N2 3 - Firmar contratos ou parcerias para realizacdo de exames.
Acgao N2 4 - Monitorar producdo e tempo de espera para exames.

3.1.5 Garantir o acesso aos servicos especializados por meio da participagdo nos consércios NUmero de consércios aderidos pelo 2
intermunicipais de saude. municipio

Acao N2 1 - Manter participacdo ativa nos consércios intermunicipais de satde, como CISMIP e CISLAGOS, bem como outros que o municipio vier aderir.

Acao N2 2 - Pactuar oferta de consultas, exames e procedimentos especializados.

Acao N2 3 - Regular o acesso dos usuarios aos servicos ofertados pelos consércios.

Acdo N2 4 - Monitorar a utilizagdo das vagas disponibilizadas.

3.1.6 Garantir o acesso da populagdo a cirurgias eletivas de baixa e média complexidade. Percentual de demandas por cirurgias 100,00
eletivas de baixa e média complexidade
atendidas em relacdo ao total de
solicitagdes reguladas.

Acdo N2 1 - Identificar demanda reprimida para procedimentos cirtrgicos.

Acao N2 2 - Organizar fluxo de encaminhamento e regulagao das cirurgias

Acdo N? 3 - Estabelecer parcerias com hospitais de referéncia.

Acao N2 4 - Monitorar a fila de espera para cirurgias eletivas.

3.1.7 Realizar capacitagdes anuais para profissionais da rede sobre procedimentos NiUmero de capacitacdes realizadas por 2
ambulatoriais. ano.

Acgao N2 1 - Identificar necessidades de capacitacdo dos profissionais.

Agao N2 2 - Elaborar cronograma anual de capacitagbes

Acdo N2 3 - Realizar treinamentos presenciais ou virtuais.

Acgao N2 4 - Avaliar resultados das capacitagdes.

3.1.8 Garantir manutencgdo preventiva e corretiva dos equipamentos e materiais permanentes Percentual de equipamentos com 100,00
utilizados nos servicos especializados. manutencao realizada.

Acdo N2 1 - Realizar levantamento dos equipamentos existentes.
Acao N2 2 - Elaborar cronograma de manutencao preventiva.
Acao N2 3 - Contratar servicos especializados para manutencao.
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Acdo N2 4 - Monitorar funcionamento e conservagao dos equipamentos.

3.1.9 Garantir a manutencao e abastecimento da frota utilizada nas agdes de transporte Percentual de veiculos com manutencao 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
sanitério eletivo e de urgéncia durante todo o quadriénio realizada e com abastecimento realizado.

Acao N2 1 - Elaborar cronograma de manutencgdo preventiva da frota.

Acdo N2 2 - Realizar manutengdo corretiva quando necessario.

Acdo N2 3 - Garantir disponibilidade de combustivel para deslocamentos

Acdo N2 4 - Monitorar utilizacédo e estado de conservacao dos veiculos.

3.1.10 Implantar e manter servico de teleconsultoria e telessalde para apoio clinico e assistencial =~ NUmero de servicos de - 2025 Ndmero 1 1 NUmero
as equipes da Atengdo Primaéria e da Atengdo Especializada até 2027. teleconsultoria/telessaude implantados e

em funcionamento no municipio.

Acao N2 1 - Identificar e aderir ao programa Telessalde disponivel para o municipio.

Acao N2 2 - Estruturar equipamentos e conectividade necessarios para realizacdo de teleconsultorias

Acdo N2 3 - Capacitar profissionais de salde para utilizacdo da plataforma de telessaude.

Acdo N2 4 - Integrar o uso da teleconsultoria ao fluxo assistencial da Atengdo Primaria e da Atencéo Especializada.

Acdo N2 5 - Registrar e monitorar as teleconsultorias realizadas para apoio clinico e tomada de decisao.

Acdo N2 6 - Utilizar a telessalide para discussao de casos clinicos, segunda opinido formativa e apoio diagndstico.

3.1.11 Promover agdes anuais de orientacdo a populagao sobre os fluxos de acesso a atencao NUmero de acdes informativas realizadas. 2 2025 Nidmero 2 2 NUmero
especializada e urgéncia.

Acao N2 1 - Elaborar materiais educativos.

Acao N2 2 - Divulgar fluxos de atendimento

Acao N2 3 - Orientar usudrios nas unidades de saude.

Acao N2 4 - Utilizar canais institucionais da SMS.

Acao N2 5 - Garantir o reforco continuo pelas ACS nas visitas domiciliares

3.1.12 Implantar e institucionalizar manuais e protocolos operacionais da Atengdo Especializada, Percentual de manuais e protocolos da 100,00 2025 Percentual 25,00 100,00 Percentual
contemplando fluxos assistenciais e administrativos relacionados a encaminhamentos, Atencdo Especializada implantados em
regulagdo de exames, Tratamento Fora do Domicilio (TFD) e demais processos estratégicos relacdo ao total planejado.
para qualificagdo da assisténcia.

Acdo N2 1 - Realizar diagnéstico situacional dos fluxos e processos da Atencgdo Especializada

Acdo N2 2 - Elaborar e revisar manuais e protocolos técnico-operacionais da Atencao Especializada.

Acdo N2 3 - Instituir protocolos de encaminhamento e regulagao assistencial.

Acdo N2 4 - Estruturar protocolo operacional do Tratamento Fora do Domicilio (TFD).
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Acdo N2 5 - Validar e formalizar atos normativos para institucionalizagdo dos protocolos.
Acdo N2 6 - Capacitar equipes assistenciais e administrativas para aplicagdo dos protocolos implantados.

Acdo N2 7 - Monitorar e avaliar periodicamente a execugdo e cumprimento dos protocolos instituidos.

3.1.13  Ampliar a frota de transporte sanitario mediante aquisicdo de veiculos para apoio ao NUmero de veiculos disponiveis para 1 2025 Ndmero 2 5 NUmero
deslocamento de pacientes em consultas, exames e procedimentos especializados até transporte sanitario.
2029.

Acdo N2 1 - Identificar demanda de transporte sanitario para pacientes.

Acdo N2 2 - Elaborar planejamento de aquisi¢do de veiculos.

Acgao N2 3 - Captar recursos por meio de programas federais, estaduais ou emendas parlamentares.
Acdo N2 4 - Realizar processo licitatério para aquisi¢cao dos veiculos.

Acdo N2 5 - Destinar veiculos para transporte de pacientes em consultas, exames e tratamentos.

3.1.14 Manter contratos ativos com laboratério de analises clinicas para garantia da oferta NUmero de contratos ativos para prestagao 2 2025 Ndmero 2 2 Ndmero
regular de exames durante o quadriénio. de servicos laboratoriais.

Acao N2 1 - Avaliar anualmente a necessidade de exames laboratoriais.
Acdo N2 2 - Monitorar cumprimento contratual e prazos de entrega.
Acdo N2 3 - Garantir registro da produgdo no sistema oficial.

Acdo N2 4 - Avaliar qualidade técnica dos servigos prestados.

Acgao N2 5 - Monitorar o tempo entre solicitacdo e liberacao do resultado.

3.1.15 Implantar o projeto ‘Kit Lanchinho’ para pacientes em Tratamento Fora do Domicilio (TFD) Percentual de viagens de TFD - 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
em deslocamentos superiores a 100 km, garantindo atendimento a 100% das viagens contempladas com fornecimento do “Kit
programadas durante o quadriénio. Lanchinho”.

Acéo N2 1 - Elaborar e regulamentar o projeto ¢Kit Lanchinhoé para atendimento aos usuarios do Tratamento Fora do Domicilio (TFD), com distancia acima de 100 km
Acdo N2 2 - Definir critérios de elegibilidade e fluxos operacionais para concessdo do beneficio aos pacientes em deslocamentos superiores a 100 km

Acgao N2 3 - Planejar e executar processo de aquisigao dos itens que compdem o ¢Kit Lanchinhoé, conforme demanda estimada.

Acdo N2 4 - Organizar logistica de armazenamento, montagem e distribuigdo dos kits aos usuarios contemplados.

Acdo N2 5 - Capacitar equipe responsavel quanto aos procedimentos de controle, entrega e registro do beneficio.

Acdo N2 6 - Monitorar periodicamente a oferta do éKit Lanchinhoé e a cobertura das viagens de TFD atendidas

Acdo N2 7 - Avaliar a satisfagdo dos usuarios e promover ajustes no projeto conforme necessidade identificada.

3.1.16  Garantir a execugdo regular e tempestiva da folha de pagamento dos profissionais da Proporcdo de regularidade da folha de 100,00 2025 Proporgdo 100,00 100,00 Proporgdo
Atencdo Especializada Ambulatorial, assegurando a continuidade dos vinculos, a pagamento dos profissionais da Atengao
estabilidade das equipes e a oferta dos servigos. Especializada Ambulatorial
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Acdo N2 1 - Planejar e assegurar dotagdo orgamentaria para a folha da Atencéo Especializada Ambulatorial.
Acdo N 2 - Executar e monitorar mensalmente a folha de pagamento

Acgdo N 3 - Regularizar pendéncias e evitar atrasos nos pagamentos.

Agdo N2 4 - Manter atualizados os vinculos e cadastros dos profissionais

Agdo N° 5 - Adequar a forga de trabalho conforme a demanda assistencial

OBJETIVO N2 3.2 - Aprimorar a organizacdo e a capacidade de resposta no municipio, por meio da qualificacdo do servico de urgéncia e emergéncia, da estruturacao da
Policlinica, da implementacao de protocolos assistenciais e da capacitacao das equipes, em articulacdo com a rede regional de referéncia, assegurando atendimento &gil,
resolutivo e humanizado a populacao.

Manter os protocolos assistenciais de atendimento as urgéncias e emergéncias na Policlinica Ndmero de protocolos implantados. 2025 Ndmero NUmero
Municipal atualizados durante o quadriénio

Acdo N2 1 - Atualizar sempre que necessario o protocolo municipal de atendimento as urgéncias.
Acgao N2 2 - Validar protocolo com equipe multiprofissional.
Acao N2 3 - Capacitar profissionais para aplicacao do protocolo, sempre que passar por atualizagado.

Acdo N2 4 - Monitorar adesdo ao protocolo assistencial pelos profissionais.

3.2.2 Manter o fluxo de referéncia e contrarreferéncia entre a Policlinica Municipal e a Unidade Bésica Percentual de atendimentos de 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
de Saude durante o quadriénio urgéncia com retorno registrado para
a APS.

Acéo N2 1 - Garantir a execugdo do fluxo de contrarreferéncia entre urgéncia e APS.
Acéo N2 2 - Implantar registro no prontuério eletrénico

Acgdo N2 3 - Capacitar equipes para utilizagao do fluxo.

Acdo N2 4 - Monitorar encaminhamentos e retornos a APS.

3.2.3 Realizar capacitagdes anuais para profissionais da rede sobre atendimento as urgéncias e Ndmero de capacitagdes realizadas 2 2025 Ndmero 4 4 Ndmero
emergéncias. por ano.

Acao N2 1 - Identificar necessidades de capacitacdo das equipes.
Acdo N? 2 - Realizar treinamentos em suporte basico e avangado de vida.

Acéo N2 3 - Capacitar profissionais em protocolos de urgéncia.
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Acdo N2 4 - Avaliar resultados das capacitagdes.

3.2.4 Garantir manutencgado preventiva anual dos equipamentos e materiais permanentes da Policlinica Percentual de equipamentos com 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Municipal utilizados no atendimento as urgéncias manutengao realizada.

Acdo N2 1 - Levantar equipamentos existentes no servigo
Acao N2 2 - Elaborar cronograma de manutengao preventiva.
Acdo N? 3 - Contratar empresa responsavel por manutencgao.
Acdo N¢ 4 - Realizar manutencdo corretiva quando necessario.
Acao N2 5 - Monitorar funcionamento dos equipamentos.

3.2.5 Manter a abertura anual de credenciamento para plantdo médico na Policlinica Municipal para Credenciamento realizado. 1 2025 Ndmero 1 1 NUmero
cobertura do atendimento de urgéncia.

Agao N2 1 - Elaborar edital de credenciamento para plantonistas.
Acdo N2 2 - Realizar contratagdo conforme necessidade.

Acdo N2 3 - Organizar escala médica de plantdo.

Acdo N2 4 - Monitorar cobertura das escalas.

3.2.6 Manter a participagdo do municipio no SAMU regional por meio do CISSUL durante todo o periodo =~ N2 de consércio do SAMU com 1 2025 Ndmero 1 1 Ndmero
do plano. repasses em dia.

Acdo N2 1 - Manter adesdo ao consércio regional.

Acgao N2 2 - Garantir contrapartida financeira municipal.

Acdo N2 3 - Articular fluxos de atendimento com o SAMU.

Acdo N2 4 - Monitorar indicadores de atendimento pré-hospitalar

3.2.7 Garantir a existéncia e atuagao de responsavel técnico médico e de enfermagem nos servicos de =~ NUmero de responsaveis técnicos 1 2025 Ndmero 1 1 Ndmero
urgéncia do municipio durante todo o quadriénio. formalmente designados.

Acao N2 1 - Designar responsaveis técnicos conforme legislacdo

Acdo N2 2 - Atualizar registros no CNES.

Acdo N2 3 - Realizar reunides técnicas periddicas.

Acao N2 4 - Monitorar indicadores assistenciais.

3.2.8 Realizar reparos e conservacdo da estrutura fisica da Policlinica Municipal até 2029. Percentual de agdes de reparo e - 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
conservagao realizadas conforme
cronograma.

Acao N2 1 - Elaborar projeto de acbes a serem realizadas, considerando as necessidades.

Acgao N2 2 - Captar recursos para execugao da obra.
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Acao N2 3 - Realizar processo licitatério.

Acdo N2 4 - Acompanhar execucgao da obra.

3.2.9 Manter a disponibilidade de equipamentos e materiais permanentes necessarios ao atendimento Percentual de equipamentos e - 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
de urgéncia até 2029 materiais permanentes disponiveis

conforme necessidade identificada.

Acdo N2 1 - Identificar necessidades de equipamentos para urgéncia.

Acgao N2 2 - Elaborar planejamento de aquisicao

Acdo N2 3 - Realizar processos licitatérios.

Agao N2 4 - Instalar e registrar equipamentos adquiridos

Agao N2 5 - Monitorar periodicamente a disponibilidade e condigdes de uso dos equipamentos e materiais permanentes

3.2.10 Garantir, de forma continua, a manutengdo de equipe multiprofissional minima necessaria para o = Proporgdo de cobertura das escalas 100,00 2025 Proporgao 100,00 100,00 Proporgao
funcionamento ininterrupto (24 horas) da Policlinica Municipal, assegurando a cobertura integral assistenciais da Policlinica Municipal
das escalas assistenciais conforme parametros definidos, durante o quadriénio

Acdo N2 1 - Dimensionar e manter equipe multiprofissional compativel com o funcionamento 24h.

Acgao N2 2 - Elaborar e garantir a cobertura integral das escalas de trabalho.

Acdo N2 3 - Assegurar reposicao agil de profissionais em casos de auséncia.

Acao N2 4 - Viabilizar contratagdo/credenciamento conforme necessidade do servigo.

Acao N2 5 - Monitorar regularmente a cobertura das escalas e adotar medidas corretivas.

Acao N2 6 - Promover educagdo permanente e qualificacao das equipes.

Acao N2 7 - Garantir condicdes adequadas de trabalho e suporte operacional.

DIRETRIZ N2 4 - Estruturar, qualificar e fortalecer a Assisténcia Farmacéutica no ambito municipal, assegurando o acesso oportuno, a disponibilidade e o uso

racional de medicamentos, por meio do aprimoramento da gestao do ciclo da assisténcia farmacéutica, da adequacao da infraestrutura e da informatizacao
dos processos, da organizacao da dispensacao e da integracao com os demais pontos da Rede de Atencao a Saude.

OBJETIVO N2 4.1 - Aprimorar a gestdo da Assisténcia Farmacéutica no municipio, garantindo o planejamento adequado e a execucao qualificada das etapas de selecado,
programacao, aquisicao, armazenamento e distribuicdo de medicamentos, em conformidade com as listas padronizadas e protocolos clinicos, de forma articulada a Rede de
Atencdo a Saude e orientada pelas necessidades da populacao.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
e avaliacdo da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
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4.1.1 Garantir a disponibilidade minima de 95% de medicamentos essenciais constantes na REMUME, Percentual de medicamentos 85,00 2025 Percentual 88,00 95,00 Percentual
por meio do monitoramento continuo do abastecimento e do aprimoramento da logistica de essenciais disponiveis.
distribuicdo até 2029.

Acdo N2 1 - Realizar monitoramento mensal da disponibilidade de medicamentos da REMUME.
Acdo N2 2 - Aperfeigoar os processos de programagao, aquisicao e reposigao de medicamentos.
Acdo N2 3 - Implementar controle sistematico de estoque e validade dos medicamentos.

Acdo N2 4 - Fortalecer a logistica de distribuicdo entre almoxarifado e unidades dispensadoras.

Acdo N2 5 - Elaborar relatérios periédicos de abastecimento para subsidiar a gestdo da assisténcia farmacéutica

4.1.2 Garantir o acesso oportuno a dispensacdo de medicamentos na Farméacia Municipal, assegurando  Percentual de usudrios atendidos em 50,00 2025 Percentual 70,00 100,00 Percentual
que a maioria dos usuarios seja atendida em tempo adequado, por meio da organizacao do fluxo até 15 minutos na farmécia
de atendimento e da ampliagdo da capacidade operacional, no periodo de 2026 a 2029 municipal

Agao N2 1 - Instalar balcao adicional de atendimento para ampliacdo da capacidade de dispensacgao.
Acdo N2 2 - Reorganizar o fluxo de atendimento e dispensagao de medicamentos.

Acdo N2 3 - Implantar sistema de gestao de filas ou distribuicdo de senhas.

Acgao N2 4 - Capacitar a equipe para otimizacdo do processo de dispensagao.

Acgao N2 5 - Avaliar continuamente o tempo de espera

Acdo N2 6 - Adequar dimensionamento da equipe conforme demanda

Acdo N2 7 - Implantar atendimento prioritario quando necessério

Acdo N2 8 - Monitorar horarios de maior demanda

4.1.3 Garantir o horario de funcionamento da Farmacia Municipal para 12 horas diarias (09h as 21 h), Percentual de dias com cumprimento - 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
de segunda a sexta-feira, e aos sdbados de 09 h as 13h. integral do horario de funcionamento
da Farmdcia Municipal
Acao N2 1 - Reorganizar a escala de trabalho da equipe da assisténcia farmacéutica.
Acao N2 2 - Adequar a estrutura fisica e operacional da farmdacia para funcionamento ampliado.

Acdo N2 3 - Monitorar a demanda e o fluxo de atendimento apés ampliagdo do horério.

4.1.4 Fortalecer a integracdo da assisténcia farmacéutica com as equipes da Rede de Atengdo a Saude, NUmero de reunides e atividades 4 2025 Ndmero 12 12 Numero
realizando pelo menos 12 atividades integradas anuais. integradas realizadas no ano.

Acdo N2 1 - Participar de reunides das equipes da Estratégia Salde da Familia.
Acéo N2 2 - Estabelecer fluxos de referéncia e contrarreferéncia para acompanhamento de pacientes.
Acdo N¢ 3 - Realizar visitas técnicas as unidades de salde

Acao N2 4 - Desenvolver protocolos conjuntos de cuidado.

https://digisusgmp.saude.gov.br 29 de 53



4.1.5 Realizar acdes anuais de educacdo em saude sobre uso racional de medicamentos e descarte NUmero de campanhas educativas - 2025 Ndmero 4 4 NUmero
correto de residuos farmacéuticos. realizadas no ano.

Acgao N2 1 - Desenvolver campanhas educativas sobre automedicagao.

Acdo N2 2 - Produzir materiais informativos (folders, cartazes e videos).

Acdo N2 3 - Implantar pontos de coleta de medicamentos vencidos nas unidades de salde.
Acao N2 4 - Promover agdes educativas nas escolas e comunidades.

4.1.6 Desenvolver anualmente pelo menos 4 acdes de educacao permanente para qualificacdo da Ndmero de capacitacbes realizadas - 2025 Ndmero 4 4 Ndmero
equipe da assisténcia farmacéutica. no ano

Acdo N2 1 - Promover capacitagdes sobre assisténcia farmacéutica, protocolos clinicos e uso racional de medicamentos.
Agao N2 2 - Incentivar participagdo da equipe em cursos da UNA-SUS, CONASS e CONASEMS.
Acdo N2 3 - Realizar oficinas de atualizagdo sobre sistemas de informagao e gestdo da assisténcia farmacéutica.

Acdo N2 4 - Identificar e disseminar boas praticas desenvolvidas no municipio.

4.1.7 Manter o sistema automatizado de geracao de indicadores e relatérios de monitoramento da Ndmero de sistemas informatizados - 2025 Ndmero 1 1 Ndmero
Assisténcia Farmacéutica até 2027, garantindo a atualizacdo periédica das informacdes sobre implantados para monitoramento da
estoque, dispensacao e consumo de medicamentos para subsidiar a tomada de decisdo na assisténcia farmacéutica.

gestdo municipal.
Acdo N2 1 - Selecionar e implantar sistema informatizado para gestdo da assisténcia farmacéutica
Acgao N¢ 2 - Estruturar cadastro de medicamentos, estoques e unidades dispensadoras no sistema.
Acdo N2 3 - Configurar relatérios automatizados de monitoramento de estoque, consumo e dispensagéo
Acdo N2 4 - Capacitar os profissionais da assisténcia farmacéutica para utilizagcdo do sistema.

Acdo N2 5 - Utilizar os relatdrios gerados para subsidiar o planejamento, programagao e aquisicdo de medicamentos.

4.1.8 Implantar e implementar fluxos de referéncia e contrarreferéncia para o acompanhamento de NUmero de protocolos e fluxos de - 2025 Ndmero 2 2 Ndmero
usuarios em uso de medicamentos na Rede de Atencdo a Salde, garantindo a integracdo entre a referéncia e contrarreferéncia
assisténcia farmacéutica e os demais pontos de atengdo do SUS no municipio até 2026, com implantados.

manutencdo e monitoramento do processo até 2029.
Acdo N2 1 - Mapear os fluxos assistenciais relacionados ao uso e acompanhamento de medicamentos na rede municipal de salde.
Acdo N2 2 - Elaborar protocolos de referéncia e contrarreferéncia entre assisténcia farmacéutica, Atengdo Priméaria a Saude e demais servicos da rede.
Acdo N2 3 - Pactuar os fluxos assistenciais com as equipes das unidades de salde.
Acdo N2 4 - Orientar os profissionais sobre a utilizagcdo dos protocolos estabelecidos

Acdo N2 5 - Monitorar a aplicacdo dos fluxos e realizar ajustes quando necessério.
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4.1.9 Promover a participagdo do Conselho Municipal de Saide no acompanhamento e avaliagdo das NUmero de reunides realizadas com - 2025 Ndmero
acles da Assisténcia Farmacéutica, por meio da participagdo de reunides quadrimestrais de o Conselho Municipal de Salde para
apresentacao, discussdo e andlise dos resultados do servigo. avaliacdo da Assisténcia
Farmacéutica a cada ano.
Acéo N2 1 - Apresentar quadrimestralmente ao Conselho Municipal de Salde relatérios e indicadores da Assisténcia Farmacéutica.
Acgao N2 2 - Discutir com os conselheiros a disponibilidade de medicamentos, organizagao da dispensagao e acdes desenvolvidas no servigo.

Acdo N2 3 - Incorporar recomendacdes e deliberacées do Conselho Municipal de Sadde no planejamento das a¢des da assisténcia farmacéutica.

Acdo N? 4 - Registrar em ata as discussdes e encaminhamentos relacionados a assisténcia farmacéutica nas reuniées do Conselho.

4.1.10 Implantar a Comissao de Farmacia e Terapéutica formalmente instituida e em funcionamento NUmero de reunides da Comissdo de 2 2025 Ndmero
regular, realizando no minimo 2 reunides anuais para andlise técnica da REMUME e das Farméacia e Terapéutica realizadas
demandas relacionadas ao uso de medicamentos. por ano.

Acao N2 1 - Publicar ato administrativo instituindo ou atualizando a Comissédo de Farmdcia e Terapéutica (CFT) no ambito da Secretaria Municipal de Saude.

Acao N2 2 - Designar formalmente os membros da comissao, garantindo participacdo multiprofissional (farmacéutico, médico, enfermeiro, gestao e controle social quando pertinente).

Acdo N2 3 - Elaborar e aprovar regimento interno da CFT, definindo atribui¢cdes, periodicidade das reunides e fluxo de deliberagao.

Acdo N2 4 - Realizar reunides periddicas da comissao, com registro das discussdes e deliberacdes em ata.

Acao N2 5 - Analisar solicitacdes de inclusdo, exclusdo ou alteracao de medicamentos na REMUME

Acdo N2 6 - Emitir parecer técnico sobre atualizagdo da REMUME e protocolos relacionados ao uso de medicamentos.

Acdo N2 7 - Encaminhar recomendagdes da CFT para apreciacdo da gestdo municipal e, quando necessério, para o Conselho Municipal de Saude.

4.1.11 Realizar atualizagéo periéddica da Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), com NUmero de atualizacées da REMUME 1 2025 Ndmero
publicacdo oficial e divulgacao as equipes de saude. realizadas.

Acdo N2 1 - Realizar revisdo técnica da REMUME considerando as diretrizes da Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME) e protocolos clinicos vigentes.
Acao N2 2 - Avaliar o perfil epidemiolégico do municipio e o padrao de utilizacdo de medicamentos na rede municipal de salude.

Acao N2 3 - Submeter a proposta de atualizacdo da REMUME a Comissdo de Farmécia e Terapéutica para andlise e parecer técnico.

Acao N2 4 - Encaminhar a versao revisada da REMUME para apreciacao e deliberacdo do Conselho Municipal de Satde.

Acdo N2 5 - Publicar oficialmente a versao atualizada da REMUME por meio de ato normativo da gestdo municipal

Acdo N2 6 - Divulgar a lista atualizada as equipes de salde da rede municipal

Acdo N2 7 - Realizar orientagdes ou capacitacdes para profissionais da rede sobre alteragdes na lista de medicamentos.

4.1.12 Implantar fluxo municipal de farmacovigilancia para notificagdo de reacdes adversas a NuUmero de protocolos de - 2025 Ndmero
medicamentos até 2028. farmacovigilancia implantados.

Acao N2 1 - Elaborar protocolo municipal para notificacdo e monitoramento de reagdes adversas a medicamentos.

Acdo Ne 2 - Definir fluxo de comunicagéo entre assisténcia farmacéutica, unidades de salde e vigilancia sanitéaria.
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Acdo N2 3 - Capacitar profissionais da rede municipal de salde para identificacdo e notificagcdo de eventos adversos relacionados ao uso de medicamentos.
Acdo N2 4 - Orientar os profissionais quanto a utilizagdo dos sistemas oficiais de notificacdo (ex.: NOTIVISA ou sistemas equivalentes).

Acdo N2 5 - Monitorar e registrar os eventos adversos notificados no municipio.

Acdo N2 6 - Analisar periodicamente as notificagdes para subsidiar acdes de segurancga do paciente e uso racional de medicamentos.

Acdo N2 7 - Divulgar orientagdes e alertas sanitarios quando identificados riscos relacionados ao uso de medicamentos.

4.1.13  Garantir 100% de cumprimento das ordens judiciais relacionadas ao fornecimento de Percentual de ordens judiciais 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
medicamentos, férmulas nutricionais e insumos de saldde dentro do prazo estabelecido na cumpridas dentro do prazo
decisdo judicial, durante o quadriénio 2026-2029. determinado.

Acdo N2 1 - Instituir fluxo administrativo formal para recebimento, andlise e cumprimento das demandas judiciais.

Acdo N2 2 - Designar responsavel técnico para acompanhamento das decisdes judiciais.

Agao N2 3 - Formalizar processo administrativo individualizado para cada demanda.

Acéo N? 4 - Exigir prescricdo médica atualizada e documentagao clinica comprobatoéria.

Acgao N2 5 - Registrar todas as dispensagdes em sistema informatizado, assegurando rastreabilidade.

Acdo N2 6 - Manter controle especifico de estoque para itens judicializados, quando aplicavel.

Acdo N2 7 - Articular-se com o setor juridico municipal para alinhamento de prazos e providéncias.

Acdo N2 8 - Monitorar o impacto orgamentario das demandas judiciais e apresentar relatério quadrimestral a gestao.

Acdo N2 9 - Avaliar tecnicamente a possibilidade de incorporagédo do item a REMUME quando houver recorréncia de demandas.

Acao N2 10 - Realizar solicitacdo de ressarcimento ao Estado ou Unido, quando for o caso

4.1.14 Garantir a manutencdo dos vinculos e a regularidade do pagamento dos profissionais da Percentual de competéncias pagas 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Assisténcia Farmacéutica, assegurando a continuidade dos servigos durante o periodo de 2026 a dentro do prazo
2029.

Acao N2 1 - Planejar e assegurar dotacdo orcamentaria para custeio dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica
Acao N2 2 - Executar regularmente a folha de pagamento conforme cronograma estabelecido

Acdo N2 3 - Monitorar mensalmente a regularidade dos pagamentos realizados

Acdo N2 4 - Manter controle atualizado dos vinculos e contratos dos profissionais

Acdo N2 5 - Adotar medidas para prevencgao de atrasos e descontinuidade dos servigos

Acdo N2 6 - Articular com os setores financeiro e de recursos humanos para alinhamento dos processos

Acdo N2 7 - Registrar e acompanhar eventuais inconsisténcias ou pendéncias administrativas

Acdo N2 8 - Elaborar relatérios periédicos de acompanhamento da execucgao financeira

https://digisusgmp.saude.gov.br 32 de 53



OBJETIVO N2 4.2 - Adequar a estrutura da Assisténcia Farmacéutica no municipio, por meio da melhoria da infraestrutura da unidade dispensadora, da implantacao e
manutencao de equipamentos e sistemas informatizados e da organizacdo dos ambientes de armazenamento e dispensacao, assegurando condicdes adequadas de
funcionamento dos servicos e seguranca na gestao e distribuicao de medicamentos.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliacao da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
4.2.1 Garantir a informatizacdo e o uso efetivo de sistema de gestdo da assisténcia Percentual de unidades dispensadoras com - 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
farmacéutica em 100% das unidades dispensadoras até 2029. registro informatizado de estoque e

dispensagcao em funcionamento

Acao N2 1 - Implantar sistema informatizado de gestédo da assisténcia farmacéutica.

Acao N2 2 - Informatizar os pontos de dispensacdo de medicamentos.

Acdo N? 3 - Capacitar profissionais para utilizagdo dos sistemas

Acdo N2 4 - Implantar relatérios automatizados de monitoramento de estoque e dispensagao

4.2.2 Adequar a estrutura fisica da Farmacia Municipal as normas sanitarias vigentes, Percentual de conformidade da estrutura da - 2025 Percentual 10,00 100,00 Percentual
garantindo condigdes adequadas de armazenamento, dispensacao e atendimento ao farmacia com normas sanitarias vigentes
usuario até 2028, com manutencao até 2029.

Acdo N2 1 - Elaborar diagnéstico técnico das condigOes estruturais, elétricas, hidraulicas e sanitérias do prédio.

Acdo N2 2 - Desenvolver projeto de reforma em conformidade com normas sanitérias vigentes.

Acdo N2 3 - Prever recursos financeiros na Programagdo Anual de Saude e na Lei Orgamentaria.

Acgao N2 4 - Buscar recursos estaduais e federais, inclusive por meio de emendas parlamentares

Acéo N2 5 - Realizar processo licitatério conforme legislagdo vigente ou utilizar méo de obra prépria.

Acdo N2 6 - Acompanhar a execugao da obra com fiscalizagdo técnica.

Acdo N2 7 - Adequar ambientes para armazenamento climatizado, drea de dispensagdo, recepgdo e espago reservado para orientagao farmacéutica.

Acéo N? 8 - Garantir acessibilidade conforme normas técnicas

4.2.3 Garantir condigcdes adequadas de armazenamento de medicamentos, incluindo controle Percentual de unidades com condicdes 1 2025 Ndmero 1 1 Ndmero
de temperatura, organizagdo e seguranca, em 100% das unidades dispensadoras até adequadas de armazenamento conforme
2029. normas sanitérias

Acéo N2 1 - Realizar diagnéstico das condigdes de armazenamento nas unidades dispensadoras
Acéo N2 2 - Adequar a estrutura fisica dos locais de armazenamento conforme normas sanitarias
Acao N2 3 - Implantar controle de temperatura com registro regular

Acdo N2 4 - Organizar o estoque conforme critérios técnicos (validade, lote, PEPS)
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Acao N2 5 - Implantar controle de estoque e inventario periédico

Acao N2 6 - Implantar controle de estoque e inventario periédico

Acdo N2 7 - Capacitar a equipe em boas praticas de armazenamento

Acao N2 8 - Elaborar e implementar Procedimentos Operacionais Padrao (POP)

Acao N2 9 - Monitorar periodicamente as condi¢des de armazenamento e corrigir ndo conformidades

4.2.4  Garantir que a Farmacia Municipal disponha de equipamentos e ambiéncia adequados Percentual de adequacao dos equipamentos e 70,00 2025 Percentual 75,00 100,00 Percentual
ao atendimento farmacéutico, conforme normas técnicas, até 2029. ambiéncia da farmécia

Acao N2 1 - Realizar diagnéstico das condigdes de ambiéncia e equipamentos da Farmécia Municipal
Acao N2 2 - Adequar mobilidrio e equipamentos para dispensacdo e orientacdo farmacéutica

Acao N2 3 - Garantir drea adequada para atendimento individualizado ao usuério

Acao N2 4 - Implantar condicdes de acessibilidade conforme normas técnicas

Acao N2 5 - Assegurar climatizacdo, iluminacdo e organizacao adequadas do ambiente

Acao N2 6 - Adquirir e manter equipamentos necessarios ao funcionamento do servico

Acao N¢ 7 - Capacitar a equipe para uso adequado dos equipamentos e organizacdo do ambiente

Acdo N2 8 - Monitorar periodicamente as condigdes de ambiéncia e funcionamento

DIRETRIZ N2 5 - Fortalecer a Vigilancia em Saude no ambito municipal, por meio do aprimoramento das acées de vigilancia epidemioldgica, sanitaria,
ambiental e de saude do trabalhador, da modernizacao da infraestrutura e dos processos de trabalho, do fortalecimento da capacidade de monitoramento,
prevencao e resposta aos riscos e agravos, e da integracao intersetorial voltada a promocao, protecao e melhoria das condicées de saude da populacao.

OBJETIVO N2 5.1 - Assegurar a execucdo continua e qualificada das acdes de Vigilancia em Saude no territério, por meio do fortalecimento dos processos de monitoramento, da
identificacao e controle de riscos e da implementacdo de intervencdes oportunas, visando a prevencao de agravos e a protecdo da salde da populacao.

Ne Descricao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliacao da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
5.1.1 Estabelecer e manter pelo menos 4 parcerias intersetoriais com setores como educacao, NUmero de parcerias formalizadas 2 2025 Ndmero 2 4 Ndmero

meio ambiente, limpeza urbana e agricultura para desenvolvimento de agdes integradas de
Vigilancia em Salde até 2029.

Acdo N2 1 - Estabelecer articulagdo permanente com setores como educacdo, meio ambiente, agricultura, limpeza urbana e assisténcia social.
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Acdo N2 2 - Realizar reunides intersetoriais para planejamento de agdes conjuntas de prevengdo e promogao da saude.
Acdo N2 3 - Realizar reunides intersetoriais para planejamento de agdes conjuntas de prevengdo e promogao da saude.
Acao N2 4 - Monitorar e avaliar as acdes intersetoriais realizadas no territério

5.1.2 Executar 100% das agdes previstas no Plano Municipal de Contingéncia para Enfrentamento = Percentual de agdes previstas no plano 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
das Arboviroses durante o periodo do plano. executadas.

Acdo N2 1 - Executar as acdes previstas no Plano Municipal de Contingéncia.

Acao N2 2 - Realizar visitas domiciliares e eliminagdo de criadouros.

Acao N2 3 - Realizar bloqueio de transmissdo em dreas com casos suspeitos ou confirmados.
Acao N2 4 - Monitorar indicadores epidemiolégicos e entomolégicos das arboviroses.

Acao N2 5 - Desenvolver campanhas educativas de prevencao

5.1.3 Garantir a aquisicdo anual de testes répidos para diagndstico de COVID-19, dengue para Percentual de casos suspeitos testados - 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
apoio as agdes de vigilancia epidemioldgica.

Acdo N2 1 - Planejar a aquisicdo anual de testes rapidos conforme demanda epidemiolégica.
Acdo N2 2 - Distribuir os testes as unidades de salide e equipes da vigilancia.

Acgao N2 3 - Monitorar utilizagdo e reposicdo dos testes.

Acéo N2 4 - Registrar os resultados nos sistemas de informag&o em satde.

5.1.4 Atualizar anualmente o censo animal por meio de visita domiciliar realizada pelos ACE NUmero de atualizagdes do censo 1 2025 Ndmero 1 1 Ndmero
animal realizadas no ano

Acgao N2 1 - Realizar visitas domiciliares para identificacdo e cadastro de animais.

Agao N2 2 - Atualizar periodicamente o banco de dados do censo animal.

Acdo N2 3 - Identificar areas prioritarias para acdes de controle de zoonoses

Acdo N2 4 - Utilizar as informacdes para planejamento de campanhas e agdes sanitarias.

5.1.5 Realizar castragao anual de pelo menos 10% dos animais. Percentual de animais castrados no ano. 10,00 2025 Percentual 10,00 16,00 Percentual
Acgao N2 1 - Planejar e executar campanhas de castragdo de animais.

Acéo N? 2 - Estabelecer parcerias com clinicas veterinérias ou instituigées de apoio.

Acéo N¢ 3 - Utilizar castramével quando disponivel.

Acao N2 4 - Registrar e monitorar os procedimentos realizados.

5.1.6 Realizar agdes educativas anuais sobre guarda responsavel de animais e prevencdo de NUmero de acbes educativas realizadas 1 2025 Ndmero 1 2 Ndmero
Zoonoses.

Acdo N2 1 - Desenvolver acdes educativas sobre zoonoses e guarda responsavel.
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Acdo N2 2 - Realizar atividades em escolas, comunidades e eventos publicos.
Acao N2 3 - Produzir e distribuir materiais informativos
Acdo N2 4 - Utilizar midias institucionais para divulgacdo de orientagdes.

5.1.7 Garantir que 100% das equipes de vigilancia em saude disponham de Equipamentos de Percentual de equipes de vigilancia com 80,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Protecdo Individual adequados para execugao das atividades de campo até 2026 EPIs adequados.

Acdo N2 1 - Identificar necessidades de EPIs para as equipes de vigilancia
Acao N2 2 - Realizar aquisicdo e distribuicao dos equipamentos

Acao N2 3 - Orientar profissionais quanto ao uso correto dos EPIs.

Acao N2 4 - Monitorar a utilizacdo durante as atividades de campo.

5.1.8 Cadastrar 100% das formas de abastecimento de dgua das comunidades rurais do Percentual de formas de abastecimento - 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
municipio até 2029. cadastradas.

Acéo N2 1 - Mapear e cadastrar as formas de abastecimento de dgua nas comunidades rurais.
Acdo N2 2 - Atualizar periodicamente os registros
Acdo N2 3 - Identificar areas prioritarias para agdes de vigilancia ambiental.

5.1.9 Realizar coleta mensal de amostras de dgua para analise da qualidade em pontos NUmero de amostras coletadas - 2025 Ndmero 12 12 Ndmero
cadastrados na zona rural.

Acdo N2 1 - Definir pontos de coleta conforme critérios do VigiAgua
Acdo N2 2 - Realizar coleta periédica de amostras.

Acdo N2 3 - Encaminhar amostras para andlise laboratorial.

Acgao N2 4 - Registrar resultados nos sistemas oficiais.

5.1.10 Cumprir todas as metas dos indicadores do Plano de A¢do Municipal de Vigilancia da Percentual de Indicadores alcancados no 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Qualidade da Agua para Consumo Humano de acordo com a Resolucdo n° 9528/2024 ano

Acéo N2 1 - Monitorar indicadores do Plano Municipal de Vigil&dncia da Qualidade da Agua.
Acdo N2 2 - Realizar agdes corretivas quando identificados riscos sanitéarios.
Acdo N2 3 - Divulgar orientagdes a populacdo sobre qualidade da &gua.
5.1.11 Realizar pelo menos duas agdes anuais de educagao ambiental com enfoque em educacao NUmero de acdes de educacao 1 2025 Ndmero 1 2 NUmero
popular para prevencgao de riscos ambientais a saude. ambiental com abordagem de educagao
popular realizadas
Acao N2 1 - Promover atividades educativas sobre satide ambiental.
Acdo N2 2 - Estimular participagdo comunitéria na prevengdo de riscos ambientais.
Acdo N2 3 - Desenvolver campanhas sobre saneamento, residuos e qualidade da dgua.
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5.1.12 Garantir que 100% das campanhas educativas das vigilancias utilizem materiais gréaficos Percentual de campanhas com materiais 80,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
informativos adequados. graficos utilizados.

Acdo N2 1 - Elaborar materiais educativos para campanhas das vigilancias
Acéo N? 2 - Distribuir materiais nas unidades de saude e escola
Acdo N¢ 3 - Utilizar materiais em agdes comunitarias e campanhas institucionais.

5.1.13 Fortalecer a educagcado permanente das equipes de vigilancia (online ou presencial) NUmero de capacitacdes realizadas 4 2025 Ndmero 6 4 Ndmero
custeando despesas necessarias

Acgao N2 1 - Identificar necessidades de capacitacdo das equipes.

Acdo N2 2 - Promover treinamentos presenciais e virtuais.

Agao N2 3 - Atualizar profissionais sobre protocolos e sistemas de informacao.
Agao N2 4 - Avaliar resultados das capacitagdes.

5.1.14 Realizar inspegdes anuais em ambientes de trabalho prioritarios (escolas, unidades de NUmero de inspecdes realizadas 1 2025 Ndmero 4 4 Ndmero
saude, construgao civil, agricultura).

Acdo N2 1 - Identificar ambientes de trabalho prioritérios para inspegao
Acdo N2 2 - Realizar inspegdes e orientacdes técnicas.
Acdo N2 3 - Monitorar condigdes de salide e seguranga ocupacional.

5.1.15 Registrar 100% das notificagcdes de agravos e doencas em saude do trabalhador. NUmero de casos de acidentes de 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
trabalho notificados no SINAN

Acao N2 1 - Orientar servigos sobre notificagdo de agravos relacionados ao trabalho.
Acao N2 2 - Registrar casos no SINAN.
Acao N2 3 - Monitorar dados e desenvolver acdes preventivas.

5.1.16  Manter altas e homogéneas o Percentual de cobertura vacinal de 0 a 5 anos. Percentual de vacinas com a cobertura 100,00 2025 Percentual 95,00 100,00 Percentual
vacinal preconizada para cada vacina de
0 a5 anos.

Acdo N2 1 - Monitorar indicadores de cobertura vacinal por territério.
Acdo N2 2 - Realizar busca ativa de individuos com vacinagdo incompleta
Acdo N2 3 - Desenvolver campanhas de vacinagdo e mobilizagdo social.

5.1.17 Manter em funcionamento o Comité de Prevencédo do Obito da Mulher em Idade Fértil, NUmero de comités em funcionamento 1 2025 Ndmero 1 1 NUmero
Materno, Infantil e Fetal durante todo o periodo do plano.

Acdo N2 1 - Realizar reunides periddicas do comité.

Acdo N2 2 - Analisar casos de 6bitos maternos, infantis e fetais.

https://digisusgmp.saude.gov.br 37 de 53



Acdo N2 3 - Elaborar recomendacgdes para prevengdo de novos casos.

5.1.18 Investigar 6bitos maternos, infantis e fetais no Municipio Percentual de casos de 6bitos maternos, =~ 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
infantis e fetais, em tempo habil,
investigados

Acdo N2 1 - Investigar ébitos conforme protocolos do Ministério da Saude.

Acao N¢ 2 - Registrar resultados nos sistemas oficiais.

Acgao N2 3 - Discutir casos com equipes da rede de atencado.

5.1.19 Elaborar e encaminhar a Camara Municipal projeto de lei para criagdo do Cédigo Sanitério NUmero de cédigo sanitério existente - 2025 Ndmero Nao 1 NUmero
Municipal até 2028. programada
5.1.20 Realizar inspecao sanitaria em estabelecimentos classificados com Nivel | Percentual de estabelecimentos Nivel | 40,00 2025  Percentual 40,00 40,00 Percentual

inspecionados
Acdo N2 1 - Planejar cronograma anual de inspegdes sanitarias.
Acdo N2 2 - Realizar inspegdes conforme classificagao de risco dos estabelecimentos.
Acdo N2 3 - Orientar responsdveis quanto as normas sanitarias
Acgao N2 4 - Monitorar adequagdes exigidas.

5.1.21 Realizar inspegdo sanitaria em estabelecimentos classificados com Nivel Il Percentual de estabelecimentos Nivel Il 80,00 2025 Percentual 80,00 80,00 Percentual
inspecionados

Acdo N2 1 - Planejar cronograma anual de inspecdes sanitarias.

Acgao N2 2 - Realizar inspegdes conforme classificacdo de risco dos estabelecimentos.
Acdo N2 3 - Orientar responsdveis quanto as normas sanitérias.

Agao N2 4 - Monitorar adequacgdes exigidas.

5.1.22 Realizar inspegdo sanitaria em estabelecimentos classificados com Nivel Ill Percentual de estabelecimentos Nivel I 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
inspecionados

Acao N2 1 - Planejar cronograma anual de inspecdes sanitarias.

Acdo N2 2 - Realizar inspegdes conforme classificacdo de risco dos estabelecimentos
Acdo N2 3 - Orientar responsdveis quanto as normas sanitérias.

Acdo N2 4 - Monitorar adequagdes exigidas

5.1.23  Cumprir integralmente todos os indicadores do plano de fortalecimento da vigilancia em Percentual de Indicadores alcangados 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Saudde (Vigiminas)

Acao N2 1 - Monitorar indicadores pactuados no programa estadual.

Acao N2 2 - Alimentar sistemas de monitoramento.
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Acdo N2 3 - Executar agdes previstas no plano estadual.

5.1.24
no SINAN.

Acéo N2 1 - Monitorar completude e consisténcia das notificagdes.
Acdo N2 2 - Orientar profissionais sobre preenchimento correto das fichas.
Acao N2 3 - Realizar encerramento oportuno dos casos.

5.1.25 Investigar e encerrar oportunamente surtos e eventos de relevancia em sadde publica

conforme protocolos epidemiolégicos.
Acdo N2 1 - Identificar surtos e eventos epidemioldgicos
Agao N2 2 - Realizar investigagdo e coleta de informagdes.
Acgao N2 3 - Adotar medidas de controle e prevencgao.

5.1.26  Garantir investigagdo oportuna de casos suspeitos de doengas exantematicas (sarampo e

rubéola).
Acdo N2 1 - Notificar casos suspeitos de sarampo e rubéola
Acdo N2 2 - Realizar investigacdo epidemiolégica
Acdo N2 3 - Encerrar casos conforme protocolos.

5.1.27 Assegurar a notificagdo e investigacdo oportuna de casos de sifilis em gestantes e sifilis

congénita.
Acao N2 1 - Identificar e notificar casos no SINAN.
Acdo N¢ 2 - Realizar investigacéo epidemiolédgica
Acao N2 3 - Monitorar tratamento e acompanhamento dos casos.

5.1.28 Reduzir a proporcdo de 6bitos com causa basica mal definida por meio da investigacdo

qualificada.
Acéo N2 1 - Identificar ébitos com causa basica indefinida.
Acdo N2 2 - Realizar investigagdo e andlise dos prontudrios.
Acdo N2 3 - Atualizar registros ap6s conclusdo da investigagao.

5.1.29 Fortalecer a integragao entre Vigilancia em Salde e Atengdo Primaria por meio de agdes

conjuntas de prevencao e controle de agravos.
Acdo N2 1 - Realizar reunides periddicas entre vigilancia e APS.
Acdo N2 2 - Compartilhar dados epidemioldgicos do territério.

Acgao N2 3 - Desenvolver acées conjuntas de prevencao.
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5.1.30 Garantir a aquisicdo e a manutencao de estoque adequado de insumos necessarios a Percentual de insumos essenciais 50,00 2025 Percentual 50,00 100,00 Percentual
execucdo das agbes de Vigilancia em Salde durante todo o periodo disponiveis para execucdo das agbes de
vigilancia.
Acdo N2 1 - Identificar necessidades de insumos para as equipes.
Acdo N2 2 - Planejar aquisigao conforme demanda.

Acgao N2 3 - Monitorar estoque e reposicao.

5.1.31 Garantir que 100% dos profissionais das equipes de Vigilancia em Saude disponham de Percentual de profissionais da Vigilancia 50,00 2025 Percentual 50,00 100,00 Percentual
uniformes adequados para execugao das atividades de campo até 2027. em Saude uniformizados.

Acao N2 1 - Levantar necessidades de uniformes para as equipes.
Acao N2 2 - Realizar aquisicdo e distribuicao.

Acao N2 3 - Monitorar utilizacdo durante as atividades.

OBJETIVO N2 5.2 - Qualificar a infraestrutura fisica e tecnolégica e aperfeicoar os processos de trabalho da Vigilancia em Saude, promovendo a integracao entre as areas e
assegurando respostas ageis, eficientes e articuladas frente aos agravos e riscos a saide no municipio.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliacao da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
5.2.1 Modernizar a estrutura tecnolégica da Vigilancia em Saude municipal. Percentual de setores com estrutura 50,00 2025 Percentual 70,00 100,00 Percentual

tecnolégica adequada
Acdo N2 1 - Realizar diagnéstico da infraestrutura tecnoldgica existente nos setores da Vigilancia em Saude.
Acéo N2 2 - Identificar necessidades de equipamentos de informética e tecnologias de apoio as atividades de vigilancia.
Acdo N2 3 - Elaborar plano de modernizagao tecnolégica conforme prioridades institucionais e disponibilidade orgamentaria.
Acdo N2 4 - Realizar processos de aquisigdo de equipamentos por meio de procedimentos administrativos e licitatérios.
Acdo N2 5 - Instalar e configurar os equipamentos adquiridos nos setores da Vigilancia em Salde.
Acgao N2 6 - Realizar o registro patrimonial dos equipamentos adquiridos.
Acdo N2 7 - Promover capacitagdo dos profissionais para utilizacdo adequada dos equipamentos e sistemas tecnoldgicos.

5.2.2  Promover a troca e manutencdo de equipamentos das Salas de Vacinas. Percentual de conformidade da sala de 20,00 2025 Percentual 50,00 100,00 Percentual
vacina com os padrdes do Programa
Nacional de Imunizagdes (PNI)

Acdo N2 1 - Realizar diagndstico das condigdes dos equipamentos existentes nas salas de vacina do municipio.

Acdo N¢ 2 - Identificar equipamentos que ndo atendem aos padrdes técnicos recomendados pelo Programa Nacional de Imunizagées.
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Acao N2 3 - Planejar a substituicdo progressiva dos equipamentos inadequados.
Acao N2 4 - Realizar aquisicdo de equipamentos adequados para conservacao de imunobiolégicos.
Acao N2 5 - Garantir manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos das salas de vacina.

Acgao N2 6 - Monitorar as condicdes de funcionamento dos equipamentos utilizados na rede de imunizacao.

5.2.3  Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios a execucao das agbes e Percentual de equipamentos e materiais 50,00 2025 Percentual 50,00 100,00 Percentual
servicos da Vigilancia em Saude, visando a qualificacao do atendimento e ao adequado permanentes adquiridos em relagdo as
cumprimento das Metas pactuadas, durante todo o quadriénio. necessidades identificadas

Acdo N2 1 - Identificar necessidades de equipamentos e materiais permanentes para os setores da Vigilancia em Saude.
Acdo N2 2 - Elaborar planejamento de aquisicdo conforme instrumentos de gestao e disponibilidade orcamentéria.
Acdo N2 3 - Elaborar planejamento de aquisicdo conforme instrumentos de gestao e disponibilidade orcamentéria.
Agao N2 4 - Distribuir os equipamentos aos setores conforme necessidade operacional.
Acéo N2 5 - Atualizar o inventério patrimonial e monitorar a utilizagéo dos equipamentos.
5.2.4  Adquirir veiculos necessarios a execugao das agdes e servicos da Vigilancia em Saude, NUmero de Veiculos adquiridos 1 2025 Ndmero 1 1 Ndmero
visando a qualificacdo do atendimento e ao adequado cumprimento das Metas pactuadas,
durante todo o quadriénio.
Acdo N2 1 - Realizar diagndstico das necessidades de transporte para execucdo das acdes de vigilancia em satde no territério municipal.
Acdo N2 2 - Planejar a aquisicdo de veiculos conforme as demandas operacionais da Vigilancia Epidemioldgica, Sanitaria e Ambiental.
Acao N2 3 - Prever recursos financeiros para aquisi¢cdo de veiculos nos instrumentos de planejamento e orgamento municipal.
Acao N2 4 - Realizar processos administrativos e licitatérios para aquisicdo dos veiculos.

Acao N2 5 - Destinar os veiculos adquiridos para apoio as atividades de campo da Vigilancia em Saude.

Acao N2 6 - Garantir manutencdo preventiva e corretiva da frota utilizada nas acdes de vigilancia.

DIRETRIZ N2 6 - Estruturar e qualificar a Vigilancia Alimentar e Nutricional no ambito municipal, ampliando o acompanhamento do estado nutricional e do
consumo alimentar da populacao, fortalecendo a qualidade dos registros nos sistemas oficiais e promovendo o uso estratégico dessas informacées para
orientar o planejamento, a execucao e a avaliacdao de acoes de promocao da alimentacao adequada e saudavel, de prevencao dos agravos nutricionais e de
fortalecimento da seguranca alimentar e nutricional da populacao.

OBJETIVO N2 6.1 - Aprimorar e expandir as acdes de alimentacdo e nutricdo no municipio, garantindo a organizacdo da atencao nutricional, a qualificacdo do cuidado em todas
as fases do ciclo de vida, o incentivo a alimentacdo adequada e saudavel e a promocdo da seguranca alimentar e nutricional da populacao.

N2 Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e avaliacao Prevista Plano(2026- de
da meta 2026 2029) Medida
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6.1.1 Manter e organizar a atengdo nutricional na Atengdo Primaria a Salde por meio da implantagao de
protocolos assistenciais que padronizem o atendimento, a triagem, o acompanhamento e o
encaminhamento de usuarios em situagdo de risco nutricional a partir de 2026.

Acao N2 1 - Elaborar protocolo municipal de atengéo nutricional na APS.

Acdo N2 2 - Definir fluxos de triagem, acompanhamento e encaminhamento de usuarios com risco nutricional.

Acao N2 3 - Capacitar as equipes da APS para utilizacdo dos protocolos assistenciais

Acao N2 4 - Monitorar a implantagcédo dos protocolos nas Unidades Basicas de Saude

6.1.2 Garantir a atuacdo do profissional nutricionista como integrante das Equipes Multiprofissionais
(eMulti), assegurando a assisténcia nutricional nos diferentes niveis de atengédo a saude.

Acdo N2 1 - Manter profissional nutricionista vinculado as equipes multiprofissionais e a atencao hospitalar.

Acdo N2 2 - Atualizar registros profissionais no CNES e sistemas institucionais.

Acdo N2 3 - Integrar o nutricionista as agdes de cuidado multiprofissional nos diferentes niveis de atengao.

Acdo N2 4 - Monitorar a execugdo das atividades assistenciais de nutricdo no municipio.

6.1.3  Assegurar o acompanhamento nutricional de 100% das gestantes e criangas beneficidrias do
Programa Bolsa Familia, conforme condicionalidades de salde vigentes, ao longo do quadrimestre

Acdo N2 1 - Identificar e acompanhar gestantes e criancas beneficidrias do Programa Bolsa Familia.

Acdo N2 2 - Realizar avaliagdo nutricional peridédica dos beneficiarios elegiveis.

Acdo N2 3 - Registrar o acompanhamento nutricional nos sistemas oficiais do SUS

Acdo N2 4 - Monitorar o cumprimento das condicionalidades de satde do programa.

6.1.4 Assegurar o acesso aos programas de suplementacdo de micronutrientes (ferro, acido félico e
vitamina A) para os grupos populacionais elegiveis, conforme diretrizes do Ministério da Saude, ao
longo do quadrimestre.

Acdo N2 1 - Identificar os grupos populacionais elegiveis para suplementagcado de micronutrientes.

Acdo N2 2 - Garantir a aquisigao e distribuicdo de suplementos de ferro, acido félico e vitamina A.

Acdo N2 3 - Orientar os usuarios quanto ao uso adequado da suplementacao.

Acgao N2 4 - Monitorar a adesao aos programas de suplementagdo

6.1.5 Promover capacitagdo continuada em Educacdo Alimentar e Nutricional (EAN) para as equipes
multiprofissionais da Atencéo Primaria a Salde.
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Acdo N2 1 - Elaborar plano anual de capacitacdo em Educagdo Alimentar e Nutricional.
Acdo N2 2 - Realizar capacitacdes para profissionais das equipes da APS.
Acdo N2 3 - Promover acdes educativas voltadas a alimentagdo adequada e saudavel.
Acdo N2 4 - Avaliar o impacto das capacitagdes nas praticas assistenciais
6.1.6 Manter o Programa Municipal de Fornecimento de Dietas Especiais, com critérios técnicos definidos NUmero de Programa Municipal de 1 2025 Numero 1 1 Ndmero
para inclusdo, acompanhamento e reavaliagdo dos usuarios. Dietas Especiais implantado e em
funcionamento
Acdo N2 1 - Elaborar/Atualizar protocolo municipal para fornecimento de dietas especiais e férmulas nutricionais.
Acdo N2 2 - Instituir critérios técnicos para inclusdo, acompanhamento e reavaliagdo dos usuarios.

Acdo N2 3 - Publicar ato normativo regulamentando o programa municipal.

Agao N2 4 - Monitorar o funcionamento e a execucdo do programa

6.1.7 Ampliar o monitoramento nutricional da populagdo acompanhada na APS, garantindo registro de Percentual de pessoas com dados 95,00 2025 Percentual 90,00 100,00 Percentual
peso e altura de pelo menos 100% dos usudrios acompanhados até 2029. antropométricos registrados no e-
SUS APS.

Acéo N2 1 - Realizar registro sistemético de peso e altura durante consultas médicas, de enfermagem e atendimentos multiprofissionais na APS.

Acdo N2 2 - Realizar afericdo de medidas antropométricas durante visitas domiciliares realizadas pelos Agentes Comunitarios de Salde, conforme protocolos da Atencdo Primaria.

Acdo N¢ 3 - Capacitar profissionais das equipes de Salde da Familia e Agentes Comunitarios de Salde para realizagdo correta de medidas antropométricas e registro no sistema e-SUS APS.
Acdo N2 4 - Garantir disponibilidade de equipamentos adequados para avaliagdo nutricional nas unidades de saude (balanca, estadidometro, fita antropométrica).

Acdo N2 5 - Monitorar periodicamente a completude dos registros antropométricos no e-SUS APS e nos relatérios de vigilancia alimentar e nutricional.

Acdo N? 6 - Realizar busca ativa de usudrios sem registro recente de peso e altura para atualizacdo das informacdes no sistema

6.1.8 Ampliar o registro de marcadores de consumo alimentar da populacdao acompanhada na APS, Percentual da populagdo com 2,00 2025  Percentual 2,00 2,00 Percentual
garantindo registro em pelo menos 2% da populagao até 2029. registro de consumo alimentar.

Acdo N2 1 - Realizar aplicagdo periddica do formulario de marcadores de consumo alimentar durante consultas na APS, especialmente em grupos prioritarios (criangas, gestantes, pessoas com doengas cronicas e beneficiarios
de programas sociais).

Acdo N2 2 - Registrar os dados de consumo alimentar no sistema e-SUS APS e no Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN).

Acdo N2 3 - Capacitar profissionais das equipes de salde para aplicagdo adequada do instrumento de marcadores de consumo alimentar e interpretacdo dos dados.

Acdo N2 4 - Integrar as agdes de vigilancia alimentar e nutricional com programas e estratégias da Atencdo Primaria, como acompanhamento do Bolsa Familia, pré-natal, puericultura e acompanhamento de doencas cronicas.
Acdo N2 5 - Realizar monitoramento periédico dos indicadores de vigilancia alimentar e nutricional para subsidiar o planejamento das agdes de promogado da alimentagdo saudavel.

Acdo N2 6 - Desenvolver acdes educativas coletivas sobre alimentagdo adequada e saudavel, com base nos resultados obtidos pelos marcadores de consumo alimentar da populagao.

6.1.9 Garantir a andlise e o atendimento das solicitacdes de dietas especiais e férmulas nutricionais em Percentual de solicitagdes de dietas 90,00 2025  Percentual 95,00 100,00 Percentual
tempo oportuno, assegurando que os usuarios recebam o produto no prazo maximo de 60 dias entre = especiais atendidas dentro do
a solicitagdo e a entrega ao usuario. prazo estabelecido
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Acdo N2 1 - Implantar fluxo administrativo para solicitacdo e analise técnica das dietas especiais.
Acdo N2 2 - Integrar o fluxo de dispensacdo com a Assisténcia Farmacéutica municipal.

Acdo N2 3 - Realizar processos licitatérios para aquisicdo de dietas e férmulas nutricionais.

Acdo N2 4 - Monitorar prazos de atendimento das solicitagcdes e entrega aos usudrios.

Acdo N2 5 - Avaliar periodicamente os usudrios cadastrados no programa

https://digisusgmp.saude.gov.br 44 de 53



122 - Garantir 100% de suporte administrativo, técnico e logistico ao Conselho Municipal de Saude durante todo o quadriénio. 100,00

Administragdo

Geral Garantir que 100% dos instrumentos de gestdo (PMS, PAS, RDQA e RAG) sejam elaborados, aprovados pelo CMS, enviados nos prazos legais e publicados no Portal da Transparéncia do 100,00
municipio até 2029

Realizar Conferéncia Municipal de Salde e/ou plenéarias ampliadas de salde, promovendo espacos institucionais de debate, avaliagdo da situacéo de salde e formulag&o de propostas 1
para o fortalecimento das politicas publicas de saide no municipio, com participagdo de gestores, trabalhadores e usuarios do SUS.

Garantir manutencgdo preventiva anual em 100% dos equipamentos essenciais até 2029. 100,00
Capacitar no minimo 80% dos conselheiros titulares e suplentes até 2029. 20,00
Garantir participagdo minima de 90% nas reunides da CIR, CIB e COSEMS Regional durante o quadriénio. 90,00
Garantir pagamento do piso da enfermagem, assegurando o repasse do complemento financeiro da Unido aos profissionais elegiveis 100,00
Realizar no minimo 4 agdes anuais de educagdo permanente para os profissionais da rede até 2029. 4
Manter 100% dos servidores da salde com vencimentos pagos até o 52 dia Gtil durante todo o quadriénio. 100,00
Manter 100% dos contratos essenciais de software e consultoria vigentes durante o quadriénio. 100,00
Atender 100% das demandas prioritarias de equipamentos e veiculos previstas no planejamento anual até 2029. 100,00
Manter 1 comissdo municipal de planejamento da salde ativa durante todo o quadriénio. 1
Garantir pagamento regular e em dia de dgua, energia elétrica e internet das unidades e servicos de salde, assegurando o pleno funcionamento 100,00
Garantir que 100% dos sistemas oficiais de informag&o em salde estejam atualizados e com envio regular de dados durante todo o quadriénio 100,00
Elaborar, adequar e atualizar o Plano de Transferéncia e Transposicado de recursos financeiros vinculados do Fundo Municipal de Saude, em conformidade com as normativas vigentes, 100,00

garantindo sua formalizagdo e atualizacdo periddica para subsidiar a adequada gestdo orcamentaria e financeira do SUS no ambito municipal.

Adequar 100% dos espacgos administrativos da Secretaria Municipal de Saude as condigdes minimas de funcionamento (estrutura fisica, mobilidrio, conectividade e equipamentos de 0
informética) até 2028

Estruturar e qualificar a rede municipal de servigos de satide por meio da construgdo, ampliagéo, reformas, adequacdes fisicas e melhorias nas unidades de salde, visando garantir 3
condigdes adequadas de funcionamento, ampliagao da capacidade assistencial e melhoria do acesso da populagdo aos servigos do SUS.

Adquirir 100% dos equipamentos permanentes e veiculos conforme diagndstico de necessidade da rede municipal até 2029. 80,00
301 - Atengdo Ampliar a cobertura da Estratégia Saude da Familia no municipio, atingindo 95% até 2029 85,00
Bésica

Manter e organizar a atencdo nutricional na Atengéo Primaria a Saude por meio da implantagdo de protocolos assistenciais que padronizem o atendimento, a triagem, o 100,00

acompanhamento e o encaminhamento de usuarios em situacdo de risco nutricional a partir de 2026.
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Firmar convénios ou instrumentos de financiamento com os governos estadual e federal para construcdo, reforma ou ampliacdo da unidade de salide do municipio durante o periodo do 1
plano (2026-2029).

Manter e qualificar a cobertura da Estratégia Satde da Familia (ESF) nos territérios rurais, garantindo acesso a populagdo residente. 100,00
Ampliar para 100% de cobertura populacional estimada pelas equipes de Saude Bucal até 2029. 85,00
Garantir a atuacao do profissional nutricionista como integrante das Equipes Multiprofissionais (eMulti), assegurando a assisténcia nutricional nos diferentes niveis de atencdo a saude. 1
Garantir a execucao de 100% das intervencdes estruturais planejadas (reparos, adequacdes, manutencdo e conservacao) nas unidades de ESF, conforme diagnéstico técnico anual, 100,00

durante o quadriénio 2026-2029.
Manter o acompanhamento qualificado de pessoas com condigdes crénicas (hipertensao arterial e diabetes mellitus) nos territdrios rurais, com acompanhamento registrado até 2029. 50,00

Realizar revisdo anual da territorializacdo e das areas adscritas das equipes da Estratégia Saude da Familia, garantindo adequagao populacional inferior a 2.000 habitantes por equipe 1
durante todo o periodo do plano.

Assegurar o acompanhamento nutricional de 100% das gestantes e criancas beneficidrias do Programa Bolsa Familia, conforme condicionalidades de salde vigentes, ao longo do 80,00
quadrimestre

Implantar e colocar em funcionamento 01 Unidade de Salude da Familia no bairro Bom Jesus, ampliando o acesso e a capacidade assistencial da Atencdo Primaria a Saude. 1
Ampliar as agées de promogdo da salde nos territérios rurais ao longo do ciclo de vida, elevando de 10 para 30 o nimero anual de agdes coletivas realizadas até 2029. 15
Manter organizacdo da agenda das equipes da APS com equilibrio entre demanda espontanea e programada, até 2028. 33,00
Assegurar 0 acesso aos programas de suplementacdo de micronutrientes (ferro, acido félico e vitamina A) para os grupos populacionais elegiveis, conforme diretrizes do Ministério da 100,00

Saude, ao longo do quadrimestre.

Garantir 100% de atendimento das demandas prioritarias de veiculos, equipamentos e materiais permanentes das equipes da Atencdo Primaria a Salde, conforme planejamento anual 100,00
aprovado, durante o quadriénio 2026-2029.

Ampliar a captacdo precoce de gestantes nos territérios rurais, elevando de 60% em 2025 para 85% o percentual de gestantes com inicio do pré-natal até a 122 semana até 2029. 65,00
Manter e ampliar progressivamente a oferta de atendimentos domiciliares realizados pelas equipes da Atencdo Primaria a Salude, até 2029. 150
Promover capacitacdo continuada em Educacdo Alimentar e Nutricional (EAN) para as equipes multiprofissionais da Atencdo Primaria a Saude. 100,00
Ampliar o uso de dispositivos méveis pelos ACS 50,00
Ampliar a cobertura de rastreamento do cancer do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos nos territérios rurais, elevando de 50% em 2025 para 85% até 2029. 60,00

Manter 100% de atendimento das demandas de materiais de consumo e insumos das equipes de Atencdo Priméria a Saude, bem como abastecimento dos veiculos durante o quadriénio = 100,00
2026-2029, conforme planejamento anual.

Manter o Programa Municipal de Fornecimento de Dietas Especiais, com critérios técnicos definidos para inclusdo, acompanhamento e reavaliagdo dos usuarios. 1

Ampliar as a¢ées de salde reprodutiva nos territérios rurais, elevando de 2 para 12 o niUmero anual de a¢des de educacdo e oferta de métodos contraceptivos de longa duracéo (LARC) 4
até 2029.

Manter 100% do quadro minimo de profissionais necesséarios ao funcionamento das equipes de Atencdo Primaria a Saude durante o quadriénio 2026-2029, conforme parametros 100,00
assistenciais vigentes.

Ampliar o monitoramento nutricional da populagdo acompanhada na APS, garantindo registro de peso e altura de pelo menos 100% dos usuarios acompanhados até 2029. 90,00
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Ampliar as agdes coletivas de salde mental e apoio psicossocial nos territérios rurais, elevando de 2 para 24 o nimero anual de encontros realizados até 2029. 6

Implantar teleconsulta em 100% das equipes de ESF até 2028, garantindo funcionamento regular do servigo. 33,00
Ampliar o registro de marcadores de consumo alimentar da populagdo acompanhada na APS, garantindo registro em pelo menos 2% da populagdo até 2029. 2,00
Informatizar as unidades béasicas de salde e pontos de apoio dos territérios rurais, ampliando de 40% em 2026 para 100% o percentual de estabelecimentos com conectividade e 60,00

Prontuério Eletronico do Cidad&o (PEC) implantado até 2029.
Garantir o pagamento integral do Piso Nacional da Enfermagem a 100% dos profissionais elegiveis vinculados a Atencédo Primaria a Salde durante o quadriénio 2026-2029. 100,00

Garantir a anélise e o atendimento das solicitacdes de dietas especiais e férmulas nutricionais em tempo oportuno, assegurando que os usuarios recebam o produto no prazo maximo de 95,00
60 dias entre a solicitagdo e a entrega ao usudrio.

Manter Programa Municipal de Educagdo Permanente em Saulde, garantindo a realizagdo de, no minimo, 20 acdes anuais formativas voltadas as equipes da Atencao Primaria a Saude 20
durante o quadriénio

Implantar e manter servico de teleconsultoria e telessalde para apoio clinico e assistencial as equipes da Atencdo Priméria e da Atencao Especializada até 2027. 1

Implantar e manter programa municipal de cuidado a salde mental e bem-estar dos trabalhadores da Atencao Primaria a Salde, promovendo rodas de conversa, oficinas de 6
autocuidado e encontros de integragao entre as equipes, garantindo a realizacdo de pelo menos 6 agdes coletivas anuais durante o periodo do plano (2026-2029).

Monitorar e reduzir o absenteismo relacionado a transtornos mentais e comportamentais entre profissionais da Atencdo Primaria a Salde, mantendo a taxa de afastamentos por CID-F 5,00
abaixo de 5% ao longo do periodo do plano (2026-2029).

2.1.13 Implantar e estruturar equipe multiprofissional na Atencdo Primaria a Salde para atendimento e acompanhamento de usuérios com Transtorno do Espectro Autista (TEA), 2
Transtorno de Déficit de Atengao e Hiperatividade (TDAH) e Transtorno Opositivo Desafiador (TOD), ampliando progressivamente a composicdo da equipe até atingir 10 profissionais

multiprofissionais vinculados a APS até 2029.

Ampliar progressivamente a oferta de atendimentos terapéuticos multiprofissionais destinados a criancas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno de Déficit 40
de Atencgdo e Hiperatividade (TDAH) e Transtorno Opositivo Desafiador (TOD), passando de 25 atendimentos mensais em 2025 para, no minimo, 80 atendimentos mensais até 2029.

Promover capacitagdes anuais para as equipes da Atencdo Primaria a Saude sobre atencdo a salde mental infanto juvenil, incluindo abordagem, acompanhamento e praticas inclusivas 1
para criangas e adolescentes com transtornos do neurodesenvolvimento, garantindo a realizagdo de, no minimo, 2 capacitacdes anuais.

Manter no minimo 12 agdes anuais de matriciamento pela equipe multiprofissional com temas pertinentes a area de atuagédo 12

Ampliar a cobertura de exames citopatoldgicos para rastreamento do cancer do colo do Utero em mulheres na faixa etaria recomendada, atingindo pelo menos 80% do publico-alvo até 70,00
2029.

Fortalecer as acdes de salde sexual e reprodutiva na APS, garantindo atendimento anual a populacdo de 14 a 69 anos e realizacdo de acdes educativas sobre prevencao de IST. 70,00

Manter a oferta regular de insercdo de DIU e, mediante disponibilidade pelo Ministério da Saude, do implante subdérmico (Implanon) na Atencdo Priméria a Saude durante o quadriénio 100,00
2026-2029, garantindo atendimento de 100% da demanda elegivel registrada no periodo.

Garantir acompanhamento integral das gestantes na APS, assegurando inicio do pré-natal até a 122 semana e realizacdo de pelo menos sete consultas de pré-natal. 95,00
Garantir que 100% das gestantes classificadas como alto risco sejam encaminhadas ao servico de referéncia em tempo oportuno. 100,00
Garantir o acompanhamento integral da sadde da crianga na APS, assegurando a realizacdo de nove consultas de puericultura até os dois anos de idade para 100% das criangas 70,00

acompanhadas até 2029.
Ampliar para 90% o percentual de recém-nascidos atendidos na primeira semana de vida até 2029. 90,00

Reduzir a taxa de mortalidade infantil evitdvel, com monitoramento sistematico dos ébitos 0,00
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Garantir cobertura vacinal adequada para criangas menores de cinco anos, alcangando 100% de esquema vacinal completo até 2027. 100,00

Ampliar o acompanhamento de pessoas com hipertensdo arterial e diabetes mellitus cadastradas na Atencdo Primaria a Salde, aumentando o percentual de usuarios com 60,00
acompanhamento registrado no SISAB para, no minimo, 85% até 2029.

Implantar Plano de Cuidado Individualizado para 80% dos pacientes com condigdes crénicas prioritarias (HAS, DM, salide mental) até 2029. 20,00
Ampliar o acompanhamento integral da populagéo idosa na APS, garantindo consulta anual e monitoramento antropométrico de 100% dos idosos cadastrados até 2029. 75,00
Implantar a Avaliacdo Multidimensional da Pessoa Idosa na Atenc¢do Priméria a Saude até 2027, garantindo que 80% dos idosos cadastrados na APS sejam avaliados anualmente até 40,00
2029.

Fortalecer agdes intersetoriais de promogao da saude por meio de parceria entre a Secretaria Municipal de Salde e o setor de Esporte 1
Implantar a Academia da Saude, com profissional habilitado disponivel para execugdo das atividades durante todo o quadriénio de 2026-2029. 100,00

Fortalecer agdes de promogdo da saude no territério por meio da realizagdo de atividades coletivas, praticas corporais e acdes intersetoriais, ampliando progressivamente a participacdo 50
da populacao até 2029.

Implantar a oferta de Praticas Integrativas e Complementares em Saulde (PICS) na Atengdo Primaria, garantindo pelo menos trés modalidades de praticas disponiveis no municipio até 1
2028.
Manter a realizagdo de no minimo 3 ciclos anuais de agdes coletivas de escovagao dental supervisionada nas escolas municipais até 2029. 3
Garantir a confeccdo e entrega de no minimo 20 préteses dentdrias por més na Atengao Primaria a Salde durante o quadriénio 2026-2029. 20
Realizar agdes anuais de promogéao da salide em 100% das escolas do municipio por meio do Programa Saude na Escola. 100,00
Garantir que 100% dos usuarios com indicacdo de oxigenoterapia domiciliar estejam cadastrados, acompanhados e com fornecimento regular do insumo durante o quadriénio 100,00
Alcancar 100% dos indicadores pactuados no modelo de financiamento da Atenc&o Primaria a Salde até 2029. 80,00
Implantar e manter o Programa de Atencdo Domiciliar a Pessoa Idosa, no municipio, em funcionamento continuo durante o periodo de 2026 a 2029. 0

302 - Assisténcia Garantir a oferta de especialidades médicas a populacdo durante o quadriénio 100,00

Hospitalar e

Ambulatorial Manter os protocolos assistenciais de atendimento as urgéncias e emergéncias na Policlinica Municipal atualizados durante o quadriénio 1
Manter o sistema informatizado de registro e regulacdo da atencado especializada integrado a RNDS e ao e-SUS Regulagdo. 100,00
Manter o fluxo de referéncia e contrarreferéncia entre a Policlinica Municipal e a Unidade Béasica de Saude durante o quadriénio 100,00
Garantir o acesso da populagao aos servicos de fisioterapia no municipio. 3
Realizar capacitacdes anuais para profissionais da rede sobre atendimento as urgéncias e emergéncias. 4
Garantir a oferta de exames complementares para apoio diagndstico no municipio. 100,00
Garantir manutencgado preventiva anual dos equipamentos e materiais permanentes da Policlinica Municipal utilizados no atendimento as urgéncias 100,00
Garantir o acesso aos servicos especializados por meio da participagdo nos consércios intermunicipais de saude. 2
Manter a abertura anual de credenciamento para plantdo médico na Policlinica Municipal para cobertura do atendimento de urgéncia. 1
Garantir o acesso da populagdo a cirurgias eletivas de baixa e média complexidade. 100,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 48 de 53



Manter a participagdo do municipio no SAMU regional por meio do CISSUL durante todo o periodo do plano. 1

Realizar capacitagdes anuais para profissionais da rede sobre procedimentos ambulatoriais. 2
Garantir a existéncia e atuacao de responsavel técnico médico e de enfermagem nos servicos de urgéncia do municipio durante todo o quadriénio. 1
Garantir manutencgado preventiva e corretiva dos equipamentos e materiais permanentes utilizados nos servicos especializados. 100,00
Realizar reparos e conservacdo da estrutura fisica da Policlinica Municipal até 2029. 100,00
Garantir a manutencao e abastecimento da frota utilizada nas agdes de transporte sanitério eletivo e de urgéncia durante todo o quadriénio 100,00
Manter a disponibilidade de equipamentos e materiais permanentes necessarios ao atendimento de urgéncia até 2029 100,00
Implantar e manter servigo de teleconsultoria e telessalde para apoio clinico e assistencial as equipes da Atencdo Primaria e da Atencao Especializada até 2027. 1
Garantir, de forma continua, a manutencao de equipe multiprofissional minima necesséria para o funcionamento ininterrupto (24 horas) da Policlinica Municipal, assegurando a 100,00

cobertura integral das escalas assistenciais conforme parametros definidos, durante o quadriénio
Promover acdes anuais de orientacdo a populacdo sobre os fluxos de acesso a atencdo especializada e urgéncia. 2

Implantar e institucionalizar manuais e protocolos operacionais da Atencéo Especializada, contemplando fluxos assistenciais e administrativos relacionados a encaminhamentos, 25,00
regulagdo de exames, Tratamento Fora do Domicilio (TFD) e demais processos estratégicos para qualificagdo da assisténcia.

Ampliar a frota de transporte sanitario mediante aquisicdo de veiculos para apoio ao deslocamento de pacientes em consultas, exames e procedimentos especializados até 2029. 2
Manter contratos ativos com laboratério de andlises clinicas para garantia da oferta regular de exames durante o quadriénio. 2
Implantar o projeto ‘Kit Lanchinho’ para pacientes em Tratamento Fora do Domicilio (TFD) em deslocamentos superiores a 100 km, garantindo atendimento a 100% das viagens 100,00

programadas durante o quadriénio.

Garantir a execugao regular e tempestiva da folha de pagamento dos profissionais da Atencdo Especializada Ambulatorial, assegurando a continuidade dos vinculos, a estabilidade das 100,00
equipes e a oferta dos servigos.

303 - Suporte Garantir a disponibilidade minima de 95% de medicamentos essenciais constantes na REMUME, por meio do monitoramento continuo do abastecimento e do aprimoramento da logistica = 88,00
Profilatico e de distribuicédo até 2029.
Terapéutico
Garantir a informatizacdo e o uso efetivo de sistema de gestdo da assisténcia farmacéutica em 100% das unidades dispensadoras até 2029. 100,00
Garantir o acesso oportuno a dispensacdo de medicamentos na Farméacia Municipal, assegurando que a maioria dos usuarios seja atendida em tempo adequado, por meio da 70,00

organizacao do fluxo de atendimento e da ampliacao da capacidade operacional, no periodo de 2026 a 2029

Adequar a estrutura fisica da Farmacia Municipal as normas sanitarias vigentes, garantindo condi¢cdes adequadas de armazenamento, dispensagao e atendimento ao usuério até 2028, 10,00
com manutengdo até 2029.

Garantir o horario de funcionamento da Farmacia Municipal para 12 horas diarias (09h as 21 h), de segunda a sexta-feira, e aos sdbados de 09 h as 13h. 100,00
Garantir condicdes adequadas de armazenamento de medicamentos, incluindo controle de temperatura, organizagao e seguranca, em 100% das unidades dispensadoras até 2029. 1
Assegurar 0 acesso aos programas de suplementacdo de micronutrientes (ferro, acido félico e vitamina A) para os grupos populacionais elegiveis, conforme diretrizes do Ministério da 100,00

Saude, ao longo do quadrimestre.
Garantir que a Farmacia Municipal disponha de equipamentos e ambiéncia adequados ao atendimento farmacéutico, conforme normas técnicas, até 2029. 75,00
Fortalecer a integracdo da assisténcia farmacéutica com as equipes da Rede de Atengdo a Saude, realizando pelo menos 12 atividades integradas anuais. 12
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Realizar acdes anuais de educacdo em saude sobre uso racional de medicamentos e descarte correto de residuos farmacéuticos. 4

Manter o Programa Municipal de Fornecimento de Dietas Especiais, com critérios técnicos definidos para inclusdo, acompanhamento e reavaliagdo dos usuarios. 1
Desenvolver anualmente pelo menos 4 acdes de educacdo permanente para qualificacdo da equipe da assisténcia farmacéutica. 4
Manter o sistema automatizado de geracao de indicadores e relatérios de monitoramento da Assisténcia Farmacéutica até 2027, garantindo a atualizagdo periédica das informacdes 1

sobre estoque, dispensagdo e consumo de medicamentos para subsidiar a tomada de decisdo na gestdao municipal.

Implantar e implementar fluxos de referéncia e contrarreferéncia para o acompanhamento de usuarios em uso de medicamentos na Rede de Atencdo a Salde, garantindo a integragdo 2
entre a assisténcia farmacéutica e os demais pontos de atencdo do SUS no municipio até 2026, com manutengdo e monitoramento do processo até 2029.

Garantir a anélise e o atendimento das solicitacdes de dietas especiais e formulas nutricionais em tempo oportuno, assegurando que os usudrios recebam o produto no prazo maximo de 95,00
60 dias entre a solicitacdo e a entrega ao usudrio.

Promover a participacdo do Conselho Municipal de Salide no acompanhamento e avaliacao das acdes da Assisténcia Farmacéutica, por meio da participacdo de reunides quadrimestrais 3
de apresentacgdo, discussao e andlise dos resultados do servigo.

Implantar a Comisséo de Farmécia e Terapéutica formalmente instituida e em funcionamento regular, realizando no minimo 2 reunides anuais para analise técnica da REMUME e das 2
demandas relacionadas ao uso de medicamentos.

Realizar atualizacdo periddica da Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), com publicagdo oficial e divulgagao as equipes de saude. 1
Implantar fluxo municipal de farmacovigilancia para notificacdo de reagdes adversas a medicamentos até 2028. 1

Garantir 100% de cumprimento das ordens judiciais relacionadas ao fornecimento de medicamentos, férmulas nutricionais e insumos de salde dentro do prazo estabelecido na decisdo 100,00
judicial, durante o quadriénio 2026-2029.

Garantir a manutencéo dos vinculos e a regularidade do pagamento dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica, assegurando a continuidade dos servicos durante o periodo de 2026 a 100,00

2029.
304 - Vigilancia Estabelecer e manter pelo menos 4 parcerias intersetoriais com setores como educagao, meio ambiente, limpeza urbana e agricultura para desenvolvimento de acdes integradas de 2
Sanitaria Vigilancia em Sadde até 2029.

Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios a execucao das acdes e servicos da Vigilancia em Salde, visando a qualificacdo do atendimento e ao adequado 50,00

cumprimento das Metas pactuadas, durante todo o quadriénio.

Adquirir veiculos necessarios a execugado das agdes e servicos da Vigilancia em Saude, visando a qualificagdo do atendimento e ao adequado cumprimento das Metas pactuadas, 1
durante todo o quadriénio.

Garantir que 100% das equipes de vigilancia em salude disponham de Equipamentos de Protecdo Individual adequados para execucdo das atividades de campo até 2026 100,00
Cadastrar 100% das formas de abastecimento de dgua das comunidades rurais do municipio até 2029. 100,00
Cumprir todas as metas dos indicadores do Plano de Acdo Municipal de Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano de acordo com a Resolucéo n° 9528/2024 100,00
Realizar pelo menos duas agdes anuais de educacdo ambiental com enfoque em educagdo popular para prevengdo de riscos ambientais a saude. 1
Garantir que 100% das campanhas educativas das vigilancias utilizem materiais gréaficos informativos adequados. 100,00
Fortalecer a educacdo permanente das equipes de vigilancia (online ou presencial) custeando despesas necessarias 6
Realizar inspecdo sanitaria em estabelecimentos classificados com Nivel | 40,00
Realizar inspecdo sanitaria em estabelecimentos classificados com Nivel II 80,00
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Realizar inspecdo sanitaria em estabelecimentos classificados com Nivel Ill 100,00

Cumprir integralmente todos os indicadores do plano de fortalecimento da vigilancia em Saude (Vigiminas) 100,00
305 - Vigilancia Modernizar a estrutura tecnoldgica da Vigilancia em Satde municipal. 70,00
Epidemiolégica

Estabelecer e manter pelo menos 4 parcerias intersetoriais com setores como educagdo, meio ambiente, limpeza urbana e agricultura para desenvolvimento de agdes integradas de 2

Vigilancia em Salde até 2029.

Promover a troca e manutencdo de equipamentos das Salas de Vacinas. 50,00
Executar 100% das acles previstas no Plano Municipal de Contingéncia para Enfrentamento das Arboviroses durante o periodo do plano. 100,00
Adquirir equipamentos e materiais permanentes necessarios a execucdo das acdes e servicos da Vigilancia em Saude, visando a qualificacao do atendimento e ao adequado 50,00

cumprimento das Metas pactuadas, durante todo o quadriénio.
Garantir a aquisicdo anual de testes rapidos para diagndstico de COVID-19, dengue para apoio as agdes de vigilancia epidemioldgica. 100,00

Adquirir veiculos necessarios a execugdo das agdes e servicos da Vigilancia em Saude, visando a qualificagdo do atendimento e ao adequado cumprimento das Metas pactuadas, 1
durante todo o quadriénio.

Atualizar anualmente o censo animal por meio de visita domiciliar realizada pelos ACE 1
Realizar castragao anual de pelo menos 10% dos animais. 10,00
Realizar agdes educativas anuais sobre guarda responséavel de animais e prevengdo de zoonoses. 1
Garantir que 100% das equipes de vigilancia em saude disponham de Equipamentos de Protegdo Individual adequados para execugao das atividades de campo até 2026 100,00
Cadastrar 100% das formas de abastecimento de dgua das comunidades rurais do municipio até 2029. 100,00
Realizar coleta mensal de amostras de dgua para andlise da qualidade em pontos cadastrados na zona rural. 12
Cumprir todas as metas dos indicadores do Plano de Acdo Municipal de Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano de acordo com a Resolucéo n° 9528/2024 100,00
Realizar pelo menos duas agdes anuais de educacdo ambiental com enfoque em educagdo popular para prevengdo de riscos ambientais a saude. 1
Garantir que 100% das campanhas educativas das vigilancias utilizem materiais gréaficos informativos adequados. 100,00
Fortalecer a educacdo permanente das equipes de vigilancia (online ou presencial) custeando despesas necessarias 6
Realizar inspegdes anuais em ambientes de trabalho prioritarios (escolas, unidades de saude, construcao civil, agricultura). 4
Registrar 100% das notificagées de agravos e doengas em saude do trabalhador. 100,00
Manter altas e homogéneas o Percentual de cobertura vacinal de 0 a 5 anos. 95,00
Manter em funcionamento o Comité de Prevenc&o do Obito da Mulher em Idade Fértil, Materno, Infantil e Fetal durante todo o periodo do plano. 1
Investigar 6bitos maternos, infantis e fetais no Municipio 100,00
Cumprir integralmente todos os indicadores do plano de fortalecimento da vigilancia em Saude (Vigiminas) 100,00
Garantir a completude e o encerramento oportuno das notificagdes de agravos registradas no SINAN. 100,00
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Investigar e encerrar oportunamente surtos e eventos de relevancia em salde publica conforme protocolos epidemiolégicos. 100,00

Garantir investigacdo oportuna de casos suspeitos de doengas exantematicas (sarampo e rubéola). 100,00
Assegurar a notificacdo e investigacdo oportuna de casos de sifilis em gestantes e sifilis congénita. 100,00
Reduzir a proporgéo de 6bitos com causa basica mal definida por meio da investigagdo qualificada. 100,00
Fortalecer a integracdo entre Vigilancia em Saude e Atengdo Primaria por meio de agdes conjuntas de prevencado e controle de agravos. 3
Garantir a aquisicdo e a manutengdo de estoque adequado de insumos necessarios a execugao das acdes de Vigilancia em Salude durante todo o periodo 50,00
Garantir que 100% dos profissionais das equipes de Vigilancia em Saude disponham de uniformes adequados para execugao das atividades de campo até 2027. 50,00
306 - Alimentagdo  Manter e organizar a atencdo nutricional na Atengao Priméria a Saude por meio da implantagdo de protocolos assistenciais que padronizem o atendimento, a triagem, o 100,00
e Nutricéo acompanhamento e o encaminhamento de usudrios em situacdo de risco nutricional a partir de 2026.
Assegurar o acompanhamento nutricional de 100% das gestantes e criancas beneficidrias do Programa Bolsa Familia, conforme condicionalidades de salde vigentes, ao longo do 80,00

quadrimestre

Assegurar 0 acesso aos programas de suplementacado de micronutrientes (ferro, acido félico e vitamina A) para os grupos populacionais elegiveis, conforme diretrizes do Ministério da 100,00
Saude, ao longo do quadrimestre.

Promover capacitagdo continuada em Educacdo Alimentar e Nutricional (EAN) para as equipes multiprofissionais da Atengdo Primaria a Saude. 100,00
Manter o Programa Municipal de Fornecimento de Dietas Especiais, com critérios técnicos definidos para inclusédo, acompanhamento e reavaliagdo dos usuarios. 1
Ampliar o monitoramento nutricional da populagdo acompanhada na APS, garantindo registro de peso e altura de pelo menos 100% dos usudrios acompanhados até 2029. 90,00
Ampliar o registro de marcadores de consumo alimentar da populagdo acompanhada na APS, garantindo registro em pelo menos 2% da populagdo até 2029. 2,00

Garantir a anélise e o atendimento das solicitacdes de dietas especiais e formulas nutricionais em tempo oportuno, assegurando que os usudrios recebam o produto no prazo maximo de 95,00
60 dias entre a solicitacdo e a entrega ao usuario.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satide por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas destinados destinados
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Saude a Saude
propria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informacgdes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A 383.988,86 22.400,00 110.000,00 N/A N/A N/A N/A 516.388,86
Administracdo
Geral Capital N/A 100,00 12.100,00 N/A N/A N/A N/A N/A 12.200,00
301 - Atengdo Corrente N/A 2.364.839,94 1.031.321,63 400.500,00 N/A N/A N/A N/A  3.796.661,57
Béasica

Capital N/A 200,00 12.100,00 100.000,00 N/A N/A N/A N/A 112.300,00
302 - Assisténcia = Corrente N/A 5.263.400,58 437.049,92 26.757,14 N/A N/A N/A N/A  5.727.207,64
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A 2.400,00 26.800,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 39.200,00
303 - Suporte Corrente N/A 256.391,31 90.000,00 300.000,00 N/A N/A N/A N/A 646.391,31
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia Corrente N/A 213.855,71 9.857,96 65.200,00 N/A N/A N/A N/A 288.913,67
Sanitdria

Capital N/A N/A 200,00 50.000,00 N/A N/A N/A N/A 50.200,00
305 - Vigilancia Corrente N/A 233.126,83 92.097,40 25.000,00 N/A N/A N/A N/A 350.224,23
Epidemiolégica

Capital N/A N/A 100,00 N/A N/A N/A N/A N/A 100,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentacdo e
Nutricao Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
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