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PORTARIA N° 03, DE 07 DE JANEIRO DE 2026.

NOMEIA A COMISSAO MUNICIP~AL
RESPONSAVEL PELé ORGANIZACAO,
ANALISE, AVALIACAO CURRICULAR,
JULGAMENTO DE RECURSOS E
ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFIQADO N°01/2026, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
LEANDRO DE SOUZA CARVALHO, Prefeito Municipal de Limeira do
Oeste, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des e em conformidade com o que

determina a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto no inciso IX do artigo 37 da Constitui¢do
Federal, que autoriza a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade

tempordria de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Ordinaria Municipal n° 92, de 06 de junho
de 1994;

CONSIDERANDO a realizagéio do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2026,
destinado a contratagdo temporaria de Assistente de Administra(;ﬁo, Auxiliar de Servigos,

Gari, Motorista, Operario e Recepcionista;

CONSIDERANDO que o Processo Seletivo Simplificado serd realizado

mediante andlise curricular, conforme estabelecido no Edital n® 01/2026;

CONSIDERANDO a necessidade de designar Comiss3o responsavel pela

condugéo de todas as etapas do processo seletivo;

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam nomeados os seguintes servidores abaixo relacionados para

comporem a Comiss@o Municipal responsével pela organizagao, coordenagio, andlise
documental, avaliag&o curricular, julgamento de recursos e acompanhamento de todas as

etapas do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2026:
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Thallynne David de Freitas — CPF: 140.160.326-28 — Presidente;
Luciana Lin Lopes Freitas — CPF: 413.882.748-09 — Membro;
Otavio Gongalves Freitas — CPF: 110.758.086-26 — Membro.

Art. 2°. Compete a Comissdo:

L. Receber e analisar as inscri¢des dos candidatos;

IL. Conferir a documentagfo apresentada;

III. Realizar a avaliagfo curricular;

IV. Atribuir pontuag8o conforme critérios do edital;

V. Elaborar e divulgar os resultados preliminares e finais;

VI. Analisar e julgar recursos apresentados;

VII. Elaborar atas e relatérios;

VIIL Zelar pela legalidade, transparéncia e regularidade do processo seletivo;
IX. Praticar todos os atos necessarios ao fiel cumprimento do Edital.

Art. 3°. Os trabalhos da Comissdo serdio exercidos sem prejuizo das atribui¢des

normais de seus membros, sendo considerados servico publico relevante, nio

remunerado.

Art. 4°. A Comissdo podera solicitar apoio técnico e administrativo de outros

servidores, quando necessario.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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