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1. Identificacao

1.1. Informacdes Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saide
Area

Populacio

Densidade Populacional

MG

SANTO ANTONIO DO AMPARO
Oliveira/Santo Antonio do Amparo
491,73 Km?

17.651 Hab

36 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 16/02/2025

1 .2. Secretaria de Saide

Nome do ()rgﬁo
Nimero CNES

CNPJ

CNPJ da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO AMPARO
6648665

A informagdo ndo foi identificada na base de dados

18244335000110

RUA CONSTANCA CARVALHO 112

semusasaa @ gmail.com

3538632477

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 16/02/2025

1 .3. Informagdes da Gestdo

Prefeito(a)

CARLOS HENRIQUE AVELAR

Secretario(a) de Satide em Exercicio PAULO HENRIQUE VIANA BATISTA

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

SAUDE@SANTOANTONIODOAMPARO.MG.GOV.BR

35998151176

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 16/02/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacio
Data de criacio

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS
Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS
Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS
Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 16/02/2025

1.5. Plano de Satide

Periodo do Plano de Satide

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 15/06/2023

1.6. Informacdes sobre Regionalizagdo

Regido de Satde: Oliveira/Santo Antdnio do Amparo

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Municipio Area (Km?)
CARMO DA MATA

CARMOPOLIS DE MINAS

OLIVEIRA

PASSA TEMPO

SANTO ANTONIO DO AMPARO

SAO FRANCISCO DE PAULA

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2024
Nao ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satde

e Consideracdes

356.658
400.621
896.494
429.444
491.725

316.414

Segundo informagdo da assessoria o SIOPS estd sendo alimentado para o 5° e 6° bimestre, depois seguiremos para a homologacio.

Populacao (Hab)

11279
18498
40552
8696
17651
6293

Densidade

31,62
46,17
45,23
20,25
35,90

19,89

O conselho estd paritdrio, s3o 12 usuarios (sendo 6 efetivos e 6 suplentes), 6 trabalhadores (sendo 3 efetivos e 3 suplentes), 6 gestdes/prestadores (sendo 2 governos um efetivo e um suplente e 4 prestadores sendo 2 efetivos

e 2 suplentes).

O e-mail informado no item 1.3 ndo é de acesso do gestor municipal. O e-mail correto seria o smssaamparo@ gmail.com

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2. Introdugao

e Andlises e Consideragdes sobre Introducio

Nosso municipio € polo da Microrregido de Satide Oeste, sendo um polo bipolar, juntamente com Oliveira. Atendemos na PPI aos seis municipios Carmo da Mata, Carmépolis, Passa Tempo, Sido Francisco de Paula,
Oliveira e Santo Antoénio do Amparo, além de outros da macrorregiao de saide e alguns até fora da macrorregido de saide. A vocagio da média complexidade hospitalar do municipio € a cirurgia eletiva e o hospital
mudou o nome de hospital Regional Sdo Sebastido para Santa Casa de Santo Antdnio do Amparo. Estd designado como hospital microrregional complementar nivel III. Aderiu a politica hospitalar Valor em Satde e aderiu

ao modulo Valora em Saiide das cirurgias eletivas.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

594

0 a4 anos 623 1217
5 a9 anos 614 590 1204
10 a 14 anos 591 550 1141
15 a 19 anos 624 641 1265
20 a 29 anos 1504 1469 2973
30 a 39 anos 1429 1480 2909
40 a 49 anos 1290 1295 2585
50 a 59 anos 1128 1104 2232
60 a 69 anos 872 955 1827
70 a 79 anos 425 487 912
80 anos e mais 166 266 432
Total 9266 9431 18697

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 16/02/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Nuimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

SANTO ANTONIO DO AMPARO 178 176 161 180

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 16/02/2025.

3.3. Principais causas de internagao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 74 105 60 75 240
II. Neoplasias (tumores) 78 104 155 146 161
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 22 25 15 21 40
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabélicas 28 16 29 37 91
V. Transtornos mentais e comportamentais 6 1 3 7 18
VI. Doengas do sistema nervoso 20 17 19 21 47
VIIL Doengas do olho e anexos 4 15 18 26 12
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide - - 1 - 7
IX. Doengas do aparelho circulatério 165 154 179 193 250
X. Doengas do aparelho respiratério 89 74 173 155 299
XI. Doencas do aparelho digestivo 118 166 198 159 211
XII. Doengas da pele e do tecido subcutianeo 20 12 20 35 65
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 26 33 76 47 52
XIV. Doengas do aparelho geniturinrio 105 134 127 139 274
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XV. Gravidez parto e puerpério 181 179 144 156 145

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 22 14 20 19 32
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 6 10 9 14 13
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 31 44 33 25 33
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 117 135 144 162 178

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 8 25 46 52 57
CID 10" Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 1120 1263 1469 1489 2225

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/02/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 9 30 11 6
II. Neoplasias (tumores) 18 31 28 24
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 2 2 1 -
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabélicas 9 6 12 4
V. Transtornos mentais e comportamentais 5 3 3 2
VI. Doengas do sistema nervoso 3 5 3 4

VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIIL.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 42 39 37 39
X. Doengas do aparelho respiratério 8 13 14 12
XI. Doengas do aparelho digestivo 10 6 8 7
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo - - 1 -

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 5 8 4 7

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - - 1
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 - 1 1
XVIIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 11 7 21 14

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 11 8 10 11
XXI. Contatos com servicos de satde - - - -
XXII.Cédigos para propoésitos especiais - - - -
Total 134 158 154 132

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 16/02/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados Demogrificos e de Morbimortalidade
Com relagdo a populagdo temos como referéncia o Gltimo censo/2022 com 18.285 habitantes que representa uma queda de -0,35% em comparagio com o censo/2010.
Tivemos neste 3° Quadrimestre 38 nascidos vivos.

Com relagiio as morbidades neste quadrimestre tivemos um total de 722 internagdes, como principal causa as doengas do aparelho respiratério 103 internagdes, seguida pelas doengas do aparelho geniturindrio com 87

casos, depois as doencas do aparelho digestivo com 83 casos e por doencas do aparelho circulatério com 80 casos.

Com relacdo a mortalidade tivemos neste 3° quadrimestre 66 6bitos, sendo as principais causas de 6bitos do aparelho circulatério, num total de 20 casos, 11 ébitos por doengas do aparelho respiratorio, 8 obitos por

neoplasia, 7 6bitos por doencas cerebrovasculares, 6 6bitos por doengas do aparelho digestivo. Embora a segunda maior causa de internacdo tenham sido de doencas do aparelho geniturinario, o nimero de ébitos foi de 3
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casos neste quadrimestre.

Com relagdo as morbidades observamos que as doencas do aparelho circulatério ndo se encontram como principal doenga que leva a internacdes, porém continuam sendo a principal causa de 6bitos. As doencas hipertensivas
e doengas cardiacas continuam a matar, sendo neste quadrimestre a primeira causa de 6bitos. O que refor¢a que devemos trabalhar na aten¢do priméria com prevencao, deteccdo precoce para o tratamento e mudangas no

estilo de vida para melhoria das condigoes de satide.
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4. Dados da Produgéo de Servigcos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgdo de Atencdo Basica

i

Visita Domiciliar 46.697
Atendimento Individual 34.464
Procedimento 56.838
Atendimento Odontolégico 4.761

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Aten¢do Bésica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 438 19821,46 - -
03 Procedimentos clinicos 668 714,75 1831 2402033,57
04 Procedimentos cirurgicos 322 7427,60 268 363151,51

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - _ _

07 Orteses, proteses e materiais especiais 1 225,00 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude 15 74,25 - -
Total 1444 28263,06 2099 2765185,08

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/02/2025.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Produgdo de Atencéo Psicossocial por Forma de Organizacio

=
r——————— L

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 6664

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/02/2025.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
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01 Acoes de promocao e prevencao em saude -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 105410
03 Procedimentos clinicos 171558
04 Procedimentos cirurgicos 736

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas -

06 Medicamentos -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 20287
08 Acoes complementares da atencao a saude 65170
Total 363161

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/02/2025.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Produgido de Assisténcia Farmac@utica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, nao hé produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Produgido de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

02 Procedimentos com finalidade diagnostica
Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 16/02/2025.

® Analises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

Com relagdo as producdes da AB , estas foram retiradas do E-SUS e sio os seguintes atendimentos no quadrimestre avaliado
Meédicos: 5647 atendimentos no quadrimestre

Enfermeiros: 2683 atendimentos no quadrimestre

Cirurgides Dentistas: 1381 atendimentos no quadrimestre

Equipe E-Multi: 852 atendimentos no quadrimestre

Técnico de Enfermagem: 7478 atendimentos no quadrimestre

Técnico/Auxiliar SB: 173 atendimentos no quadrimestre

ACS: 20362 visitas domiciliares no quadrimestre

Os niimeros apurados pelos demonstrados no quadro 4.1 Produgdo da AB se refere a produgdo do lado dos 3 quadri

https://digisusgmp.saude. gov.br
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291263,86

322591,50

2037662,95

2

1873 2438285,02
1985 2728712,38
3858 5166997,40
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacao dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

0 1 1

HOSPITAL GERAL 0

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 1 0 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
POLICLINICA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 6 6
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
FARMACIA 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
Total 0 1 15 16

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 16/02/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 12 0 0 12
CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA) 1 1 0 2
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS

Total 15 1 0 16
Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 16/02/2025.

5.3. Consorcios em saide

O ente nao estd vinculado a consércio publico em satde

e Analises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Somente o Samu € o tipo de estabelecimento de satide considerado Estadual.
Nosso consorcio Piblico ¢ o CISMARG e sua sede fica no municipio servindo a microrregido de saiide e outros municipios fora da microrregido de satide.

Nossa base do CNES ¢ atualizada sempre que necessério, quando surgem novos estabelecimentos de saiide no municipio ou quando sio extintos.
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6. Profissionais de Saiide Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Publica (NJ grupo 1) Autdnomos (0209, 0210)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 10 11 25 68 7
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 1 0
privada (10)

Sem Fins Lucrativos (NJ Auténomos (0209, 0210) 78 0 1 0 0

grupo 3)
Celetistas (0105) 1 23 13 96 0

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Sem Fins Lucrativos (NJ Contratos tempordrios e cargos em comissdo (010301, 0 0 1 0 0
grupo 3) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 28/02/2025.

Publica (NJ grupo 1) Autdénomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 2 2 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 105 172 177 161
Intermediados por outra entidade (08) 7 7 7 8
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 1 1 0 1
privada (10)
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Auténomos (0209, 0210) 68 65 62 74
Celetistas (0105) 104 114 103 155
Pt gt pr G Tempercos Cmen Cmisto
\__----
Publica (NJ grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em comissao

(010301, 010302, 0104)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos tempordrios e cargos em comissao 1 1 1 1
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 28/02/2025.

e Analises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

O CNES sempre estd sendo atualizado, a medida que admitimos e demitimos profissionais na drea da satde.
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7. Programacao Anual de Satde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Fortalecer a atenciio secundaria e terciaria , através da expansio da oferta e melhoria da qualidade de servicos regionalizados.

OBJETIVO N° 1.1 - Objetivo 1. Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as acoes de atencio secundéria e tercidria a satide, adequando a oferta e
ampliando o acesso aos servicos, observando as especificidades regionais e a estruturacio das redes de atencio a saude.

Descricio da Meta

1. Manter atendimento no municipio
dos profissionais das especialidades
médicas ( pediatria, ginecologia e
obstetricia, cardiologia, ortopedia ,
cirurgia geral e urologista ).

Indicador para Unidade  Ano - . Meta Unidade % meta

monitoramento e de Linha- Linha- Plano(2022- Meta 2024 de ) Resultzjldo do alcancada

avaliacio da meta  medida  Base 2025) medida - Quadrimestre
Meta

Nimero de Niamero 2019 1 7 7 Niamero 7,00 100,00

especialidades

médicas com
atendimento no
municipio

Acdo N° 1 - Estabelecer em contratos com os prestadores de servigo que o mesmo tera que prestar servico dos seguintes profissionais, pediatra, ginecologista
obstetra,cardiologista, ortopedista, cirurgia geral, urologia, vascular e neurologista.

2. Reduzir o nimero da mortalidade
prematura (de 30 a 69 anos) .

2020 0,05 0,04 0,04 W Sem

Apuragao

Comparar o ano Razao Razao
avaliado com o

anterior

Acdo N° 1 - Elaborar planos de a¢do para diminuigdo de 6bitos nessa faixa etéria.

Acdo N° 2 - Realizar compra de servigos para aumento da quantidade de consultas necessérias para atendimento desta demanda especializada, na tentativa de diminuir

os 6bitos prematuros.

Acdo N° 3 - Realizar levantamento epidemiologico para avaliacdo de causas de Obitos nessa faixa etaria.

3. Aumentar a propor¢ido de parto
normal no SUS e na saide suplementa

Proporg¢ao de parto Percentual 2020 22,00 23,00 23,00 Percentual 0,09 0,39

normal

Acdo N° 1 - Realizar levantamento epidemioldgico para estabelecer um plano de acdo, e apresentar proposta de melhoria do cenério epidemioldgico.

Acdo N° 2 - Realizar reunides periddicas com a equipe do Hospital de referéncia, para em conjunto buscar a solucdo para o aumento da quantidade de partos normais.

Acdo N° 3 - Raelizar a¢des durante o pré-natal, na tentiva de esclarecer e incentivar o parto normal.

Acdo N° 4 - Implantar junto ao Hospital visitas para as gestantes conhecerem a equipe e os setores do Hospital e fortalecer a confianga e o vinculo.

infantil.

Municipal
8. Adquirir 02 aparelhos de

atendimento a populagdo.

4. Realizar vigilancia, prevencao e Percentual de ébitos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
notificagdo dos 6bitos materno-fetal- investigados
Acdo N° 1 - Realizar reunides peridédicas com o CMMIF, do municipio e prestador na tentativa de melhorar a qualidade do atendimento gestante e a crianga.
Acdo N° 2 - Realizar em tempo habil as investigacdes em conjunto com a equipe de Vigilancia em Saide e Comité Hospitalar.
5. Aumentar o nimero de cirurgias e/ou Percentual pactuado Percentual 2021 100,00 = 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
otimizar o tempo de espera para no programa valora
realizagdo de cirurgia eletiva, de acordo  minas/nimero de
com o pactuado no Valora Minas. procedimentos
realizados
Acdo N° 1 - Realizar avaliagdo da necessidade real da quantidade de consultas e cirurgias do Municipio.
Acdo N° 2 - Realizar pactuagdo das necessidades levantadas junto ao prestador, para melhora do atendimento aos Municipes.
6. Otimizar dos recursos recebidos de Utilizar todo o Percentual 2021 100,00 = 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
emenda parlamentares e resolu¢des para recurso de emendas e
o Hospital Regional Sdo Sebastido resolucdo para
cumprimento dos
pactos nacional
Acdo N° 1 - Realizar utilizagdo de recursos para pagamento direcionados a custeio, capital e investimento, de acordo com o Plano de trabalho pré estabelecido.
7. Construir o Centro de Fisioterapia Construgdo do Centro Numero 2022 0 1 Nao Nimero ¥ Sem
de Fisioterapia programada Apuragdo
Compra de 02 Nimero 2022 0 2 Nao Nimero ¥ Sem
ultrassonografia, para ampliagdo de aparelhos programada Apuragio
ultrassonografia
realizados.
13 de 47
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9. Implantar o servigo de Atencdo a Ampliagdo do Nimero 2022 0 1 Nio Nimero ¥ Sem

Pessoa Ostomizada atendimento a pessoa programada Apuragdo
ostomizada
10. Manter o Pronto Socorro Municipal —quantidade de Nimero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
através de repasse financeiro para atendimentos
custeio. realizados.

Acdo N° 1 - Realizar repasse de recursos referentes manutengido do Pronto Socorro Municipal.
Ac¢do N° 2 - Acompanhar os servicos prestados pelo PS.
Acdo N° 3 - Acompanhar a qualidade do atendiemento da equipe em reala¢do a populagdo.

11. Oferecer transporte de urgéncia e Quantidade de Percentual 2021 100,00 = 100,00 100,00 Proporcao 100,00 100,00
emergéncia de qualidade com eficiéncia usuarios atendidos.
e seguranga.

Acdo N° 1 - Realizar manutencdo frequente da frota.

Acdo N° 2 - Realizar levantamento de demanda para transporte de pacientes do TFD.

12. Garantir a continuidade do fluxo de ~ Namero de pacientes  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
referéncia e contrarreferéncia dos encaminhados com
pacientes para o CER. referéncia e

contrarreferéncia

estabelecida.

Acdo N° 1 - Realizar reunides periddicas para avaliagdo do fluxo e corregdo de possiveis problemas existentes.

13. Garantir a continuidade do fluxo de ~ Namero de pacientes  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
referéncia e contrarreferéncia dos encaminhados com
pacientes para o CEAE. referéncia e

contrarreferéncia

estabelecida.

Acdo N° 1 - Realizar reunides frequentes para avaliagdo dos fluxos de referéncias para o CEAE, e possiveis corre¢des se necesario.

14. Implantar o EMAD. EMADE implantado ~ Ndmero 2022 0 1 Nao Nimero ¥ Sem

programada Apuragdo
15. Contratar médicos de acordo com a  quantidade de Nimero 2022 1 4 1 Nimero 1,00 100,00
demanda municipal. médicos contratados.

Acdo N° 1 - Realizar contratagdo de servicos médicos de acordo com a demanda do municipio.

16. Garantir que todos os recursos Quantidade de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
financeiros oriundos de repasse Federal recursos recebidos

ou Estadual seja gasto de acordo com vinculados a plano de

Plano de Trabalho elaborado pela trabalho elaborados

equipe, seja recursos destinado a

custeio ou investimento.

Acdo N° 1 - Garantir que o recursos de custeio, investimento ou capital sejam, gastos de acordo com os planos de trabalho de trabalho pré estabelecidos.

17. Realizar a descentraliza¢do da Quantidade de postos =~ Nimero 2022 0 2 2 Nimero 0 0
coleta de exames de (sangue, fezes e de coletas
urina) para as Unidades de saiude implantados.

Rurais, estabelecendo logistica de
transporte até o laboratdrio de
referencia.

Acdo N° 1 - Capacitar ESF ZR para realizagdo de coleta de material (sangue, fezes e urina), nas comunidades.

Acdo N° 2 - Estabelecer logistica de transporte dos postos de coleta até o laboratdrio de realizagio dos exames.

OBJETIVO N° 1.2 - Adequar as Unidades de Saude especializadas a fim de propiciar uma ambiéncia acolhedora e seguranca ao atendimento

o Indicador para monitoramento e Unidade A.no ) Linha- Meta Meta Um(%ade de Resultado do % meta
Descriciao da Meta v D de Linha- - Plano(2022- 2024 medida - Quadrimestre alcancada
medida  Base 2025) Meta da PAS
1. Reformar o Ambulatério  Quantidade de reforma concluida no  Namero 2022 1 1 1 Nimero 0 0
de Especialidades centro de especialidades Municipal.
Municipal

Acdo N° 1 - Licitar empresa para realizacdo de reforma do ambulatorio municipal.

Acdo N° 2 - Realizar reforma do ambulatério para melhorar a infraestrutura para atendimento a populacéo.
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DIRETRIZ N° 2 - Garantir o acesso da populacio a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de satde,
mediante aprimoramento da politica de atencdo basica e fomentar a incorporacio de novas tecnologias, estimulando a integracédo de sistemas de informacéo e
automatizacio de processo de trabalho.

OBJETIVO N° 2.1 - Qualificar a atencdo primaria a saiide, de forma a consolidar esse nivel de atenciio como coordenadora da Rede de Atencio a Saiide,
ampliando o acesso com resolutividade, equidade e integralidade.

Unidade

Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta d Resultado d % meta
nha- e es o do
Descricio da Meta monitoramento e avaliacio de Linha- Bl Plano(2022- Meta 2024 edid Q l:l imest. alcancada
ase medida - uadrimestre
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Adquirir tablets para trabalho Numero de tablets adquiridos =~ Ntdmero 2021 0 55 20 Nimero 55,00 275,00
do ACS e ACE
Acdo N° 1 - Licitar e comprar 20 tablets para trabalho dos ACE e ACS.
Acdo N° 2 - Comprar sistema para uso dos profissionais e melhoria dos servi¢os prestados.
2. Adquirir computadores para  Nimero de computadores Nimero 2021 0 15 5 Nimero 15,00 300,00
equipes da ESF e vigilancia em adquiridos
satde
Acdo N° 1 - Licitar e comprar computadores para realizagdo de trabalho da ESF e da Vigilancia em Satde.
3. Aumentar a cobertura de Percentual de Percentual 2021 80,00 83,00 82,00 Percentual 85,00 103,66
acompanhamento dos acompanhamento do PBF
condicionalidades de Satde do
Programa Bolsa Familia (PBF
Acdo N° 1 - Realizar com a ESF reunido para estabelecer protocolos de acompanhamento dos pacientes do PBF.
Acdo N° 2 - Realizar ampliagio do horério para realizacdo de pesagem.
4. Realizar grupos para a Niamero de unidades de saide Ntmero 2019 4 6 5 Nimero 5,00 100,00
“Cessagdo do Tabagismo” nas  realizando tratamento de
Unidades de Atencao Priméria  cessac@o do tabagismo na
a Satde com vistas a prevengdo  Atencdo Primaria a Satde
de morbimortalidade anualmente
relacionadas ao consumo de
tabaco.
Ac¢do N° 1 - Realizar treinamento de mais profissionais para realizagdo dess abordagem.
Acgdo N° 2 - Realizar 05 grupos de tabagismo durante o ano.
Acdo N° 3 - Realizar junto com a Farmaceutica a previsio de solicitacdo de medicamentos.
5. Promover a ampliagdo do Niamero de unidades de saide Nimero 2019 4 6 5 Niamero 5,00 100,00
acesso as Praticas Integrativas e com oferta de Préticas
Complementares em Satide Integrativas registradas
(PICS) na Atencédo a Primaria a = anualmente no ESUS.
Satide como instrumento de
fortalecimento e integralidade
do cuidado
Acdo N° 1 - Capacitar mais profissionais que possam realizar as praticas integrativas.
Acdo N° 2 - Divulgar as atividades dos profissionais que trabalham com as praticas integrativas.
6. Reduzir a proporgao de Propor¢do de gravidez na Percentual 2020 11,00 10,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
gravidez na adolescéncia entre  adolescéncia
as faixas etarias 10 a 19 anos
Acao N° 1 - Intensificar o contato das equipes com os adolescentes através de palestras nas escolas, para que as orientagdoe possam ser mais efetivas.
Acdo N° 2 - Realizar palestras sobre métodos contraceptivos nas escolas.
7. Manter em 100 % das Nuamero de cadastros nas Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

equipes de saide da familia as  Unidades Basicas de Satde
fichas de cadastro do e — SUS e  informado no SISAB.
realizar o envio ao Ministério

da Sadde, através do prontuério

eletronico do cidaddo (PEC).

Acdo N° 1 - Manter servidor do ESUS com capacidade de gerar relatérios medicos e de atendimentos semanais, para companhamento das metas do Previne Brasil.
Ac¢do N° 2 - Atualizar a ESF sobre a importancia do cadastro correto das familias.

Acdo N° 3 - Acompanhar mesalmente os cadastros para que possam ser corrigidos em tempo habil.
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8. Realizar as a¢des Percentual de a¢oes do Percentual 2021 8,00 100,00 100,00
estabelecidas pelo PSE Programa Satide na Escola

anualmente nas escolas (PSE) realizadas pelas

pactuadas na adesio equipes da ESF.

Acdo N° 1 - Realizar palestras nas escolas sobre temas determinados pela SES MG.

Acdo N° 2 - Realizar vacinagdo em loco, quando necessario.

Acdo N° 3 - Realizar teste de acuidade visual nas criangas sempre que necessario.

9. Manter as equipes de atengdo Numero de ESF coberta pelo  Nimero 2019 2 1 1

primaria cadastradas no
programa médicos pelo Brasil

programa médicos pelo Brasil

Percentual

Nimero

100,00 100,00

1,00 100,00

Acdo N° 1 - Realizar preenchimento de solicitagdo sempre que demandado para sele¢do do Programa Medicos pelo Brasil, na tentativa de conseguir mais profissionais

para atendimentonas unidades de satde.

Acdo N° 2 - Manter sistema de informagao atualizado.

10. Adquirir veiculos para Niamero de veiculos Nimero 2019 1 1 Nao
subsidiar as acdes da atengdo adquiridos programada
priméria em satdde
11. Reduzir para 20% as Mortalidade prematura (de 30 Percentual 2021 21,00 20,00 20,00
internagdes por condi¢des a 69 anos) pelo conjunto das
sensiveis a ateng¢@o primdria a 4 principais DCNT (doengas
saude. do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e doengas
respiratdrias cronicas)
Acdo N° 1 - Estabelecer parceria com a equipe de praticas integrativas para realizacdo de grupos de orientagio.
Acdo N° 2 - Realizar a¢des educativas com os pacientes para troca de experiencia e orientagoes.
Acdo N° 3 - Estabelecer agendamento frequente de pacientes faltosos.
12. Capacitar e envolver todos  treinar 100% dos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00
os profissionais de satide com profissioanis da atenc¢do
relagdo a pandemia do COVID  basica para enfrentamento
19 e quaisquer outras das emergéncias de satde que
emergéncias de satide que se se fizerem necessérias
fizerem necessarias.
Acdo N° 1 - Atualizar as ESF sobre os protocolos de atendimentos da COVID 19.
13. Realizar acolhimento de Numero de UBS que Nimero 2021 6 6 6
casos de Urgéncia e emergéncia realizam acolhimento de
nas UBS/ESF. urgéncia/emergéncia com
registro no PEC.
Acdo N° 1 - Realizar acolhimento de urgéncias e emergéncias em todas as unidades.
Acdo N° 2 - Capacitar ESF de acordo com protocolo do MS.
14. Garantir que todos os quantidade de recursos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00

recursos financeiros oriundos recebidos vinculados a plano

de repasse Federal ou Estadual  de trabalhos elaborados.
seja gasto de acordo com Plano

de Trabalho elaborado pela

equipe, seja recursos destinado

a custeio ou investimento.

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Acdo N° 1 - Garantir que o recursos de custeio, investimento ou capital sejam, gastos de acordo com os planos de trabalho de trabalho pré estabelecidos.

OBJETIVO N° 2 .2 - Melhorar o desempenho das esquipes da Atencio Primaria a Saude.

Indicador para Unidade Ano b Meta Met
inha- eta
Descricio da Meta monitoramento e avaliacio  de Linha- Plano(2022- 2024
da meta medida Base 2025)
1. Qualificar o acolhimento da Percentual de Unidades com Percentual 2021 100,00 100,00 100,00

demanda espontanea em 100% das Protocolo de acolhimento
unidades de ateng@o primdria a
satide (UBS e USF), em acordo com
protocolo do Caderno da Atencdo

Basica.

implantado

Acdo N° 1 - Reforgar junto as ESF a importancia do acolhimento adequado para fortalecimento do vinculo com a populagéo.
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2. Atingir as metas de acordo com o  Percentual de metas atingidas = Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

pactuada em cada indicador
proposto pelo Programa Previne
Brasil.

através das a¢des do
Programa Ministerial Previne
Brasil.

Acdo N° 1 - Realizar as a¢des propostas para o Previne Brasil pela ESFs, palestras, vacinacdo,consultas de pré-natal e consultas odontologicas.

Acdo N° 2 - Realizar a apresenta¢do das metas alcangadas pelas ESF. para as ESF.
Acdo N° 3 - Realizar acompanhamento das metas para que possam ser corrigidas em tempo habil.

3. Manter o percentual de no Percentual 2021 80,00 81,00  Percentual

minimo 80% das gestantes que

Percentual de gestantes que
realizam 7 ou mais consultas

80,00
realizam 7 ou mais consultas de de pré-natal.
pré natal.

Acdo N° 1 - Capacitar a ESF para melhor da qualidade do atendimento da gestante e a importancia da captagdo dessa gestante precocemente
Acdo N° 2 - Realizar busca ativa de faltosas.

4. Ampliar a cobertura de primeira Percentual 2021 90,00 90,00  Percentual

consulta do recém-nascido (SUS)
nas Unidades de Sadde da ateng¢do
priméria até o 5° dia de vida.

Proporg¢ao de cobertura de
primeira consulta do recém-
nascido (SUS) nas Unidades
de Satide da atengdo priméria

90,00

até o 5° dia de vida

Acdo N° 1 - Capacitar a ESF para estruturar vinculo com a gestante durante o pré natal para favorecer o acompanhamento da puerpera e do RN.

Acdo N° 2 - Realizar visita domiciliar ap6s o parto para orientagdo da mie e avali¢do da crianga.

Acdo N° 3 - Agendar consulta para a Puerpera e para a crianga no quinto dia.

5. Realizar no minimo 6 agdes Nuamero de agdes de Nimero 2019 3 6 6 Nimero
anuais de Educagdo Permanente nas ~ Educac@o Permanente

UBS/ESF. realizadas ao longo de um ano

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdes para as ESF, através de discussdo de casos.

Acdo N° 2 - Determinar as datas dessas capacitacoes.

6. Manter atualizado o cadastro da Cadastro atualizado em 100%  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

populacao na ESF da populagdo

Agdo N° 1 - Capacitar os ACS frequentemente para que os cadastros sejam atualizados durante suas visitas domiciliares.
Acdo N° 2 - Realizar em todas as oportunidades de atendimentos a confirmagdo do cadastros dos pacientes.

7. Manter Prontuério Eletronico do  Numero de Unidades Basicas ~ Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

Cidadao (PEC), conforme legislacdo de Satide com o PEC
vigente e compromisso assumido implantado

com Ministério da Saudde.

Acdo N° 1 - Capacitar a ESF para que os atendimentos sejam digitados corretamente durante ou imediatamente apds as consultas, ou atendiemntos realizados.

OBJETIVO N° 2 .3 - Implementar as acoes de Promocdo da Satide na rotina das Unidades da ESF

Indicador para Unidade  Ano - . Meta Unidade
- q o= . Linha- Meta de
Descriciao da Meta monitoramento e avaliacdio  de Linha- Plano(2022- 2024 edid
da meta medida Base 2025) mecica -
Meta
1. Realizar as a¢des propostas pela Unidades de Satde com a¢des Percentual 2021 90,00 95,00 95,00 Percentual

Politica Estadual de Promogao da
Satde (POEPS)

de promogdo a satude
implementadas

Agdo N° 1 - Realizar a¢des educativas nas escolas.
Acdo N° 2 - Realizar agdes educativas junto a comunidade de forma a abordar os temas mais relevantes para sua populagdo adscrita.
Acdo N° 3 - Raelizar grupos com a populagdo em parceria com a equipe de praticas integrativas.

2. Avaliar o estado nutricional das Percentual 2021 80,00 80,00 80,00 Percentual

criangas menores de 10 anos
matriculadas em escolas participantes
do PSE conforme preconizado pelo
Programa Crescer Saudével

Percentual de criangas
menores de 10 anos
matriculadas em escolas
participantes do PSE com
estado nutricional avaliado

Acdo N° | - Realizar agdes para avaliacdo do crescimento e desenvolvimento para as criancas em idade escolar.

Acdo N° 2 - Realizar capacitacdo para as ESF, para que as equipes possam dar suporte a Nutricionista.
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3. Avaliar os marcadores de
consumo alimentar das criancas
menores de 10 anos matriculadas em
escolas participantes do PSE,
conforme preconizado pelo Programa
Crescer Saudével.

Percentual de criangas Percentual 2021 80,00 80,00 80,00 Percentual
menores de 10 anos com

avaliagdo de marcadores de

consumo alimentar nas escolas

participantes do PSE.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento dos dados obtidos pelas avaliagdes das criangas para elaboragdo de plano de cuidados.

Acdo N° 2 - Avaliar plano de trabalho do ano anterior para comparagio de dados e estabelecimento de novas estratégias.

4. Ofertar atividades coletivas de
promogao da alimentacdo adequada e
saudavel para as criangas
matriculadas em 100% das escolas
participantes do PSE, conforme
preconizado pelo Programa Crescer
Saudavel

Percentual de escolas Percentual 2019 90,00 95,00 95,00 Percentual
pactuadas no PSE que

realizaram no minimo 2

atividades coletivas de

promocdo da alimentacdo

adequada e saudével, no

primeiro ano do ciclo

Acdo N° 1 - Realizar acdes educativas nas escolas, para as criangas e as responsaveis pela realizacdo da merenda.

80,00 100,00

95,00 100,00

Acdo N° 2 - Estabelecer parceria entre a Nutricinista da rede Municipal de Educagdo e a Nutricionista da Satide, para que juntas posam alcancar objetivos comuns.

5. Ofertar atividades coletivas de
promocdo das préticas corporais e
atividades fisicas, para as criangas
matriculadas em 100% das escolas
participantes do PSE, conforme
preconizado pelo Programa Crescer
Saudével.

Percentual de escolas Percentual 2019 90,00 95,00 95,00 Percentual
pactuadas no PSE que

realizaram no minimo 2

atividades coletivas de

promocdo da alimentac¢@o

adequada e saudavel.

Acdo N° 1 - Realizar atividades nas escolas através de uso de atividades fisicas para estimular a crianga a realizar exercicio fisico.

Acdo N° 2 - Realizar 01 atividade a cada 02 meses nas escolas, com apoio da educadora fisica.

6. Realizar atendimento individual na
APS para 100% das criancas menores
de 10 anos identificadas com
obesidade, conforme preconizado
pelo Programa Crescer Saudavel.

Percentual de criangas Percentual 2019 90,00 95,00 95,00 Percentual
menores de 10 anos com
obesidade atendidas de forma

individual pela APS.

Acdo N° 1 - Realizar atualizacdo da capacitagio para que as listas de criangas que tenham obesidade seja refeita pela ESF.

Acdo N° 2 - Organizar lista de atendimento (médico e com a nutricionista) de acordo com a demanda de criangas obesas e suas urgéncias.

7. Realizar atividades periddicas em
Escolas afim de Identificar e
acompanhar os adolescentes com
relagdo aos agravos e violéncias
decorrentes do uso abusivo de alcool
e outras drogas.

Quantidade de Atividades
realizadas no ano.

Nimero 2019 6 6 6 Nimero

95,00 100,00

95,00 100,00

6,00 100,00

Acdo N° 1 - Realizar nas escolas pelo menos 01 acdo de orientagdo quanto ao uso de drogas licitas e ilicitas, sendo que cada ESF devera realizar 01 acdo em sua escola

de abrangéncia.

Agdo N° 2 - Realizar capacitacdo com as ESF para que possam nessas palestras realizadas nas escolas, tentar estabelecer ou fortalecer o vinculo com os adolescentes.

8. Realizar o acompanhamento
alimentar e nutricional das criangas
menores de 5 anos na ESF.

% de criancas menores que Percentual 2019 80,00 80,00 80,00 Percentual
realizaram o acompanhamento

alimentar e nutricional.

80,00 100,00

Acdo N° 1 - Reprogramar a agenda da ESF, para que pos atender e acompanhar as criangas menores de 05 anos, avaliando o crescimento, desnvolvimento e situagao

vacinal da crianga.

Acdo N° 2 - Raelizar grupos de maes com criangas menores de 05 anos para aconselhamento e orientagao.

OBJETIVO N° 2 .4 - Promover o mapeamento e otimizaciio dos processos de trabalho, com vistas a estruturar as redes de atencdo a saiide nas linhas de
cuidado materno-infantil, saiide da mulher e doencas sensiveis a Atencao Primaria.

Descricio da Meta

1. Reduzir a mortalidade prematura (30 a

69 anos) pelo conjunto das 4 principais
doencas cronicas ndo transmissiveis
(DCNT)

Unidade
Indicador para Unidade  Ano - . Meta
. . Linha- Meta de
monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
2024  medida -

avaliacdo da meta medida Base ase 2025)
Meta

Taxa de mortalidade Percentual 2020 46,00 45,00 44,00  Percentual
prematura (30 a 69
anos) pelo conjunto das

4 principais DCNT

Acdo N° 1 - Realizar atendimento de forma frequente para acompanhamento efetivo dos pacientes.
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Acdo N° 2 - Estabelecer parceria com a equipe de praticas integrativas para realizagdo de grupos de orientagdo.

2. Aumentar a coleta de exames
preventivos de cancer de colo uterino nas
mulheres de 25 a 64 anos na populagdo
residente no municipio e da mesma faixa
etaria para a razdo de 0,80 em 2024

Razio de exames Razio 2019 0,80 0,80 0,80 Razao
citopatolégicos de colo

de tutero realizados na

faixa etaria de 25 a 64

anos

Acdo N° 1 - Realizar levantamento das pacientes na faixa etaria, para realizacdo de citopatoldgico.

Acgdo N° 2 - Realizar agdes nas redes sociais

do Municipio para orientagdo da importancia do exame.

Acdo N° 3 - Realizagdo de busca ativa das faltosas.

Acdo N° 4 - Ampliar horario de atendimento para realizagdo dos citopatoldgicos.

3. Aumentar a realizagdo de exames de
mamografias em mulheres de 50 a 69 anos
para a razdo de 0,43 em 2024

Razdo de exames de Razio 2020 0,42 0,43 0,43 Razio
mamografia de

rastreamento realizados

em mulheres de 50 a 69

anos

Ac¢do N° 1 - Realizar levantamento de mulheres na faixa etaria preconizada para realiza¢do e mamografia.

Acdo N° 2 - Realizar a¢des nas redes sociais do Municipio para conscientizagdo e orientagcdo da importancia do exame.

Acdo N° 3 - Realizar busca ativa de faltosas.

4. Reduzir o percentual de internagdes por
condi¢des sensiveis a atengdo primdria -
ICSAP de 38,52 % para 35%.

Percentual de Percentual 2019 38,00 35,00 36,00  Percentual
internagdes por

condigdes sensiveis a

atencdo primaria -

ICSAP

Acdo N° 1 - Realizar levantamento de pacientes que apresentam doengas sensiveis ao atendimento da Atengdo Primaria.

0,85

0,26

¥ Sem
Apuragao

106,25

60,47

Acdo N° 2 - Estabelecer agendamento desses pacientes de forma regular nas UBS, para minimizar os problemas causados por essas doengas e na tentativa de melhorar

a qualidade de vida do paciente.

5. Disponibilizar transporte para
tratamento oncoldgico

quantidades de Percentual 2021
pacientes atendidos em
razdo da quantidade

pacientes doentes.

100,00 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Realizar levantamento de quanitativo de pacientes que necessitem de tratamento fora do municipio.

Acdo N° 2 - Oreintar esses pacientes com relagdo ao agendamento do transporte.

6. Aumentar o percentual de parto normal.

Percentual de partos Percentual 2020 22,00 23,00 22,00  Percentual

normais

Acdo N° 1 - Realizar grupos de gsetantes orientando a importancia do parto normal e seus beneficios.

Acdo N° 2 - Realizar visitas no Hospital com a gestante para fortalecer o vinculo e a seguranca da gestante com a euipe do Hospital.

7. Aumentar o total de gestantes com 7 ou = N° de consultas de pré-  Percentual 2021 82,00 85,00 85,00  Percentual
+ consultas de pré-natal; natal realizadas por
gestante.
Acdo N° 1 - Realizar captagdo precoce das gestantes.
Acdo N° 2 - Realizar busca ativa de gestantes faltosas.
Acdo N° 3 - Realizar grupos de orientagdo para as gestantes e seus parceiros.
Acdo N° 4 - Agendar cosultas com equipe multidisciplinar com as gestantes.
8. Realizar visita domiciliar para a Numero de visitas Percentual 2019 95,00 95,00 95,00  Percentual

puérpera e recém-nascido na primeira realizadas.

semana de vida

Acdo N° 1 - Agendar visita domiciliar para a puerpera, na primeira semana de vida do RN.
Acio N° 2 - Estabelecer processo de confianca com a gestante durante o pré-natal para melhor recepcgdo da paciente no puerpério.
Acdo N° 3 - Realizar grupos de maes para troca de experiéncias e orientagdes.

Percentual 2021

9. Garantir no minimo 2 exames de sifilis ~ Numero de exames

para gestante/gestagio e todos 0s exames
necessarios para realizagdo de um pré-

100,00 100,00 100,00 Percentual
realizados em
propor¢do ao numero

natal de qualidade.. de gestantes atendidas.

Acdo N° 1 - Realizar os testes rapidos de sifilis na gestante e no parceiro dentro dos prazos estabelecidos pelo MS.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Acdo N° 2 - Solicitar exames complementares caso seja necessario.
Acdo N° 3 - Acompanhar o tratamento da gestante e do parceiro em caso de diagnostico poisitivo.

Acdo N° 4 - Realizar notificagdo da gestante e seu parceiro se necessario.

10. Diminuir a incidéncia de sifilis Quantidade de criangas ~ Numero 2020 0 1 1 Nimero 0 0
congénita em menores de 1 ano de idade.  nascidas com sifilis.

Acdo N° 1 - Realizar testes rapidos de sifilis em todas as gestantes e parceiros.

Acdo N° 2 - Realizar tratamentos nas gestantes e parceiros em caso de positivo.

Acdo N° 3 - Manter anotagdo o cartdo da gestante sobre ter apresentado sifilis na gravidez e ter sido tratada.

Acdo N° 4 - Acompanhar as gestante e parceiros que tiverem que realizar exames complementares.

Acdo N° 5 - Realizar os teste rapidos de sifilis dentro dos prazos estabelecidos pelo protocolo do MS.

11. Realizar investigagdo em caso de 6bito  Quantidade de casos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
materno, fetal, infantil e mulher em idade  investigados em

fértil. propor¢do aos 6bitos.

Acdo N° 1 - Realizar investigac@o sobre as circunstancias do antes, durante e depois do obito dos pacientes.

Acdo N° 2 - Realizar investigagdo da situagdo de ocorréncia do 6bito.

Agdo N° 3 - Discutir com as ESF e Hospital sobre a situacdo ocorrida na tentativa de melhorar a qualidade da assiténcia.

Ac¢do N° 4 - Alimentar o SIM WEB.

Acdo N° 5 - Verificar a investigagdo dentro dos prazos estabelecidos pelas portarias.

Acdo N° 6 - Solicitar as unidades de satide que prestaram atendimento ao paciente que foi a ébito.

12. Reduzir a mortalidade infantil. Quantidades de 6bitos Nimero 2022 1 1 1 Niamero 1,00 100,00

fetais e infantis.
Acdo N° 1 - Raelizar capacitagdo com a equipe sobre a importancia da captura precoce da gestante, busca ativa e acompanhamneto efetivo da gestacdo pela ESF.

Acdo N° 2 - Realizar reunidoes do CMMIF, para discusao de problemas observados nos trés niveis de atengdo, para minimizar os problemas durante gestagao e parto,
essas informagdes sempre que necessarias sdo repassadas as ESF e Hospital para minimizar erros.

Acdo N° 3 - Realizar acompanhamento efetivo dos RNs para diminuir riscos e detec¢ao precoce de problemas.
Acdo N° 4 - Realizar Busca ativa de criancas com esquema vacinal incompleto, e se necessdrio solicitar apoio do Conselho tutelar.

13. Realizar acompanhamento de numero de

Puericultura, conforme Linha Guia da
SES/MG.

Percentual 2019 95,00 95,00 95,00  Percentual 95,00 100,00

atendimentos de
criangas na UBS.

Acdo N° 1 - Realizar acompanhamento de puericultura, nas unidades de forma homogenea.
Acdo N° 2 - Realizar busca ativa de faltosos.

Acdo N° 3 - Realizar capacitagdo da equipe sobre a importancia do acompanhamento do desenvolvimento e crescimento da crianga para diagnostico precoce de
diversos transtornos ou doencas.

14. Garantir cobertura vacinal adequada de Porcentagem de Vacina Percentual 2019 95,00 95,00 95,00
acordo com o calendario vacinal do MS

Percentual 100,00 105,26
de acordo com a
populagdo.

Acdo N° 1 - Otimizar a vacinagdo das criangas aproveitando o comparecimento delas nas UBS para consultas, para realizar conferéncia o cartio e vacinacao se

necessario.

Acdo N° 2 - Realizar levantamento de criancas que estejam com calendario incompleto de vacinacdo, para realziacdo de busca ativa pelos ACS, se necessario com
auxlio do conselho tutelar.

Agdo N° 3 - Conferir trimestralmente a digitacdo das vacinas no sistema, para evitar o descumprimento das metas.

Acdo N° 4 - Realizar reunides com a ESF, para apresentagdo das informagodes coletadas no SPNI, para que as equipes possam realizar um acompanhamneto mais
efetivo das criancas.

OBJETIVO N° 2 .5 - Adequar a infraestrutura fisica das Unidades de Satde a fim de propiciar uma ambiéncia acolhedora e seguranca ao atendimento.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
. ) ) Linha- ) Resultado do
Descriciao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 de medida Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Ampliar as estruturas fisicas das UBS Nimero de UBS Niamero 2021 0 12 6 Nimero 6,00 100,00

e/ou reformar as UBS da ESF zona
T gla 3 i?ur

reformada e ampliada.

© a? - Fortalecimento de todas as redes de atencao publica , em especial a rede de saiide mental e demais transtornos, com enfase nas acoes de

promocio e prevencio relacionadas ao uso problematico de crack, alcool e outras drogas, com ampliacdo e garantia de abertura e/ou manutencio dos

inyestiméentos [desserviepsdantederprépeia edeitosdntegrais emhospitaisigetaiss hemscomeadxedes deratengdo as pessoas com deficiéncia.
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OBJETIVO N° 3.1 - — Instituir e manter fluxos de referéncia e contra referéncia entre o CAPS I e Atenciio Basica.

Descricio da Meta

1. Disponibilizar atendimento
psicoldgico clinico individual e
em grupo para 100% da
demanda.

Indicador para
monitoramento e avaliacao
da meta

Nimero de atendimentos
psicoldgicos individuais e/ou
grupal realizados aos
pacientes encaminhados pelo
CAPS e pelas equipes da
ESF.

Unidade  Ano - Linh Meta ;deade
de Linha- % Plano(2022- Meta 2024 ed,d
medida Base 2025) medica -
Meta
Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Realizar levantamento de pacientes que necessitem de atendiemento psicologico dentro do CAPS e na Atengdo Primaria.

2. Realizar as a¢des de
matriciamento sistematico
realizadas por CAPS com
equipes de Atencgao Bésica,
pelo menos 1 reunido por
trimestre.

Nimero de agdes de
matriciamento sistematico
realizadas por CAPS com
equipes de Atencdo Bésica.

Nimero 2019 3 4 4 Nimero

Acdo N° 1 - Realizar 04 reunides de equipe para avaliacdo da situagdo individual dos pacientes.

Agdo N° 2 - Realizar reunides de equipe para avaliagdo do fluxo de referéncia e contra referéncia entre o CAPS e a Atengdo Primaria.

3. Garantir a continuidade do
tratamento, por meio de
elaboragido de protocolo, da
avaliacdo psiquiatrica e
reunides de equipe.

Acompanhamento de 100%
dos usudrios em alta a cada
ano.

Acdo N° 1 - Realizar reunides para estabelecer protocolos de atendimeto da equipe do CAPS.

Acdo N° 2 - Estabelecer cronogramas das reunides de equipe.

4. Controlar e otimizar a
medicacdo assistida (Injetavel
Haloperidol Decanoato),
através da adesdo da prescri¢ao
médica.

Acompanhamento de 100%
dos usuarios medicados.

Acdo N° 1 - Controlar as medicagdes realizadas pelo CAPS de forma assistida.

Acdo N° 2 - Acompanhar os pacientes que recebem medicagdo assistida, para que o tratamento seja mais efetivo.

5. Realizar de visitas
domiciliares realizadas
periddicas e sempre que
necessario.

-N° de visitas domiciliares
realizadas.

Acdo N° 1 - Realizacdo de levantamento de pacientes que necessitam de visitas domiciliares.

Acdo N° 2 - Agendamento das visitas de acordo com a especialidade que o paciente necessite dentro da equipe do CAPS.

6. Realizar busca ativa de
pacientes que tenham
abandonado o tratamento.

Numero de busca ativas
realizadas num determinado
periodo.

Percentual 2019 100,00 = 100,00 100,00 Percentual
Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual
Percentual 2019 80,00 80,00 80,00 Percentual
Percentual 2019 95,00 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa de pacientes faltosos, seja com real¢éio ao uso de medicamentos assitidos e ou faltosos de consultas com a euipe do CAPS.

Ac¢do N° 2 - Acompanhamento dos pacientes de forma mais efetiva.

7. realizar contratagdo de
profissional especialista em
cumprimento a Resolugdo
SESMG 7168.

8. Garantir que os recurso
financeiro recebidos através de
repasse financeiro Ministerial
ou Estadual, de acordo com os
fins estabelecidos em Planos de
trabalho.

Quantidade de prodiddionais
especialistas contratados pelo
CAPS

Comprovagdes de gastos
realizados de acordo com
Plano de trabalho.

Nimero 2021 1 1 Nao Numero
programada
Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Garantir que o recursos de custeio, investimento ou capital sejam, gastos de acordo com os planos de trabalho de trabalho pré estabelecidos.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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9. Contratar equipe Numero de profissionais Nimero 2022 3 3 Nio Nimero ¥ Sem
complementar de Psic6logos contratados. programada Apuragdo
para atendimento aos

profissionais de satide de

acordo com a Resolugdo

SESMG 7303.

DIRETRIZ N° 4 - Implantar e implementar a gestdo em saiide, promovendo acdes de monitoramento e avaliacdo de processos e resultados.

OBJETIVO N° 4 .1 - Realizar a gestdo dos atendimentos da PPI e dos servicos credenciados

Unidade

Unidade  Ano - Meta % meta
.~ Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do ‘
Descricio da Meta liacio d " de Linha- B Plano(2022- 2024 edid Quadrimest alcancada
\? m medida - rimestr
B medida  Base . 2025) A0 ROuadrimestre 4, pas
Meta

1. Manter contrato com Nimero de contrato vigente Percentual 2021 1,00 1 1 Nimero 1,00 100,00
Consoércio Intermunicipal de
Satde - CISMARG
Acdo N° 1 - Realizar verficagdo de contrato com o CISMARG pela Comissao de contratos.
Acdo N° 2 - Estabelecer contrato e acompanhar os servigos prestados.
2. Manter contrato com o Quantidade de Contratos vigentes. Nimero 2021 1 1 1 Nimero 1,00 100,00

Hospital do Municipio para
atendimentos de Pronto
Socorro.

Acdo N° 1 - Verificar a situagdo contratual da Santa Casa de Santo Anténio do Amparo, a responsabilidade e da Comissdo de Contratos do Muncipio.

Acdo N° 2 - Esatbelecer acompanhamnento mensal dos servigos realizados por este prestador, levanvando em consideragio a qualidade e a quantidade dos servigos
prestados.

3. Manter contrato com Numero de contratos vigentes. Numero 2020 5 5 5 Numero 5,00 100,00
servicos de realizagdo de
exames complementares.

Acdo N° 1 - Realizar licitacdo de prestadores de servi¢o para realizagdo de exames complementares.
Acdo N° 2 - Contratar servigos para realizagdo de exames complementares.
Acdo N° 3 - Acompanhar os servicos realziados pelos prestadores mensalmente.

4. Manter, controlar e avaliar % de servigos complementares de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos servicos complementares  média e alta complexidade

de média e alta complexidade, controlados e avaliados.

através de contratos e

convénios com prestadores.

Acdo N° 1 - Realizar avaliagdo mensal dos servicos prestados pelo prestaodor de servigo, através de contratos e convénios, pela equipe de regulacdo municipal.
Acdo N° 2 - Capacitar a equipe da regulac@o para realizacdo de acompanhamento dos servigos prestados.

5. Manter os atendimentos 1° indicador:Nimero de AIHs Percentual = 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cirdrgicos e cumprimento de  aprovadas no quadrimestre de
metas estabelecidas de acordo  apuracdo/ 1° piso de apuracdo. -2°
com os indicadores da indicador:Ndimero de AIHs
Resolugdo SES 7830 de 05 de  aprovadas elegiveis no quadrimestre
Novembro de 2021 do Valora  de apuracdo/ 2° piso de apuragdo. -
Minas. 3° indicador:Ntumero de ATHs
aprovadas elegiveis no quadrimestre
de apuragdo/ 3° piso de apuragio.

Acdo N° 1 - Realizar regulagdo dos servigos do Prestador, que atende a Resolugdes da SESMG 7830,8471,7826,7845,8405 referentes ao Programa Valora Minas.
Acdo N° 2 - Verificar o cumprimento dos indicadores referentes as Resolugdes da SESMG 7830,8471,7826,7845,8405 referentes ao Programa Valora Minas.

6. Manter contrato com o Nimero de contratos estabelecidos Nimero 2020 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
CISURGE. com o CISURGE

Ac¢do N° 1 - Verificar situacdo de contrato com o CISURGE, pela comissdo de contratos.
Acdo N° 2 - Estabelecer a contratualizagcdo com o CISURGE.

Acdo N° 3 - Acompanhar a prestacao de servigos do CISURGE.
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7. Garantir que a Santa Casa Quantidade clinicas atendidas. Nimero 2021 4 4 4 Niamero 4,00 100,00
de Santo Antonio do Amparo,

atenda as clinicas basicas (

pediatria, obstetricia, clinica

geral e clinica medica), de

acordo com a pactuac¢do do

programa Valora Minas.

Acdo N° 1 - Estabelecer em contratualizagdo junto ao prestador que o mesmo mantenha em seu quadro de profissionais médicos as seguintes especialidades: Pediatra,
ginecologista, cirurgido geral e clinico geral., vascular e neurologista.

8. Instituir € manter contrato Quantidade de contratos assinados Nimero 2021 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
unificado entre Municipio e

prestador de servigo

Hospitalar ( Santa Casa de

Santo Antoénio do Amparo)

referentes a repasses de

recursos financeiros

provenientes de recursos

Federais, Estaduais e

Municipais.

Acdo N° 1 - Manter e/ou atualizar equipe de comissio de contratos.

Acdo N° 2 - Raelizar cronograma de reunides para acompanhamento dos contratos ja firmados e/ou elaborag¢do de novos contratos.

1. Realizar reunides mensais do Ntmero de reunides Niimero 2019 12 Ntmero 33,33
Conselho Municipal de Sadde. ordindrias realizadas ao ano

Ac¢do N° 1 - Realizar cronograma de reunides para o ano, que ocorrem mensalmente ou quando necessario.

2. Capacitar os conselheiros de saide ~ Ntmero de capacitagido Nuimero 2019 1 1 1 Niamero 1,00 100,00
realizada no ano

Acido N° 1 - Orientar os Conselheiros quanto aos treinamentos online.

3. Adquirir espaco fisico com sistema  Local adequado para Nimero 2021 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
de informatizado e equipamentos reunides do conselho
permanentes para as reunides do municipal de satide

conselho municipal de saide

Acdo N° 1 - Garantir local adequado e com equipamentos para realizacdo das atividades do CMS.

4. Manter recurso adequado destinado ~ Avaliar as notas fiscais e Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ao CMS em dotag@o or¢camentaria atas de reunides
separada

Acido N° I - Garantir que os recursos de custeio, capital e/ou investimento sejam gastos de acordo com o pactuado nos Planos de Trabalho, sejam recursos estaduais e

federais.
5. Aprovar todos os instrumentos de Percentual dos instrumentos = Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
gestao no CMS. de gestdo encaminhados ,

apreciados e aprovados pelo

CMS

Acdo N° 1 - Realizar reunides de discuss@o para aprovagdo ou corregdo dos instrumentos apresentados.

6. Garantir manutencio do Conselho Quantidade de mobiliario Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Municipal de Saide com estrutura comprado em propor¢ao
fisica, mobiliario e equipamentos. aos adquiridos.

Acdo N° 1 - Comprar mobilidrio e equipamentos sempre que solicitado.
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Descricio da Meta

Satide (SCNES)

2. Realizar a nomeagdo de
Referéncia

area de Vigilancia em Satdde;

3. Realizar o preenchimento
completo das notificagdes dos

Indicador para Unidade  Ano - Meta
monitoramento e de Linha- Plano(2022-
avaliacdo da meta medida Base 2025)
1. Manter atualizado o Cadastro do ~ Numero de Agente de Percentual 2021 100,00 100,00
Agente de Combate a Endemias Combate a Endemias
(ACEs) no Sistema de Cadastro (ACEs) no Sistema de
Nacional de Estabelecimentos de cadastrados no Cadastro
Nacional de
Estabelecimentos de
Satde (SCNES)
Acdo N° 1 - Atualizar o cadastro dos ACEs sempre que necessario.
Quantidade de Nimero 2021 100 1
coordenadores de
Técnica/Coordenacdo/Gerente na Vigilancia em Satde
Ac¢do N° 1 - Manter ou nomear coordenagdo da Vigilancia em Satde.
Numero de notificacdes Percentual 2021 100,00 100,00
preenchidas
acidentes por animais peconhentos. = corretamente/ Nimero de
notificagdes no mesmo
periodo
Acdo N° 1 - Orientar as ESF e Hospital quanto ao preenchimento correto das notificacdes.
Acdo N° 2 - Realizar acompanhamento dos casos para encerramento no sistema de informacao.
4. Garantir a cobertura dos imoveis =~ Numero de iméveis Percentual 2021 80,00 80,00

visitados para controle da dengue
em cada ciclo.

visitados/Numero de
imoveis cadastrados

Meta 2024

100,00

100,00

80,00

Unidade

de
. Resultado do % meta
medida - Quadrimestre alcancada
Meta da PAS
Percentual 100,00 100,00
Numero 1,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Percentual 80,00 100,00

Acdo N° 1 - Realizar as agdes de pesquisa, controle e tratamento durante as visitas domiciliares dos ACEs, dentro dos prazos preconizados pelo MS.

da dengue.

6. Implantagio do Comité de

Chikungunya.

nas unidades programadas pelo

de Chagas (PCDCh).

8. Realizar notificagdo e
investigacao das emergéncias
ambientais.

5. Realizar supervisdo de campo 05% do total de imdveis Percentual 2021 5,00 5,00
das atividades de controle vetorial visitados no ciclo.
Acdo N° 1 - Realizar 05 supervisdes programadas com visitas junto aos ACEs.
Quantidade de Comité de  Percentual 2021 1,00 1
Enfrentamento a Dengue, Zika e Enfrentamento a Dengue,
Zika e Chikungunya.
Acdo N° 1 - Realizar cronograma de reunides para o ano.
Acdo N° 2 - Realizar discussdo em comité sobre as acdes de combate as arboviroses.
7. Realizar pesquisa entomoldgica  Quantidadade de Percentual 2019 100,00 = 100,00
pesquisas entomoldgica
Programa de Controle da Doenca nas unidades
programadas pelo
Programa de Controle da
Doenca de Chagas
(PCDCh).
Acdo N° 1 - Realizar visitas em pontos estratégicos para controle da doenca de chagas.
Acdo N° 2 - Direcionar os casos suspeitos de Chagas.
Quantidade notificagdo e  Percentual 2020 100,00 = 100,00
investigacdo das
emergéncias ambientais
ocorridas em periodo de
tempo determinado.
Acdo N° 1 - Realizar investigacdes de emergéncias ambientais sempre que necessario.
Acdo N° 2 - Estabelecer parcerias com institui¢des que ajudem a realizar essas investigagdes
Quantidade de Casos Percentual 2021 100,00 100,00

9. Identificar precocemente os
casos de leishmaniose visceral.

notificados em periodo de
tempo determinado

5,00

100,00

100,00

100,00

Percentual 5,00 100,00

Nimero 1,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Realizar testes rapidos em caes suspeitos de leishmaniose visceral, para detec¢do precoce da doenga e para que agdes possam vir a se tomadas de forma

adequada e eficaz.
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10. Executar o percentual da
Diretriz Nacional do Plano de
Amostragem de VIGIAGUA para o
parametro &#34;Coliformes
Totais”:

Nutmero de amostras de Percentual 2021 100,00 100,00
agua coletada/ Ntiimero
de aguas analisadas no

mesmo periodo.

Acdo N° 1 - Participar das oficinas de capacitagdo de coleta de agua e digitacdo correta.

Acdo N° 2 - Digitar em tempo oportuno o cadastro no GAL e SISAGUA.

Acdo N° 3 - Encaminhar corretamente as coletas de acordo com o padronizado pela SRS.

11. Manter altas e homogéneas as
taxas de cobertura vacinal para
todas as criancas menores de 01
ano, com as vacinas que compdem
o Calendario Nacional de
Vacinagio.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa das criangas com esquema vacinal incompleta, com ajuda do Conselho tutelar se necessario.

populacdo na faixa etaria
para recebimento de
determinada vacina em

Percentual 2019 95,00 95,00

determinado
periodo/Ntimero de
criangas com esquema
vacinal completo para
determinada vacina, em
periodo determinado.

100,00

95,00

Percentual

Percentual

Acdo N° 2 - Realizar acompanhamento quadrimestral das informagdes dos sistema SPNI, para evitar o descumprimento das metas.

12. Manter as unidades de Satde
com servi¢o de notificagdo continua
da violéncia Doméstica.

Acdo N° 1 - Atualizar as ESF e CAPS sobre o preenchimento de notificacdes de violéncia domestica de forma adequada.

Nimero de UBS com Nimero 2021 800 8
servi¢o de notificagdo de

violéncia doméstica,

sexual e outras violéncias

implantadas.

8

Nimero

100,00

95,00

8,00

Acdo N° 2 - Estabelecer parcerias com o CRAs e outros servigos que possam ajudar no acompanhamento e suporte as pacientes vitimas de violéncia.

13. Adquirir 03 veiculos para
transporte de imunobiolégicos e
outros materiais necessarios da SRS
ao Municipio e dentro do municipio
zona urbana e rural.

14. Adquirir 01 motocicleta para
atender ao servico de vigilancia
epidemioldgica, setor de
arbovirdses.

15. Realizar compra de mobiliario
ergondmico, camaras frias,
geradores, caixas térmicas,

de Vigilancia em Sadde.

Quantidade de carros Niamero 2022 3 3
comprados.
Quantidade de Motos Numero 2022 1 1

compradas.

Proporcao de Percentual 2021 0,00 100,00
equipamentos comprados.

aparelhagem de som para a equipe

Acdo N° 1 - Realizag@o de compra de equipamentos e mobilidrios para a Vigilancia em Satide.

16. Realizar educagdo continuada Quantidade de Nimero 2019 4 5

para a equipe de vigilancia em
satde.

treinamentos realizados
por ano.

Nao

programada

Nao

programada

100,00

Acdo N° 1 - Realizar 05 atividades de educac@o continuada, com a equipe de vigilancia, com temas pré definidos.

17. Realizar notificagdo e
investigacdo de doengas e agravos
transmissiveis.

Quantidade de Percentual 2020
Notificagdes realizadas e

investigadas num periodo

100,00 100,00

de tempo determinado

Acdo N° 1 - Realizar orientacéo as ESF e o Hospital para que ocorra notificacdo de forma adequada.

Agdo N° 2 - Realizar investigagiio, acompanhamento e encerramento em tempo habil.

18. Aumentar o nimero de
notificagdes de acidentes de
trabalho em rela¢@o ao ano anterior.

Acdo N° 1 - Manter as unidades notificadoras orientadas e capacitadas para notifica¢do de acidentes de trabalho.

19. Capacitar equipes para uso
correto de EPI e protocolo de
atendimento em caso de acidentes
de trabalho com material bioldgico.

https://digisusgmp.saude. gov.br

N° de notificacoes Nimero 2019 3 10

digitadas no SINAN.

Porcentagem de equipes ~ Percentual 2019

capacitadas.

100,00 = 100,00

100,00

100,00

Niamero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Numero

Percentual

¥ Sem
Apuragao

¥ Sem

Apuragao

100,00

5,00

100,00

¥ Sem
Apuragdo

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Acdo N° 1 - Realizar capacitagdes com as ESF para orientar sobre o uso correto de EPI, evitando acidentes de trabalho.

20. Alcangar o cumprimento das
metas do Programa de Qualificacdo
da Vigilancia em Sadde - PQAVS

Acdo N° 1 - Realizar agdes para cumprimento do PQAVS.

21. Atuar junto ao Comité
Municipal de combate ao
Coronavirus durante a pandemia da
Covid-19.

Numero de indicadores Percentual 2019 70,00 70,00 70,00
alcancgados.
Percentual da Percentual 2021 100,00 100,00 100,00

participac@o nas reunides
do Comit&(100%)

Acdo N° 1 - Realizar reunides caso ocorra aumento de casos significativos de COVID 19.

22. Realizar exame RT-PCR e teste
rapido de antigeno para detecgdo do
SARS COV 2 para 100% dos casos
atendidos.

Porcentagem de andlises  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00
laboratoriais realizadas

para o diagnéstico da

Covid-19

Acdo N° 1 - Realizar exame de PCR de acordo com protocolo em tempo oportuno.

23. Realizar notificagdo de todos
casos de sindrome gripal e
sindrome respiratéria aguda grave,
bem como, dos casos confirmados
de Covid-19.

Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00
notifica¢des realizadas de

casos de sindrome gripal,

sindrome respiratéria

aguda grave e dos casos

confirmados de Covid-19

Acdo N° 1 - Realizar treinamento para notificagdo correta de casos suspeitos de COVID 19.

24. Realizar Vacinagao contra a
Covid-19 conforme protocolo
definido pelo do Ministério da
Saidde e Secretaria Estadual de
Satde de MG.

Cobertura de vacina¢ao Percentual 2021 75,00 85,00 85,00

contra a Covid-19.

Acdo N° 1 - Capacitar as ESF para realizagdo da vacinag@o contra a COVID 19 de acordo com o protocolo.

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Acdo N° 2 - Determinar logistica de vacinacdo mais adequada a quantidade de vacinas recebidas, de acordo com a demanda municipal.

25. Aumentar a propor¢do de casos
novos de doengas de notificagio
compulséria imediata (DNCI)
encerrados em até 60 dias ap6s
notificagdo.

Acdo N° 1 - Realizar capacitagdo dos profissionais para que as notificagdes sejam aumentadas e preenchidas de forma correta.

Propor¢do de casos novos = Percentual 2019 90,00 90,00 90,00
de doengas de notificagio

compulséria imediata

(DNCI) encerrados em

até 60 dias ap6s

notificagao.

Acdo N° 2 - Realizar investigaciio, acompanhamento e encerramento do caso em tempo oportuno.

26. Realizar a investigagdo e
fechamento de casos de 6bitos
materno/ fetal/infantil e mulher em
idade fertil.

Porcentagem de Percentual 2021 100,00 = 100,00 100,00
investigacao em
propor¢do ao numero de

6bitos.

Acdo N° 1 - Realizar investigagdo dos casos notificados dentro do prazo estipulado para fechamento da caso.

Acdo N° 2 - Buscar informagdes da situagio dos 6bitos junto as unidades de satide que atenderam o paciente.

Acdo N° 3 - Investigar a situagdo do antes, durante e depois do 6bito.

27. Alcangar as Metas do Programa
VIGIMINAS.

Quantidade de metas Percentual 2021 0,00 90,00 90,00
cumpridas no

VIGIMINAS.

Acdo N° 1 - Reavaliar o Plano de trabalho elaborado de acordo com as demandas propostas pelo VIGIMINAS.

28. Garantir que todos os recursos
financeiros oriundos de repasse
Federal ou Estadual seja gasto de
acordo com Plano de Trabalho
elaborado pela equipe, seja recursos
destinado a custeio ou
investimento.

Quantidade de recursos Percentual 2021 100,00 = 100,00 100,00
recebidos de acordo com
plano de trabalho

elaborado

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

70,00

100,00

100,00

100,00

85,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

111,11

100,00

100,00

100,00

Acdo N° 1 - Garantir que os recursos de custeio, capital e/ou investimento sejam gastos de acordo com o pactuado nos Planos de Trabalho, sejam recursos estaduais e

federais.
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29. Instituir o Comité de Numero de comités Numero 2021 0 1 1 Niamero 1,00 100,00
Investigacado de Obitos por implantados
arbovirdses.

Acgdo N° 1 - Realizar cronograma de reunides para o ano.

1. Ampliar frota de veiculo para Quantidade de carros Nimero 2021 1 Nimero 100,00

Atencdo Primaria, Secretaria Municipal =~ comprados.
de Satde e TFD.

Ac¢do N° 1 - Comprar 02 carros para ampliar a frota do TFD, melhorando o transporte dos pacientes.

2. Manter todos os cadastros no Sistema Quantidade de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Nacional de Estabelecimentos de Saide  estabelecimentos
atualizados anualmente (SCNES). cadastrados no CNES.

Acdo N° 1 - Atualizar sempre que necessario o sistema, mantendo o sempre atualizado e com informagdes corretas.

3. Autorizar os laudos de internacdo de  Quantidade de laudos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Cirurgias Eletivas e de urgéncias. autorizados em propor¢ao
aos solicitados.

Acdo N° 1 - Realizar treinamento para os responsaveis pela autorizacéo dos laudos.

Acdo N° 2 - Realizar a autoriza¢@o dos laudos solicitados sempre que necessario.

4. Garantir que os exames, consultas e Numero de consultas, Percentual 2019 80,00 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
cirurgias sejam adequadas as exames e cirurgias
necessidades da populag@o. realizadas.

Acdo N° | - Realizar levantamento de quantitativos de exames, consultas e cirurgias necessarias para melhora de atendimento da populacdo, e maior efetividade das

agoes.

5. Realizar processo licitatério para Quantidade de processos ~ Nimero 2021 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
aluguel de veiculos para quando se fizer licitatérios realizados para

necessario. locagdo de veiculos.

Acido N° 1 - Realizar licitagdo e contratagdo de aluguel de veiculo para reposi¢do de frota, caso seja necessario, transportar pacientes para fora do Municipio.

1. Ampliar a Sede Administrativa Quantidade de ampliacdo Nimero 2022 Nidmero 100,00
SMS. realizada.

Acdo N° 1 - Realizar contratacdo de empresa para prestagdo de servicos de ampliacdo da sede administrativa da SMS.
Acdo N° 2 - Realizar amplia¢do da sede administrativa da SMS.

2. Adquirir mobilidrio e Porcentagem de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipamentos de informética. equipamentos comprados em
proporg¢do aos adquiridos.

Acdo N° 1 - Comprar quando solicitado mobilidrios e equipamentos para estruturacio da SMS.

3. Adquirir Veiculo destinado a SMS. = Quantidade de veiculo Nimero 2022 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
adquirido.

Acéo N° 1 - Comprar 01 carro para uso exclusivo da equipe da SMS.

4. Adequar de prédios publicos para  Quandidade de adequagoes ~ Nimero 2022 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
alocagdo de parte da SMS, Regulagdo realizadas.
e Vigilancia em Satide

Acdo N° 1 - Realizar a adequagdo de prédio publico para alocar os parte dos setores da SMS.
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OBJETIVO N° 8 .1 - Garantir o acesso gratuito para a populacio a medicamentos do componente basico, estratégico e especializado da assisténcia

farmacéutica, conforme necessidade.

Unidade

Indicador para Unidade  Ano - . Meta % meta
.~ . . Linha- de Resultado do
Descricio da Meta monitoramento e  de Linha- B Plano(2022- Meta 2024 edid Quadrimest alcancada
medida - rimestr
avaliacio da meta medida Base ase 2025) 4 ua eI da PAS
Meta
1. Realizar a¢des ao ano de educacdo Numero de acdes Nimero 2019 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
permanente relacionada a assisténcia de educagdo
farmacéutica e ao uso racional e seguro permanente
de medicamentos. realizadas.
Acdo N° 1 - Realizar 01 vez ao ano uma agdo de orientagdo quanto ao uso racional da medicagdo.
2. Garantir o acesso gratuito da Propor¢do de Percentual 2021 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

populacdo a medicamentos do
componente basico, estratégico e
especializado da assisténcia farmacéutica,
conforme necessidade para 80% da
populacdo conforme REMUME.

medicamentos
adquiridos e
dispensados para a
populagdo.

Acdo N° 1 - Realizar acdes nas redes sociais para esclarecer a populagdo quanto a quais medicacdes sdo fornecidas gratuitamente através de prescricdo medica.

3. Divulgar a lista de medicamentos da Numero de Numero 2021 1 1 1 Numero 1,00 100,00
REMUME para os profissionais REMUME
prescritores e unidades de saide do divulgadas
municipio.
Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais quanto aos medicamentos disponiveis gratuitamente para a populagdo.
4. Atualizar e aprovar junto ao CMS 01 Niamero de Niamero 2021 1 1 1 Niamero 1,00 100,00
Relagdo Municipal de Medicamentos - REMUME
REMUME ao ano Atualizada e
aprovada pelo
CMS.
Acdo N° 1 - Realizar atualizagdo do REMUME sempre que necessario apds a avaliagao da equipe determinada para este fim.
5. Realizar o gerenciamento das a¢des Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
referentes a assisténcia farmacéutica controle
através do SIGAF (Sistema Integrado de  informatizado na
Gerenciamento da Assisténcia distribuicdo e
Farmacéutica) dispensagdo de
medicamentos
Acdo N° 1 - Realizar a dispensa¢ao dos medicamentos e insumos no SIGAF.
Acdo N° 2 - Realizar treinamento dos profissionais que tenham acesso ao SIGAF.
6. Manter atualizado os dados de cadastro Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos usuarios no SIGAF. usudrios
cadastrados com
dados atualizados
no ano.
Acdo N° 1 - Manter o cadastro dos pacientes atualizados no sistema para melhorar a qualidade do servigo prestado a populagao.
7. Realizar a ampliac@o da farmacia Quantidade de Ntmero 2021 0 1 Nao Ntmero ¥ Sem
conforme orientagdo da Regional de ampliagdes programada Apuragio
Sadde. realizadas.
8. Garantir o acesso gratuito ao Fornecimento Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Componente Especializado da Assisténcia
Farmacéutica (PDCEAF) ap6s a
descentralizacdo neste ano de 2022 e
manter a solicitacdo, dispensacdo e
renovacdo da continuidade do tratamento
do CEAF e seu financiamento para o
municipio pelo estado de Minas Gerais.

Estadual de 100%
dos medicamentos
do Componente
Especializado ao
Municipio.

Acdo N° 1 - Garantir que os recursos de custeio, capital e/ou investimento sejam gastos de acordo com o pactuado nos Planos de Trabalho, sejam recursos estaduais e

federais.
9. Melhorar o controle de estoque de Porcentagem de Percentual 2021 100,00 = 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
medicamentos no CAF e unidades de farmacia com
Satide gestdo estoque de
medicamentos.
Acdo N° 1 - Manter estoque atualizado, melhorando a qualidade do trabalho.
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10. Adquirir Veiculo para transporte de Quantidade de Nimero 2021 0 1 1 Nimero 0 0
Medicamentos. veiculos adquiridos.

Acdo N° 1 - Realizar a compra de um veiculo para transporte de medicamentos da SRS para o munucipio.

11. Garantir a qualidade do processo de Quantidade de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
trabalho da equipe de atencio capacitagoes
farmacéutica. realizadas para a

equipe no ano.
Ac¢do N° 1 - Realizar acompanhamento dos vencimentos dos medicamentos armazenados.

Acdo N° 2 - Realizar alimentac@o correta do sistema SIGAF.

12. Garantir que todos os recursos Quantidade de Percentual 2021 100,00 = 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
financeiros oriundos de repasse Federal recurso financeiro

ou Estadual seja gasto de acordo com recebido vinculado

Plano de Trabalho elaborado pela equipe, ~com plano de

seja recurso destinado a custeio ou trabalho elaborado.

investimento.

Acdo N° 1 - Garantir que os recursos de custeio, capital e/ou investimento sejam gastos de acordo com o pactuado nos Planos de Trabalho, sejam recursos estaduais e

federais.
13. Adquirir equipamento de vigilancia ( ~ Numero de Nimero 2021 0 3 Nao Nimero ¥ Sem
cameras) equipamentos programada Apuragao

adquiridos

DIRETRIZ N° 9 - Garantir assisténcia odontologica de qualidade nos diferentes ciclos da vida.

OBJETIVO N° 9 .1 - Aprimorar a politica municipal de assisténcia a satide bucal.

Unidade

Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta Met d Resultado d % meta
.~ . .~ . inha- eta e esultado do
Descricio da Meta monitoramento e avaliacdo da de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
ida - u;
meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Ampliar a propor¢ado de Proporcdo de gestantes com Percentual 2019 60,00 60,00 60,00  Percentual 100,00 166,67
gestantes com pré-natal no SUS atendimento odontoldgico
com atendimento odontolégico realizado.
realizado.
Acdo N° 1 - Realizacdo de agendamento das consultas odontolégicas das gestantes nos mesmos dias das consultas medicas ou de enfermagem.
Agdo N° 2 - Ampliar o horario de atendimento as gestantes para as trabalhadoras.
2. Manter em funcionamento o Nimero de LRPD em Nimero 2020 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
Laboratério Regional de Préteses  funcionamento
Dentaria (LRPD).
Acdo N° 1 - Realizar licitagdo e contratacdo do servi¢co de LRPD.
Acdo N° 2 - Realizar levantamento de demandas de pacientes para utilizagio do servico de LRPD.
Acdo N° 3 - Avaliagdo do fluxo de referéncia do servico de odontologia para o servico de LRPD.
3. Aumentar o nimero de Percentual de aumento de Percentual 2019 50,00 50,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
usuarios atendidos para usuarios atendidos no Centro de
tratamento especializado de Saide para atendimento de
Endodontia. endodontia.

Acdo N° 1 - Ampliar o agendamento de paciente para avaliagio da satde bucal dos pacientes para que pacientes que necessitem de atendimento odontoldgico
especializado em endodontia seja captado de forma mais precoce para que os prejuizos para esse paciente seja minimizado.

4. Promover campanhas e Numero de campanhas Nimero 2019 1 2 2 Niamero 1,00 50,00
projetos de detecc@o precoce do realizadas deteccdo precoce do
Cancer Bucal. Cancer Bucal.

Acdo N° 1 - Realizar agoes de saide bucal nas Pragas da cidade para realizagdo de busca ativa de pacientes que apresentem lesdes na cavidade oral.

Acdo N° 2 - Encaminhar e acompanhar os pacientes suspeitos, seja para uma biopsia ou direto para a oncolégia.

5. Ampliar o percentual de Percentual de tratamentos Percentual 2019 80,00 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
tratamentos completados em completados em relacdo a

relagdo a primeira consulta primeira consulta odontolégica

odontoldgica programatica até programatica

2024.

Acdo N° 1 - Realizar visitas domiciliares para atendimentos a pacientes domiciliares e ou acamados.
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Acdo N° 2 - Realizar parceria com os ACS para levantamento de necessidades dos paciente que necessitem de avaliagdo odontoldgica.

6. Manter o percentual de Propor¢ao de exodontia em Percentual 2019 1,00 1,00 1,00 Percentual 1,00 100,00
exodontia em relacdo aos relacdo aos procedimentos
procedimentos preventivos e preventivos.

curativo abaixo de 1%s.

Acdo N° 1 - Ampliar a quantidade de agendamento odontoldgicos sejam eletivos ou agendadas, para a melhora do atendimento ao paciente e para que ele seja captado
de forma precoce.

Acdo N° 2 - Realizar a¢des de promogdo da satide bucal para que assim os pacientes possam aprender a cuidar de sua satide e bucal e entender a importancia da
manutengdo dos dentes para a saide como um todo.

7. Realizar atendimento porcentagem de alunos Percentual 2019 80,00 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
odontoldgico dos alunos atendidos
matriculados na rede municipal.

Agdo N° 1 - Agendar e organizar junto a Secretaria de Educagio e as diretoras das escolas Municipais, o atendimento odontolégico aos alunos matriculados.

8. Aumentar a escovagdo dental Quantidade anual de coletiva de ~ Nimero 2019 400 4 4 Nimero 4,00 100,00
supervisionada. escovacdo dental supervisionada

Acdo N° 1 - Realizar agdes de promocao da satide bucal para que assim os pacientes possam aprender a cuidar de sua satde e bucal e entender a importancia da
manutengdo dos dentes para a saide como um todo.

9. Comprar e/ou realizar Porcentagem de equipamentos Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
manutengdo de equipamentos e solicitados e recebidos.
mobilidrios.

Acdo N° 1 - Comprar equipamentos sempre que necessdrio para manuten¢io dos consultérios odontoldgicos.

10. Revisar as normativas da Quantidade de Normativas Nimero 2019 1 1 1 Niamero 1,00 100,00
satde bucal municipal adequando  revisadas no periodo

as realidades das normativas determinado.

nacionais e estaduais.

Acdo N° 1 - Realizar revisdo das normativas e protocolos sempre que necessario pela equipe de odontologia.

11. Manter os consultérios Quantidade de equipamentos Numero 2020 6 [$) 6 Numero 6,00 100,00
odontoldgicos em condi¢des adquiridos (anualmente)
operacionais de funcionamento. /contrato de manutencdo dos

equipamentos odontolégico.
Acdo N° 1 - Manter os 06 consultérios odontolégicos em funcionamento.
Acdo N° 2 - Realizar sempre que necessdrio a compra de equipamentos para os consultérios odontolégicos.

Acdo N° 3 - Realizar manutencdo preventiva, sempre que necessario, de todos os aparelhos utilizados no consultérios odontolégicos.

12. Realizar a¢Oes preventivas em Quantidade de atividades Nimero 2019 1 2 2 Namero 2,00 100,00
satde bucal e de promogdo da realizadas no ano.
satde

Acdo N° 1 - Realizar agdes na comunidade, seja em atividade fora da unidade de satide ou em grupos da Unidade de sadde.

Acdo N° 2 - Realizar 01 a¢do a cada seis meses.

13. Monitorar as ac¢des realizadas ~ Quantidade de atividades de Nimero 2019 2 4 4 Nimero 4,00 100,00
pelos profissionais e equipes de monitoramento realizadas no
forma quadrimestral ano.

Acdo N° 1 - Realizar reunides de equipe para monitoramento das metas e acompanhamentos das mudangas de protocolo caso seja necessario.
Acdo N° 2 - Realizar 01 reunido a cada 03 meses com a equipe.

14. Atingir a meta do indicador Quantidade de metas atingidas Percentual 2021 85,00 85,00 85,00  Percentual 100,00 117,65
do previne Brasil (Propor¢ao de no Programa Previne Brasil.

gestantes com atendimento

odontoldgico realizado).

Acdo N° 1 - Realizar programagdo de atendimento as gestantes, agendando esses atendimentos nos mesmos dias em que a gestante procura a unidade de satde para
consulta.

Acdo N° 2 - Orientar os ACSs para que ajudem na busca ativa das gestantes faltosas.

15. Promover levantamento Relatério epidemiolégico Nimero 2019 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
epidemiolégico no municipio. realizado.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento epidemiolégico dos dados odontoldgicos para estabelecer planos de acdo para melhora da qualidade do atendimento ao paciente.

16. Discutir resultados, processos = Quantidade de reunides Numero 2019 4 6 6 Nimero 6,00 100,00
de trabalho, rotinas de forma realizadas no ano.
continua.
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Acdo N° 1 - Realizar 01 reunido a cada 2 meses para discutir os processos de trabalho e melhorar o atendimento a populag@o.

17. Credenciar 04 equipes de Quantidade de equipes Numero 2022 0 4 2 Nimero

satde bucal com carga hordria de  implantadas
20Horas.

Ac¢do N° 1 - Credenciar 02 equipes de satide bucal para melhorar a qualidade dos servicos prestados.

Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncéio

Subfuncdes Descriciio das Metas por Subfuncio

122 - Manter atendimento no municipio dos profissionais das especialidades médicas ( pediatria, ginecologia e obstetricia,
Administragdo  cardiologia, ortopedia , cirurgia geral e urologista ).
Geral
Ampliar a Sede Administrativa SMS.
Ampliar frota de veiculo para Atenc¢do Priméria, Secretaria Municipal de Satide e TFD.
Realizar reunides mensais do Conselho Municipal de Satde.
Manter contrato com Consoércio Intermunicipal de Sadde - CISMARG
Ampliar as estruturas fisicas das UBS e/ou reformar as UBS da ESF zona Urbana e Rural
Adquirir tablets para trabalho do ACS e ACE
Reformar o Ambulatério de Especialidades Municipal
Reduzir o nimero da mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) .
Manter em funcionamento o Laboratdrio Regional de Préteses Dentaria (LRPD).
Adquirir mobilidrio e equipamentos de informatica.
Manter todos os cadastros no Sistema Nacional de Estabelecimentos de Saide atualizados anualmente (SCNES).
Capacitar os conselheiros de satde
Manter contrato com o Hospital do Municipio para atendimentos de Pronto Socorro.
Adquirir computadores para equipes da ESF e vigilancia em saide
Aumentar a propor¢io de parto normal no SUS e na satide suplementa
Adquirir Veiculo destinado a SMS.
Autorizar os laudos de internacéo de Cirurgias Eletivas e de urgéncias.

Adquirir espago fisico com sistema de informatizado e equipamentos permanentes para as reunides do conselho
municipal de satde

Manter contrato com servigos de realizagio de exames complementares.

Manter, controlar e avaliar dos servigos complementares de média e alta complexidade, através de contratos e
convénios com prestadores.

Adequar de prédios publicos para alocac¢do de parte da SMS, Regulagdo e Vigilancia em Satde
Garantir que os exames, consultas e cirurgias sejam adequadas as necessidades da populagdo.
Manter recurso adequado destinado ao CMS em dotac¢@o orgamentaria separada

Aumentar o nimero de cirurgias e/ou otimizar o tempo de espera para realizacdo de cirurgia eletiva, de acordo com o
pactuado no Valora Minas.

Realizar processo licitatério para aluguel de veiculos para quando se fizer necessario.

Manter os atendimentos cirtirgicos e cumprimento de metas estabelecidas de acordo com os indicadores da Resolugdo
SES 7830 de 05 de Novembro de 2021 do Valora Minas.

Disponibilizar transporte para tratamento oncoldgico

Otimizar dos recursos recebidos de emenda parlamentares e resolugdes para o Hospital Regional Sao Sebastido
Garantir manuten¢@o do Conselho Municipal de Satide com estrutura fisica, mobilidrio e equipamentos.
Manter contrato com o CISURGE.

Garantir que a Santa Casa de Santo Antdnio do Amparo, atenda as clinicas basicas ( pediatria, obstetricia, clinica geral
e clinica medica), de acordo com a pactuacdo do programa Valora Minas.
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Garantir que os recurso financeiro recebidos através de repasse financeiro Ministerial ou Estadual, de acordo com os 100,00 100,00
fins estabelecidos em Planos de trabalho.

Instituir e manter contrato unificado entre Municipio e prestador de servico Hospitalar ( Santa Casa de Santo Antonio 1 1
do Amparo) referentes a repasses de recursos financeiros provenientes de recursos Federais, Estaduais e Municipais.

Manter as equipes de ateng@o primaria cadastradas no programa médicos pelo Brasil 1 1
Manter o Pronto Socorro Municipal através de repasse financeiro para custeio. 1 1
Oferecer transporte de urgéncia e emergéncia de qualidade com eficiéncia e seguranga. 100,00 100,00
Garantir a continuidade do fluxo de referéncia e contrarreferéncia dos pacientes para o CER. 100,00 100,00
Garantir a continuidade do fluxo de referéncia e contrarreferéncia dos pacientes para o CEAE. 100,00 100,00
Contratar médicos de acordo com a demanda municipal. 1 1
Garantir que todos os recursos financeiros oriundos de repasse Federal ou Estadual seja gasto de acordo com Plano de 100,00 100,00

Trabalho elaborado pela equipe, seja recursos destinado a custeio ou investimento.

Realizar a descentralizac@o da coleta de exames de (sangue, fezes e urina) para as Unidades de saide Rurais, 2 0
estabelecendo logistica de transporte até o laboratdrio de referencia.

301 - Atengdo  Qualificar o acolhimento da demanda espontanea em 100% das unidades de ateng@o priméria a saide (UBS e USF), 100,00 100,00
Basica em acordo com protocolo do Caderno da Atengdo Basica.
Ampliar a propor¢io de gestantes com pré-natal no SUS com atendimento odontoldgico realizado. 60,00 100,00
Reduzir a mortalidade prematura (30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais doengas cronicas ndo transmissiveis 44,00
(DCNT)
Realizar as a¢des propostas pela Politica Estadual de Promogao da Satide (POEPS) 95,00 100,00
Atingir as metas de acordo com o pactuada em cada indicador proposto pelo Programa Previne Brasil. 100,00 100,00
Manter em funcionamento o Laboratério Regional de Préteses Dentaria (LRPD). 1 1
Aumentar a coleta de exames preventivos de cancer de colo uterino nas mulheres de 25 a 64 anos na populagio 0,80 0,85

residente no municipio e da mesma faixa etdria para a razao de 0,80 em 2024

Avaliar o estado nutricional das criangas menores de 10 anos matriculadas em escolas participantes do PSE conforme 80,00 80,00
preconizado pelo Programa Crescer Saudavel

Aumentar a cobertura de acompanhamento dos condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF 82,00 85,00
Aumentar o nimero de usudrios atendidos para tratamento especializado de Endodontia. 50,00 50,00
Aumentar a realizagdo de exames de mamografias em mulheres de 50 a 69 anos para a razdo de 0,43 em 2024 0,43 0,26
Avaliar os marcadores de consumo alimentar das criancas menores de 10 anos matriculadas em escolas participantes 80,00 80,00

do PSE, conforme preconizado pelo Programa Crescer Saudavel.
Manter o percentual de no minimo 80% das gestantes que realizam 7 ou mais consultas de pré natal. 81,00 95,00

Realizar grupos para a “Cessagdo do Tabagismo” nas Unidades de Atencdo Priméria a Satide com vistas a prevengdo 5 5
de morbimortalidade relacionadas ao consumo de tabaco.

Promover campanhas e projetos de detec¢@o precoce do Cancer Bucal. 2 1
Reduzir o percentual de internagdes por condi¢des sensiveis a aten¢do primaria - ICSAP de 38,52 % para 35%. 36,00
Ofertar atividades coletivas de promog@o da alimentagio adequada e saudavel para as crian¢as matriculadas em 100% 95,00 95,00

das escolas participantes do PSE, conforme preconizado pelo Programa Crescer Saudavel

Ampliar a cobertura de primeira consulta do recém-nascido (SUS) nas Unidades de Satde da atengdo primdria até o 5° 90,00 95,00
dia de vida.
Promover a ampliagio do acesso as Praticas Integrativas e Complementares em Saide (PICS) na Atengdo a Priméria a 5 5

Satde como instrumento de fortalecimento e integralidade do cuidado
Ampliar o percentual de tratamentos completados em relacdo a primeira consulta odontoldgica programdtica até 2024. 80,00 80,00

Ofertar atividades coletivas de promoc¢ao das préticas corporais e atividades fisicas, para as crian¢as matriculadas em 95,00 95,00
100% das escolas participantes do PSE, conforme preconizado pelo Programa Crescer Saudével.

Realizar no minimo 6 ac¢des anuais de Educacdo Permanente nas UBS/ESF. 6 6
Reduzir a propor¢do de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19 anos 10,00 10,00
Manter o percentual de exodontia em relagdo aos procedimentos preventivos e curativo abaixo de 1%s. 1,00 1,00
Aumentar o percentual de parto normal. 22,00 0,09
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Realizar atendimento individual na APS para 100% das criangas menores de 10 anos identificadas com obesidade, 95,00 95,00
conforme preconizado pelo Programa Crescer Saudavel.

Manter atualizado o cadastro da populagdo na ESF 100,00 100,00

Manter em 100 % das equipes de satide da familia as fichas de cadastro do e — SUS e realizar o envio ao Ministério da 100,00 100,00
Saude, através do prontudrio eletronico do cidaddo (PEC).

Realizar atendimento odontol6gico dos alunos matriculados na rede municipal. 80,00 80,00
Aumentar o total de gestantes com 7 ou + consultas de pré-natal; 85,00 95,00
Realizar atividades periddicas em Escolas afim de Identificar e acompanhar os adolescentes com relagdo aos agravos e 6 6

violéncias decorrentes do uso abusivo de alcool e outras drogas.

Manter Prontuério Eletronico do Cidaddo (PEC), conforme legislagdo vigente e compromisso assumido com 100,00 100,00
Ministério da Saude.

Realizar as agdes estabelecidas pelo PSE anualmente nas escolas pactuadas na adesdo 100,00 100,00
Aumentar a escovacdo dental supervisionada. 4 4
Realizar o acompanhamento alimentar e nutricional das criancas menores de 5 anos na ESF. 80,00 80,00
Comprar e/ou realizar manuten¢do de equipamentos e mobiliarios. 100,00 100,00
Revisar as normativas da satide bucal municipal adequando as realidades das normativas nacionais e estaduais. 1 1
Reduzir para 20% as internagdes por condi¢des sensiveis a aten¢@o primdria a sadde. 20,00

Manter os consultorios odontoldgicos em condi¢des operacionais de funcionamento. 6 6
Capacitar e envolver todos os profissionais de saide com relacdo a pandemia do COVID 19 e quaisquer outras 100,00 100,00

emergéncias de satde que se fizerem necessarias.
Realizar a¢des preventivas em saide bucal e de promogdo da satide 2 2

Garantir que todos os recursos financeiros oriundos de repasse Federal ou Estadual seja gasto de acordo com Plano de 100,00 100,00
Trabalho elaborado pela equipe, seja recurso destinado a custeio ou investimento.

Realizar acolhimento de casos de Urgéncia e emergéncia nas UBS/ESF. 6 6
Monitorar as agdes realizadas pelos profissionais e equipes de forma quadrimestral 4 4
Realizar acompanhamento de Puericultura, conforme Linha Guia da SES/MG. 95,00 95,00
Garantir que todos os recursos financeiros oriundos de repasse Federal ou Estadual seja gasto de acordo com Plano de 100,00 100,00

Trabalho elaborado pela equipe, seja recursos destinado a custeio ou investimento.

Atingir a meta do indicador do previne Brasil (Propor¢ao de gestantes com atendimento odontoldgico realizado). 85,00 100,00
Promover levantamento epidemiolégico no municipio. 1 1
Discutir resultados, processos de trabalho, rotinas de forma continua. 6 6
Credenciar 04 equipes de satde bucal com carga horaria de 20Horas. 2 4
303 - Suporte Disponibilizar atendimento psicoldgico clinico individual e em grupo para 100% da demanda. 100,00 100,00
Profilatico e
Terapéutico Realizar agdes ao ano de educag@o permanente relacionada a assisténcia farmacéutica e ao uso racional e seguro de 1 1
medicamentos.
Realizar as acdes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atencdo Basica, pelo menos 1 4 4

reunido por trimestre.

Garantir o acesso gratuito da populagio a medicamentos do componente basico, estratégico e especializado da 80,00 80,00
assisténcia farmacéutica, conforme necessidade para 80% da populacdo conforme REMUME.

Garantir a continuidade do tratamento, por meio de elaboragdo de protocolo, da avaliagdo psiquiatrica e reunides de 100,00 100,00
equipe.

Divulgar a lista de medicamentos da REMUME para os profissionais prescritores e unidades de saide do municipio. 1 1
Realizar grupos para a “Cessagio do Tabagismo” nas Unidades de Atencdo Primdria a Satide com vistas a preven¢ao 5 5

de morbimortalidade relacionadas ao consumo de tabaco.

Atualizar e aprovar junto ao CMS 01 Relacdo Municipal de Medicamentos - REMUME ao ano 1 1
Controlar e otimizar a medicacdo assistida (Injetdvel Haloperidol Decanoato), através da adesdo da prescrigdo médica. 100,00 100,00
Realizar de visitas domiciliares realizadas periddicas e sempre que necessario. 80,00 80,00
Realizar o gerenciamento das acdes referentes a assisténcia farmacéutica através do SIGAF (Sistema Integrado de 100,00 100,00

Gerenciamento da Assisténcia Farmacéutica)
Realizar busca ativa de pacientes que tenham abandonado o tratamento. 100,00 100,00
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Manter atualizado os dados de cadastro dos usuarios no SIGAF. 100,00 100,00

Garantir o acesso gratuito ao Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica (PDCEAF) apoés a 100,00 100,00
descentralizagdo neste ano de 2022 e manter a solicitacdo, dispensagdo e renovagio da continuidade do tratamento do
CEAF e seu financiamento para o municipio pelo estado de Minas Gerais.

Melhorar o controle de estoque de medicamentos no CAF e unidades de Saide 100,00 100,00
Adquirir Veiculo para transporte de Medicamentos. 1 0
Garantir a qualidade do processo de trabalho da equipe de aten¢do farmacéutica. 100,00 100,00

305 - Manter atualizado o Cadastro do Agente de Combate a Endemias (ACEs) no Sistema de Cadastro Nacional de 100,00 100,00

Vigilancia Estabelecimentos de Saidde (SCNES)

Epidemioldgica
Realizar a nomeagdo de Referéncia Técnica/Coordenacgio/Gerente na area de Vigilancia em Saude; 1 1
Aumentar a propor¢do de parto normal no SUS e na saide suplementa 23,00 0,09
Realizar o preenchimento completo das notifica¢cdes dos acidentes por animais pegonhentos. 100,00 100,00
Realizar vigilancia, prevengao e notificacdo dos obitos materno-fetal-infantil. 100,00 100,00
Garantir a cobertura dos iméveis visitados para controle da dengue em cada ciclo. 80,00 80,00
Aprovar todos os instrumentos de gestdo no CMS. 100,00 100,00
Realizar supervisao de campo das atividades de controle vetorial da dengue. 5,00 5,00
Implantacdo do Comité de Enfrentamento a Dengue, Zika e Chikungunya. 1 1
Realizar pesquisa entomolégica nas unidades programadas pelo Programa de Controle da Doenga de Chagas (PCDCh). 100,00 100,00
Realizar visita domiciliar para a puérpera e recém-nascido na primeira semana de vida 95,00 95,00
Realizar notificacdo e investigacdo das emergéncias ambientais. 100,00 100,00
Garantir no minimo 2 exames de sifilis para gestante/gestacdo e todos os exames necessdrios para realizagdo de um 100,00 100,00

pré-natal de qualidade..

Identificar precocemente os casos de leishmaniose visceral. 100,00 100,00
Diminuir a incidéncia de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade. 1 0
Executar o percentual da Diretriz Nacional do Plano de Amostragem de VIGIAGUA para o parametro 100,00 100,00
&#34;Coliformes Totais™:

Realizar investigacdo em caso de 6bito materno, fetal, infantil e mulher em idade fértil. 100,00 100,00
Manter altas e homogéneas as taxas de cobertura vacinal para todas as criangas menores de 01 ano, com as vacinas 95,00 95,00

que compdem o Calendério Nacional de Vacinagdo.

Capacitar e envolver todos os profissionais de satide com relac@o a pandemia do COVID 19 e quaisquer outras 100,00 100,00
emergéncias de satde que se fizerem necessarias.

Manter as unidades de Satde com servico de notificagdo continua da violéncia Doméstica. 8 8
Reduzir a mortalidade infantil. 1 1
Garantir cobertura vacinal adequada de acordo com o calendério vacinal do MS 95,00 100,00
Realizar compra de mobiliario ergondmico, camaras frias, geradores, caixas térmicas, aparelhagem de som para a 100,00 100,00

equipe de Vigilancia em Satde.

Realizar educagio continuada para a equipe de vigilancia em sadde. 5 5
Realizar notificagdo e investigagdo de doencas e agravos transmissiveis. 100,00 100,00
Aumentar o nimero de notificagdes de acidentes de trabalho em relagdo ao ano anterior. 8

Capacitar equipes para uso correto de EPI e protocolo de atendimento em caso de acidentes de trabalho com material 100,00 100,00
bioldgico.

Alcancar o cumprimento das metas do Programa de Qualificacdo da Vigilancia em Satde - PQAVS 70,00 70,00
Atuar junto ao Comité Municipal de combate ao Coronavirus durante a pandemia da Covid-19. 100,00 100,00
Realizar exame RT-PCR e teste rapido de antigeno para deteccdo do SARS COV 2 para 100% dos casos atendidos. 100,00 100,00
Realizar notificacao de todos casos de sindrome gripal e sindrome respiratoria aguda grave, bem como, dos casos 100,00 100,00

confirmados de Covid-19.

Realizar Vacinac@o contra a Covid-19 conforme protocolo definido pelo do Ministério da Satide e Secretaria Estadual 85,00 85,00
de Satde de MG.
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Aumentar a propor¢do de casos novos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60
dias ap6s notificacdo.

Realizar a investigacdo e fechamento de casos de 6bitos materno/ fetal/infantil e mulher em idade fertil.
Alcangar as Metas do Programa VIGIMINAS.

Garantir que todos os recursos financeiros oriundos de repasse Federal ou Estadual seja gasto de acordo com Plano de
Trabalho elaborado pela equipe, seja recursos destinado a custeio ou investimento.

Instituir o Comité de Investigagdo de Obitos por arbovirdses.

https://digisusgmp.saude. gov.br

90,00

100,00
90,00

100,00

100,00

100,00
90,00

100,00

35 de 47



N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

0 - Informacdes  Corrente N/A
Complementares

Capital N/A N/A
122 - Corrente N/A 1.032.935,97
Administragado
Geral Capital N/A 6.479,20
301 - Atengdo Corrente N/A 4.394.409,47
Basica

Capital N/A 96.012,90
302 - Corrente N/A 4.236.464,39
Assisténcia .
Hospitalar e Capital N/A 102.924,29
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A 33.351,30
Profilatico e .
Terapéutico Capital N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente N/A 67.727,31
Sanitéria

Capital N/A N/A
305 - Vigilancia  Corrente N/A 205.637,78
Epidemioldgica

Capital N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A
Alimentagdo e )
Nutrigio Capital N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 28/02/2025.

N/A
501.000,00

30.000,00

2.000,00
160.000,00
30.000,00

N/A

N/A

N/A

50.000,00
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

e Analises e Consideracdes sobre Programagdo Anual de Satide - PAS

N/A
2.866,68

N/A

430.795,17
143.968,00
2.006.332,10

23.450,00

22.967,88

N/A

22.144,80
N/A
1.535,04
N/A

N/A

N/A

N/A
52.000,00

N/A

N/A
56.000,00
N/A

20.000,00

N/A

N/A

N/A
2.000,00
N/A
1.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

0,00
1.588.802,65

36.479,20

4.827.204,64
455.980,90
6.272.796,49

146.374,29

56.319,18

0,00

139.872,11
2.000,00
207.172,82
1.000,00
0,00

0,00

Alguns indicadores ainda ndo foram apurados porque anualmente ¢ o melhor para assegurar o alcance das metas e outros foram apurados parcialmente por se tratar do 2° quadrimestre do ano de 2024. Alguns indicadores

foram cumpridos além da meta como a implantagio total das equipes de satide bucal de carga hordria diferenciada de 20 horas por equipe. A aquisi¢io de tabletes e computadores também foram cumpridas, desde o ano

passado.

A Gestao municipal se preocupa com o cumprimento de todos os indicadores e ndo medem esforcos juntos as equipes para a realizagdo dos mesmos.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n° 8/2016 a partir da publicagdo da Resolugdo de Consolidagdo CIT n° 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n°® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/02/2025.
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9. Execugdo Or¢camentéria e Financeira

A disponibilizagao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugao da programacao por fonte de recurso, subfuncdo e categoria econdmica

0,00
0,00
0,00

e
. -

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
o w

(*) ASPS: Agdes e Servicos Piblicos em Satde

4.957.867,60
32.264,99
5.187.612,78

30.876,29

42.670,46
0,00

28.475,00
0,00
60.463,46
17.000,00
0,00
0,00

1.019.507,07
21.800,00

11.398.537,65

1.719.783,41
0,00
8.860.644,73

15.314,31

177.221,92
0,00

33.621,32
0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00
10.806.585,69

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 23/02/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de InformacGes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 23/02/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢amentaria (RREO)
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709.761,36
43.020,53
6.142.078,30
540.984,00

138.408,83
0,00

16.143,31
0,00
39.677,99
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
7.630.074,32

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncio

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00 7.387.412,37
0,00 75.285,52
0,00 20.190.335,81

0,00 587.174,60

0,00 358.301,21
0,00 0,00

0,00 78.239,63
0,00 0,00
0,00 100.141,45
0,00 17.000,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00  1.019.507,07
0,00 21.800,00
0,00 29.835.197,66

89,10 %

27,48 %

29,87 %

R$ 1.738,23

1,31 %
87,82 %

19,48 %
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7.828.000,00 7.828.000,00 8.549.186,10 109,21
1.060.000,00 1.060.000,00 994.287,58 93,80
1.653.000,00 1.653.000,00 843.144,44 51,01
3.335.000,00 3.335.000,00 4.357.008,41 130,64
1.780.000,00 1.780.000,00 2.354.745,67 132,29
52.140.000,00 52.140.000,00 49.090.864,51 94,15
36.000.000,00 36.000.000,00 33.647.063,73 93,46
20.000,00 20.000,00 340.182,12 1.700,91
2.800.000,00 2.800.000,00 3.105.364,30 110,91
13.200.000,00 13.200.000,00 11.847.532,98 89,75
120.000,00 120.000,00 150.721,38 125,60
0,00 0,00 0,00 0,00
59.968.000,00 59.968.000,00 57.640.050,61 96,12

7.002.827,27 5.215.709,77  4.990.132,59 95,68  4.990.071,32 95,67  4.964.602,23 = 95,19 61,27
6.282.827,27 5.174.969,77  4.957.867,60 95,80  4.957.806,33 95,80  4.932.337,24 95,31 61,27
720.000,00 40.740,00 32.264,99 79,20 32.264,99 79,20 32.264,99 = 79,20 0,00
6.065.446,33 5.614.725,24  5.208.069,19 92,76 = 5.033.811,61 89,65  4.953.479,18 88,22 174.257,58
5.540.446,33 5.540.545,24  5.181.852,07 93,53 5.007.696,64 90,38 4.928.201,31 88,95  174.155,43
525.000,00 74.180,00 26.217,12 35,34 26.114,97 35,20 25.277,87 34,08 102,15
148.000,00 86.200,00 42.670,46 49,50 42.564,32 49,38 42.091,33 48,83 106,14
148.000,00 86.200,00 42.670,46 49,50 42.564,32 49,38 42.091,33 48,83 106,14
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60.000,00 60.990,00 28.475,00 46,69 16.500,00 27,05 16.500,00 = 27,05 11.975,00
60.000,00 60.990,00 28.475,00 46,69 16.500,00 27,05 16.500,00 = 27,05 11.975,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
118.000,00 114.500,00 77.463,46 67,65 76.825,46 67,10 76.028,73 = 66,40 638,00
116.000,00 97.500,00 60.463,46 62,01 59.825,46 61,36 59.028,73 60,54 638,00
2.000,00 17.000,00 17.000,00 100,00 17.000,00 100,00 17.000,00 ' 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.738.000,00 1.176.000,00  1.046.496,08 88,99  1.044.376,73 88,81  1.023.234,64 87,01 2.119,35
1.681.000,00 1.135.800,00  1.024.696,08 90,22 1.022.576,73 90,03  1.001.434,64 88,17 2.119,35
57.000,00 40.200,00 21.800,00 54,23 21.800,00 54,23 21.800,00 = 54,23 0,00
15.132.273,60 12.268.125,01 = 11.393.306,78 92,87  11.204.149,44 91,33 11.075.936,11 = 90,28  189.157,34
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11.393.306,78 11.204.149,44 11.075.936,11
163.110,12 N/A N/A
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
11.230.196,66 11.204.149,44 11.075.936,11
8.646.007,59

N/A

2.584.189,07 2.558.141,85 2.429.928,52
0,00 0,00 0,00

19,48 19,43 19,21

8.646.007,59 ' 11.230.196,66 2.584.189,07  279.093,14 163.110,12 279.093,14 0,00 | 2.747.299,19

7.485.372,76 = 12.264.862,07  4.779.489,31  2.832.170,39 1.382.809,17 0,00  2.435.505,87  396.664,52 0,00  6.162.298,48

7.022.519,99 = 9.844.423,89 2.821.903,90  2.252.957,15 512.944,65 0,00 18.549,00  2.234.408,15 0,00  3.334.848,55

5.807.339,16 = 9.222.308,59 3.414.969,43 = 283.487,25 334.161,01 0,00 0,00  283.487,25 0,00 ' 3.749.130,44

4.584.826,53  7.018.665,25 2.433.838,72 40,00 63.118,74 0,00 0,00 40,00 0,00  2.496.957,46

4.494.593,20  8.268.151,95  3.773.558,75 0,00 127.286,08 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 3.900.844,83

3.970.513,93  5.642.543,29 1.672.029,36 0,00 139.949,36 0,00 0,00 0,00 0,00  1.811.978,72

4.029.220,87  6.919.934,58  2.890.713,71 0,00 19.055,05 0,00 0,00 0,00 0,00  2.909.768,76
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3.644.762,99  5.766.858,16  2.122.095,17 0,00 1.296,51 0,00 0,00 0,00 0,00  2.123.391,68
3.396.186,54  4.782.100,99 1.385.914,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.385.914,45
3.215.863,82  4.578.830,05 1.362.966,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.362.966,23
2.976.323,69  4.922.158,08 1.945.834,39 0,00 186.613,85 0,00 0,00 0,00 0,00  2.132.448,24
0,00
0,00

17.149.000,00 17.149.000,00 26.772.485,03 156,12
14.171.000,00 14.171.000,00 17.888.379,97 126,23
2.978.000,00 2.978.000,00 8.884.105,06 298,32
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
17.149.000,00 17.149.000,00 26.772.485,03 156,12

2.765.000,00 3.929.793,58  2.472.565,30 2.425.612,11 2.407.237,11 46.953,19
2.040.000,00 3.162.343,58  2.429.544,77 76,83  2.382.591,58 75,34 2.364.216,58 74,76 46.953,19
725.000,00 767.450,00 43.020,53 5,61 43.020,53 5,61 43.020,53 5,61 0,00
11.421.400,00 16.055.438,19  15.559.021,34 96,91  14.175.769,29 88,29 14.149.581,22 88,13 | 1.383.252,05
11.128.400,00 15.371.711,71 = 15.002.723,03 97,60 13.619.470,98 88,60 13.593.282,91 88,43  1.383.252,05
293.000,00 683.726,48 556.298,31 81,36 556.298,31 81,36 556.298,31 81,36 0,00
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176.600,00 360.250,48 315.630,75 87,61 298.227,43 82,78 295.667,43 82,07 17.403,32
176.600,00 360.250,48 315.630,75 87,61 298.227,43 82,78 295.667,43 | 82,07 17.403,32
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
200.000,00 224.350,00 49.764,63 22,18 49.764,63 22,18 48.754,80 21,73 0,00
153.000,00 178.350,00 49.764,63 27,90 49.764,63 27,90 48.754,80 27,34 0,00
47.000,00 46.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
412.000,00 301.024,00 39.677,99 13,18 26.249,66 8,72 26.249,66 8,72 13.428,33
407.000,00 296.024,00 39.677,99 13,40 26.249,66 8,87 26.249,66 8,87 13.428,33
5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
207.000,00 90.217,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
31.000,00 27.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
176.000,00 62.717,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
15.182.000,00 = 20.961.073,74 18.436.660,01 87,96 16.975.623,12 80,99 16.927.490,22 | 80,76 ' 1.461.036,89
9.767.827,27 9.145.503,35  7.462.697,89 81,60  7.415.683,43 81,09 7.371.839,34 80,61 47.014,46
17.486.846,33  21.670.163,43 = 20.767.090,53 95,83 19.209.580,90 88,65 19.103.060,40 88,15 1.557.509,63
324.600,00 446.450,48 358.301,21 80,26 340.791,75 76,33 337.758,76 75,65 17.509,46
260.000,00 285.340,00 78.239,63 27,42 66.264,63 23,22 65.254,80 22,87 11.975,00
530.000,00 415.524,00 117.141,45 28,19 103.075,12 24,81 102.278,39 24,61 14.066,33
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
1.945.000,00 1.266.217,49  1.046.496,08 82,65  1.044.376,73 82,48  1.023.234,64 80,81 2.119,35
30.314.273,60  33.229.198,75  29.829.966,79 89,77  28.179.772,56 84,80 28.003.426,33 | 84,27 1.650.194,23
15.182.000,00  20.961.073,74 18.436.660,01 87,96 16.975.623,12 80,99  16.927.490,22 80,76 1.461.036,89
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TOTAL DAS DESPESAS 15.132.273,60 12.268.125,01 = 11.393.306,78 92,87 11.204.149,44 91,33 11.075.936,11 90,28 189.157,34
EXECUTADAS COM
RECURSOS PROPRIOS (XLIX)

FONTE: SIOPS, Minas Gerais18/02/25 10:02:23
1 - Nos cinco primeiros bi do exercicio, o serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar

processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

® Andlises e Consideragdes sobre Execugdo Orgcamentéria e Financeira

Cumprimos acima do percentual minimo de 15% da aplicag@io do recurso préprio na satde, o valor de 19,21%.

O SIOPS abriu para alimentagao do 5° E 6 ° Bimestre e ja foi homologado. Foram apresentados ao conselho o resumo financeiro por fungio e todo os custos com a satde através de resumos em slides e em papel.
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10. Auditorias

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 28/02/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/02/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
Tivemos uma auditoria assistencial do Estado na data de 25 a 29 de novembro de 2024.

Foram avaliados os instrumentos de gestdo, contratos, regulagio, estamos aguardando os relatérios das inconsisténcias e algumas ja estamos cumprindo e inserindo no SEI para
comprovagao.

Avaliamos a auditoria como positiva pois instruiu 0 municipio em questdes relevantes para a melhora da prestagio dos servicos publicos a satde .
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11. Anélises e Consideragdes Gerais

Cumprimos acima do percentual minimo de 15% da aplicag@o do recurso préprio na satide de forma otimizada e prestando atendimento a sadde.

A PAS 2024 est4 aprovada. A PAS de 2025 também esté sendo atualizada e estd de acordo com nossa realidade local e estamos melhorando nossos monitoramentos para alcangarmos as metas desejada em toda a satde.

Anexado a Resolug@o n° 001/2024 que aprova o 3° RDQA de 2024.

PAULO HENRIQUE VIANA BATISTA
Secretario(a) de Saude
SANTO ANTONIO DO AMPARO/MG, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICIPIO: SANTO ANTONIO DO AMPARO
3° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2024

Parecer do Conselho de Satide
Identificagdo
e Consideragdes:

CMS Ciente

Introdugdo
o Consideragdes:

Ciente

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragdes:

Foi observado que o indice de internagdes por doengas respiratorias aumentou , discutimos nas reunioes do conselho , na prestagdo de contas, que houve muitas internagdes por pneumonias o que vem de encontro
com as sindromes respiratéria agudas que em MG teve um aumento considerdvel e casos graves, no mesmo periodo.

Concordamos com as consideragoes da gestdo de que ¢ importante trabalhar a prevengdo principalmente para evitar os obitos das doengas do aparelho circulatério.

Dados da Produgao de Servigos no SUS
e Consideragdes:

Ciente

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
e Consideragdes:

Ciente

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
e Consideragdes:

Ciente

Programacdo Anual de Satde - PAS
o Consideragdes:

Ciente

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
o Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Or¢amentaria e Financeira
¢ Consideragdes:
Informagdes sobre o SIOPS repassado aos conselheiros.
Avaliamos os impressos sobre os gastos com a satde, slides da apresentacio em data show e o municipio conseguiu cumprir com o percentual em setembro de 22,50% , de 23,11 em outubro , de 19,52% em
novembro e de 21,24% em dezembro, cumprindo com o percentual minimo de 15% , de seus recursos proprio de forma responsavel.
Auditorias
e Consideragdes:
Fomos informados da auditoria e ja solicitamos o acesso ao relatério quando chegar.
Fomos informados de algumas inconsisténcias que ja estao sendo sanadas, inclusive sobre a prestagdo de contas em audiéncia piiblica deste relatério , que ocorreu hoje na data de 28 de fevereiro e foi acompanhado
por conselheiros.
Analises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Sadde:
Avaliamos que houve cumprimento do percentual minimo no quadrimestre , em média de 21,59%
PAS 2024 aprovada.

Este CMS aprova o 3° RDQA de 2024 por unanimidade.

Status do Parecer: Avaliado
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SANTO ANTONIO DO AMPARO/MG, 28 de Fevereiro de 2025

Conselho Municipal de Satde de Santo Anténio Do Amparo
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